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LE PLAN STRATEGIQUE EN BREF

Articulé autour de

I Un milieu de vie familial complet, équitable et de qualite

4 grands axes

1 4 2 Des quartiers conviviaux, verts et resilients
orientations
1 O 4 actions

3 Une economie de proximite diversifiée et solidaire
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UN MILIEU DE VIE FAMILIAL COMPLET,
EQUITABLE ET DEQUALITE
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« Bonification de la programmation a la

patinoire Bleu Blanc Bouge (BBB). Plages

horaires réservées au hockey feminin.

« Ameénagement du nouveau parc a neige

(snowpark) du parc Arthur-Therrien.

« Bonification du prét d’équipement sportif

avec l'arrivée de BoxUp au parc de la

Fontaine. CTV News

* Programmation variée d'activités aquatiques — 35 cours.
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‘ UN MILIEU DE VIE FAMILIAL COMPLET,
EQUITABLEET DEQUALITE

STIMULER LA VIE
DEQUARTIER

« Activités culturelles hors les murs des
equipes culture, dont les bibliotheques

de Verdun.

* Rencontre avec le public avec le projet \

estival «Votre musée sur roues» dans de i N 4 K5 RS R T T o

multiples lieux culturels et parcs.
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UN MILIEU DE VIEFAMILIAL COMPLET,

EQUITABLE ET DE QUALITE

PRESERVER LA MIXITE SOCIALE

* Mise en ceuvre de la vision urbanistique Hickson-Dupuis et
acquisition d’'un lot de propriété municipale permettant jusqu’a

200 logements hors marché.

« Accompagnement et autorisation d'un projet social de 11

chambres et 16 lits visant une clientele vulnérable.

« Sensibilisation et accompagnement de locataires qui vivent des
situations particulieres; des services et ressources mis a leur

disposition.
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UN MILIEU DE VIEFAMILIAL COMPLET,

EQUITABLE ET DEQUALITE

OFFRIR UNE VIE CULTURELLE VIBRANTE . Adoption de I'actualisation du Plan de

developpement culturel de Verdun lors du consell

d'arrondissement du 2 juillet.

Plan de

DEVELOPPEMENT
CULTUREL 2024-2026

* Projet pilote d'art mural : soutien des initiatives citoyennes d’art mural dans

_?,_Vemm-

Montréal 3

le secteur de la rue Wellington (Murale LeBicar) et dans les ruelles vertes

autour de l'artere commerciale.
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UN MILIEU DE VIEFAMILIAL COMPLET,

EQUITABLE ET DE QUALITE

FAIRE DE VERDUN UN MODELE EN ACCESSIBILITEUNIVERSELLE

e T « Formations suivies par 23 membres du personnel - Accueil des personnes

ayant une limitation fonctionnelle :
« Offre de services adaptes.
« Conception daménagements adaptés.

« Obtention par la Maison Nivard-De Saint-Dizier d'une certification
Kéroul.

« Marionnettes en cabinettes : projet de meédiation culturelle avec la
corporation I'Espoir et des personnes ayant un trouble du spectre de
I'autisme et/ou des personnes ayant une légere déficience intellectuelle.

"« Projet pilote Promo-accés au Quai 5160 — Maison de la culture de Verdun

offrant une visite virtuelle des lieux pour verifier I'accessibilité avant de se

Les Cabinettes

— déplacer.
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UN MILIEU DE VIEFAMILIAL COMPLET,

EQUITABLE ET DE QUALITE

Assurer |'acces universel aun maximum de lieux

Bibliotheque de plage accessible universellement :
nouvel aménagement avec la rampe d’acces.

12 projets assujettis a des criteres et objectifs visant
I'accessibilité universelle qui ont été approuveés, cing
projets particuliers de construction, de modification ou
d'occupation d'un immeuble (PPCMOI) et sept plans
d'implantation et d'intégration architectural (PIIA).
Projet avec Société logique pour
accompagner des commerces dans leur

projet.
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@ 2 DES QUARTIERS CONVIVIAUX, VERTS

ET RESILIENTS

OFFRIR DES PARCS
ET ESPACESVERTS
DE QUALITE

PLAN DIRECTEUR | 2024
 Réfection du parc Gewurz-Remer et de la de la Trame verte et bleue | 2040

chute d'eau. Inauguration officielle du parc

situé a L'lle-des-Sceurs le 15 octobre.

« Adoption du Plan directeur de la Trame verte et
bleue au conseil d’arrondissement du
3 décembre a la suite de consultations
citoyennes incluant 15 objectifs stratégiques

elaborés sur trois axes.
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‘ DES QUARTIERS CONVIVIAUX, VERTS

ET RESILIENTS

OFFRIR DES LIEUX DE VIE CONVIVIAL, ACCESSIBLE,
INCLUSIF ET ECOLOGIQUE

» Reéfection complete du parc Joanette : modules de jeux, « Reéfection complete du parc Dan Hanganu : modules
sentiers, mobilier, table de ping-pong. de jeux, sentiers, plantations, mobilier urbain.
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DES QUARTIERS CONVIVIAUX, VERTS

ET RESILIENTS

SECURITEAUXABORDS DES ECOLES

- Ecole des Marguerite : mesures transitoires d'apaisement de la
circulation par la réduction d'une voie de circulation par marquage et

installation de délinéateurs le long du boulevard de I'lle-des-Sceurs.

MESURES D'APAISEMENT DE LA CIRCULATION
—Vision zéro

« 1re Avenue : reconstruction d'un troncon de rue avec aménagement

afifiing = b ¢

de trottoirs élargis, bandes végeétalisées éponges et dos d'ane.

« Mesures transitoires d'apaisement réealisées sur une dizaine d'entrées de
rues aux amorces des boulevards Champlain et LaSalle, entre les rues

Desmarchais et Stephens et ajout de deux ralentisseurs sur des rues.
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@ 2 DES QUARTIERS CONVIVIAUX, VERTS
ET RESILIENTS

TRANSITION VERS UNE
MOBILITE DURABLE

» Pérennisation du projet pilote des
bandes cyclables protégées de la
rue de Verdun, traversant
I'arrondissement sur une distance

d'environ 3 kilometres.

« Ajout d'une bande végetalisée entre

les rues Godin et Henri Duhamel.

« Aménagements transitoires dans le cadre des rues familiales et actives (rues Parkdale et Truman, notamment).

» Réfection de la piste cyclable de 'Aqueduc.
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@ 2 DES QUARTIERS CONVIVIAUX, VERTS

ET RESILIENTS

PROTEGER L’ENVIRONNEMENT ET LA BIODIVERSITE
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 Aménagement de ruelle verte P'tite ruewell.

* Projet pilote dans le secteur Crawford
d'espacement des collectes de déchets depuis le

4 novembre.

« Animations et kiosques sur le gaspillage
alimentaire organisés par la Maison de

I'environnement de Verdun (MEV).
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‘ DES QUARTIERS CONVIVIAUX, VERTS

ET RESILIENTS

PROTEGER L’ENVIRONNEMENT ET LA BIODIVERSITE

ARG Y

Plantation de 548 arbres

Quartiers Wellington-de-I'Eglise et Desmarchais-Crawford : 281 arbres

Quartier de L'lle-des-Sceurs : 267 arbres

Répartition des plantations

Parc Dan-Hanganu : 25 arbres
Parc Joanette : 14 arbres

Station de pompage (IDS) : 55 arbres

3

Boisé Saint-Paul : 49 arbres e _
Parc Dan-Hanganu

Plantations sur rues réparties dans tous les quartiers
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UNE ECONOMIE DE PROXIMITE

DIVERSIFIEE ET SOLIDAIRE

« Piétonnisation de la rue Wellington :

2 021 769 passages piétons pour la

durée de la piétonnisation.
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UNE ECONOMIE DE PROXIMITE

DIVERSIFIEE ET SOLIDAIRE

« Adoption d'un Plan d’action en
developpement économique 2024-
2027
le 12 mars incluant 8 priorités et 26

actions.

 Intégration du secteur Hickson-Dupuis
au corridor d'innovation industrielle
Canal de Lachine 4.0, axé sur
I'innovation urbaine
et technologique, la mobilité et le

developpement durable.
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UNE ECONOMIE DE PROXIMITE
DIVERSIFIEE ET SOLIDAIRE

MAINTENIR DES POLES
D'EMPLOI DE PROXIMITE

« Stratégie misant sur les industries créatives et
Innovantes :

« Recrutement par la SDC Wellington et poursuite de la
boutique éphémere.

« Efforts de PME MTL Grand Sud-Ouest pour le pole
d'emploi a L'lle-des-Sceurs.

 Mise en ceuvre du Plan particulier d'urbanisme de la
Partie nord de L'lle-des-Sceurs :

. ' ffre-demande.
Appel d'offre pour une analyse offre-demande ® Archives Radio-Canada

« Aménagements a la Place de la Grande-Marguerite.
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A UNE GESTION EFFICACE AU SERVICE

DE LA POPULATION
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L'arrondissement de Verdun a accuellli I'Alliance Transition en Commun pour une visite
de quartier avec des partenaires clés.
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Accroitre la transparence du Comité consultatif d'urbanisme
(CCU) et des comites citoyens avec bonification de
I'information en ligne et depdt en conseil des décisions des
proces-verbaux du CCU.

Lancement des festiviteés du 150° anniversaire de Verdun.

Participation citoyenne, plus de :

3 2 consultations citoyennes.

1 805 citoyennes et citoyens participants.



A UNE GESTION EFFICACE AU SERVICE

DE LA POPULATION

« Adoption du Plan propreté 2024-2028
le 7 mai visant a améliorer la qualite

de vie avec 26 actions et 21 activités.

* 60 % des embauches sont des personnes issues des minorités, comparativement a 23 %

en 2023, démontrant notre engagement envers la diversité et l'inclusion.

« Implantation d'une nouvelle signalisation dans les parcs.
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4 UNE GESTION EFFICACE AU SERVICE

DE LA POPULATION

SERVICES ET INFRASTRUCTURES DE QUALITE

« Contribution a la vitalité de L'lle-des-Sceurs avec I'achat de

d'un terrain sur le Chemin du Golf pour des equipements

collectifs.

« Rénovation du chalet du parc Beurling et intéegration de
travaux en accessibilité universelle.

* Tenue d'une séance d'information en vue d'effectuer
des travaux majeurs au Natatorium de Verdun :
« Séance d’information le 30 mai.

« Analyses supplémentaires en cours.
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