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SOMMAIRE

VARIATION
2018 2019
MONTANT POURCENTAGE
BUDQET DE FONCTIONNEMENT 57179.6 $ 5870708 | 15274 7%
(en milliers de dollars)
BUDGET REVENUS AUTONOMES 16277 1637.7% 100$ 0.6 %
(en milliers de dollars) ! ’ J J
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TATION FIXEE PAR LA VILLE-CENTRE — COMITE EXECUTIF

AJUSTEMENT BUDGETAIRE LIE A LA REFORME DU FINANCEMENT DES ARRONDISSEMENTS, LA
PARAMETRISATION ET L'INDEXATIONDE 1.5%:1 7278 $

INDEXATION DES COUTS GLOBAUX RELATIFS A LA MAIN-D'OEUVRE, A LA FACTURATION

I(MMOBII&!)ERE AU MARQUAGE ET A LA SIGNALISATION, AUX REPARATIONS DES NIDS DE POULES :
1067,1

CISIONS DU CONSEIL D’ARRONDISSEMENT DE RDP-PAT

OPTIMISATION DE LA REMUNERATION ECONOMIE DE: 418,8 $
CREATION DE 2 POSTES — VOLET IMMOBILIER ET ADMINISTRATIF: 170,8 $
MAINTIEN D’UNE RESERVE GRANDS PROJETS ET IMPREVUS: 376,9 $

ECONOMIES REALISEES DANS LES DEPENSES ENERGETIQUES, CONTRACTUELLES
ET AUTRES: 2146 $
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DGET DE FONCTIONNEMENT / REVENUS PAR ACTIVITE

(pour un total de 1 637,7 $ - en milliers de dollars)

Autres
201,2 $ .. . Réseau de
12.3 % Voirie municipale distribution

310,0 % de l'eau potable

Culture 18,9 % et réseaux
81,0% d'égout
4,9 % 99,6 $
6,1 %
Loisirs
422.4 $ Ameénagement,
258 % urbanisme

et développement
523,5%
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)GET DE FONCTIONNEMENT / DEPENSES PAR ACTIVITE
(pour un total de 58 707,0 $ - en milliers de dollars)

m DECHETS DOMESTIQUES
ET MATIERES
RECYCLABLES
3002,3%; 51%

O DEBLAIEMENTET
CHARGEMENT DE LA
NEIGE 5783,28$; 9,9 %

O PATINOIRES

. 0
0 ADMINISTRATION 2719,1%; 46%

GENERALE

8082,8$: 13,8 % o PISCINES 3325,7%; 5,7

4555 %

O URBANISME ET
DEVELOPPEMENT
3353,8%;57%

] AUTRES
3862,5%; 6,6 %

| PARCS ET TERRAINS DE m VOIRIE 5 876,0 $; 10,0 %

JEUX 7 966,2 $; 13,5 %

o CULTURE 5 248,2 $; 8,9 %
m RESEAUXDEGOUTET

DE DISTRIBUTION D'EAU
[ ] CENTRES
POTABLE 4 205,0%; 7,2
% $ \ COMMUNAUTAIRES ET

ACTIVITES RECREATIVES
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S EFFECTIFS POUR 2019 / PAR CATEGORIE D’EMPLOI

(pour un total de 407,8 années/personnes)

Cadres et

contremaitres
52,8 Professionnels
12,9 % 34,6
8,5 %
Cols bleus /
175,6

43,1 %

.

ACOIS blancs
144.,8

35,5%
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IMPACTS DU BUDGET

LE TAUX DE LA TAXE DE SERVICE PASSE DE 0,0845 $ /100 $ D’'EVALUATION A 0,0848 $ /100 $
D’EVALUATION

MAINTIEN DE LA RESERVE PROJETS ET IMPREVUS AU BENEFICE DES CITOYENS

REVISION DU MODELE DE FONCTIONNEMENT EN MATIERE DE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE ET GRANDS PROJETS

INDEXATION DES CONTRIBUTIONS ET DES SOMMES VERSEES A LA MISE EN (EUVRE DES
SAINES HABITUDES DE VIE, DE LA POLITIQUE ET DU PLAN D’ACTION EN MATIERE
D’AGRICULTURE URBAINE, AU PROGRAMME DE CAPTURE, STERILISATION ET RELACHE DES
CHATS ERRANTS

AUGMENTATION DES SOMMES ACCORDEES POUR L’AMELIORATION DES
SERVICES/PRODUITS OFFERTS DANS LES BIBLIOTHEQUES ET INSTALLATIONS, TEL QUE LA
MISE EN PLACE DE LA FABRICATHEQUE. DES INVESTISSEMENTS SONT EGALEMENT FAITS
DANS LES EQUIPEMENTS DE VOIRIE, AQUEDUC ET EGOUTS

CREATION D’UNE RESERVE CONSACREE AU PROJET DE DEVELOPPEMENT ESPACE RIVIERE



