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Processus de gestion des changements : demande non exécutoire

Responsable

Phase 1: Identification d’une

e . Phase 2: Demande de changements
modification aux travaux

Phase 3: Ordre de changements

Phase 4: Exécution des travaux
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Voir processus « Demande
de changement exécutoire »
SPO-GDC-DE-V0

Gestionnaires

8.1 Tableau de délégation d’approbation des contingences

Moins de 10 000 $ Niv. D (Représentant désigné)

Moins de 25 000 $ Niv. C (Chef de section, chef d’équipe, assistant-surintendant)

Moins de 50 000 $ Niv. B (Chef de division, surintendant, chef de projet)

Plus de 50 000 $ Niv. A (Directeur)

.

Prix / délais
acceptés?

Oui

Ordre de
changements

contingents (ATC)

Approbation selon tableau

de délégation
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Exécution des
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