Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal 3

Séance ordinaire du conseil d’arrondissement
du mardi 6 juin 2023
a18 h 30

ORDRE DU JOUR
10 — Sujets d'ouverture

1001 Ouverture

CA Direction des services administratifs et du greffe

Ouverture de la séance
1002 Ouverture

CA Direction des services administratifs et du greffe

Présentation
10.03 Ordre du jour

CA Direction des services administratifs et du greffe

Adoption de I'ordre du jour de la séance du conseil d'arrondissement
10.04 Proces-verbal

CA Direction des services administratifs et du greffe

Approbation du procés-verbal de la séance ordinaire du conseil d'arrondissement tenue le 2 mai 2023,
a18h 30

1 0 05 Procés-verbal

CA Direction des services administratifs et du greffe

Approbation du procés-verbal de la séance extraordinaire du conseil d'arrondissement tenue
le 11 mai 2023,a9 h
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10.06 Correspondance / Dép6t de documents

CA Direction des services administratifs et du greffe

Annonces et dépét de documents par le conseil d'arrondissement

10.07 Questions

CA Direction des services administratifs et du greffe

Période de questions du public
10.08 Questions

CA Direction des services administratifs et du greffe

Période de questions des membres du conseil

10.09 Autre sujet

CA Direction des services administratifs et du greffe - 1239574004

Rapport aux citoyennes et citoyens, des faits saillants des résultats financiers de Il'arrondissement
au 31 décembre 2022 et diffusion du rapport sur le site Internet de I'arrondissement.

10.10 Correspondance / Dép6t de documents

CA Direction des services administratifs et du greffe

Motion d'un élu
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15 — Déclaration / Proclamation

1 501 Proclamation

CA Direction des services administratifs et du greffe

Proclamation de la Semaine québécoise des personnes handicapées, du 1°" au 7 juin 2023

1 502 Proclamation

CA Direction des services administratifs et du greffe

Proclamation de la Journée mondiale de I'environnement, le 5 juin 2023

1 503 Proclamation

CA Direction des services administratifs et du greffe

Proclamation de la Journée mondiale de lutte contre la maltraitance des personnes ainées,
le 15 juin 2023

1 504 Proclamation

CA Direction des services administratifs et du greffe

Proclamation de la Journée mondiale des réfugiés, le 20 juin 2023
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20 — Affaires contractuelles

2001 Subvention - Soutien financier avec convention

CA Direction des travaux publics - 1234969001

Accorder une contribution financiére de 6 600 $ au Regroupement des Eco-quartiers, en appui au projet
de « Patrouille verte » dans l'arrondissement, pour la saison estivale 2023 et approuver le projet de
convention a cette fin.

2002 Subvention - Soutien financier avec convention

CA Direction de la culture des sports des loisirs et du développement social - 1236513002

Accorder une contribution financiére totalisant 103 539 $ a 3 organismes de I'arrondissement, pour la
période se terminant le 31 mars 2024, conformément au cadre de référence de I'Initiative montréalaise de
soutien au développement social local comme suit : 34 513 $ a la Corporation de développement
communautaire Solidarités Villeray, 34 513 $ a Vivre Saint-Michel en Santé et 34 513 $ a la Table de
quartier Parc-Extension et approuver les projets de conventions a cette fin.

2003 Subvention - Soutien financier avec convention

CA Direction de la culture des sports des loisirs et du développement social - 1237951006

Accorder une contribution financiére totalisant 131 045 $ a 8 organismes désignés a la recommandation,
pour la période et le montant indiqués en regard de chacun d'eux, dans le cadre du programme
« Animation estivale » et approuver les projets de conventions a cette fin.

2004 Subvention - Soutien financier avec convention

CA Direction de la culture des sports des loisirs et du développement social - 1237951007

Accorder une contribution financiére de 17 000 $ a Les Monarques de Montréal, pour I'année 2023 afin
d'embaucher une ressource pour assurer le suivi administratif et le développement de nouveaux projets
et approuver le projet de convention a cette fin.

District(s) : Saint-Michel
2005 Subvention - Soutien financier avec convention
CA Direction de la culture _des sports _des loisirs et du développement social - 1236513001

Accorder une contribution financiére de 5 000 $ a TOHU Cité des Arts du cirque, pour I'année 2023, pour
le projet « Les lumieres de Saint-Michel » et approuver le projet de convention a cette fin.

District(s) : Saint-Michel
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2006 Subvention - Soutien financier avec convention

CA Direction des travaux publics - 1234969003

Accorder une contribution financiére maximale de 25 000 $, taxes incluses, a Espace-Famille Villeray, a
méme les surplus de I'arrondissement, dans le cadre du Programme de subvention de couches lavables
et produits d'hygiéne féminine durables, pour la période du 12 juin 2023 au 31 mai 2024 et approuver le
projet de convention a cette fin.

20.07 Contrat d'approvisionnement et de services autres que professionnels

CA Direction du développement du territoire - 1233823001

Octroyer un contrat a 9176-7277 Québec inc. (Gocube.com), seul soumissionnaire et ayant présenté une
soumission conforme, pour I'enlévement, le transport, I'entreposage et la disposition des biens, en
soutien a des locataires évincés suite a une éviction, sur le territoire de I'arrondissement, aux prix de sa
soumission, soit au montant maximal de 178 929,84 $, taxes incluses et couvrant la période de juin 2023
a décembre 2024 — appel d'offres public 23-19898 (1 soumissionnaire).

20.08 Contrat de services professionnels

CA Direction du développement du territoire - 1234820007

Autoriser une dépense additionnelle maximale de 4 828,95 $, taxes incluses, pour la fourniture de
services professionnels de surveillance de travaux a la firme CIMA+, dans le cadre du contrat octroyé
pour des travaux de voirie, de sécurisation aux abords des écoles et de remplacement de branchements
d'eau en plomb dans la rue Sagard, de la rue Bélanger a la rue Villeray (CA22 14 0221 — appel d'offres
public VSP-22-ING-06), majorant ainsi le montant total des services professionnels a CIMA+
de 59 857,13 $ a 64 686,08 $, taxes incluses.

District(s) : Frangois-Perrault
2009 Contrat de construction
CA Direction du développement du territoire - 1234820006

Octroyer un contrat a Les Pavages Céka inc., plus bas soumissionnaire conforme, pour des travaux de
voirie, de remplacement de branchements d'eau en plomb dans l'arrondissement, aux prix de sa
soumission, soit au montant maximal de 1 716 201,93 $, taxes incluses et autoriser une dépense totale
de 2 087 415,36 $, taxes incluses (contingences : 171 620,19 $; incidences : 199 593,23 $) - appel
d'offres public VSP-23-ING-02 (4 soumissionnaires).
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201 0 Contrat de construction

CA Direction du développement du territoire - 1238307003

Octroyer un contrat a Montréal Scellant inc., plus bas soumissionnaire conforme, pour des travaux de
sécurisation aux abords des écoles Gadbois et Bienville situées dans I'arrondissement, aux prix de sa
soumission, soit au montant maximal de 1 596 839,39 $, taxes incluses et autoriser une dépense totale
de 1 887 923,33 $, taxes incluses (contingences : 159 683,94 $; incidences : 131 400 $) — appel d'offres
public VSP-23-ING-04 (4 soumissionnaires).

District(s) : Saint-Michel / Villeray
201 1 Contrat de construction
CE Direction des services administratifs et du greffe - 1238462002

Recommander au comité exécutif d'autoriser la majoration du budget des contingences, relatif aux
travaux de décontamination financés par le Service de I'environnement, d'un montant de 123 584,75 $,
taxes incluses, dans le cadre du contrat octroyé a Axe construction inc. par l'arrondissement pour les
travaux de mise a niveau du garage d'entretien de Saint-Michel (CA21 140290/CE21 1838 — appel
d'offres public IMM-21-04), majorant ainsi le budget des contingences pour ces travaux de
décontamination de 62 977,73 $ a 186 562,48 $, taxes incluses.

District(s) : Saint-Michel
20 1 2 Immeuble - Location
CA Direction de la culture _des sports des loisirs et du développement social - 1236025008

Approuver le projet de troisieme modification du bail par lequel la Ville de Montréal loue du Centre de
services scolaire de Montréal, pour une période additionnelle de 6 mois, a compter du 1°" juillet 2023, des
locaux situés au rez-de-chaussée et au sous-sol de I'immeuble situé aux 415-419, rue Saint-Roch, d’'une
superficie totale d'environ 152 589 pi? (14 176 m?), utilisés a des fins communautaires et sportives pour
I'arrondissement, moyennant un loyer total de 121 406,31 $, non taxable.

District(s) : Parc-Extension
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30 — Administration et finances

30.01 Administration - Ratification / Décisions déléguées

CA Bureau du directeur d'arrondissement - 1236326004

Recevoir les rapports consolidés faisant état, pour la période du 1¢" au 30 avril 2023, de I'ensemble des
décisions déléguées prises par l'arrondissement, dans I'exercice de ses pouvoirs délégués, en vertu du
Reéglement RCA18-140009.

30.02 Administration - Accord de principe / Mandat régulier

CE Direction de la culture des sports des loisirs et du développement social - 1237951005

Accepter un don d'un montant de 100 000 $ de la Fondation familiale Trottier dans le cadre du projet de
centre communautaire de Parc-Extension et demander au comité exécutif de modifier le budget de la
Ville de Montréal en conformité avec l'article 144 de la Charte de la Ville de Montréal, Métropole du
Québec (RLRQ, chapitre C-11.4) afin de tenir compte de la réception de ce montant par I'arrondissement.

District(s) : Parc-Extension
30.03 Budget - Budget de fonctionnement / PTI
CE Direction des services administratifs et du greffe - 1239298001

Demander au comité exécutif de modifier le budget de la Ville de Montréal, en conformité avec l'article
144 de la Charte de la Ville de Montréal, métropole du Québec (RLRQ, chapitre c-11.4) afin de tenir
compte de la réception par l'arrondissement, d'un soutien financier totalisant la somme de 68 630 $
provenant d'une convention d'aide financiére accordée par I'Union des municipalités du Québec qui
s'inscrit dans le cadre du projet « Alvéoles » sous I'appel de projets « Fous du frangais ».

30.04 Budget - Budget de fonctionnement / PTI

CE Direction des services administratifs et du greffe - 1239298002

Demander au comité exécutif de modifier le budget de la Ville de Montréal, en conformité avec l'article
144 de la Charte de la Ville de Montréal, métropole du Québec (RLRQ, chapitre c-11.4) afin de tenir
compte de la réception par I'arrondissement d'une subvention de 80 000 $, pour I'année financiére 2023
provenant du ministére de la Sécurité publique concernant le Programme de prévention de la
délinquance par les sports, les arts et la culture dans le cadre du Fonds d’action contre la violence.
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30.05 Budget - Autorisation de dépense

CA Bureau du directeur d'arrondissement - 1236326006

Autoriser une dépense de 149583 $, taxes incluses, pour la participation de l'arrondissement a la
35¢ édition du Gala ESTim qui s'est tenue le 11 mai 2023.

District(s) : Saint-Michel
30.06 Budget - Autorisation de dépense
CA Direction de la culture _des sports _des loisirs et du développement social - 1234539003

Autoriser le versement d'une contribution financiére totale de 14650$% a 14 organismes de
l'arrondissement, a méme le budget discrétionnaire du conseil d'arrondissement pour I'année financiére
2023, comme suit : 500 $ a Clinique Juridique de Saint-Michel; 1 750 $ a Centre Lasallien Saint-Michel;
500 $ a Funambules média; 2 900 $ a Héritage Hispanique du Québec; 1 000 $ a La Société des
Roumeliotes de Montréal George Karaiskakis; 750 $ a Maison de la Famille Saint-Michel; 1 950 $ a
Agence de développement durable de Montréal Centre Nord (ADMCN); 750 $ a Maison Dominicaine
Juan Pablo Duarte a Montréal; 800 $ a Himalaya Seniors du Québec; 500 $ a Fondation des Aveugles du
Québec; 750 $ a Regroupement jeunesse en action; 1 500 $ a Union des philatélistes de Montréal inc.;
500 $ a la Table de quartier Parc-Extension et 500 $ & Corporation d’Education Jeunesse, le tout, pour
diverses activités.

30.07 Administration - Accord de principe / Mandat régulier

CA Direction du développement du territoire - 1239975001

Autoriser une dépense maximale de 1000000$, taxes incluses, a méme les surplus de
I'arrondissement, pour des travaux nécessaires a la réalisation du plan d'apaisement de la circulation de
I'arrondissement.
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40 - Réglementation

ORDONNANCE
40.01 Ordonnance - Domaine public
CA Direction de la culture _des sports _des loisirs et du développement social - 1239335006

Edicter les ordonnances pour la programmation d'événements publics sur le territoire de I'arrondissement
pour les mois de juin a décembre 2023.

40.02 Ordonnance - Autre sujet

CA Direction des travaux publics - 1238069001

Edicter une ordonnance pour la réalisation d'une murale sur le mur du batiment situé
au 2125, rue Jean-Talon Est, qui sera visible du domaine public dans le cadre du Programme des ruelles
vertes et en vertu de I'article 36 du Réglement sur la propreté et le civisme (RCA08-14005).

District(s) : Frangois-Perrault
4003 Ordonnance - Circulation / Stationnement
CA Direction du développement du territoire - 1237800005

Edicter une ordonnance établissant la mise & sens unique vers l'ouest de la rue de Louvain entre la rue
D'lberville et la 16° Avenue, la mise a sens unique vers l'est de la rue de Louvain entre la 16¢ Avenue et
la 17¢ Avenue, la mise a sens unique vers l'est de la rue Legendre entre la rue D'lberville et la
16° Avenue, et du changement de sens de circulation vers le nord de la 16° Avenue entre les rues
de Louvain et Legendre.

District(s) : Saint-Michel

P.LLA.

40.04 Urbanisme - Plan d'implantation et d'intégration architecturale
CA Direction du développement du territoire - 1238053004

Approuver, conformément au Réglement sur les P.LILA. de l'arrondissement (RCA23-14001), la
modification de la résolution CA22 14 0065 visant la construction d'un batiment de 3 étages avec
construction hors toit abritant 31 logements et des espaces commerciaux au rez-de-chaussée sur la
propriété située aux 7647-7671, rue Saint-Hubert.

District(s) : Villeray
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40.05 Urbanisme - Plan d'implantation et d'intégration architecturale

CA Direction du développement du territoire - 1231010004

Approuver, conformément au Réglement sur les P.LLLLA. de l'arrondissement (RCA23-14001), la
modification a la résolution CA20 14 0199 visant I'agrandissement du batiment situé aux 542-552, avenue
Ogilvy.

District(s) : Parc-Extension

REGLEMENT - ADOPTION

40.06 Réglement - Adoption

CA Direction du développement du territoire - 1236495007

Adopter le Reglement RCA18-14001-2 intitulé « Réglement modifiant le Réglement sur les usages
conditionnels de I'arrondissement » afin d'y ajouter une section sur les stationnements commerciaux ou
communautaires et une section sur les cafés-terrasses.

REGLEMENT — SECOND PROJET
40.07 Réglement — Adoption d’un second projet

CA Direction du développement du territoire — 1231010005

Adopter le second projet de Réglement 01-283-117 intitulé « Reglement modifiant le Reglement de
zonage de l'arrondissement » afin de prescrire des normes d'aménagement pour les cafés-terrasses sur
le domaine privé et permettre 'usage « bibliothéque » dans la zone E02-156 (zone du parc Le Prévost) et
recevoir le procés-verbal de I'assemblée publique de consultation tenue le 17 mai 2023.

District(s) : Villeray

P.P.C.M.O.l

40.08 Urbanisme - Projet particulier d'urbanisme

CA Direction du développement du territoire — 1226495019

Dépét du certificat de la secrétaire d'arrondissement suite au registre tenu le 25 mai 2023 relativement au
projet particulier PP23-14003 a l'effet d'autoriser I'agrandissement du batiment commercial de 6 étages
situé au 7240, rue Waverly, incluant des conditions visant a gérer les impacts sur le milieu, en vertu du
Reglement sur les P.P.C.M.O.I. de I'arrondissement (RCA04-14003).

District(s) : Parc-Extension
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REGLEMENT — AUTRE SUJET
40.09 Réglement - Autre sujet

CA Direction du développement du territoire - 1239223001

Prendre acte de la dissolution de la Société de développement commercial « SDC du Petit-Maghreb ».

District(s) : Frangois-Perrault

70 — Autres sujets

7001 Levée de la séance

CA Direction des services administratifs et du greffe

Levée de la séance

Nombre d’articles de niveau décisionnel CA :
Nombre d’articles de niveau décisionnel CE :
Nombre d’articles de niveau décisionnel CM :
Nombre d’articles de niveau décisionnel CG :

cCoOhPW
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Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal 3

Procés-verbal de la séance ordinaire du conseil d’arrondissement
tenue le mardi 2 mai 2023 a 18 h 30
Mairie d’arrondissement, salle du conseil 201 située au 405, avenue Ogilvy

PRESENCES :

Sylvain OUELLET, Maire suppléant d’arrondissement

Martine MUSAU MUELE, Conseillére de la ville - district de Villeray
Mary DEROS, Conseillére de la ville - district de Parc-Extension
Josué CORVIL, Conseiller de la ville - district de Saint-Michel

ABSENCE :

Laurence LAVIGNE LALONDE, Mairesse d’arrondissement

AUTRES PRESENCES :

Madame Nathalie VAILLANCOURT, Directrice d’arrondissement

Madame Annette DUPRE, Directrice des services administratifs et du greffe

Monsieur Marco ST-PIERRE, Directeur des travaux publics

Monsieur Jocelyn JOBIDON, Directeur du développement du territoire

Monsieur Frédéric STEBEN, Directeur par intérim de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social

Monsieur Jean-Sébastien MARCOTTE, commandant du PDQ 31

Madame Lyne DESLAURIERS, Secrétaire d’arrondissement

Madame Diane MONGEAU, Secrétaire d’arrondissement substitut

10.01 - Ouverture de la séance

Le maire suppléant d’arrondissement déclare la séance ouverte a 18 h 35.

10.02 - Présentation

Aucune présentation n’est faite.

CA23 14 0121
Adoption de I’ordre du jour de la séance du conseil d’arrondissement
Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :
d’adopter 'ordre du jour de la séance ordinaire du conseil d’arrondissement, tel que proposé.
Adopté a 'unanimité.

10.03
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CA23 14 0122

Approbation du procés-verbal de la séance ordinaire du conseil d’arrondissement tenue
le 4 avril 2023, 3 18 h 30

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL
et résolu :

d’approuver et de signer le procés-verbal de la séance ordinaire du conseil d’arrondissement tenue
le 4 avril 2023.

Adopté a 'unanimité.

10.04

10.05 - Annonces et dépo6t de documents par le conseil d’arrondissement

Le maire suppléant, Sylvain Ouellet, souhaite la bienvenue a tous. Il fait un retour sur les événements
entourant I'épisode de pluie verglacante du début du mois d’avril, notamment, 'ouverture d’'un centre de
mesures d’'urgence au Centre Lasallien et le ramassage des branches d’arbres cassées. Il annonce le
lancement de la saison de Bixi et I'ajout de nouveaux vélos, explique que le service sera disponible toute
'année en projet pilote dans notre arrondissement et souligne que les cyclistes ont accés dans le métro a
des heures plus étendues et peuvent s'installer dans tous les wagons. |l fait un retour sur la Féte des
bénévoles qui s’est tenue le 21 mai dernier ou leur apport a été souligné. Il rappelle que les membres de
la SDC du Petit-Maghreb sont invités a participer au scrutin référendaire du dimanche 7 mai 2023 pour
décider de la dissolution ou non de la société de développement commerciale de ce secteur. Il souligne la
présence de certains chantiers de construction qui se déroulent dans l'arrondissement et invite les
personnes intéressées a visiter le site Info-travaux.

La conseillere, Mary Deros, explique que I'arrondissement installera des dos d’ane a différents endroits
dans le district de Parc-Extension dans le cadre du plan d’apaisement de la circulation afin de sécuriser le
déplacement des piétons et cyclistes. Elle souligne que la distribution des fleurs et du compost se tiendra
les 19 et 20 mai aux parcs Jarry et Francois-Perrault, en partenariat avec I'organisme Ville en vert et
rappelle que la corvée de nettoyage du parc Jarry se tiendra le 6 mai 2023.

La conseillere, Martine Musau Muelle, informe qu’'une soirée d’information sur le réaménagement de la
rue De Castelnau Est et Ouest s’‘est tenue a la fin du mois davril. Elle souligne par ailleurs la
piétonnisation de cette rue pour la période estivale, de mai a octobre. Enfin, elle rappelle que la gratuité
du transport public pour les personnes agées de 65 ans et plus sera effective dés juillet 2023.

Le conseiller, Josué Corvil, souligne que le 7 juin 2023 se tiendra la consultation publique pour le
changement de sens de la rue de Louvain et I'ajout de la piste cyclable. Il remercie les lecteurs bénévoles
qui ont participé a la journée du livre a I'école Bienville et en profite pour faire deux suggestions de
lecture. Il informe de I'inauguration des nouveaux locaux du Forum jeunesse de Saint-Michel et nomme
les différentes journées commémoratives du mois de mai.

10.06 - Période de questions du public

A 18 h 55, le maire suppléant de I'arrondissement appelle I'article de I'ordre du jour relatif & la « Période
de questions du public ». Les citoyennes et citoyens pouvaient transmettre leurs questions, seulement
trois questions par sujet sont acceptées, a I'aide du formulaire en ligne, jusqu’au mardi 2 mai a 10 h ainsi
qu’en s’inscrivant sur place le soir du conseil entre 18 h et 18 h 45. Les questions des citoyennes et
citoyens s’étant inscrits sur place sont entendues en premier par le conseil d’arrondissement.

Questions posées en présentiel

Ronald Fitzsimmons Consultation publique sur I'avenir du centre d’achat Boulevard

André Trépanier Location de logements touristiques
Documents déposés par le citoyen

Arlene Zimmerman L’abus des propriétaires face aux locataires et mise en place de
coopératives et logements sociaux

Pierre Lamarre Optimisation de la productivité des employé-es de la Ville

Fritzner Pierre Quelles sont les grandes lignes de la politique de I'arrondissement
en matiére de développement durable?

Madeleine Judd Cohabitation des vélos/fauteuils roulants dans les stations de métros
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Marc-André Vinet Sécurité sur la rue Berri et passage des balais de rue
Spyros Theodoros Papageorgiou  Enjeu de sécurité des nouveaux modules de jeux au parc Howard
Suzanne Lacroix Projet de la rue Waverly - plan de la toiture

Julie Troles Piste cyclable de la rue Villeray entre les 6° et 24° Avenues

A 19 h 55, la conseillére Mary Deros, appuyée du conseiller, Josué Corvil, propose la prolongation de la
période de questions du public pour une durée de 30 minutes, ce qui est adopté a 'unanimité.

David Avond Projet du 7240, rue Waverly

Marisa Thibault Cohabitation difficile - terrain de soccer - parc Champdoré

Ecole Marie-Rivier

Sylvie Albert Présence accrue de pigeons dans le quartier de Parc-Extension

Goran Vasiljevic Problématique dans I'appartement — inspection — responsabilité de la
Ville

Questions posées en ligne

Emilie Houle Installation de poubelles - Ecole Léonard-De Vinci
Jean-Francois Leclerc Complexe William-Hingston

Comité citoyen de Parc-

Extension

A 20 h 30, la période de prolongation étant terminée et ayant répondu a toutes les questions des
citoyennes et citoyens, le maire suppléant d’arrondissement déclare la période de questions du public
close.

10.07 - Période de questions des membres du conseil

A 20 h 30, aucune question n’est soulevée par les membres du conseil d’arrondissement et la période de
questions est close.

CA23 14123

Motion de la conseillere, Mary Deros et du conseiller, Josué Corvil, intitulée « Motion pour un
soutien structurant aux organismes communautaires et institutionnels de Villeray—-Saint-Michel-
Parc-Extension venant en aide aux demandeurs d’asile sur son territoire ».

Attendu que preés de 60 000 personnes demandeuses d’asile ont franchi la frontiere canado-américaine,
de fagon réguliére et irréguliere, entre janvier 2022 et décembre 2022;

Attendu que Montréal accueillait plus de 80 % des demandeurs d’'asile entrant au Québec en avril 2019,
et que 21 %, soit la majorité d’entre eux, se sont installés dans Parc-Extension, selon une étude de la
Direction régionale de santé publique;

Attendu que, face a la crise de logement qui persiste dans la métropole et aux délais inhabituellement
longs pour recevoir leurs papiers officiels, ces demandeurs d’asile se retrouvent souvent en situation
précaire, que I'on peut méme qualifier de crise humanitaire;

Attendu que depuis I'été 2022, les grands refuges pour itinérants de Montréal ont constaté une hausse
des demandeurs d’asile seuls ou en famille parmi leur clientéle, soit un nombre cinq fois plus grand que
d’habitude a I’Accueil Bonneau, et une hausse de plus de 10 % chez Mission Bon Accueil;

Attendu que la Table de quartier de Parc-Extension et ses membres se préoccupent de la situation des
demandeurs d’asile sur le territoire, et quils ont lancé un appel a laide a tous les paliers
gouvernementaux en compagnie d’autres organismes de 13 quartiers montréalais lors d’'une conférence
de presse le 24 janvier 2023;

Attendu que ces mémes organismes se sont aussi mobilisés le 4 avril a 'occasion de la Journée des
droits des réfugiés pour faire le point sur leur situation et, malgré la fermeture du chemin Roxham,
continuer a porter les revendications et les besoins des quartiers qui accueillent un nombre de
demandeurs d’asile sans précédent;

Attendu que les ressources en dépannage alimentaire de Parc-Extension et de Saint-Michel constatent
une augmentation importante de personnes demandeuses d’asile parmi leur clientéle depuis les derniers
mois;
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Attendu que le nombre de personnes demandeuses d’asile, notamment de femmes enceintes, qui sont
bénéficiaires du dépannage alimentaire hebdomadaire ouvert a tous opéré par I'organisme Afrique au
féminin, membre de la Table de quartier, a plus que triplé depuis le début de la pandémie;

Attendu que cet organisme et plusieurs autres dans le quartier recoivent beaucoup de demandeurs
d’asile envoyés par le PRAIDA et par le CLSC;

Attendu que, le 6 février 2023, la fondation Centraide a été mandatée par le Ministére de la Solidarité
sociale et de [I'‘Action communautaire pour répartir 3 M$ d'aide durgence a 38 organismes
communautaires affiliés ceuvrant auprés des nouveaux arrivants pour de I'aide alimentaire, vestimentaire,
matérielle, au logement ou aux familles, que le Ministére de I'lmmigration et de la Francisation octroiera
quant a lui 500 000 $ a 12 organismes aidant les nouveaux arrivants dans leurs démarches d’installation,
mais qu’aucune somme n’a pour I'’heure été attribué aux organismes de Parc-Extension, alors que ce
quartier accueille la majorité des demandeurs d’asile arrivant a Montréal;

Attendu qu’aucun organisme situé sur le territoire de Parc-Extension n’a pour mission premiere
d’accueillir ou de venir en aide aux personnes demandeuses d’asile, mais que plusieurs d’entre eux
offrent des services a cette population de fagon informelle et selon leurs capacités, ce qui explique qu'ils
n’ont pu bénéficier des fonds octroyés par Québec en février 2023;

Attendu qu’il demeure difficile de quantifier le nombre de personnes demandeuses d’asile qui bénéficient
des services dans les différents organismes de Parc-Extension, mais qu’il est documenté que beaucoup
de familles provenant de I'lnde et d’autres pays sud-asiatiques s’installent dans ce quartier, en raison de
réseaux de passeurs, mais aussi d'un fort réseau d’entraide communautaire, qui y sont présents;

Attendu que Centraide du Grand Montréal a débloqué un fonds spécial de 1,7 M$ supplémentaire destiné
a 24 organismes en aide alimentaire affiliés de toute I'lle de Montréal, mais que les banques alimentaires
de Parc-Extension n’en ont pas bénéficié;

Attendu que Québec a interjeté appel de la décision de la Cour supérieure portant sur I'article 3 du
Réglement sur les services de garde, décision qui permettait aux demandeurs et demandeuses d’asile de
bénéficier de services de garde subventionnés;

Attendu que I'accés aux services est fondamental pour installer décemment toute personne arrivant sur le
territoire, et que les demandeurs d’asile n’ont pas accés a I'’ensemble de ces services compte tenu de
leur statut migratoire, notamment aux services sociaux et de santé, aux services d’aide a I'emploi et aux
services de garde subventionnés;

Il est proposé par Mary DEROS
appuyé par Josué CORVIL, Sylvain OUELLET, Martine MUSAU, MUELE
et résolu :
Que les élu-e-s de l'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension appuient les demandes

suivantes :

- demander au ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration et au ministére de
'Emploi et de la Solidarité sociale d’augmenter et de pérenniser le financement des organismes
qui répondent aux besoins des personnes demandeuses d’asile, et également de ceux qui ne
sont pas financés pour cette clientéle (y compris les ressources OBNL en hébergement);

- demander aux grands organismes philanthropiques de créer un fonds d’urgence pour soutenir
les organismes en sécurité alimentaire du territoire;

- demander au gouvernement du Canada d’assurer que les personnes demandeuses d’asile
logées dans les hotels regoivent toutes les informations et le suivi dont elles auraient besoin;

- demander au gouvernement du Québec d’ouvrir plus de centres d’hébergement temporaires pour
des personnes demandeuses d’asile qui se trouvent en situation d’itinérance;

- demander aux différents ministéres concernés de rendre les demandeurs et demandeuses d’asile
admissibles a 'ensemble du Programme d’accompagnement et de soutien a l'intégration (PASI)
du ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration du Québec, ainsi qu’aux
services de garde subventionnés et aux mesures d’employabilité financées par Service Québec.

Adopté a 'unanimité.

10.08
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Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL
et résolu :
de réunir, pour fins d’études, les articles 15.01 a 15.04 de 'ordre du jour.

Adopté a 'unanimité.

CA2314 0124
Proclamation de la Journée nationale du sport et de I’activité physique, le 2 mai 2023
CONSIDERANT que le sport et I'activité physique sont une question de plaisir;

CONSIDERANT que le sport et I'activité physique sont également des outils pour prévenir les problémes
de santé qu’entrainent la sédentarité et I'obésité;

CONSIDERANT la mise sur pied par le gouvernement du Québec, du programme « Equipe Québec » et
du volet « Jouez gagnant! » de I'Institut national du Sport du Québec ainsi que l'instauration de deux
heures par semaine d’enseignement de I'’éducation physique au primaire en 2006;

CONSIDERANT que la pratique du sport peut entrainer une volonté d’excellence qui peut mener aux plus
hauts podiums;

Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Josué CORVIL
et résolu :
que les membres du conseil de I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension proclament la
journée du 2 mai 2023 Journée nationale du sport et de lactivité physique, et exhortent nos
concitoyennes et concitoyens de I'arrondissement a adopter de saines habitudes de vie par la pratique du
sport et de I'activité physique.
Adopté a 'unanimité.

15.01

CA2314 0125
Proclamation de la Semaine de la sécurité civile, du 7 au 13 mai 2023

CONSIDERANT que la Semaine de la sécurité civile est une initiative de sensibilisation nationale qui a
lieu chaque année, depuis 1996;

CONSIDERANT que la Semaine de la sécurité civile sert & nous rappeler qu’il est important d’étre prét
pour faire face a diverses situations d’urgence telles une inondation, une longue panne de courant ou des
vents violents;

CONSIDERANT que les changements climatiques devraient augmenter la fréquence de ces
phénomeénes;

CONSIDERANT que cette semaine incite les citoyens & prendre des mesures simples, comme connaitre
les risques, préparer un plan d’'urgence et avoir une trousse de secours, afin d’étre mieux préparés a faire
face a tout type d’'urgence;
Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Josué CORVIL

et résolu :

que les membres du conseil d’arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension proclament la
semaine du 7 au 13 mai 2023, Semaine de la sécurité civile.

Adopté a 'unanimité.

15.02
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CA23 14 0126

Proclamation de la Semaine nationale des soins palliatifs, du 7 au 13 mai 2023

CONSIDERANT que la Semaine nationale des soins palliatifs nous permet, peu importe nos croyances et
nos valeurs, d’avoir une pensée pour le personnel en santé et surtout envers les personnes atteintes

d’'une maladie grave et leurs proches;

CONSIDERANT que cette Semaine sensibilise les citoyennes et les citoyens au bien-étre des personnes
atteintes d’'une maladie grave;

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL
et résolu :

que les membres du conseil d’arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension proclament la
semaine du 7 au 13 mai 2023, Semaine nationale des soins palliatifs.

Adopté a 'unanimité.

15.03

CA23 14 0127
Proclamation de la Semaine québécoise des familles, du 15 au 21 mai 2023

CONSIDERANT l'importance de la reconnaissance de la famille comme premier milieu de vie des
personnes et de l'intergénération;

CONSIDERANT l'importance de la contribution des familles au développement et au mieux-étre social,
culturel et économique de la collectivité;

CONSIDERANT que les besoins des familles évoluent sans cesse, tout comme les modéles familiaux;

CONSIDERANT que le soutien aux familles est nécessaire et contribue a une société plus inclusive et
plus juste;

CONSIDERANT que la municipalité est le palier de gouvernement le plus prés du quotidien et du milieu
de vie des familles;

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL
et résolu :

que les membres du conseil d’arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension proclament la
semaine du 15 au 21 mai 2023, Semaine québécoise des familles.

Adopté a 'unanimité.

15.04

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :
de réunir, pour fins d’études, les articles 20.01 a 20.05 de 'ordre du jour.

Adopté a 'unanimité.
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CA23 14 0128

Octroyer un contrat a Construction Larotek inc., plus bas soumissionnaire conforme, pour des
travaux de réfection mineure de trottoirs dans diverses rues de I'arrondissement et pour des
travaux d’aménagement de rampes d’accés universel a I'intersection De Lorimier/Everett, aux prix
de sa soumission, soit au montant maximal de 1 097 038,63 $, taxes incluses et autoriser une
dépense totale de 1238742,499%, taxes incluses (contingences: 109 703,86 $;
incidences : 32 000 $) - appel d’offres public VSP-23-ING-03 (2 soumissionnaires).

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE

et résolu :

1. doctroyer un contrat a Construction Larotek inc., plus bas soumissionnaire conforme, pour des
travaux de réfection mineure de trottoirs dans diverses rues de I'arrondissement selon le Programme
de réfection routiere et pour des travaux d’aménagement de rampes d'acces universel a
lintersection De Lorimier/Everett, aux prix de sa soumission, soit au montant maximal
de 1097 038,63 $, taxes incluses, conformément a [Iappel doffres public VSP-23-ING-03
(2 soumissionnaires);

2. d'autoriser des contingences de 109 703,86 $, taxes incluses;
3. d'autoriser des incidences de 32 000 $, taxes incluses;
4. dimputer cette dépense conformément aux informations financiéres inscrites au dossier décisionnel.

Cette dépense sera assumée par l'arrondissement VSP (1 042 491,97 $), et par le Service de
I'urbanisme et de la mobilité (196 250,52 $).

Adopté a 'unanimité.

20.01 1238307002

CA23 14 0129

Octroyer un contrat a Eurovia Québec Construction inc., plus bas soumissionnaire conforme,
pour des travaux d’aménagement de bosses de ralentissement « dos d’ane » la ou requis dans
I'arrondissement, aux prix de sa soumission, soit au montant maximal de 147 294,47 $, taxes
incluses et autoriser une dépense totale de 219511,429%, taxes incluses
(contingences : 14 729,45 $; incidences : 20 120,63 $ et surveillance des travaux: 37 366,88 $) -
appel d’offres public VSP-23-ING-05 (3 soumissionnaires).

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE

et résolu :

1. d’octroyer un contrat a Eurovia Québec Construction inc., plus bas soumissionnaire conforme, pour
des travaux d’aménagement de bosses de ralentissement « dos d’éane » la ou requis, dans
l'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension, aux prix de sa soumission, soit au
montant maximal de 147 294,47 $, taxes incluses, conformément a I'appel d’offres public VSP-23-
ING-05 (3 soumissionnaires);

2. d'autoriser des contingences de 14 729,45 $, taxes incluses;

3. d'autoriser des incidences de 20 120,63 $, taxes incluses;

4. dautoriser une dépense au montant de 37 366,88 $ pour la surveillance des travaux qui sera
effectuée par la firme MLC Associés inc., retenue dans le cadre d'une demande de prix VSP-23-

GAG-SP-ING-10 (Lot 01);

5. dimputer cette dépense conformément aux informations financiéres inscrites au dossier décisionnel.
Cette dépense sera entierement assumée par la Ville-centre.

Adopté a 'unanimité.

20.02 1234820005
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CA23 14 0130

Octroyer un contrat a COJALAC inc., plus bas soumissionnaire conforme, pour des travaux de
réfection mineure de trottoirs, Ia ou requis, sur diverses rues du réseau artériel administratif de la
Ville (RAAV) sur le territoire de I’arrondissement, aux prix de sa soumission, soit au montant
maximal de 551 391,36 $, taxes incluses et autoriser une dépense totale de 681 264,24 $, taxes
incluses (contingences: 55139,14%; incidences: 22995$% et surveillance des
travaux : 51 738,75 $) — appel d’offres public VSP-23-ING-06 (3 soumissionnaires).

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE

et résolu :

1. doctroyer un contrat a COJALAC inc., plus bas soumissionnaire conforme, pour des travaux de
réfection mineure de trottoirs, la ou requis, sur diverses rues du réseau artériel administratif de la
Ville (RAAV) de Tlarrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension, aux prix de sa
soumission, soit pour une somme maximale de 551 391,36 $, taxes incluses, conformément a
I'appel d’offres public VSP-23-ING-06 (3 soumissionnaires);

2. d'autoriser des contingences de 55 139,14 $, taxes incluses;

3. dautoriser des incidences de 22 995 $, taxes incluses;

4. dautoriser une dépense au montant de 51 738,75 $ pour la surveillance des travaux qui sera
effectuée par la firme MLC Associés inc., retenue dans le cadre d’'une demande de prix VSP-23-

GAG-SP-ING-10 (Lot 02);

5. dimputer cette dépense conformément aux informations financiéres inscrites au dossier décisionnel.
Cette dépense sera entierement assumée par la Ville-centre.

Adopté a 'unanimité.

20.03 1234820004

CA23 14 0131

Octroyer un contrat de gré a gré a Ville en vert, organisme a but non lucratif, pour les activités
d’information, de sensibilisation et d’éducation a I’environnement dans le cadre de I'implantation
de la collecte des résidus alimentaires dans les immeubles de neuf logements et plus et les
industries, commerces et institutions (ICl) assimilables dans I’arrondissement, au montant
maximal de 77 665,94 $, taxes incluses, pour la période du 8 mai 2023 au 31 janvier 2024 et
approuver le projet de convention a cette fin.

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE

et résolu :

1. d'octroyer un contrat de gré a gré a Ville en vert, organisme a but non lucratif, pour les activités
d’information, de sensibilisation et d'éducation & [I'environnement (ISE) dans le cadre de
'implantation de la collecte des résidus alimentaires dans les immeubles de neuf logements et plus
et les industries, commerces et institutions (ICI) assimilables dans l'arrondissement, au montant
maximal de 77 665,94 $, taxes incluses, pour la période du 8 mai 2023 au 31 janvier 2024;

2. d’approuver le projet de convention, a intervenir entre la Ville de Montréal et I'organisme, établissant
les modalités et conditions contractuelles entre les deux parties;

3. dimputer cette dépense conformément aux informations financiéres inscrites au dossier décisionnel.
Adopté a 'unanimité.

20.04 1224969009
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CA23 14 0132

Accorder une contribution financiére totalisant 82 500 $ a 3 organismes de I’'arrondissement pour
la période de mai a septembre 2023, dans le cadre du projet Prévention par le sport soutenu
financiérement par le ministére de la Sécurité publique, comme suit : 45 969 $ aux Monarques de
Montréal, 19 231 $ aux Loisirs communautaires Saint-Michel et 17 300 $ au Club I’espoir jeunesse
et approuver les projets de conventions a cette fin.

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE

et résolu :

1. d’accorder une contribution financiére totalisant 82 500 $ a trois (3) organismes de I'arrondissement,
pour la période de mai a septembre 2023, dans le cadre du projet « Prévention par le sport » soutenu
financierement par le ministére de la Sécurité publique, comme suit :

- 45969 $ aux Monarques de Montréal;
- 19231 $ aux Loisirs communautaires Saint-Michel;
- 17 300 $ au Club I'espoir jeunesse;

2. d'approuver les projets de conventions, a intervenir entre la Ville de Montréal et ces organismes,
établissant les modalités et conditions de versement de ces contributions financieres;

3. d’'autoriser monsieur Frédéric Steben, directeur par intérim de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social de I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension, a signer les
conventions pour et au nom de la Ville;

4. d’'imputer cette dépense totale conformément aux informations financiéres inscrites au dossier
décisionnel.

Adopté a 'unanimité.

20.05 1237951004

CA23 14 0133

Octroyer un contrat a 178001 Canada inc. (Groupe Nicky), plus bas soumissionnaire conforme,
pour des services d’arrosage d’arbres et d’entretien des cuvettes (lots 1 a 3), aux prix de sa
soumission, soit au montant maximal de 137 516,54 $, taxes incluses, a méme les surplus de
I'arrondissement, pour la période se terminant le 31 octobre 2023, avec deux options de
renouvellement de 6 mois - appel d’offres public numéro 23-19773 (4 soumissionnaires).

Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Mary DEROS
et résolu :

1. d’octroyer un contrat a 178001 Canada inc. (Groupe Nicky), plus bas soumissionnaire conforme,
pour des services d’arrosage d’arbres et d’entretien des cuvettes (LOTS 1 a 3), aux prix de sa
soumission, soit au montant maximal de 137 516,54 $, taxes incluses, @ méme les surplus de
'arrondissement, pour la période se terminant le 31 octobre 2023, avec deux options de
renouvellement de 6 mois - conformément a [l'appel doffres public numéro 23-19773
(4 soumissionnaires);

2. dimputer cette dépense conformément aux informations financiéres inscrites au dossier décisionnel.

Adopté a 'unanimité.
20.06 1235989001

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL

et résolu :
de réunir, pour fins d’études, les articles 30.01 a 30.04 de 'ordre du jour.
Adopté a 'unanimité.
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CA23 140134
Recevoir les rapports consolidés faisant état, pour la période du 1°" au 31 mars 2023, de
I’ensemble des décisions déléguées prises par I'arrondissement, dans I’exercice de ses pouvoirs
délégués, en vertu du Réglement RCA18-14009.
Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Josué CORVIL
et résolu :
de recevoir les rapports consolidés faisant état, pour la période du 1" au 31 mars 2023, de I'ensemble
des décisions déléguées prises par I'arrondissement, dans I'exercice de ses pouvoirs délégués, en vertu
du Reglement RCA18-14009.
Adopté a 'unanimité.

30.01 1236326003

CA23 14 0135

Autoriser le versement d’une contribution financiére totale de 1 150 $ a 3 organismes de
I'arrondissement, a méme le budget discrétionnaire du conseil d’arrondissement pour I'année
financiére 2023, comme suit : 500 $ a Association des Locataires Habitation Saint-Roch, 400 $ a
Coalition des amis du parc Jarry et 250 $ a Association des locataires de I’habitation Saint-Michel,
le tout, pour diverses activités.

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL
et résolu :
1. d'autoriser le versement d’une contribution financiére totale de 1 150 $ a trois (3) organismes de
'arrondissement, & méme le budget discrétionnaire du conseil d’arrondissement pour I'année
financiére 2023, comme suit: 500% a Association des Locataires Habitation Saint-

Roch, 400 $ a Coalition des amis du parc Jarry et 250 $ a Association des Locataires de I'Habitation
Saint-Michel, le tout, pour diverses activités;

2. dlimputer cette dépense conformément aux informations financiéres inscrites au dossier décisionnel.

Adopté a 'unanimité.

30.02 1239335005

CA23 14 0136

Adhérer au Programme de mise en valeur intégrée d’Hydro-Québec, autoriser monsieur Frédéric
Steben, directeur de la culture, des sports, des loisirs et du développement social par intérim de
I'arrondissement a signer une convention a cet effet et demander a Hydro-Québec de verser la
somme allouée a I'arrondissement avec I'intention de dédier cette somme pour le réaménagement
du parc Ovila-Légaré.

ATTENDU QUE l'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension est admissible au Programme
de mise en valeur intégrée en raison de la réalisation par Hydro-Québec du projet de reconstruction du
poste Saint-Michel sur son territoire;

ATTENDU QUE l'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension s’est vu allouer par Hydro-
Québec, dans le cadre de ce programme, une somme de 300 000 $, qui sera versée a I'arrondissement
suite a la signature de la convention;

ATTENDU QUE Tl'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension a été informé par Hydro-
Québec, lors d’'une rencontre officielle tenue le 8 mars 2023, de I'objectif, des conditions générales de
réalisation, des domaines d’activité admissibles et du processus d’application du Programme de mise en
valeur intégrée;

ATTENDU QUE Trlarrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension désire participer a ce
programme et s’engage a utiliser la somme allouée pour réaliser des initiatives qui relévent de 'un des
domaines d’'activités admissibles et respectent les conditions générales de réalisation du programme;
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ATTENDU QUE Trlarrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension s’engage a soumettre a
Hydro-Québec pour approbation une fiche d’initiative diment remplie pour chaque initiative proposée et a
rendre compte a Hydro-Québec de I'utilisation de la somme qui lui est allouée;

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL

et résolu :

que l'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension adhére au Programme de mise en valeur
intégrée, autorise monsieur Frédéric Steben, directeur de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social (CSLDS) par intérim, a signer une convention a cet effet avec Hydro-Québec et
demande a Hydro-Québec de lui verser la somme allouée a I'arrondissement avec l'intention de dédier
cette somme pour le réaménagement du parc Ovila-Légaré.

Adopté a 'unanimité.

30.03 1237951002

CA23 14 0137

Prendre acte du dépo6t d’'une demande d’aide financiére au Service de la diversité et de I'inclusion
sociale de la Ville de Montréal dans le cadre du Programme d’aménagement urbain inclusif pour le
projet « Parc Nicolas-Tillemont ».

ATTENDU que le Programme d’aménagement urbain inclusif 2023, volet Personnes ainées a pour
objectif de réaliser des projets qui visent 'amélioration de la qualité de vie des personnes ainées;

ATTENDU que I'arrondissement confirme son adhésion aux objectifs et aux modalités du Programme;

ATTENDU que le Programme permet a I'arrondissement de bénéficier d’'une aide financiere afin de
soutenir la réalisation du projet « Parc Nicolas-Tillemont »;

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL

et résolu :

1. de prendre acte du dépdt d’'une demande d’aide financiére au Service de la diversité et de I'inclusion
sociale de la Ville de Montréal dans le cadre du Programme d’aménagement urbain inclusif pour le
projet « Parc Nicolas-Tillemont »;

2. dautoriser monsieur Nicholas Larin, chef de Division SLDS—Sports, loisirs et aménagement des
parcs par intérim ou son représentant désigné, a agir au nom de la Ville de Montréal —

arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension a signer la demande d’aide financiére et
tout engagement relatif a cette fin et a assurer le suivi du projet et sa reddition de comptes;

3. de confirmer 'engagement de I'arrondissement a payer sa part des codts du projet.
Adopté a 'unanimité.

30.04 1237951003

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :
de réunir, pour fins d’études, les articles 40.01 a 40.05 de 'ordre du jour.

Adopté a 'unanimité.
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CA23 14 0138

Edicter les ordonnances pour la programmation d’événements publics sur le territoire de
I’arrondissement pour les mois de mai a décembre 2023.

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :

1. d'autoriser I'occupation du domaine public selon les sites et les horaires des événements identifiés
au tableau joint dans la section « Piéces jointes » au sommaire décisionnel;

2. dédicter, en vertu du Reglement sur le bruit (RCA17-14002), I'ordonnance jointe a la présente,
permettant le bruit d’appareils sonores diffusant a I'extérieur selon les sites et les horaires des
événements identifiés dans la programmation des événements dans I'arrondissement de Villeray—
Saint-Michel-Parc-Extension pour les mois de mai a décembre 2023, dont le tableau est joint dans
la section « Piéces jointes » au sommaire décisionnel;

3. d’édicter, en vertu du Reglement concernant la paix et I'ordre sur le domaine public (R.R.V.M., c. P-
1, art. 3 et 8), 'ordonnance jointe a la présente, permettant de vendre des articles promotionnels, de
la nourriture et des boissons alcoolisées ou non, ainsi que de consommer des boissons alcoolisées
selon les sites et les horaires des événements identifiés dans la programmation des événements
dans [larrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension pour les mois de mai a
décembre 2023, dont le tableau est joint dans la section « Piéces jointes » au sommaire décisionnel;

4. dédicter, en vertu du Réglement sur la circulation et le stationnement (R.R.V.M., c. C-4.1,
art. 3,al. 8), I'ordonnance jointe a la présente, permettant la fermeture de rues, selon les sites et les
horaires des événements identifiés dans la programmation des événements dans I'arrondissement
de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension pour les mois de mai a décembre 2023, dont le tableau est
joint dans la section « Piéces jointes » du sommaire décisionnel;

5. d’édicter, en vertu du Réglement de zonage de Il'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-
Extension (01-283, art. 516), 'ordonnance jointe a la présente, permettant d’afficher des enseignes
publicitaires, a I'occasion d’'un événement, d’'une féte ou d’'une manifestation, selon les sites et les
horaires des événements identifiés dans la programmation des événements dans I'arrondissement
de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension pour les mois de mai a décembre 2023, dont le tableau est
joint dans la section « Piéces jointes » au sommaire décisionnel.

Adopté a 'unanimité.

40.01 1239335004

CA23 14 0139

Accorder des dérogations mineures au Réglement de zonage de I'arrondissement (01-283) afin de
permettre I'implantation du batiment situé aux 7553-7555, rue Saint-André au-dela de la marge
avant maximale prescrite, d’autoriser une marge arriere de 0 meétre et la construction de
I’'agrandissement sous forme jumelée, et ce, en vertu du Réglement sur les dérogations mineures
de I'arrondissement (RCA02-14006).

Le maire suppléant d’arrondissement explique les modalités de cette demande de dérogations mineures
et invite les personnes intéressées a se faire entendre par le conseil relativement a cette demande.

Personne ne manifeste le désir de s’exprimer sur ce sujet.

Soumise, une demande de dérogations mineures afin de permettre I'implantation du batiment situé
aux 7553-7555, rue Saint-André au-dela de la marge avant maximale prescrite, d’autoriser une marge
arriere de 0 meétre et la construction de I'agrandissement sous forme jumelée;

ATTENDU que le comité consultatif d'urbanisme a recommandé, a sa séance du 11 avril 2023,
d’accorder ces dérogations mineures en vertu des dispositions du Reglement RCA02-14006 sur les
dérogations mineures;

ATTENDU qu’un avis public des présentes dérogations mineures a été publié sur le site Internet de
I'arrondissement et au Bureau accés Montréal de I'arrondissement, le 14 avril 2023;

ATTENDU qu’aucune personne intéressée ne s’oppose aux présentes dérogations;
Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE

et résolu :
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D’accorder une dérogation mineure au sous-paragraphe b) du 2e paragraphe de l'article 6.6 et aux sous-
paragraphes a) et d) 3e paragraphe de ce méme article du Réglement de zonage de I'arrondissement
(01-283) afin de permettre I'agrandissement du batiment principal situé aux 7553-7555, rue Saint-André
au-dela de la marge avant maximale prescrite, sous forme jumelée, et d’autoriser une marge arriére
de 0O metre et ce, en vertu du Réglement sur les dérogations mineures de I'arrondissement (RCA02-
14006).

Adopté a 'unanimité.
40.02 1231010003

CA23 14 0140

Approuver, conformément au Réglement sur les P.LILA. de I’'arrondissement (RCA06-14001), les
plans visant a démolir le garage du batiment situé aux 7553-7555, rue Saint-André dans le but
d’agrandir la surface habitable et d’y ajouter un troisiéeme étage.

Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :

d’approuver, conformément au Reéglement sur les plans d’implantation et d’intégration architecturale
(P.1.LLA.) de I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension (RCA06-14001), les plans intitulés
« Transformation d’'un duplex », préparés par architecture ITTUE, estampillés par la Direction du
développement du territoire en date du 13 avril 2023 et visant a démolir le garage du béatiment situé
aux 7553-7555, rue Saint-André dans le but d’agrandir la surface habitable et d’y ajouter un troisieme
étage.

Adopté a 'unanimité.
40.03 1231010002

CA23 14 0141

Approuver, conformément au Réglement sur les P.LILA. de I’'arrondissement (RCA06-14001), les
plans visant I'agrandissement du batiment situé au 7480, 1" Avenue.

Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :

d’approuver, conformément au Reéglement sur les plans d’implantation et d’intégration architecturale
(P.L.LLA.) de l'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension (RCA06-14001), les plans A-00 et
A-01 datés du 3 avril 2023, préparés par Maude Melanson architecte et estampillés par la Direction du
développement du territoire en date du 12 avril 2023, visant I'agrandissement du bétiment situé
au 7480, 1 avenue.

Adopté a 'unanimité.
40.04 1239480005

CA23 14 0142

Approuver, conformément au Réglement sur les P.LILA. de I’arrondissement (RCA06-14001), les
plans visant la modification d’éléments architecturaux de I’école Héléne-Boullé située aux 8030-
8050, avenue De Gaspé.

Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :

d’approuver, conformément au Reéglement sur les plans d’implantation et d’intégration architecturale
(P.L.ILA.) de I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension (RCA06-14001), les plans D-A151,
A151, D-A301, A301, D-A302, A302 et A303 datés du 3 mars 2023, préparés par les architectes Audrey
Patenaude, Etienne Taillefer et Sylvie Perrault et estampillés par la Direction du développement du
territoire en date du 12 avril 2023, visant la modification d’éléments architecturaux de I'école Hélene-
Boullé située aux 8030-8050, avenue De Gaspé.

Adopté a 'unanimité.
40.05 1239480007
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CA23 14 0143

Approuver, conformément au Réglement sur les P.LILA. de I’arrondissement (RCA06-14001), les
plans visant I'agrandissement du batiment situé au 8040, 23¢ Avenue.

Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Mary DEROS
et résolu :
d’approuver, conformément au Reéglement sur les plans d’implantation et d’intégration architecturale
(P.L.ILA.) de l'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension (RCA06-14001), les plans A-008
et A-018 a A-026, datés du 17 avril 2023, préparés par SEEAT21 Design et estampillés par la Direction
du développement du territoire en date du 18 avril 2023, visant I'agrandissement du batiment situé
au 8040, 23° Avenue.
Adopté a 'unanimité.

40.06 1236996005

CA23 14 0144

Statuer sur une recommandation du comité consultatif d’'urbanisme concernant les plans visant
I’'agrandissement du batiment situé au 7571, 1™ Avenue, conformément au Réglement sur les
P.LLA. de ’'arrondissement (RCA06-14001).

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL
et résolu :

de refuser, conformément au Réglement sur les plans d’implantation et d’intégration architecturale
(P.l.LLA.) de l'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension (RCA06-14001), les plans visant
I'agrandissement du batiment situé au 7571, 1" Avenue pour les motifs suivants :

- le projet ne respecte pas les objectifs et criteres du Réglement sur les P.I.I.A. concernant les
agrandissements visibles de la voie publique puisqu’il présente une toiture ainsi qu’'une
matérialité qui ne s’intégrent pas au batiment existant ainsi qu’au milieu d’insertion et que ses
dégagements en hauteur et en implantation par rapport au volume d’origine ne permettent pas
d’assurer la prédominance de ce dernier.

Adopté a 'unanimité.

40.07 1239480006

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :
de réunir, pour fins d’études, les articles 40.08 a 40.12 de 'ordre du jour.

Adopté a 'unanimité.

CA23 14 0145

Adopter la résolution PP23-14004 a leffet d’autoriser l'usage spécifique « entrepot» de la
catégorie d’usages C.7A au sous-sol du batiment situé au 405, avenue Ogilvy, en vertu du
Réglement sur les P.P.C.M.O.l. de 'arrondissement (RCA04-14003).

CONSIDERANT qu'un premier projet de résolution numéro PP23-14004 a été adopté par le conseil
d’arrondissement le 7 mars 2023 en vertu du Réglement sur les projets particuliers de construction, de
modification ou d’occupation d’'un immeuble (RCA04-14003);

CONSIDERANT qu'une assemblée publique de consultation s'est tenue le 22 mars 2023, diment
convoquée par avis public paru sur le site Internet de l'arrondissement et affiché au Bureau Accés
Montréal de I'arrondissement le 8 mars 2023;
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CONSIDERANT que le procés-verbal de I'assemblée publique fut regu et le second projet de résolution
adopté par le conseil d’arrondissement a sa séance du 4 avril 2023;

CONSIDERANT qu'un avis public d’approbation référendaire a été publié sur le site Internet de
I'arrondissement et au Bureau Accés Montréal de I'arrondissement le 5 avril 2023;

CONSIDERANT qu’aucune demande d’approbation référendaire de la part des personnes intéressées a
cette résolution n'a été recue a I'arrondissement en temps opportun;

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :

d’adopter la résolution PP23-14004 a l'effet d’autoriser 'usage spécifique « entrepdt » de la catégorie
d’'usages C.7 au sous-sol du batiment situé au 405, avenue Ogilvy en vertu du Réglement sur les projets
particuliers de construction, de modification ou d'occupation d’'un immeuble de l'arrondissement de
Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension (RCA04-14003), et ce, malgré les usages prescrits a la grille des
usages et des normes de la zone 101-089 et I'article 166 du Réglement de zonage de I'arrondissement de
Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension (01-283), aux conditions suivantes :

- Que la superficie pouvant étre occupée par I'usage spécifique « entrep6t » de la catégorie C.7A soit
limitée a 2 500 m? sur la propriété visée;

- Que l'usage spécifique « entrepdt » de la catégorie C.7A ne soit exploité qu'au sous-sol du batiment
existant;

- Quaucune vente, dégustation ou consommation n’ait lieu en lien avec 'usage exploité;

La présente autorisation sera nulle et sans effet si une demande de certificat d’occupation visant 'usage
spécifique « entrepbt » de la catégorie C.7 n’est pas déposée dans les 24 mois suivant son entrée en
vigueur.

Toute autre disposition réglementaire non incompatible avec la présente autorisation s’applique.
Adopté a 'unanimité.
40.08 1238053001

CA23 14 0146

Adopter la résolution PP23-14005 a I'effet d’autoriser les usages de la catégorie C.2 au rez-de-
chaussée et au sous-sol du batiment situé aux 8501-8505, rue Saint-Denis en vertu du Réglement
sur les P.P.C.M.O.l. de I'arrondissement (RCA04-14003).

CONSIDERANT qu'un premier projet de résolution numéro PP23-14005 a été adopté par le conseil
d’arrondissement le 7 mars 2023 en vertu du Réglement sur les projets particuliers de construction, de
modification ou d’occupation d’'un immeuble (RCA04-14003);

CONSIDERANT qu'une assemblée publique de consultation s'est tenue le 22 mars 2023, diment
convoquée par avis public paru sur le site Internet de l'arrondissement et affiché au Bureau Accés
Montréal de I'arrondissement le 8 mars 2023;

CONSIDERANT que le procés-verbal de I'assemblée publique fut regu et le second projet de résolution
adopté par le conseil d’arrondissement a sa séance du 4 avril 2023;

CONSIDERANT qu'un avis public d’approbation référendaire a été publié sur le site Internet de
I'arrondissement et au Bureau Accés Montréal de I'arrondissement le 5 avril 2023;

CONSIDERANT qu’aucune demande d’approbation référendaire de la part des personnes intéressées a
cette résolution n'a été recue a I'arrondissement en temps opportun;

Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :

d’adopter la résolution PP23-14005 a l'effet d’autoriser les usages de la catégorie C.2 au rez-de-
chaussée et au sous-sol du batiment situé aux 8501-8505, rue Saint-Denis en vertu du Réglement sur les
P.P.C.M.O.l. de I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension (RCA04-14003), et ce, malgré
les usages prescrits a la grille des usages et des normes de la zone H02-016 a I'annexe C du Reglement
de zonage I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension (01-283), aux conditions suivantes :

- Que la superficie de plancher d’'un usage spécifique de la catégorie C.2 soit limitée a 200 m? par
établissement;
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- Qu'un usage de la catégorie C.2 ne soit autorisé qu’au rez-de-chaussée et en-dessous de ce
dernier;

- Que l'usage spécifique « carburant » soit interdit;

- Qu'aucun équipement ou conduit relié a une hotte commerciale ne soit installé sur un mur extérieur
visible de la voie publique;

- Qu’aucun entreposage de matiéres résiduelles pour le rez-de-chaussée commercial ne soit effectué
a I'extérieur du batiment;

Toute autre disposition réglementaire non incompatible avec la présente autorisation s’applique.

Adopté a 'unanimité.
40.09 1238053002

CA23 14 0147

Adopter la résolution PP23-14006 a I'effet d’autoriser I'ajout de quais de chargement en cour
avant sur la propriété située au 8288, boulevard Pie-IX, en vertu du Réglement sur les P.P.C.M.O.l.
de I'arrondissement (RCA04-14003).

CONSIDERANT qu'un premier projet de résolution numéro PP23-14006 a été adopté par le conseil
d’arrondissement le 7 mars 2023 en vertu du Réglement sur les projets particuliers de construction, de
modification ou d’occupation d’'un immeuble (RCA04-14003);

CONSIDERANT qu'une assemblée publique de consultation s'est tenue le 22 mars 2023, diment
convoquée par avis public paru sur le site Internet de l'arrondissement et affiché au Bureau Accés
Montréal de I'arrondissement le 8 mars 2023;

CONSIDERANT que le procés-verbal de I'assemblée publique fut regu et le second projet de résolution
adopté par le conseil d’arrondissement a sa séance du 4 avril 2023;

CONSIDERANT qu’un avis public d’approbation référendaire a été publié sur le site Internet de
I'arrondissement et au Bureau Accés Montréal de I'arrondissement le 5 avril 2023;

CONSIDERANT qu’aucune demande d’approbation référendaire de la part des personnes intéressées a
cette résolution n'a été recue a I'arrondissement en temps opportun;

Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :

d’adopter la résolution PP23-14006 a I'effet d’autoriser I'ajout de quais de chargement en cour avant sur
la propriété située au 8288, boulevard Pie-IX, en vertu du Réglement sur les projets particuliers de
construction, de modification ou d'occupation d’'un immeuble de l'arrondissement de Villeray—Saint-
Michel-Parc-Extension (RCA04-14003), et ce, malgré les dispositions des articles 542, 543, 546, 551
et 553 du Réglement de zonage 01-283, aux conditions suivantes :

- un maximum de 2 nouveaux quais est autorisé sur la rue Jean-Rivard;

- la largeur maximale de I'entrée charretiére est de 52 m;

- la surface des 2 nouveaux quais de chargement peut étre en asphalte dans le prolongement de
'asphalte existante. Si une réfection compléete des quais est effectuée, la surface devra étre
conforme au reglement de zonage;

- au moins 50 nouveaux arbres doivent étre plantés sur le terrain;

- une bande de dégagement de 3 m plantée de deux arbres doit étre aménagée des deux cotés
donnant sur la rue Albert-Louis-Van Houtte et le boulevard Pie-IX;

- a défaut de se prévaloir de la présente autorisation dans un délai de 24 mois, celle-ci deviendra
nulle et sans effet.

Adopté a 'unanimité.
40.10 1236495004
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CA23 14 0148

Adopter la résolution PP23-14003 a I'effet d’autoriser I’'agrandissement du batiment commercial
de 6 étages situé au 7240, rue Waverly, incluant des conditions visant a gérer les impacts sur le
milieu, en vertu du Réglement sur les P.P.C.M.O.l. de I'arrondissement (RCA04-14003) et décréter
la date du registre le 25 mai 2023.

CONSIDERANT qu'un premier projet de résolution numéro PP23-14003 a été adopté par le conseil
d’arrondissement le 7 février 2023 en vertu du Réglement sur les projets particuliers de construction, de
modification ou d’occupation d’'un immeuble (RCA04-14003);

CONSIDERANT qu’une assemblée publique de consultation s'est tenue le 22 février 2023, diment
convoquée par avis public paru sur le site Internet de l'arrondissement et affiché au Bureau Accés
Montréal de I'arrondissement le 8 février 2023;

CONSIDERANT que lors de I'assemblée publique et de la consultation écrite, des citoyens ont émis des
commentaires par rapport au premier projet de résolution;

CONSIDERANT que le procés-verbal de I'assemblée publique du 22 février 2023 et le rapport de la
consultation écrite du 10 au 16 février 2023 ont été regus et le second projet de résolution adopté, avec
modifications, par le conseil d’arrondissement a sa séance du 4 avril 2023;

CONSIDERANT qu’un avis d’approbation référendaire a été publié sur le site Internet de I'arrondissement
et au Bureau Accés Montréal de I'arrondissement le 5 avril 2023;

CONSIDERANT qu'un nombre suffisant de personnes intéressées de la zone visée C01-146 et des
zones contigués de I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension C01-148 et H01-145 et de
la zone 0011 de I'arrondissement de Rosemont-La Petite-Patrie a signé une demande pour la tenue d’'un
registre en vue de la participation a un référendum;

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :

1. d’adopter la résolution PP23-14003 a l'effet d’autoriser I'agrandissement du batiment commercial
de 6 étages situé au 7240, rue Waverly, incluant des conditions visant a gérer les impacts sur le
milieu, en vertu du Reglement sur les P.P.C.M.O.l. de l'arrondissement (RCA04-14003), aux
conditions suivantes :

- la hauteur maximale du béatiment, incluant la construction hors toit et les équipements
meécaniques, est de 32 métres;

- le C.0.S. maximal est de 5,22;

- les équipements mécaniques installés au toit du batiment doivent étre implantés en retrait
de 2 fois leur hauteur par rapport a la fagade et dissimulés derriere un écran de maniére a
réduire les impacts sonores et visuels sur les milieux habités;

- une étude d’'impacts éoliens devra accompagner la (les) demande(s) de permis de construction
et la volumétrie du nouveau batiment devra, s'il y a lieu, étre modulée de maniere a satisfaire
aux recommandations de cette étude;

- le ratio quant au nombre de cases de stationnement permis dans le batiment est
de 1 case/80 m? et toutes les cases de stationnement devront étre aménagées en sous-sol;

- la hauteur maximale du filet protecteur ceinturant le terrain sportif prévu au toit du batiment est
de 7,3 métres et le filet devra étre implanté a une distance minimale de 1,5 métre du parapet;

- la construction hors toit doit observer un retrait minimal de 6,5 métres par rapport au plan de
fagade donnant sur la rue Waverly;

- I'architecture du hors toit situé prés de la rue De Castelnau Ouest doit étre pensée de maniere a
limiter les impacts sonores et visuels liés a son utilisation sur les milieux habités, notamment
pour réduire la pollution lumineuse. Aucune fenétre ouvrante n’est autorisée sur cette section du
hors toit. Seules les portes d’accés donnant accés au toit sont autorisées;

- aucune terrasse commune au toit ne doit étre située devant le plan de fagade du hors toit le
plus rapproché de la rue De Castelnau Ouest;
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- des aménagements ou des d’écrans visant a limiter les nuisances sonores sur les milieux
habités doivent étre prévus en périphérie de toutes les terrasses situées au toit du batiment;

- une étude des niveaux sonores et des impacts visuels des installations au toit sur les milieux
habités doit étre soumise lors de la demande de permis de construction, et proposer des
solutions pour limiter les nuisances, notamment la pollution lumineuse;

- I'architecture de I'agrandissement devra assurer un rappel a la typologie industrielle du secteur,
s'intégrer au milieu d’insertion et sera assujettie aux criteres de P.I.ILLA pour les batiments
industriels;

- un plan d'aménagement paysager complet devra accompagner la (les) demande(s) de permis
de construction;

- la présence de deux béatiments distincts sur un seul lot sera permise pour une période
de 36 mois suite a la présente autorisation. Advenant que les travaux de la phase 2 ne soient
pas débutés suite a un tel délai, un lien physique devra étre construit de maniére a lier le
batiment existant sis au 7240, rue Waverly et le nouvel immeuble;

- un permis de transformation pour autoriser la démolition du second batiment situé sur la rue
De Castelnau peut étre émis malgré les normes prescrites a la grille des usages et des normes
de 'annexe C si la demande de permis pour I'agrandissement a été déposée;

- autre que pour les locaux commerciaux prévus sur la rue Jean-Talon, le rez-de-chaussée du
batiment pourra étre occupé a des fins commerciales par des usages spécifiques ou
additionnels de la catégorie C.2 et la superficie maximale de chaque établissement de ce type,
ouvert au public, est de 475 m?;

- la catégorie d'usages E.4(1) est autorisée au rez-de-chaussée du batiment, sans limite de
superficie;

- Malgré les superficies d’enseignes autorisées prescrites au chapitre 1l du Titre V (enseigne) :

- la superficie maximale d’affichage autorisée pour le nom dimmeuble, sur I'élévation
Jean-Talon, est de 8 m?;

- la superficie d’affichage maximale, pour les établissements commerciaux ouverts au
public implantés au rez-de-chaussée et n‘ayant pas d’acces sur la rue Jean-Talon Ouest,
est de 2 m? par établissement;

- toute autre norme non incompatible avec les présentes conditions s’applique;

- au moins 15 arbres devront étre plantés sur 'ensemble de la propriété;
- 'accés au stationnement pour automobile et aux espaces de chargement devront étre
aménagés sur la rue Waverly et se trouver a une distance minimale de 20 métres de toute

intersection;

- le projet devra atteindre des criteres de certification LEED et WELL en matiere d’économie
d’énergie, de confort thermique et de gestions des eaux de pluie;

- a défaut de se prévaloir de la présente autorisation dans un délai de 60 mois, celle-ci deviendra
nulle et sans effet.

2. de décréter la date du 25 mai 2023, date d’ouverture du registre référendaire.
Adopté a 'unanimité.

40.11 1226495019

CA23 14 0149

Adopter le second projet du Réglement RCA18-14001-2 intitulé « Réglement modifiant le
Réglement sur les usages conditionnels de I'arrondissement » afin d’y ajouter une section sur les
stationnements commerciaux ou communautaires et une section sur les cafés-terrasses et
recevoir le procés-verbal de I'assemblée publique de consultation tenue le 19 avril 2023.

CONSIDERANT quavis de motion avec dispense de lecture du Réglement RCA18-14001-2 intitulé
« Réglement modifiant le Réglement sur les usages conditionnels de I'arrondissement » a été donné

le 4 avril 2023, et le premier projet de réglement adopté lors de cette séance;
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CONSIDERANT qu'une assemblée publique de consultation s'est tenue le 19 avril 2023, diment
convoquée par avis paru sur le site Internet de I'arrondissement et affiché au Bureau Accés Montréal de
I’'arrondissement le 5 avril 2023;

CONSIDERANT que le procés-verbal de I'assemblée publique de consultation fut recu par le conseil
d’arrondissement a sa séance du 2 mai 2023;

CONSIDERANT que conformément & la Loi sur les cités et villes, tous les membres du conseil présents
ont déclaré avoir lu le Réglement RCA18-14001-2 et ont renoncé a sa lecture;
Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Martine MUSAU MUELE
et résolu :
d’adopter le second projet de Réglement RCA18-14001-2 intitulé « Réglement modifiant le Reglement sur
les usages conditionnels de I'arrondissement » afin d'y ajouter une section sur les stationnements
commerciaux ou communautaires et une section sur les cafés-terrasses.
Adopté a 'unanimité.

40.12 1236495007

CA23 14 0150

Avis de motion, dépét et adoption du premier projet de Réglement 01-283-117 intitulé « Réglement
modifiant le Réglement de zonage de I'arrondissement» afin de prescrire des normes
d’aménagement pour les cafés-terrasses sur le domaine privé et permettre I'usage
« bibliothéque » dans la zone E02-156.

AVIS DE MOTION ET DEPOT DU PROJET DE REGLEMENT

Avis de motion est donné par le maire suppléant de I'arrondissement, Sylvain Ouellet, et dép6t du projet
de réglement pour adoption, a une séance subséquente du conseil d’arrondissement, du Réglement 01-
283-117 intitulé « Réglement modifiant le Réglement de zonage de I'arrondissement » afin de prescrire
des normes d’aménagement pour les cafés-terrasses sur le domaine privé et permettre l'usage
« bibliothéque » dans la zone E02-156.
Il est proposé par Sylvain OUELLET

appuyé par Mary DEROS

et résolu :

ADOPTION DU PREMIER PROJET DE REGLEMENT

1. d’adopter le premier projet du Reglement 01-283-117 intitulé « Réglement modifiant le Reglement de
zonage de I'arrondissement » afin de prescrire des normes d’aménagement pour les cafés-terrasses
sur le domaine privé et permettre 'usage « bibliothéque » dans la zone E02-156;

2. de mandater la secrétaire d’arrondissement afin de fixer une date et une heure pour la tenue d’'une
assemblée publique de consultation relative a ce projet de réglement.

Adopté a 'unanimité.

40.13 1231010005
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CA23 14 0151

Prendre acte du dépoét de la réponse de la secrétaire d’arrondissement relativement a un projet de
pétition présenté en vertu de I'annexe B du Réglement sur la Charte montréalaise des droits et
responsabilités et sur le droit d’initiative (mise a sens unique de votre rue vers le nord - sur la rue
Berri, entre les rues De Castelnau Est et Faillon).

Il est proposé par Sylvain OUELLET
appuyé par Josué CORVIL
et résolu :

de prendre acte de la réponse transmise par la secrétaire d’arrondissement sur la recevabilité du projet
de pétition concernant la mise a sens unique de votre rue vers le nord — sur la rue Berri, entre les
rues De Castelnau Est et Faillon), et ce, conformément a l'article 9 de 'annexe B du Réglement sur la
Charte montréalaise des droits et responsabilités et sur le droit d’initiative (05-056).

Adopté a 'unanimité.
60.01 1231766004

Levée de la séance

La séance est levée a 20 h 52.

70.01

Les résolutions consignées dans ce procés-verbal sont considérées signées comme si elles I'avaient été
une a une.

Sylvain OUELLET Lyne DESLAURIERS
Maire suppléant d’arrondissement Secrétaire d’arrondissement

J'approuve toutes les résolutions, tous les réglements et ordonnances contenus au présent procés-verbal
comme si je les avais signés individuellement.

Sylvain OUELLET
Maire suppléant d’arrondissement

Ce proces-verbal a été ratifié a la séance du conseil d’'arrondissement tenue le 6 juin 2023.
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Saint-Michel
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Procés-verbal de la séance extraordinaire du conseil d’arrondissement
tenue le jeudi 11 mai 2023 a9 h
Mairie d’arrondissement, salle du conseil 201 située au 405, avenue Ogilvy

PRESENCES :

Laurence LAVIGNE LALONDE, Mairesse d’arrondissement

Sylvain OUELLET, Conseiller de la ville - district de Frangois-Perrault
Mary DEROS, Conseillére de la ville - district de Parc-Extension
Josué CORVIL, Conseiller de la ville - district de Saint-Michel

ABSENCE :

Martine MUSAU MUELE, Conseillére de la ville - district de Villeray

AUTRES PRESENCES :

Madame Nathalie VAILLANCOURT, Directrice d’arrondissement

Madame Annette DUPRE, Directrice des services administratifs et du greffe

Monsieur Marco ST-PIERRE, Directeur des travaux publics

Monsieur Jocelyn JOBIDON, Directeur du développement du territoire

Monsieur Frédéric STEBEN, Directeur par intérim de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social

Madame Lyne DESLAURIERS, Secrétaire d’arrondissement

Madame Diane MONGEAU, Secrétaire d’arrondissement substitut

10.01 - Ouverture de la séance

La mairesse de l'arrondissement déclare la séance ouverte a 9 h 08.

CA23 14 0152
Adoption de I’ordre du jour de la séance du conseil d’arrondissement
Il est proposé par Laurence LAVIGNE LALONDE
appuyé par Sylvain OUELLET
et résolu :
d’adopter I'ordre du jour de la séance extraordinaire du conseil d’arrondissement, tel que proposé.
Adopté a 'unanimité.

10.02
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10.03 - Période de questions du public

A 9h 09, la mairesse de I'arrondissement appelle I'article de I'ordre du jour relatif & la « Période de
questions du public ».

Question en présentiel :

Johanne Sigouin Refuge des personnes en situation d’itinérance — Notre-Dame-du-
Saint-Rosaire — banc a déplacer

N’ayant aucune autre intervention de la part des citoyennes et citoyens, la mairesse de I'arrondissement
déclare la période de questions close a 9 h 15.

10.04 - Période de questions des membres du conseil

A 9h 15, la mairesse de I'arrondissement appelle I'article de I'ordre du jour relatif & la « Période de
questions des membres du conseil ». La conseillére, Mary Deros, demande si la citoyenne,
Mme Johanne Sigouin, a été rejointe relativement a sa demande de faire déplacer le banc prés du
Refuge pour les personnes en situation d’itinérance. La mairesse de I'arrondissement, Laurence Lavigne
Lalonde, confirme que la citoyenne a été rejointe et qu’'un nouveau suivi sera effectué auprés d’elle sur la
décision récente, prise en date du 10 mai 2023, soit de déplacer le banc.

A 9h 16, aucune autre question n’est soulevée par les membres du conseil d’arrondissement et la
période de questions est close.

CA23 14 0153

Autoriser une dépense additionnelle maximale de 144 063,68 $, taxes incluses, a titre de
contingences, pour des services professionnels en architecture et ingénierie a la firme
Architectes Labonté Marcil dans le cadre du contrat octroyé pour la surveillance des travaux de
mise a niveau du garage d’entretien Saint-Michel (CA22 140043/CE22 0376 — appel d’offres public
IMM-21-08), majorant ainsi la dépense totale autorisée pour le contrat de 862 312,50 $
a1006 376,18 $, taxes et contingences incluses, et ce, conditionnellement a I'autorisation de la
dépense totale par le comité exécutif.

Il est proposé par Laurence LAVIGNE LALONDE
appuyé par Josué CORVIL

et résolu :

1. de majorer le contrat de services professionnels de la firme Les Architectes Labonté Marcil d'un
montant maximal de 144 063,68 $, taxes incluses, a titre de contingences, dans le cadre du contrat
octroyé pour la surveillance des travaux de mise a niveau du garage d’entretien de Saint-Michel
(CA22 140043/CE22 0376 — appel d'offres public IMM-21-08), majorant ainsi le montant total du
contrat de 862 312,50 $ a 1 006 376,18 $, taxes et contingences incluses, et ce, conditionnellement
a l'autorisation de la dépense totale par le comité exécultif;

2. dimputer cette dépense conformément aux informations financiéres inscrites au dossier décisionnel.
de recommander au comité exécutif :

1. dautoriser la dépense totale additionnelle et le virement de crédits pour un montant
maximal de 144 063,68 $, taxes incluses, provenant du programme des cours de services du
Service de la gestion et de la planification immobiliére, pour le contrat de services professionnels en
architecture et en ingénierie pour la surveillance des travaux de mise a niveau du garage d’entretien
de Saint-Michel — appel d’offres public IMM-21-08, majorant ainsi la dépense totale autorisée pour le
contrat de 862312,50% a 1006 376,18 $, taxes et contingences incluses, conformément a
l'intervention financiére du Service des finances jointe au dossier décisionnel.

Adopté a 'unanimité.

20.01 1238462001
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CA23 14 0154
Offrir au conseil municipal, en vertu du deuxiéme alinéa de I’article 85 de la Charte de la Ville de
Montréal, métropole du Québec (RLRQ, c. C-11.4), de prendre en charge la coordination et la
réalisation des travaux de démolition et de décontamination de la piscine George-Vernot située
dans I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension.
Il est proposé par Laurence LAVIGNE LALONDE

appuyé par Mary DEROS
et résolu :
d’offrir au conseil municipal, en vertu du deuxiéme alinéa de l'article 85 de la Charte de la Ville de
Montréal, métropole du Québec (RLRQ, c. C-11.4), de prendre en charge la coordination et la réalisation
des travaux de démolition et de décontamination de la piscine George-Vernot située dans
I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension.

Adopté a 'unanimité.

30.01 1238406002

CA23 14 0155

Déposer I'état des résultats définitifs du scrutin référendaire ayant pour objet la dissolution de
la société de développement commercial « SDC du Petit-Maghreb ».

Il est proposé par Laurence LAVIGNE LALONDE
appuyé par Sylvain OUELLET
et résolu :

de prendre acte de I'état des résultats définitifs du scrutin référendaire ayant pour objet la dissolution de
la société de développement commercial « SDC du Petit-Maghreb ».

Adopté a 'unanimité.

60.01 1231658002

Levée de la séance

La séance est levée a 9 h 20.

70.01

Les résolutions consignées dans ce procés-verbal sont considérées signées comme si elles I'avaient été
une a une.

Laurence LAVIGNE LALONDE Lyne DESLAURIERS
Mairesse d’arrondissement Secrétaire d’arrondissement

Laurence LAVIGNE LALONDE
Mairesse d’arrondissement

Ce procées-verbal a été ratifié a la séance du conseil d’arrondissement tenue le 6 juin 2023.
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Unité administrative
responsable :

Niveau décisionnel
proposé :

Projet :

Objet :

Systéme de gestion des CA : 10.09
décisions des instances
RECOMMANDATION 2023/22{28

Dossier # : 1239574004

Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
Direction des services administratifs et du greffe , Division des
ressources financiéres et matérielles

Conseil d'arrondissement

Rapport aux citoyennes et citoyens, des faits saillants des
résultats financiers de I'arrondissement au 31 décembre 2022 et
diffusion du rapport sur le site Internet de I'arrondissement.

de prendre acte du rapport aux citoyennes et citoyens, des faits saillants des résultats
financiers de I'arrondissement de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension au 31 décembre
2022 et diffusion du rapport sur le site Internet de I'arrondissement.

Signé par Annette DUPRE  Le 2023-05-30 17:19

Signataire :

Annette DUPRE

directeur(trice) - serv. adm. en arrondissement

Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension , Direction des services administratifs

et du greffe
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’ Systéme de gestion des décisions des
Montreal instances

SOMMAIRE DECISIONNEL

IDENTIFICATION Dossier # :1239574004
Unité administrative Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
responsable : Direction des services administratifs et du greffe , Division des

ressources financiéres et matérielles

Niveau décisionnel Conseil d'arrondissement
proposé :

Projet : -

Objet : Rapport aux citoyennes et citoyens, des faits saillants des
résultats financiers de I'arrondissement au 31 décembre 2022 et
diffusion du rapport sur le site Internet de I'arrondissement.

CONTENU

CONTEXTE

Conformément aux dispositions de l'article 144.7 de la Charte de la Ville de Montréal,
métropole du Québec et a I'article 105.2.2. de la Loi sur les cités et villes, lors d’'une séance
ordinaire du conseil d’arrondissement tenue en juin, la mairesse de I'arrondissement fait
rapport aux citoyens des faits saillants des résultats financiers de I'arrondissement et, le cas
échéant, du rapport du vérificateur général et de celui du vérificateur externe si des
éléments relatifs a I'arrondissement y sont mentionnés. Ce rapport est diffusé sur le site
Internet de l'arrondissement conformément aux modalités de diffusion déterminées par le
conseil d'arrondissement.

DECISION(S) ANTERIEURE(S)

CA22 14 0151 - 1229574001 - 7 juin 2022 - Rapport aux citoyennes et citoyens, des faits
saillants des résultats financiers de l'arrondissement au 31 décembre 2021 et diffusion du
rapport sur le site Internet de I'arrondissement.

DESCRIPTION

Le rapport de la mairesse sur la situation financiere au 31 décembre 2022 de I'arrondissement
de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension est porté a I'attention des membres du conseil
d'arrondissement.

JUSTIFICATION
ASPECT(S) FINANCIER(S)

MONTREAL 2030

Tel que présenté a la piéce jointe, la diffusion du Rapport aux citoyennes et citoyens, des
faits saillants des résultats financiers de I'arrondissement au 31 décembre 2022 et diffusion
du rapport sur le site Internet de I'arrondissement contribue a I'atteinte de la priorité 12 de
Montréal 2030 par le résultat attendu suivant : Présentation et partage des données
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financiéres et des faits saillants 2022 aux citoyens.

IMPACT(S) MAJEUR(S)
IMPACT(S) LIE(S) A LA COVID-19

OPERATION(S) DE COMMUNICATION

Diffusion du rapport sur le site interne de I'arrondissement.

CALENDRIER ET ETAPE(S) SUBSEQUENTE(S)

CONFORMITE AUX POLITIQUES, AUX REGLEMENTS ET AUX ENCADREMENTS

ADMINISTRATIFS

Article 144.7 de la Charte de la Ville de Montréal, métropole du Québec (RLRQ, c. C-11.4)
Article 105.2.2 de la Loi sur les cités et villes (RLRQ, c. C-19)

VALIDATION

Intervenant et sens de l'intervention

Autre intervenant et sens de l'intervention

Parties prenantes

Lecture :

RESPONSABLE DU DOSSIER

Steve THELLEND
chef(fe) de division - ressources financieres
materielles et informationnelles (arrond.)

Tél : 514-346-6255
Télécop. :

ENDOSSE PAR Le : 2023-05-11

Steve THELLEND
chef(fe) de division - ressources financieres
materielles et informationnelles (arrond.)

Tél : 514-346-6255
Télécop. :
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Montreal instances

PIECES JOINTES AU DOSSIER
Dossier # : 1239574004

Unité administrative Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
responsable : Direction des services administratifs et du greffe , Division des
ressources financiéres et matérielles

Objet : Rapport aux citoyennes et citoyens, des faits saillants des
résultats financiers de I'arrondissement au 31 décembre 2022 et
diffusion du rapport sur le site Internet de I'arrondissement.

FOOF
gdd_grille_analyse_montreal 2030 1239574004.pdf
POF
VSP_RAPPORT_FAIT_SAILLANT_SITUATION_FINANCIERE_2022_VF.pdf
RESPONSABLE DU DOSSIER
Steve THELLEND
chef(fe) de division - ressources financieres

materielles et informationnelles (arrond.)

Tél : 514-346-6255
Télécop. :
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MOT DE LA MAIRESSE

CHERES CONCITOYENNES,
CHERS CONCITOYENS,

Au nom des membres du conseil
d’arrondissement et conformément

a larticle 144,7 de la Charte de la Ville de
Montréal, je vous fais part de la situation
financiere de l'arrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension.

Les résultats financiers de 2022, autant ceux
du budget de fonctionnement que ceux du
Programme décennal d’immobilisations,

témoignent d’une année fort chargée pour notre

arrondissement. Apaisement de la circulation,
modifications réglementaires en faveur de

la transition écologique, plantation massive,
nouveaux liens cyclables et prévention de la
violence chez les jeunes ne sont que quelques-
uns des projets que nous avons avancés ou
menés a terme.

Cette effervescence n’aurait pas été possible
sans le grand dévouement des centaines
d’employés de ’Arrondissement, qui verdissent,
embellissent, soutiennent et renforcent nos
milieux de vie, et dont je salue grandement

le travail.

Ce travail collectif est bien entendu loin d’étre
terminé. Rajeunir nos parcs, sécuriser et verdir
nos rues, fournir des milieux de vie actifs et
intéressants pour les jeunes et moins jeunes,
réduire les inégalités territoriales présentes
depuis trop longtemps dans l'arrondissement :
les défis ne manqueront pas au cours des
prochaines années, et il nous faudra trouver
les moyens de nos ambitions.

Le modeste surplus dégagé en 2022 témoigne
de notre sérieux a bien gérer l'argent des
contribuables, mais atteste également de

la nécessité d’une réflexion plus large sur le

financement de nos activités. Entre l'inflation

grimpante et les besoins sans cesse croissants,
que ce soit en matiére de propreté, de lutte aux
changements climatiques ou d’habitation, notre
marge de manceuvre financiére locale a été
considérablement réduite.

Certaines décisions difficiles s’imposeront pour
affronter les défis climatiques et sociaux qui
nous attendent, tout en préservant les services
aux citoyens et en respectant la capacité de
payer des gens de VSP. Notre capacité d’agir
dépendra de nos choix collectifs, et j’ai confiance
que tous ensemble, nous saurons étre a la
hauteur.

i & dy

Laurence Lavigne Lalonde
Mairesse de l’'arrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension

2 | Faits saillants sur la situation financiere de l'arrondissement de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension
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QUELQUES
DEFINITIONS

Budget de fonctionnement

Prévisions des dépenses des activités liées au
fonctionnement normal de ’Arrondissement
qui ont un impact direct sur l'offre de services
et la qualité de vie de la population. Ce sont
des dépenses courantes, par exemple, les
salaires, I’entretien, les services offerts

et les contributions financieres aux organismes
du territoire.

Programme décennal
d’immobilisations (PDI)

Prévisions des projets d’investissements dans
le milieu de vie qui sont planifiés pour les

10 prochaines années et révisés a chaque année.

Il peut s’agir, par exemple, de réaménagements
de parcs, de réfections de rues ou de batiments
municipaux.
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RESULTATS FINANCIERS 2022

Budget de fonctionnement 2022

En 2022, le budget de fonctionnement de ’arrondissement de Villeray-Saint-Michel-Parc-
Extension s’élevait a 61 669 100 $. L’exercice financier de 2022 s’est terminé avec un excédent
de 440 000 $. L’Arrondissement a fait preuve d’une gestion rigoureuse.

Activités de fonctionnement 2022 2022 2021

(en milliers de dollars) Budget Réalisations Réalisations

Taxes sur les enseignes publicitaires 53 53 53

Paiements tenant lieu de taxes

Transferts 346 25
Services rendus 3594 3065 4338
Imposition de droits 39 31 41
Intéréts
Autres revenus 38 19 251
Transferts centraux et taxe locale 57566 58 165 56 985

61290 61679 61693
Administration générale 7762 6999 6744
Sécurité publique 562 547 538
Transport 14408 14241 12321
Hygiéne du milieu 73830 8824 8375
Santé et bien-étre 182 771 471
Aménagement, urbanisme et développement 4332 4390 4203
Loisirs et culture 26 593 27683 25699
Frais de financement

61 669 63 455 58 351
Excédent (déficit) de Uexercice (379) (1776) 3342

Remboursement de la dette a long terme

Activités d'immobilisations (28) 28
Excédent des activités de fonctionnement non affecté
Excédent des activités de fonctionnement affecté 379 2024 1873
Réserves financiéres et fonds réservés (175)
Charges constatées a taxer ou a pourvoir 75 67
379 2071 1793
Excédent de gestion selon budget modifié 295 5135
Ajustements * 145 1950
Excédent de gestion? 440 7085

! Les ajustements et Uexcédent de gestion de année 2022 seront approuvés subséquemment par le conseil municipal.
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PRINCIPALES REALISATIONS 2022

Parmi les principales réalisations de ’année 2022, soulignons les suivantes :

Transition écologique et verdissement
» Innovation réglementaire en urbanisme pour > Verdissement et entretien de 317 saillies

favoriser la transition écologique : de trottoir, 6 000 m? de plates-bandes,
« modification du réglement de zonage et 300 pots de fleurs
» modification du reglement sur les projets » Plantation de 1 339 arbres sur le
particuliers de construction, de modification domaine public
ou d'occupation d'unimmeuble (PPCMOI) » Distribution gratuite de 52 000 végétaux
« refonte du reglement sur les plans > Création et bonification de 11 ruelles vertes

d’implantation et d’intégration
architecturale (PIIA)

» Distribution d’un nouvel outil de collecte:
4000 bacs de recyclage

Résidence de Villeray bénéficiant d’un Ruelle verte Saint-Dominique
aménagement verdi ©VsP ©VSP
© Louis-Etienne-Doré

Distribution annuelle de végétaux organisée en collaboration avec Ville en vert Distribution de 4 000 bacs de recyclage
© VSP © VSP
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PRINCIPALES REALISATIONS 2022

Mobilité et sécurité

» Implantation de trois nouvelles pistes
cyclables sur la rue Villeray, la rue Sagard
et la 1 Avenue:

« prolongement de l'axe cyclable sur la rue
Villeray de la rue Boyer a la 24¢ Avenue;

, . . . , Supports a vélo installés sur le territoire de VSP 7
« refection etimplantation d’une @,ffp

nouvelle piste cyclable protégée et
bidirectionnelle sur la rue Sagard du coté est,
entre la rue Villeray et la rue Augier

dans larrondissement de Rosemont-

La Petite-Patrie;

« nouvelle piste bidirectionnelle, implantée
du coté est de la 1" Avenue entre les rues
L.-O.-David et de Beaujeu;

« nouvelle piste unidirectionnelle vers le nord,
implantée du coté est de la 1 Avenue entre
les rues de Beaujeu et Bélanger et chaussée

désignée direction sud; Piste cyclable sur la rue Villeray
© Louis-Etienne Doré

» Bonification de loffre BIXI avec l’installation
d’un ancrage pour 18 vélos électriques au parc

Nicolas-Tillemont.

» Ajout de 250 supports a vélo et remplacement
de 50 autres sur I’ensemble du territoire. ‘

» Déploiement d’une Stratégie jeunesse en
prévention de la criminalité en collaboration
avec les acteurs du milieu :

« bonification des activités de sport, loisirs ‘
et culture pour les jeunes;

« augmentation des heures d’'ouverture
et de l'offre de services pour les maisons
dejeunes;

« bonification du projet de médiation urbaine

pour l'ensemble du territoire; o )
Visuel de la Stratégie Jeunesse en prévention de la criminalité

 mise sur pied d’un projet intervenants-pivots en collaboration avec les acteurs du milieu © VSP
dans les écoles.

» Instauration d’un nouveau projet d’inspection
plus systématique des batiments pour la
salubrité des logements.
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PRINCIPALES REALISATIONS 2022

Milieux de vie

» Intensification des actions en matiére
de propreté:
« augmentation des amendes minimales en

cas d’infraction au reglement sur la propreté
et le civisme, patrouille accrue du territoire;

« augmentation des blitz d’'inspection effectués
sur le terrain;

« campagne de sensibilisation et interventions
ciblées en matiere de propreté et de respect
de I'horaire des collectes effectuées dans
le cadre du programme Eco-quartier;

« déploiement de trois brigades de propreté
sur le territoire tout au long de l'été.

« retrait de plus de 600 graffitis.
» Piétonnisation estivale de la rue De Castelnau,
entre les rues Saint-Denis et De Gaspé :

« conception et ajout de nouveau mobilier
pour bonifier l'expérience;

« création de la Galerie des placottoirs : diffusion
d’oeuvres d’artistes de l'arrondissement.

Une des trois brigades de propreté qui apportent un renfort aux
équipes de [‘Arrondissement déja présentes sur le terrain © VSP

~ €
Immense murale réalisée sur la fagade du chalet
du parc René-Goupil. © Olivier Bousquet

» Création de la Société de développement
commercial du quartier Villeray.

» Modification réglementaire permettant et
favorisant laménagement de cafés-terrasses.

» Bonification de 'offre de services numériques
pour les demandes de permis grace
a lamélioration des fonctionnalités
de la plateforme:

« possibilité pour le citoyen de voir le statut de
sa demande et d’avoir acces aux coordonnées
du responsable de cette derniere;

« envoi de notifications au citoyen pour
lui signifier l'attente de documents ou
d’information supplémentaire pour traiter
sa demande;

« téléchargement plus efficace des documents
soumis par le citoyen lors de la prise en charge
de la demande par 'employé.

» Embellissement du territoire grace a trois
nouvelles murales.

» Embellissement du chalet du parc René-Goupil :

« murale réalisée par MU, dans le cadre
du 60° anniversaire de la Ligue des Droits
et Libertés.

Galerie des placottoirs exposée lors de la piétonnisation
de la rue De Castelnau - Oeuvres de Troy Lovegates © VSP

© Louis-Etienne Doré
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PROGRAMME DECENNAL D’IMMOBILISATIONS
2022

Les dépenses d’immobilisation financées par réglement d’emprunt totalisent 5,9 MS et ont
été allouées aux programmes suivants :

DES RUES APAISEES
DANS PARC-EX

Mesures a venir
PARC-EXTENSION

Programme de prOteCtion TRAFFIC CALMING PLAN
des immeubles: 1,1 M$

-1 BOULEVARD CREMAZIE OUEST
» Poursuite de la rénovation de chalets de -
parcs (Gary-Longhi, Howard, De Normanville, £ | i
Sainte-Yvette) et de l’aréna Saint-Michel. AYAY Aa 4
. . == L BaE n AVENUE DE LIEGE QUEST
Programme de refection LAal1dd
N
routiére : 4,2 M$ T | N T
> Elaboration et mise en oeuvre d’un plan : :
d’apaisement de la circulation dans Parc- 1 :
Extension (3 secteurs sur 4). 3 # sefl e a ¥ "';’E‘;’E
» Poursuite du programme d’apaisement et £ e .c | JARRY
de laménagement de la circulation incluant ce ¢

la construction de saillies drainantes,
’aménagement de trottoirs et de dos d’ane,
l'ajout de feux de circulation et la bonification
du marquage écolier.

VIV 30 OEVATINOE

Jivd na INNIAY

Chalet du parc De normanville 7 Plan d’apaisement de la circulation dans le district
©VSP de Parc-Extension

% . r — s : i
Consultation publique effectuée dans le cadre du

réaménagement du parc George-Vernot Saillies drainantes la rue Saint-André
©VsP © Louis-Etienne Doré
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Programme de réfection routiére :
4,2 M$ (suite)

» Poursuite du programme de travaux de voirie
et de remplacement de branchements d’eau.

» Construction de la place publique rue Faillon.
» Aménagement du Chemin des Tortues:

« un trajet protégé et ludique pour cheminer
en toute sécurité dans le corridor scolaire, de
la 10¢ a la 6° Avenue, menant vers ['école Saint-
Bernardin.

Parcs, verdissement et terrains
de jeux:0,6 M$

» Poursuite du réaménagement de plusieurs
parcs de quartier (Julie-Hamelin, Nicolas-
Tillemont) et début des travaux de
réaménagement du parc George-Vernot.

» Réaménagement et verdissement
du parc de Turin :

« ajout de 15 arbres, de 11 plantations
nourricieres, d’une soixantaine d’arbustes
et de plus de 100 végétaux (fleurs et graminés);

« ajout de mobilier et d’aires de jeux.

» Réaménagement et verdissement
du parc Howard :

« aménagement complet du parc:
agrandissement des jeux d’eau, mise a
niveau de la cage de cricket, végétalisation,
remplacement des aires de jeux, nouvelles
aires de détente;

« parc résilient concu selon des principes
d’aménagement respectueux de la transition
écologique et du développement durable.

Aire de jeux inclusive du parc Julie-Hamelin
© Louis-Etienne Doré

Place publique rue Faillon
© Louis-Etienne Doré

Projection du Chemin des Tortues : un chemin ludique et protégé
menant a l’école Saint-Bernardin © Castor & Pollux

Nouvel aménagement et aires de jeux au parc De Turin
©VSP
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RAPPORT DU
VERIFICATEUR
GENERAL DE LA VILLE
DE MONTREAL

Le Vérificateur général de la Ville de Montréal et le
vérificateur externe ont conclu que les états financiers
consolidés de la Ville de Montréal, qui incluent les
résultats des arrondissements, donnent une image fidele
de la situation financiere au 31 décembre 2022.



Grille d'analyse Montréal 2030

Numeéro de dossier : 1239574004
Unité administrative responsable : Direction des services administratifs et du greffe
Projet : N/A

Section A - Plan stratégique Montréal 2030

oui i non i s.o.

1. Votre dossier contribue-t-il a 'atteinte des résultats en lien avec les priorités du Plan stratégique
Montréal 20307 Veuillez cocher (x) la case correspondant a votre réponse.

2. A quelle(s) priorité(s) du Plan stratégique Montréal 2030 votre dossier contribue-t-il?

Le dossier répond a la priorité 12 - Miser sur la transparence, I'ouverture et le partage des données ainsi que I'appropriation des
technologies émergentes pour améliorer la prise de décision individuelle et collective

3. Pour chacune des priorités identifiées, quel est le principal résultat/bénéfice attendu?

Permettre de partager les données financiéres et opérationnelles aux citoyens
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Section B - Test climat
Veuillez cocher (x) les cases correspondant a vos réponses

oui

non

1. Votre dossier est-il cohérent avec les engagements en matiere de réduction des émissions de gaz a

effet de serre (GES), notamment :
e Réduction de 55 % des émissions de GES de la collectivité montréalaise en 2030 par rapport a celles

de 1990

Carboneutralité opérationnelle des batiments municipaux d’ici 2030
Carboneutralité en 2040 des émissions de GES des activités municipales
Carboneutralité de la collectivité montréalaise d’ici 2050

2. Votre dossier contribue-t-il a la diminution des vulnérabilités climatiques, notamment en atténuant les
impacts des aléas climatiques (crues, vagues de chaleur, tempétes destructrices, pluies abondantes,
augmentation des températures moyennes, sécheresse)?

3. Les réponses fournies aux questions 1 et 2 se basent-elles sur un encadrement spécifique lié au test
climat?

Section C - ADS+*

Veuillez cocher (x) les cases correspondant a vos réponses

oui

non

1. Votre dossier contribue-t-il aux engagements en matiére de :

a. Inclusion
e Respect et protection des droits humains
e Amélioration de la situation des personnes vivant des discriminations ou de I'exclusion

b. Equité
e Augmentation de I'équité entre les personnes et les groupes de population et/ou de I'équité territoriale

c. Accessibilité universelle
e Amélioration du caractére universellement accessible de Montréal

2. Avez-vous appliqué des actions en ADS+ dans le cadre de votre dossier?

* Analyse différenciée entre les sexes dans une perspective intersectionnelle
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PROCLAMATION DE LA SEMAINE QUEBECOISE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

CONSIDERANT que la Semaine québécoise des personnes handicapées se tient au Québec
du 1°" au 7 juin de chaque année ;

CONSIDERANT que nous devons poser des gestes simples pour accroitre la participation sociale des
personnes handicapées;

CONSIDERANT que la Ville de Montréal a produit et rendu public son plan d’action & I'égard des
personnes handicapées tel que le stipule la Loi assurant I'exercice des droits des personnes handicapées
en vue de leur intégration scolaire, professionnelle et sociale (RLRQ., c. E-20.1);

Il est

proposé par
appuyé par

que le conseil d’arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension proclame la semaine
du 1%"au 7 juin 2023, « Semaine québécoise des personnes handicapées » et invite la population a
combattre les préjugés envers les personnes handicapées et a poser des gestes concrets pour favoriser
leur participation a la vie de notre municipalité.

V1



PROCLAMATION DE LA JOURNEE MONDIALE DE L’ENVIRONNEMENT

CONSIDERANTque l'air pur est essentiel au bien-étre physique, social et économique de tous les
citoyens et de leur environnement;

CONSIDERANTque les conséquences mondiales, régionales et locales de 'augmentation de la pollution
atmosphérique et des gaz a effet de serre sont graves;

CONSIDERANT que les citoyens reconnaissent que les gouvernements, l'industrie et le grand public
doivent agir, individuellement et collectivement, pour réduire les émissions nocives qui contribuent a la
pollution atmosphérique et aux changements climatiques;

CONSIDERANT que la journée du 5 juin de chaque année a été désignée Journée mondiale de
I'environnement par I'Assemblée générale des Nations Unies afin de sensibiliser davantage I'opinion
publique a la nécessité de protéger et d’améliorer I'environnement;

Il est

proposeé par

appuyé par

que le conseil darrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension proclame la journée
du 5 juin 2023, Journée mondiale de I'environnement.
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PROCLAMATION DE LA JOURNEE MONDIALE DE LUTTE CONTRE LA
MALTRAITANCE DES PERSONNES AINEES

CONSIDERANT que les ainés représentent le groupe démographique qui connait la croissance la plus
rapide au Canada et qu’a I'’heure actuelle, 7 millions de Canadiens ont 65 ans ou plus;

CONSIDERANT que la violence peut prendre diverses formes, y compris la violence physique,
psychologique/émotive, sexuelle et financiere, ainsi que la négligence;

CONSIDERANT que la premiére Journée internationale de sensibilisation pour contrer les abus envers
les personnes ainées a été lancée le 15 juin 2006 par I'International Network for the Prevention of Elder
Abuse (INPEA) ;

CONSIDERANT que la violence faite aux personnes ainées va a I'encontre des droits de la personne
reconnus a I'échelle internationale;

Il est

proposeé par

appuyé par

que le conseil d'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension proclame officiellement la
journée du 15 juin 2023, Journée mondiale de lutte contre la maltraitance des personnes ainées et invite
les concitoyennes et concitoyens a dénoncer tous les actes d’abus envers nos personnes ainées.

V1



PROCLAMATION DE LA JOURNEE MONDIALE DES REFUGIES

CONSIDERANT que depuis I'an 2001, le 20 juin a été décrété la Journée mondiale des réfugiés
par 'Assemblée générale des Nations Unies;

CONSIDERANT que cette journée a été désignée afin de reconnaitre la contribution des réfugiés
a travers le monde ainsi que la détresse dans laquelle ils vivent;

CONSIDERANT que cette journée est observée par plus de 100 pays & travers le monde et
gu’encore aujourd’hui des millions de réfugiés a travers le monde sont forcés de quitter leur
maison;

Il est
proposé par

appuyé par

que le conseil darrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension proclame
le 20 juin 2023, Journée mondiale des réfugiés, en solidarité avec les Nations Unies et I'Union
Africaine.

V1



- Systéme de gestion des CA : 20.01
M{)ntl’eal décisions des instances
RECOMMANDATION 2023/22{28

Dossier # : 1234969001

Unité administrative Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
responsable : Direction des travaux publics , Direction
Niveau décisionnel Conseil d'arrondissement

proposé :

Projet : =

Objet : Accorder une contribution financiére de 6 600 $ au
Regroupement des Eco-quartiers, en appui au projet de «
Patrouille verte » dans I'arrondissement, pour la saison estivale
2023 et approuver le projet de convention a cette fin.

Il est recommandé :

1. d'accorder une contribution financiére de 6 600 $ au Regroupement des Eco-quartiers
(REQ) en appui au projet « Patrouille verte » dans l'arrondissement de Villeray -
Saint-Michel - Parc-Extension pour la saison estivale 2023;

2. d'approuver le projet de convention a intervenir entre la Ville de Montréal et
I'organisme, établissant les modalités et conditions de versement de cette
contribution financiére;

3. d'imputer cette dépense conformément aux informations financiéres inscrites au
dossier décisionnel.

Signé par Marco ST-PIERRE Le 2023-05-24 14:38

Signataire : Marco ST-PIERRE

Directeur - travaux publics en arrondissement
Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension , Direction des travaux publics
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’ Systéme de gestion des décisions des
Montreal instances

SOMMAIRE DECISIONNEL

IDENTIFICATION Dossier # :1234969001
Unité administrative Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
responsable : Direction des travaux publics , Direction

Niveau décisionnel Conseil d'arrondissement

proposé :

Projet : -

Objet : Accorder une contribution financiére de 6 600 $ au
Regroupement des Eco-quartiers, en appui au projet de «
Patrouille verte » dans |'arrondissement, pour la saison estivale
2023 et approuver le projet de convention a cette fin.

CONTENU

CONTEXTE

Depuis 2012, la Ville de Montréal (Service de I'environnement, le Service des Grands Parcs,
du Mont-Royal et des sports, le Service de I'eau et le Bureau de la transition écologique et
de la résilience) soutient financierement annuellement le Regroupement des Eco-quartiers
(REQ) pour la gestion du projet de « Patrouille verte ». Le REQ est un organisme a but non
lucratif fondé en 1999 par des Eco-quartiers et est actuellement constitué de 18 membres
Eco-quartiers ayant des activités dans 15 arrondissements de la Ville de Montréal. En plus de
représenter ses membres et de faire valoir la pertinence du programme Eco-quartier sur la
scéne municipale, le REQ réunit les ressources nécessaires a la réalisation de projets de
verdissement et d'Information et de Sensibilisation a I'Environnement (ISE). De fait, la «
Patrouille verte », présente sur I'lle de Montréal depuis 2005, est une escouade d'ISE portant
sur différents enjeux environnementaux. Les patrouilleuses et les patrouilleurs vont a la
rencontre de la population montréalaise a travers différentes activités pour discuter d'enjeux
environnementaux, mais surtout, pour la mobiliser a poser des gestes concrets en matiére de
développement durable, de transition écologique et de lutte aux changements climatiques.
Les citoyennes et les citoyens sont appelés a devenir des acteurs de changement. La Ville
de Montréal et les arrondissements sont conscients que pour concourir a accroitre
significativement la portée de divers programmes et des différents « Plans » de la Ville, cela
nécessite une importante et constante mobilisation citoyenne et que d'importants
changements de mentalité et de comportements doivent étre adoptés par les citoyennes et
les citoyens.

Dans ce contexte, les activités de la « Patrouille verte » participent a |'atteinte d’objectifs
municipaux en lien avec la gestion des matieres résiduelles, la gestion de I'eau, la gestion de
la forét urbaine et I'adaptation au changement climatique. Elle s’inscrit dans le cadre de
plusieurs plans et de politiques municipales dont :

Le Plan climat 2020-2030;

Montréal 2030;

Le Plan d’action en résilience urbaine;

Le Plan directeur de gestion des matiéres résiduelles (PDGMR) 2020-2025;
Le Plan nature et sports en ville.
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Ainsi, le REQ a le mandat de la gestion du projet de « Patrouille verte » en collaboration avec
les Eco-quartiers. Considérant I'enthousiasme soulevé par cette 19e campagne et
I'expérience acquise au fil des ans, le REQ invite 'arrondissement de Villeray-Saint-Michel-
Parc-Extension (VSP) a participer a I'édition de 2023 en collaboration avec I'organisme Ville
en vert, responsable de la gestion du programme Eco-quartier 2023-2026 de VSP.

DECISION(S) ANTERIEURE(S)

CA21 14 0119 - 1214969001 - du 4 mai 2021 - Accorder une contribution financiere de 3
200 $ au Regroupement des Eco-quartiers en appui au projet de « Patrouille verte » dans
I'arrondissement pour la saison estivale 2021.

CA20 14 0186 - 1204969007 - du 2 juillet 2020 - Accorder une contribution financiére de
6 400 $ au Regroupement des Eco-quartiers en appui au projet de « Patrouille verte » dans
I'arrondissement pour la saison estivale 2020.

CA19 14 0122 - 1194969002 - du 7 mai 2019 - Accorder un soutien financier non
récurrent de 9 600 $ au Regroupement des Eco-quartiers (REQ) en appui au projet de
patrouilles vertes dans I'arrondissement pour la saison estivale 2019.

DESCRIPTION

La « Patrouille verte » de VSP sera composée de deux étudiantes ou étudiants inscrits a
temps plein dans des programmes d'études collégiales ou universitaires liées aux domaines de
I'environnement et qui travailleront sous la supervision de I'organisme Ville en vert,
gestionnaire du programme Eco-quartier de VSP 2023-2026. L'année 2023 poursuivra ses
efforts en ce qui a trait a la transition écologique sur le territoire montréalais. De ce fait, le
déploiement de la « Patrouille verte », porteuse d'un potentiel de transformation, s'inscrira
dans les réorientations et innovations sociales qui sous-tendent la transition écologique.

Les patrouilleuses et les patrouilleurs seront en action a partir du lundi 29 mai, et ce,
jusqu’au 11 ao(it 2023 pour un mandat de 11 semaines a raison de 32 heures par semaine.

Ces étudiantes et étudiants vont circuler a pied et a vélo dans les rues de I'arrondissement
de VSP pour sensibiliser la population a différentes thématiques et problématiques
environnementales en milieu urbain. Cette année, les patrouilleuses et les patrouilleurs
consacreront 45 % de leur temps de travail aux mandats communs, convenus avec les
guatre Services de la Ville de Montréal. 45 % du temps dédié aux mandats locaux, convenus
avec l'arrondissement participant, en collaboration avec I'organisme Ville en vert porteur du
programme Eco-quartier. 10 % du temps sera attribué a la formation introductive, aux
formations locales d’accueil, a la formation de mi-mandat et aux rencontres d'équipe.

Pour la 19e édition de la Patrouille verte, les agentes et les agents de sensibilisation
environnementale aborderont différentes thématiques dans le cadre des quatre mandats
communs.

¢ Gestion responsable des matiéres résiduelles - Le tri et les collectes, la collecte
des matiéres et des résidus alimentaires, la réduction a la source des matiéres
résiduelles.

¢ Promotion et protection de la forét urbaine - Plantation d'arbres, promotion de la
forét urbaine, la lutte contre I'agrile du fréne.

e Gestion durable de I'eau - Distribution de produits économiseur d'eau, les bonnes
pratiques et économie d'eau potable et le respect des égouts.

e Sensibilisation aux vagues de chaleur - impact des vagues de chaleur, les
changements climatiques, la résilience communautaire.
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JUSTIFICATION

Ce projet de « Patrouille verte » est pour les étudiantes et les étudiants une belle occasion
d'acquérir une expérience de travail dans les domaines de |'environnement en milieu urbain et
de développer des aptitudes en matiere d'ISE. )

Ce projet permettra également a I'organisme promoteur du programme Eco-quartier, Ville en
vert, de mieux atteindre ses objectifs et ses cibles annuelles dans le cadre du programme
Eco-quartier et cela bénéficiera a tout I'arrondissement de VSP et a la Ville de Montréal.

Lien avec les politiques, programmes et priorités de |'arrondissement de VSP 2023 :

Ce dossier s'inscrit dans les priorités de I'arrondissement, a savoir :
1 - TRANSITION ECOLOGIQUE

1.1 Augmenter la canopée et diversifier la forét urbaine en se dotant d’un Plan maitre de
plantation.

1.2 Revoir I'aménagement de certaines rues afin de multiplier les saillies de trottoir et les
interventions de verdissement.

1.3 Assurer un développement du territoire cohérent avec la transition écologique grace a
des modifications réglementaires conséquentes.

1.4 Bonifier les interventions effectuées dans le cadre de projets d'aménagement d’une ruelle
verte.

1.5 Augmenter les surfaces disponibles pour favoriser I'agriculture urbaine.

3 - MILIEUX DE VIE

3.2 Intensifier les efforts en matiére de propreté de I’'espace public et de lutte a l'insalubrité
des logements.

ASPECT(S) FINANCIER(S)

La Patrouille verte repose sur un montage financier qui amalgame des contributions
financiéres du programme Emplois d’été Canada, de la Ville de Montréal ainsi que des
arrondissements et des villes liées participantes. Le financement de la Patrouille verte
provient essentiellement du programme Emplois d’été Canada qui défraie le salaire minimum et
les charges sociales, ainsi que de la Ville de Montréal qui assure la constitution d’un poste de
contingences garantissant un minimum de 288 heures de patrouille a chacun des patrouilleurs
et patrouilleuses. Le REQ s’engage a ce que chacun des patrouilleurs et patrouilleuses réalise
un mandat d’'un minimum de neuf semaines, a raison de 32 heures par semaine. La
contribution financiére des arrondissements permet au REQ, entre autres, de bonifier les
salaires des membres de la Patrouille verte, d'organiser et de tenir des formations complétes
pour ces derniers et de leur fournir tout leur matériel de travail. Par ailleurs, depuis 2021, le
REQ bonifie le salaire des agentes et des agents de sensibilisation en fonction de leur
ancienneté au sein de la Patrouille verte dans l'intention de reconnaitre leur ancienneté et
d’encourager la rétention d’employée et d'employé. Une initiative appréciée des agentes et
des agents de sensibilisation et des partenaires du projet de la « Patrouille verte »,
maintenue en 2023.

En 2023, le Regroupement a des nouveautés au niveau de ses services et de ses demandes
de soutien. Premiérement, la valeur de la contribution financiére demandée aux
arrondissements augmentera a 1 800 $ par agente ou agent cette année. Cette demande
d'augmentation a été réfléchie par I’équipe du REQ et est motivée par plusieurs éléments,
mais principalement par la volonté de rester compétitif sur le marché de I'emploi actuel en
bonifiant les salaires des patrouilleuses et des patrouilleurs a plus de 2 $ au-dessus du
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salaire minimum prévu pour I'été 2023. Deuxiemement, le REQ a décidé d’offrir la possibilité
aux arrondissements d’allonger les mandats des agentes et des agents de sensibilisation au
co(t de 750 $ par semaine par patrouilleuses ou patrouilleurs.

Voir la facture du REQ en piéce jointe a ce sommaire décisionnel.

Voir l'intervention des services administratifs afin de connaitre I'imputation des dépenses.

MONTREAL 2030

Tel que présenté en piéce jointe, ce dossier contribue a I'atteinte des objectifs et des
résultats attendus de Section A - Montréal 2030, soit :
TRANSITION ECOLOGIQUE

Priorité 2 - Enraciner la nature en ville en mettant la biodiversité, les espaces verts, ainsi
que la gestion et le développement du patrimoine naturel et riverain et aquatique au coeur de
la prise de décision.

Priorité 5 - Tendre vers un avenir zéro déchet, plus durable et propre pour les générations
futures, notamment par la réduction a la source et la valorisation des matieres résiduelles.

SOLIDARITE, EQUITE ET INCLUSION

Priorité 6 - Tendre vers I'élimination de la faim et améliorer I’'accés a des aliments abordables
et nutritifs sur I'ensemble du territoire.

Priorité 9 - Consolider un filet social fort, favoriser le lien social et assurer la pérennité du
milieu communautaire et des services et infrastructures inclusifs répartis équitablement sur le
territoire.

QUARTIER
Priorité 19 - Offrir a I'’ensemble des Montréalaises et Montréalais des milieux de vie

sécuritaires et de qualité, et une réponse de proximité a leurs besoins.

Ce dossier contribue également a I'atteinte des engagements en matiére de diminution des
vulnérabilités climatiques Section B - Test climat, notamment en atténuant les impacts
des aléas climatiques (crues, vagues de chaleur, tempétes destructrices, pluies abondantes,
augmentation des températures moyennes, sécheresse).

IMPACT(S) MAJEUR(S)

S/0.

IMPACT(S) LIE(S) A LA COVID-19

S/0.

OPERATION(S) DE COMMUNICATION

Le projet de « Patrouille verte » 2023 pourrait faire I'objet d'un communiqué de presse
annoncant sa présence sur le territoire de I'arrondissement de VSP.
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CALENDRIER ET ETAPE(S) SUBSEQUENTE(S)
CONFORMITE AUX POLITIQUES, AUX REGLEMENTS ET AUX ENCADREMENTS
ADMINISTRATIFS

A la suite des vérifications effectuées, le signataire de la recommandation atteste de la
conformité de ce dossier aux politiques, aux réglements et aux encadrements administratifs.

VALIDATION
Intervenant et sens de l'intervention
Certification de fonds :

Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension , Direction des services administratifs et du greffe
(Pascale COLLARD)

Autre intervenant et sens de l'intervention

Parties prenantes

Lecture :

RESPONSABLE DU DOSSIER ENDOSSE PAR Le : 2023-05-12

Martin PONTON Marco ST-PIERRE

Agent de recherche en développement Directeur - travaux publics en arrondissement
durable

Tél : (514) 771-0141 Tél : 514 872-2352

Télécop.: (514) 872-1928 Télécop. :
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Montréal 3

Unité administrative
responsable :

Objet :
SENS DE L'INTERVENTION
Certification de fonds

COMMENTAIRES

FICHIERS JOINTS

Systéme de gestion des décisions des
instances

INTERVENTION - Villeray - Saint-Michel -
Parc-Extension , Direction des services
administratifs et du greffe

Dossier # : 1234969001

Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
Direction des travaux publics , Direction

Accorder une contribution financiére de 6 600 $ au
Regroupement des Eco-quartiers, en appui au projet de «
Patrouille verte » dans |'arrondissement, pour la saison estivale
2023 et approuver le projet de convention a cette fin.

f_p'.:i .
[P

VSP - Aspects financiers - 1234969001 Patrouille verte.xIsx

RESPONSABLE DE L'INTERVENTION ENDOSSE PAR Le : 2023-05-24
Pascale COLLARD Steve THELLEND

Conseillére en gestion des ressources Chef de division, ressources financiéres,
financieres matérielles et informationnelles

Tél : 514-872-8459

Tél : 514-346-6255
Division :

7154



Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montreéal

Aspect financier relatif au dossier décisionnel

N° de dossier:

Nature du dossier:

Financement:

Imputation:

Dépense:
TOTAL

1234969001

Accorder une contribution financiére de 6 600 $ au Regroupement des Eco-quartiers, en appui au projet de «
Patrouille verte » dans I'arrondissement, pour la saison estivale 2023 et approuver le projet de convention a
cette fin.

Budget de fonctionnement - Activité de la gestion des matieres résiduelles

Je certifie qu’il y a des fonds disponibles pour donner suite a cette recommandation conformément aux
informations ci-dessus mentionnées.

Entité | Source | CResp | Activité | Objet | SObjet | Interop | Projet | Autre |tAd Futur

2440.0010000.306416.04399.61900.016207.0000.000000.000000.00000.00000

6,600.00 $
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Systéme de gestion des décisions des

M()ntl’éi’:ﬂ %3 instances

PIECES JOINTES AU DOSSIER

Dossier # : 1234969001

Unité administrative Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
responsable : Direction des travaux publics , Direction
Objet : Accorder une contribution financiére de 6 600 $ au

Regroupement des Eco-quartiers, en appui au projet de «
Patrouille verte » dans I'arrondissement, pour la saison estivale
2023 et approuver le projet de convention a cette fin.

Ao

PIF

Lettre_participation_PV_2023_Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension.pdf

=

PIF

gdd_grille_analyse_montreal_2030.pdf

&)

CONVENTION PROGRAMME PATROUILLES VERTES 2023 VSP.pdf.pdf
POF
VSMPE_invoice_ 10969 - PATROUILLE 2023.pdf

RESPONSABLE DU DOSSIER

Martin PONTON
Agent de recherche en développement durable

Tél: (514) 771-0141
Télécop. : (514) 872-1928
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Le Regroupement des éco-quartiers (REQ)

75 square, Sir-Georges-Etienne-Cartier
Montréal, Québec H4C 3A1
Canada

Vendu a:
Ville de Montréal VSMPE

3699, boulevard Crémazie Est
Montréal, Québec H1Z 2K3

Expédié a:

FACTURE

N° facture: 10969
Date: 2023-05-16
Date d'expédition:

Page: 1

Re: N° commande

Ville de Montréal VSMPE
3699, boulevard Crémazie Est
Montréal, Québec H1Z 2K3

Canada Canada
No. d'entreprise: 813155462
Article Unité Quantité Description Taxe Prix unit. Montant

Contribution financiére pour la patrouille 6 600.00 6 600.00
verte 2023 a Villeray-Saint-Michel-
Parc-Extension pour 2 agent.e.s a 32h par
semaine pendant 11 semaines

Expédié par. No. Suivi: Montant total 6 600.00

Remarques: Montant payé 0.00

Vendu par: Montant da 6 600.00
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ENTRE :

ET:

CONVENTION DE CONTRIBUTION FINANCIERE

VILLE DE MONTREAL, ARRONDISSEMENT DE VILLERAY — SAINT-
MICHEL - PARC-EXTENSION, personne morale de droit public dont
l'adresse est située au 405, avenue Ogilvy, Montréal (Québec) H3N 1M3,
agissant et représentée par Lyne Deslauriers, secrétaire d’arrondissement
de larrondissement de Villeray — Saint-Michel — Parc-Extension, diment
autorisée aux fins des présentes en vertu de larticle 6 du réeglement
RCA18-14009, intitulé « Réglement intérieur du conseil d'arrondissement
de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension sur la délégation de pouvoirs aux
fonctionnaires et employés;

Numéro d'inscription TPS : 121364749
Numéro d'inscription TVQ : 1006001374

Ci-aprées appelée la « Ville »

REGROUPEMENT DES ECO-QUARTIERS, personne morale, (constituée
sous l'autorité de la partie 11l de la Loi sur les compagnies (RLRQ, c. C-38)),
dont l'adresse principale est le 75, rue du Square Sir-Georges-Etienne-
Catrtier, local 219, Montréal (Québec) H4C 3A1, agissant et représentée par
Clélia Séve, directrice générale, diment autorisée aux fins des présentes
tel qu’elle le déclare;

N° d'inscription T.P.S. : 813155462RT0001
N° d'inscription T.V.Q. : 1208783544TQ0001

Ci-apres appelée I'« Organisme »

L’Organisme et la Ville sont également individuellement ou collectivement désignés dans la
présente convention comme une « Partie » ou les « Parties ».

ATTENDU QUE I'Organisme agit dans le but de regrouper en corporation les organismes sans
but lucratif promoteurs du programme environnemental Eco-quartier de la Ville de Montréal qui
ceuvrent dans le domaine de 'amélioration de la qualité de vie du quatrtier;

ATTENDU QUE I'Organisme sollicite la participation financiére de la Ville pour la réalisation du
Projet, tel que ce terme est défini a l'article 2 de la présente convention;

ATTENDU QUE la Ville désire encourager I'Organisme a réaliser son Projet en laidant

financierement;

ATTENDU QUE les Parties désirent, dans le cadre de la présente convention de contribution
financiéere, prévoir les conditions qui s’y rattachent (ci-aprés la « Convention »);

cs B
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ATTENDU QUE I'Organisme a pris connaissance de l'article 573.3.5 de la Loi sur les cités et
villes, auquel il pourrait étre assujetti suivant la conclusion de la présente Convention ou en
cours d’exécution de celle-ci;

ATTENDU QUE la Ville a adopté le Réglement sur la gestion contractuelle en vertu de l'article

573.3.1.2 de la Loi sur les cités et villes et qu’elle a remis une copie de ce réglement a
'Organisme;

LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1
INTERPRETATION

Le préambule et les annexes font partie intégrante de la présente Convention. En cas de
difficulté d’interprétation, le texte de la Convention a préséance sur celui des annexes qui
pourrait étre inconciliable avec celui-ci.

ARTICLE 2
DEFINITIONS

Dans la présente Convention, a moins que le contexte n'indique un sens différent, les mots
suivants signifient :

2.1« Annexe 1 » : la description du Projet;

2.2 « Annexe 2 » : le protocole de visibilité mentionné a l'article 4.4 de la présente
Convention, le cas échéant;

2.3 « Projet » : le projet de I'Organisme pour la réalisation duquel la Ville lui
fournit la contribution prévue a larticle 5.1 de la présente
Convention, lequel est plus amplement décrit a 'Annexe 1;

2.4 « Rapport annuel » : document présentant le profil de 'Organisme, le nom de ses
administrateurs et dirigeants, un bilan de ses activités et
accomplissements pour chaque année de la présente
Convention;

2.5 « Reddition de compte » : les rapports d’activités, les rapports d’étape ou final, le cas
échéant, la liste des interventions ou activités effectuées, les
sommes qui ont été utilisees a méme la contribution financiére
recue de la Ville ainsi que les fins pour lesquelles elles ont été
employées de méme que les sommes consacrées aux frais de
gestion, le niveau d’atteinte des objectifs mesurables ou tout
autre document exigé par le Responsable dans le cadre du
Projet;

2.6 « Responsable » : Le directeur des travaux publics ou son représentant diment
autorisé;
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2.7 « Unité administrative » :  L’arrondissement de Villeray — Saint-Michel — Parc-Extension.

ARTICLE 3
OBJET

La présente Convention a pour objet de définir les modalités et conditions des versements de la
contribution financiére de la Ville a I'Organisme afin que ce dernier puisse réaliser le Projet.

ARTICLE 4
OBLIGATIONS DE L'ORGANISME

En considération des sommes versées par la Ville, 'Organisme s’engage a :

4.1

4.2

Réalisation du Projet

41.1

4.1.2

41.3

4.1.4

415

4.1.6

4.1.7

41.8

utiliser la contribution financiere de la Ville exclusivement aux fins de la
réalisation du Projet. En aucun cas, la contribution financiére ne pourra servir a
appuyer la mission globale de I'Organisme;

assumer tous les colts et risques associés a la réalisation du Projet et a assumer
tout dépassement des co(ts requis pour sa réalisation, étant entendu que la
participation de la Ville ne sera en aucun cas supérieure a la somme prévue a
l'article 5.1 de la présente Convention;

obtenir l'approbation de [lautorité compétente avant de procéder a toute
modification au contenu du Projet, au calendrier de travail ou au budget prévu;

mettre en évidence la participation de la Ville dans la réalisation du Projet;

payer directement la contribution financiére aux citoyens répondant aux
modalités du programme;

déposer des demandes de subvention a des programmes susceptibles de
permettre de bonifier le Projet et en informer I'autorité compétente;

remettre trimestriellement a la Ville un rapport d’avancement du Projet;

remettre a la Ville un bilan du Projet incluant un compte rendu financier, avec
piéces justificatives a I'appui, dans les trente (30) jours suivant la fin du Projet.

Autorisations et permis

42.1

obtenir & ses frais toutes les autorisations et tous les permis requis avant
d'entreprendre une activité dans le cadre de la présente Convention;
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4.2.2 payer directement aux organismes qui les imposent, tous les impéts, les taxes,

les permis et les droits exigés en lien avec le Projet et les activités qui y sont
reliées;

4.3 Respect des lois

4.3.1 se conformer en tout temps aux lois et réglements fédéraux, provinciaux et

4.3.2

municipaux en vigueur, aux instructions, directives et autres recommandations
d'usage provenant de la Ville;

adresser toute communication a la Ville en francais; il en est de méme pour
I'affichage et la signalisation, notamment, I'affichage de I'Organisme dans les
installations ou locaux de la Ville et a l'extérieur sur le domaine de la Ville,
lesquels devront respecter I'article 58 de la Charte de la langue francaise, a
savoir gqu'ils soient rédigés en francais, ou qu'ils soient exprimés en francais et
dans une autre langue, avec nette prédominance du frangais sur l'autre langue
en terme de visibilité;

4.4 Promotion et publicité

44.1

4.4.2

faire état de la participation financiére de la Ville, conformément au protocole de
visibilité (ci-aprés le « Protocole de visibilité ») joint, le cas échéant, a la
présente Convention a I'Annexe 2, dans tout document, toute communication,
toute activité, toute publicité, tout affichage, tout rapport de recherche ou tout
document d’information, quel qu’en soit le support, relatif a I'objet de la présente
Convention (ci-aprés la « Publication ») et faire en sorte que la Publication
reflete, de fagon équitable, I'importance de 'aide accordée par la Ville par rapport
aux autres personnes qui auraient contribué au Projet; la Publication doit étre
préalablement approuvée par écrit par le Responsable;

associer et inviter la Ville aux différents événements en relation avec le Projet;

4.5 Aspects financiers

451

45.2

déposer la Reddition de compte auprés du Responsable; cette Reddition de
compte doit étre faite selon la forme et les paramétres que le Responsable lui
communiquera, étant entendu que cette forme et ces paramétres pourront étre
modifiés en tout temps sur simple avis du Responsable.

Au moment de la terminaison de la présente Convention, que celle-ci soit due a
la résiliation ou a l'arrivée de son terme (ci-apres la « Date de terminaison »), la
Reddition de compte doit étre transmise au Responsable le 30 novembre 2023,
soit trente (30) jours avant la Date de terminaison;

tenir une comptabilité distincte de celle concernant les autres secteurs d’activités
de I'Organisme pour les sommes versées par la Ville aux fins de la présente
Convention et faisant état des fins pour lesquelles ces sommes ont été utilisées;
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4.6

4.5.3

45.4

4.5.5

4.5.6

4.5.7

-5-

autoriser le Contréleur général de la Ville ou son représentant, & examiner en
tout temps durant les heures réguliéres d’ouverture de bureau, tout document
concernant les affaires et les comptes de I'Organisme, notamment, les livres et
registres comptables ainsi que les piéces justificatives; de plus, I'Organisme
accepte de collaborer et de mettre du personnel a la disposition de la Ville,
durant les heures normales de bureau, pour répondre a ses questions et lui
fournir une copie, sur simple demande et sans frais additionnels, de ces livres et
registres comptables et de toutes piéces justificatives lui permettant de s’assurer
de la bonne exécution de la présente Convention;

déposer auprés du Responsable son Rapport annuel dans les quatre-vingt-dix
(90) jours de la cléture de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la Ville verse
a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’'une valeur de cent mille
dollars (100 000 $) et plus, et ce, peu importe que telle contribution soit versée
par le conseil municipal, le conseil d’'agglomération, un conseil d’arrondissement
ou le comité exécutif, transmettre pour chaque année de la présente Convention
au Vérificateur général de la Ville a [Il'adresse courriel suivante:
conformitecontractuelle@bvgmtl.ca (1550, rue Metcalfe, bureau 1201, Montréal,
Québec, H3A 3P1), ses états financiers vérifiés conformément a l'article 107.9
de la Loi sur les cités et villes, et transmettre, pour chaque année de la présente
Convention, au Responsable, copie desdits états financiers vérifiés, le tout au
plus tard quatre-vingt-dix (90) jours apres la fin de son exercice financier;

dans la mesure ol le cumul de toutes contributions financiéres que la Ville verse
a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’'une valeur de moins de
cent mille dollars (100 000 $), et ce, peu importe que telle contribution soit
versée par le conseil municipal, le conseil d’agglomération, un conseil
d’arrondissement ou le comité exécutif, transmettre pour chaque année de la
présente Convention au Responsable ses états financiers au plus tard quatre-
vingt-dix (90) jours apres la fin de son exercice financier;

a la Date de terminaison, remettre a la Ville, dans les cing (5) jours d'une
demande écrite du Responsable, toute somme non engagée a cette date dans la
réalisation du Projet;

Conseil d’administration

46.1

4.6.2

si ces documents n’ont pas déja été remis, remettre au Responsable dans les
trente (30) jours de la signature de la présente Convention, une copie des
reglements généraux de I'Organisme ainsi qu’une copie de ses lettres patentes;

a la demande de la Ville, permettre a un représentant de la Ville d’assister, a titre
d’observateur seulement, aux assemblées générales et aux réunions du conseil
d’administration de I'Organisme et a cette fin, lui faire parvenir un avis de
convocation dans les délais prévus dans les réglements généraux de
'Organisme;
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4.7

4.8

Responsabilité

4.7.1

4.7.2

garantir et tenir la Ville indemne de toutes réclamations, toutes demandes, tous
recours et de tous dommages de quelque nature que ce soit en raison de la
présente Convention. L’'Organisme s’engage également a prendre fait et cause
pour la Ville, ses employés, représentants et mandataires dans toute
réclamation, demande, recours ou poursuite intentée contre cette derniére par
des tiers en raison de la présente Convention et sans limiter la généralité de ce
qui précéde, en raison de la licence concédée a larticle 11 de la présente
Convention, et la tient indemne en capital, frais et intéréts de tout jugement, toute
condamnation ou de toute décision qui pourrait étre prononcés contre elle et de
toute somme qu’elle aura déboursée avant ou aprés jugement en raison de ce
qui précéde;

assumer seule toute la responsabilité a I'égard des tiers et a assumer seule la
responsabilité de toute action, réclamation ou demande que peut occasionner
I'exécution de la présente Convention;

Séance du conseil d’arrondissement

lorsque la contribution financiére annuelle est accordée par le conseil d’arrondissement,
qu’elle est d’'une valeur de cent mille dollars (100 000 $) et plus, et dans la mesure ou le
Responsable en fait la demande, étre présent, par 'intermédiaire de ses dirigeants, lors
d'une séance du conseil d’arrondissement, et répondre aux questions posées par ses
membres relativement a la présente Convention.

ARTICLE 5
OBLIGATIONS DE LA VILLE

5.1 Contribution financiére

En considération de I'exécution par I'Organisme de toutes et chacune des obligations
contenues a la présente Convention, la Ville convient de lui verser la somme maximale
de six mille six cent dollars (6 600 $), incluant toutes les taxes applicables, le cas
échéant, devant étre affectée a la réalisation du Projet.

5.2 Versements

5.2.1 La somme sera remise a I'Organisme en deux versements (2) versements :

1° un premier versement au montant de cing mille six cent dix dollars
(5 610,00 $) dans les trente (30) jours de la signature de la présente
Convention dans les trente (30) jours de la signature de la présente
Convention (85 %);

2° un deuxiéme versement au montant de neuf cent quatre-vingt-dix dollars
(990,00 $), au plus tard le 11 novembre 2023 suite a la réception du
rapport annuel du Projet (15 %).
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Chaque versement est conditionnel a ce que I'Organisme ait respecté les termes et conditions
de la présente Convention.

5.3 Ajustement de la contribution financiére

Le Responsable peut exiger la remise par I'Organisme de toute somme n’ayant pas
servi a la réalisation du Projet. De plus, le Responsable pourra réduire le montant de la
contribution financiére si la réalisation du Projet ne requiert plus la somme maximale.

5.4 Aucun intérét

6.1

6.2

6.3

6.4

L’Organisme ne pourra en aucun cas réclamer de la Ville des intéréts pour versements
effectués en retard.

ARTICLE 6
GOUVERNANCE ET ETHIQUE

L'Organisme doit agir selon les régles de conduite d’'une personne avisée et prudente,
de maniére a ne porter aucun préjudice a la Ville ou a des tiers.

L'Organisme doit prendre toutes les mesures requises pour éviter des conflits d'intéréts
et doit se conformer aux directives émises par le Responsable a cet égard.

L'Organisme doit notamment informer le Responsable, par écrit :

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

de tout contrat devant étre conclu par 'un des membres de son conseil
d’administration ou I'un de ses dirigeants avec la Ville ou avec I'Organisme;

de tout contrat conclu avec un autre organisme ou entité qui compte, au sein de
son conseil d’administration ou parmi ses dirigeants, un membre du conseil
d’administration ou un dirigeant de I'Organisme;

de tout contrat conclu avec une personne liée, au sens du Reglement sur la
gestion contractuelle de la Ville, a I'Organisme, a 'un des membres de son
conseil d’administration ou l'un de ses dirigeants, le tout, en faisant les
adaptations nécessaires;

de toute commission, tout salaire, tous honoraires, tout rabais ou tout avantage
guelconque pouvant découler de la présente Convention, autre qu'un don
symboligue ou protocolaire, dont il pourrait bénéficier directement ou
indirectement, versés a l'une ou l'autre des personnes physiques ou morales
visées aux paragraphes 6.3.1 a 6.3.4.

L’Organisme doit utiliser la contribution financiére octroyée dans le cadre de la présente
Convention aux fins qui y sont prévues, cette contribution ne pouvant en aucun cas
servir a payer le salaire d’'un employé ou les honoraires de tout tiers qui fait du
démarchage pour le compte de 'Organisme.

Csf
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ARTICLE 7
DEFAUT

Il'y a défaut :

7.1.1 si I'Organisme n'observe pas quelgue engagement pris aux termes de la
présente Convention;

7.1.2 si I'Organisme fait une cession de biens, est réputé avoir fait une cession de
biens ou fait I'objet d'une ordonnance de séquestre;

7.1.3 si 'administration de I'Organisme passe entre les mains de tiers, qu’il s’agisse
de fiduciaires ou autres, en vertu d’un acte consenti par I'Organisme pour
garantir 'exécution de ses obligations ou de celles de tiers;

7.1.4 si I'Organisme perd son statut d’organisme sans but lucratif ou cesse d’étre
reconnu comme tel par les autorités fiscales.

Dans les cas prévus au sous-paragraphe 7.1.1, le Responsable avise par écrit
I'Organisme du défaut et lui demande d'y remédier dans le délai qu'il détermine. Le
Responsable peut retenir tout versement tant que I'Organisme n'a pas remédié au
défaut. Si malgré cet avis, I'Organisme refuse ou néglige de remédier a tel défaut dans
le délai imparti, la présente Convention sera résiliée de plein droit, sous réserve de tout
recours pouvant étre exercé par la Ville pour les dommages occasionnés par ce défaut.

Dans les cas prévus aux sous-paragraphes 7.1.2, 7.1.3 et 7.1.4, la présente Convention
est résiliée de plein droit sans avis ni délai, dés la survenance de I'événement.

S'il est mis fin a la présente Convention en application des articles 7.2 ou 7.3, toute
somme non versée a |I'Organisme cesse de lui étre due, ce dernier devant également
remettre a la Ville toute somme non encore engagée dans le Projet recue de celle-ci. La
Ville peut aussi exiger le remboursement de tout ou partie des sommes déja versées a
I'Organisme.

ARTICLE 8
RESILIATION

La Ville peut, a sa discrétion, mettre fin en tout temps a la présente Convention, sans
indemnité pour quelque dommage que ce soit subi par 'Organisme, sur préavis écrit de
trente (30) jours, en acquittant le colt des activités déja réalisées dans le cadre du
Projet.

L'Organisme convient expressément de n'‘exercer aucun recours contre la Ville en raison
de la résiliation de la présente Convention.

Toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due. Ce dernier doit
également remettre a la Ville toute somme non encore engagée dans le Projet recue de
celle-ci.
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ARTICLE 9
DUREE

La présente Convention prend effet & sa signature par les Parties et se termine, sous réserve
des articles 7 et 8, lorsque les Parties ont rempli leurs obligations, mais au plus tard le 30
novembre 2023.

Il est toutefois entendu que la terminaison de la présente Convention, pour quelgue raison que
ce soit, ne met pas fin a toute disposition de la Convention qui, implicitement ou explicitement,
doit demeurer en vigueur malgré sa terminaison.

10.1

10.2

10.3

ARTICLE 10
ASSURANCES

L'Organisme doit souscrire, a ses frais, et maintenir en vigueur pendant toute la durée
de la présente Convention, un contrat d'assurance responsabilité civile accordant par
accident ou événement une protection minimale de deux milions de dollars
(2 000 000,00 $) pour les blessures corporelles, pour les dommages matériels et pour
les préjudices dans laquelle la Ville est désignée comme coassurée.

De plus, le contrat d’assurance doit contenir un avenant stipulant que I'assureur doit
donner a la Ville, par courrier recommandé ou poste certifiée, un avis écrit de trente (30)
jours en cas de modification ou de résiliation du contrat d’assurance par I'Organisme ou
'assureur. Aucune franchise stipulée dans le contrat d’assurance ne sera applicable a la
Ville.

L’Organisme s’engage a remettre au Responsable, dans les dix (10) jours de la
signature de la présente Convention, une copie de la police d’assurance ou du certificat
de la police. L'Organisme doit fournir, a chague année, le certificat de renouvellement de
la police d’assurance, au moins quinze (15) jours avant son échéance.

ARTICLE 11
DROITS DE PROPRIETE INTELLECTUELLE

Les droits de propriété intellectuelle rattachés aux rapports, documents et produits a livrer
préparés dans le cadre de la présente convention (ci-aprés les « Rapports ») appartiennent
exclusivement a I'Organisme, tout comme les droits de propriété y afférents.

L'Organisme accorde par les présentes a la Ville une licence irrévocable, perpétuelle, mondiale,
libre de redevances et pouvant faire I'objet de sous-licences l'autorisant a utiliser, a publier, a
adapter, a modifier, a traduire et a copier les Rapports en tout ou en partie.

Csf
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ARTICLE 12
DECLARATIONS ET GARANTIES

12.1 L’Organisme déclare et garantit :

12.1.1 qu’il a le pouvoir de conclure la présente Convention et d’exécuter toutes et
chacune des obligations qui lui sont imposées en vertu de celle-ci;

12.1.2 que les droits de propriété intellectuelle pour tout document, tout travail écrit,
toute représentation ou toute activité ayant lieu sous son contréle en lien avec
le Projet ont été diment acquittés et que ces représentations ou activités
peuvent valablement avoir lieu;

12.1.3 qu'il détient et a acquis de tout tiers, le cas échéant, tous les droits lui
permettant de réaliser la présente Convention et notamment ceux lui
permettant de consentir la licence prévue a larticle 11 de la présente
Convention;

12.1.4 que toutes et chacune des obligations qu’il assume en vertu de la présente
Convention constituent des considérations essentielles sans lesquelles la Ville
n’aurait pas signé celle-ci.

ARTICLE 13
DISPOSITIONS GENERALES

13.1 Entente compléte

La présente Convention constitue la totalité et l'intégralité de l'entente intervenue entre les
Parties.

13.2 Divisibilité

Une disposition de la présente Convention jugée invalide par un tribunal n’affecte en rien la
validité des autres dispositions qui conservent leur plein effet et force exécutoire.

13.3 Absence de renonciation

Le silence de 'une ou l'autre des Parties ou son retard a exercer un droit ou un recours ne doit
jamais étre interprété comme une renonciation de sa part a tel droit ou tel recours

13.4 Représentations de I'Organisme

L'Organisme n'est pas le mandataire de la Ville et ne peut, par ses actes ou omissions, engager
la responsabilité de cette derniére ou la lier de toute autre facon.
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13.5 Modification a la présente Convention

Aucune modification aux termes de la présente Convention n’est valide si elle est effectuée
sans l'accord écrit préalable des deux (2) Parties.

13.6 Lois applicables et juridiction

La présente Convention est régie par les lois du Québec et toute procédure judiciaire s'y
rapportant doit étre intentée dans le district judiciaire de Montréal.

13.7 Ayants droit liés

La présente Convention lie les Parties aux présentes de méme que leurs successeurs et ayants
droit respectifs.

13.8 Cession

Les droits et obligations de 'une ou l'autre des Parties ne peuvent étre cédés qu’avec I'accord
écrit préalable de l'autre Partie.

L’Organisme ne peut consentir une hypothéque ou donner en garantie a un tiers les sommes
qui lui sont versées par la Ville en vertu de la présente Convention.

13.9 Auvis et élection de domicile

Tout avis ou document a étre donné ou transmis relativement a la présente Convention est
suffisant s'il est consigné dans un écrit et expédié par un mode de communication qui permet a
la Partie expéditrice de prouver sa livraison au destinataire.

Election de domicile de I’Organisme

L’'Organisme fait élection de domicile au 75, rue du Square Sir-Georges-Etienne-
Cartier, local 219, Montréal (Québec) HA4C 3Alet tout avis doit étre adressé a
I'attention de la directrice générale. Pour le cas ou il changerait d’adresse sans
dénoncer par écrit a la Ville sa nouvelle adresse, I'Organisme fait élection de domicile
au bureau du greffier de la Cour supérieure pour le district de Montréal, chambre
civile.

Election de domicile de la Ville

La Ville fait élection de domicile au 405, rue Ogilvy, Montréal (Québec) H3N 1M3, et
tout avis doit étre adressé a l'attention du Responsable.

13.10 Exemplaire ayant valeur d’original

La présente Convention peut étre signée séparément a méme un nombre infini d’exemplaires
distincts qui sont tous des originaux, mais qui pris collectivement, ne forment qu'un seul et
méme document. Chaque exemplaire peut étre transmis par télécopieur ou courriel et la copie
ainsi transmise a le méme effet qu’un original.
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EN FOI DE QUOI, LES PARTIES ONT SIGNE EN DEUX (2) EXEMPLAIRES, A MONTREAL,
A LA DATE INDIQUEE EN REGARD DE LEUR SIGNATURE RESPECTIVE.

VILLE DE MONTREAL

Par :
Lyne Deslauriers
Secrétaire d’arrondissement
19 .. :
Le ...70.... jourde .Mal........oovcuvvinnnnennn. 2023

REGROUPEMENT DES ECO-QUARTIERS

Par : F

Clélia Seve
Directrice générale

Cette convention a été approuvée par le conseil d’arrondissement de Villeray — Saint-Michel —
Parc-Extension, le ...... Cjourde...........ooeill 2023 (Résolution ..........cccocuvnvnrnnnnnnns ).
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ANNEXE 1
PROJET

PROGRAMME DE PATROUILLES VERTES 2023 — MANDATS LOCAUX VSP
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ANNEXE 2

PROTOCOLE DE VISIBILITE

1. VISIBILITE

L’Organisme doit :

11

12.

Développer, présenter, faire approuver et réaliser une stratégie ou des actions de
communication répondant aux exigences du Protocole de visibilité;

S’assurer que tous les sous-traitants engagés par I'Organisme respectent les
obligations en matiére de communication, de normes de visibilité et respectent la
Charte de la langue frangaise.

2. COMMUNICATIONS

L’Organisme doit :

21

Reconnaissance de la contribution de la Ville :

Faire état de la contribution de la Ville et souligner la participation dans toutes
communications relatives au Projet;

Sur les médias sociaux, souligner la participation et remercier la Ville pour son
soutien;

Mentionner verbalement la participation financiére de la Ville lors des activités
publiques organisées dans le cadre du Projet et lors du bilan.

Apposer les logos de la Ville, sur tous les outils de communication, imprimés et
électroniques, notamment sur les affiches, les dépliants, les journaux, le site
Internet, les bandeaux Internet, les infolettres, les communiqués de presse, les
lettres de remerciements, les certificats de participation relatifs a la présente
Convention;

Les logos de la Ville devront également figurer sur toutes les publicités, et ce,
peu importe le format, le support ou le véhicule;

Dans le cas ou linsertion des logos de la Ville n’est pas possible, 'Organisme
doit ajouter le libellé suivant : Fier partenaire de la Ville de Montréal;

Soumettre pour approbation au Responsable tous les textes soulignant la
contribution financiére de la Ville et tous les documents ou figurent les logos de
la Ville, au moins dix (10) jours ouvrables avant leur diffusion;

S
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S’il y a lieu, ajouter les logos de la Ville en cléture de toutes publicités télé ou
Web. Les logos de la Ville peuvent faire partie d’'un regroupement des
participants au Projet. Par contre, a titre de collaborateur principal, il devra étre
mis en évidence;

Ajouter les logos de la Ville sur tous les panneaux remerciant les collaborateurs;

Relations publiques et médias :

Assurer l'accréditation média des représentants de la Ville (incluant les
bloggeurs, les photographes et les caméramans ou autres professionnels qu’ils
ont mandatés) et prendre en charge la gestion des droits des artistes quant aux
photos, vidéos et autres contenus diffusés sur les plateformes de la Ville, a des
fins strictement promotionnelles et non commerciales;

Lors d’'une annonce importante impliquant la Ville :

- En informer le Responsable qui s’assurera d’en informer la Division des
communications de l'arrondissement qui s’assurera du respect du
protocole;

Normes graphiques et linguistiques :

Respecter la mise en application des normes et regles d’utilisation du logotype
de la Ville et ses normes d’utilisation (disponible sur le site Internet a I'adresse
suivante : ville.montreal.gc.ca/logo);

Respecter I'ordre convenu pour le positionnement du logo de la Ville et des
signatures des autres participants sur tous les outils promotionnels
(communiqués, lettres, banniéres, panneaux, etc.);

Respecter les lois et la réglementation applicables au Québec, notamment les
dispositions de la Charte de la langue frangaise (RLRQ, c. C-11);

Publicité et promotion :

Convenir et remettre des photographies et/ou des vidéos officielles a la Ville et
libres de droits, qui pourront étre utilisées pour la promotion de Montréal, sur
Internet ou sur tout autre support média;

Lesdites photos ou vidéos devront étre fournies au moment de I'amorce de la
campagne promotionnelle. Une série de photographies post-événement devront
également étre remises;

Ajouter un hyperlien vers le site de la Ville sur le site Internet du Projet ou de
'’événement;
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e Faire approuver les outils publicitaires et promotionnels par le Responsable
avant leur impression et leur diffusion;

e Fournir un espace publicitaire d’'une demi-page dans le programme de
'événement, si applicable. La publicité sera fournie par la Ville;

o  Offrir d’'inclure un mot officiel de la Ville dans le programme de I'événement. La
demande doit étre faite par écrit au Responsable, un minimum de 30 jours
ouvrables a l'avance;

o Permettre a la Ville d’installer des banniéres promotionnelles (ou autres supports
a étre déterminés) sur le ou les sites de lactivité ou lors d’interventions
publiques;

o Permettre a la Ville de s’annoncer gratuitement sur les différents véhicules
publicitaires ou de diffusion sur le ou les sites de l'activité ou de I'événement
(ex. : écrans numériques géants);

o Offrir a la Ville la possibilité d’adresser un message promotionnel aux
participants lorsqu’il y a présence d’'un animateur sur le site d’'une activité;

Un message sera préparé a cet effet par la Ville.

o Lors de la tenue de I'événement (ou d’'une activité) et si le contexte s’y préte,
offrir a la Ville un emplacement gratuit pouvant aller jusqu’a 10 pi x 20 pi afin d’y
installer un kiosque d’exposition ou toute autre structure permettant une
interaction avec le public. Cet emplacement devra étre situé dans un secteur
fréquenté et étre alimenté en électricité;

e S’assurer de la présence du logo de la Ville dans le champ de vision d’au moins

une caméra lorsqu’il y a une captation de I'événement par une chaine de
télévision ou lors d’'une webdiffusion.

Evénements publics :

e Inviter la mairesse de l'arrondissement a participer aux événements publics
organisés dans le cadre du Projet. La demande doit étre faite par écrit au
Responsable, un minimum de 20 jours ouvrables a I'avance;

e Coordonner et effectuer le suivi des événements avec le Responsable;

o Valider les régles protocolaires du cabinet en matiére d’événements publics avec
le Responsable.
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Le Regroupement des éco-quartiers

Le Regroupement des éco-quartiers (REQ) est un organisme sans but lucratif fondé en aodt
1999 par des éco-quartiers désireux de mettre leurs ressources en commun. La mission du REQ
est de fédérer et représenter les organismes mandataires du programme Eco-quartier de la
Ville de Montréal, d'en favoriser le développement et d'en accroitre le rayonnement dans le but

d'améliorer les milieux de vie des communautés.

Le Regroupement des éco-quartiers est composé des organismes a but non lucratif promoteurs
du programme environnemental Eco-quartier. Ce regroupement favorise le développement et le
rayonnement du programme Eco-quartier de méme que la mise en commun d’outils et de

pratiques d'intervention dans le domaine de I'éducation relative a I'environnement.

De plus, le Regroupement des éco-quartiers développe et offre des services d’ordre éducatif, de
gestion et de communication en vue de promouvoir la qualité de vie de la population
montréalaise et le sentiment d’appartenance au milieu de vie.

»~ Regroupement des

réters
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Sommaire de I’édition 2022

La dix-huitieme édition de la Patrouille verte a été rendue possible grace au programme Emploi
d’Eté Canada de Service Canada et & l'implication de la Ville de Montréal ainsi que des 14
arrondissements et 5 villes liées participants au projet ainsi que les 14 organismes porteurs du
programme Eco-quartier. Ce sont 43 membres de la Patrouille verte qui ont été a la barre de la
Patrouille verte. Pres de 30% des personnes recrutées pour faire partie de la Patrouille verte
étaient a leur deuxieme année ou plus d’expérience, ce qui a définitivement été un atout
important pour la cohorte 2022 du projet.

B arrond_vl_embauchePV_2022
= arrond_vl_OembauchePV_ZOZZ Riviere-des-Prairies—Pointe-aux-Trembles
Autres territoires de Montréal

Saint-Léonard

Montréal-Nord
Montréal-Est
QOutremont

Mont-Royal Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace Rosemont—La Petite-Patrie

Saint-Laurent Le Plateau-Mont-Royal

L'le-Bizard—Sainte-Geneviéve
Ville-Marie

Le Sud-Ouest

Westmount
Verdun

LaSalle

Kirkland

Beaconsfield Lachine Céte-Saint-Luc

Pierrefonds-Roxboro 0 1 2km
AL

Sources: Données ouvertes Ville de Montreal 2019, Regroupement des éco-quartiers 2022

Territoire parcouru par les membres de la Patrouille verte en 2022 sur I'lle de Montréal

Les activités de la Patrouille verte ont officiellement débuté le 30 mai 2022 et se sont conclues
le 3 septembre 2022, soit une période de temps totale couvrant 14 semaines. La grande
majorité des membres de la Patrouille verte ont eu un mandat de 9 semaines, avec quelques
exceptions de contrats de 10, 11 et 12 semaines. 12 061 heures ont été dédiées a la

sensibilisation environnementale de la population montréalaise cette année.

En 2022, la Patrouille verte a permis de rejoindre 51 623 citoyen.ne.s sur l'lle de Montréal sur
différents enjeux environnementaux. La portée totale du projet est en adéquation avec les
objectifs déterminés par la Ville de Montréal, les organismes porteurs du projet, ainsi que le
Regroupement des éco-quartiers. LU'objectif global était de sensibiliser 50 200 personnes au
cours de la saison estivale. 34% des personnes ont été sensibilisées au mandat sur la gestion
responsable des matieres résiduelles (GMR), 14% au mandat sur la gestion durable de 'eau
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(EAU), 14% au mandat sur la promotion et la protection de la forét urbaine (FORET), 10% au
mandat sur le théme des vagues de chaleur et de la résilience communautaire (BTER) et 28% a

des priorités environnementales locales.

Pour une 19e édition, au cours de I'été 2023, I'équipe du REQ est motivée et se réjouit de porter

le projet de la Patrouille verte au sein de l'agglomération montréalaise de nouveau.
i R % 3 B foe A A % 2 X

Portrait des membres de la Patrouille verte a I'été 2022

Répartition du temps de travail de la Patrouille verte 2023

Au cours de l'été 2023, le temps de travail des membres de la Patrouille verte sera divisé en

trois catégories.

Le temps de travail des membres de la Patrouille verte est divisé ainsi :

Consacré aux mandats communs, convenus avec les quatre Services de la
Ville de Montréal (7 387 heures totales) (129.60 heures par PV)

45 % du temps

Dédié aux mandats locaux, convenus avec l'arrondissement ou la ville liée
AU TR T T participante, en collaboration avec I'organisme porteur du PEQ local (7 387
heures totales) (129.60 heures par PV)

Attribué a la formation introductive, aux formations locales d’accueil, a la
10 % du temps formation de mi-mandat et aux rencontres d'équipe (1 642 heures totales)
(28,80 heures par PV)
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Indicateurs de suivi

Le REQ produira les outils qui permettront aux membres de la Patrouille verte de compiler les
informations récoltées sur le terrain. Ces rapports interactifs assureront un suivi serré des
efforts de sensibilisation et permettront au REQ de colliger les résultats atteints dans chaque

secteur d'intervention. Voici les principales informations qui y seront compilées :

Indicateurs de suivi

Enjeux

Tri et collecte
Bac brun
Réduction a la source

Forét Plantation arbre

urbaine Agrile du fréne

Commun
Produits économiseurs
d'eau
Economie d'eau potable
Respect des égouts

Vagues de chaleur

Biodiversité urbaine

Gestion de la faune

Agriculture urbaine
Herbe a poux
Verdissement

Transports verts et actifs
Alimentation saine et locale
Activités écolo-sportives
Ruelles vertes

Disposition des bacs
Horaire des collectes
Déménagement/RDD/TIC
Ecocentres
Distribution de publicité
Collecte des RA/MO

Camps de jour
Centres communautaires
Corvées de nettoyage
Autres mandat en lien avec

'environnement

Activités Données colligées

Nombre de personnes, type d'erreurs de tri,
réactions des citoyen.ne.s, participation

citoyenne aux collectes, types d'engagement

de réduction, dépliants distribués,

Nombre de personnes, nombre de kiosques,
signets UAPMQ et dépliant distribués, nombre
d'appels, réaction des citoyen.ne.s

Nombre de personnes, produits économiseurs
d’eau distribués, infractions constatées,
nombre de dépliants, affichettes, pastilles et
sabliers distribués, types de lieux visités

Nombre de personnes, nombre de dépliants
distribués, réactions des citoyen.ne.s

Animations
Appels
Kiosques
Patrouille
Porte-a-porte

Temps consacré aux mandats locaux
Types d'activités menées
Personnes rejointes
dépliant remis
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Cartographie

Il est demandé aux membres de la Patrouille verte d'inscrire dans le rapport d’activités l'adresse
des citoyen.ne.s visité.e.s, la thématique abordée et l'activité de sensibilisation utilisée. Cela
permet de visualiser la répartition des activités de la Patrouille verte sur I'ensemble du territoire
et permet une meilleure continuité dans nos efforts sur le terrain d’'une année a l'autre. La
cartographie des efforts de sensibilisation de la Patrouille verte sur l'lle de Montréal sera
réalisée de nouveau au cours de la 19e édition du projet.

Carte des activités de sensibilisation de la Patrouille verte en 2022
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https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1OiQm4YJEgQCDPIrTeBep4SC3Vd0MnMM&ll=45.58172578652355%2C-73.65372225803604&z=11
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1OiQm4YJEgQCDPIrTeBep4SC3Vd0MnMM&ll=45.58172578652355%2C-73.65372225803604&z=11
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=17ZHps7I3IeU3ovyzY4LDzkZRrjYviD8&ll=45.56374174843344%2C-73.69034288409846&z=11
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=17ZHps7I3IeU3ovyzY4LDzkZRrjYviD8&ll=45.56374174843344%2C-73.69034288409846&z=11
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1XL_HRKxghP3iHJMu4q-bTL3AjomHGXY&ll=45.50336588499705%2C-73.79117113532693&z=11
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1XL_HRKxghP3iHJMu4q-bTL3AjomHGXY&ll=45.50336588499705%2C-73.79117113532693&z=11
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1stX7BBMjRy9DN6D0rrayXEQfqtaNRHI&ll=45.53179800583723%2C-73.6946153&z=11
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1stX7BBMjRy9DN6D0rrayXEQfqtaNRHI&ll=45.53179800583723%2C-73.6946153&z=11

Mandats communs

Les membres de la Patrouille verte travailleront a I'été 2023 sur 4 mandats communs relevant
de la Ville-centre, soit la gestion responsable des matiéres résiduelles (Service de
I'environnement), la promotion et la protection de la forét urbaine (SGPMRS), la gestion durable
de 'eau (Service de 'eau) et 'impact des ilots de chaleur (BTER). Mis ensemble, ces 4 mandats

totaliseront 45 % des heures de patrouille.

Mandat 1: Gestion responsable des matiéres résiduelles

Le mandat Gestion responsable des matieres résiduelles releve du Service de I'environnement
de la Ville de Montréal.

Sommaire : Réalisation et objectif du mandat

Nombres d'heures totales 2 403,15
Heures a réaliser par PV 40,73
Volet 1: Le tri et les collectes 5000
Volet 2: Le bac brun 3 000

Volet 3: Réduire les matiéres résiduelles a la 2000
source

™ e prsome e G 0000
Mieux recyclez chez soi
Collecte des RA/MO
Résidus domestiques dangereux
Ecocentres
Jeu sur les erreurs de tri
Besoins en outils de communication

Visuels de la campagne “objectif zéro déchet”

Document(s) de sensibilisation sur la réduction
a la source

Visuels de la campagne “J'aime manger pas

gaspiller”,

Codes QR
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Les membres de la Patrouille verte testeront les connaissances de tri des citoyen.ne.s, en
orientant leurs questions sur les résidus pour lesquels des doutes existent encore : erreurs
courantes dans le bac de recyclage, RDD qui se retrouvent dans le bac de recyclage, plastiques
dans le bac brun. Les patrouilleur.euse.s entameront ainsi des discussions avec les citoyen.ne.s
et leur donneront des compléments d'information sur les conséquences de retrouver telle ou
telle matiére dans le bac de recyclage et au centre de tri. lls et elles aborderont aussi le theme
du plastique et son interdiction dans le bac de matieres compostables. Une transition sera faite
sur l'importance de participer aux collectes itinérantes des RDD et de se rendre dans les

écocentres lorsque cela est possible.

Outils de sensibilisation: Dépliants Mieux recycler chez soi, Collecte des RA/MO, Résidus
domestiques dangereux, écocentres, jeu sur les erreurs de tri (ensemble de photographies des
articles et objets souvent mal triés).

Les membres de la Patrouille verte aborderont ce sujet en particulier lors des journées de
collecte des RA/MO. Uapproche se fera sous langle de l'accompagnement. Les
patrouilleur.euse.s commenceront par demander si les résident.e.s ont mis leur bac au chemin.
Dépendamment de la réponse, ils et elles pourront engager la conversation sur les bonnes
pratiques de l'utilisation du bac brun ou sur les raisons qui expliquent pourquoi les résident.e.s
n'utilisent pas leur bac brun. Des éléments de réponse aux freins exprimés pourront étre
formulés par les patrouilleur.euse.s selon les explications des citoyen.ne.s. Le cadre bati visé
reste les batiments résidentiels de 8 logements et moins. Cependant, dans les arrondissements
ou la collecte des résidus alimentaires est implantée a tout le bati résidentiel, les

patrouilleur.euse.s pourront aussi cibler les immeubles de 9 logements et plus.

Outils de sensibilisation: Dépliant sur la collecte des RA/MO

La réduction a la source englobe de nombreux enjeux de lutte contre le gaspillage et
I'obsolescence programmeée. Les patrouilleur.euse.s pourront aborder le sujet sous différents
angles, selon les personnes rencontrées et leur intérét : réduction de l'utilisation d’articles a
usage unique (tels que les bouteilles d’eau, les ustensiles, les pailles flexibles en plastique, les
tasses a boisson chaude), réduction du gaspillage alimentaire, achats de seconde main, achat
en vrac de certains produits, choix de réparer plutot que d’acheter du neuf, etc. Les kiosques
seront privilégiés pour ce mandat. Les patrouilleureuse.s pourront inviter les personnes
rencontrées a prendre un engagement de réduction qui ira au-dela de leurs habitudes.

Outils de sensibilisation: Visuels de la campagne “objectif zéro déchet”, document(s) de
sensibilisation sur la réduction a la source, visuels de la campagne “J'aime manger pas
gaspiller”, Code QR qui renvoie au site montreal.ca et a des ressources sur la réduction a la
source et le réemploi (carte des réparateurs de Protégez-vous, site de Recyc-Québec “fais durer
tes appareils” (vidéos, site).

34/54


https://www.youtube.com/playlist?list=PLGgZFZMjyWC6hSNdFSIMUhy0ty5rImtcT
https://www.protegez-vous.ca/partenaires/recyc-quebec/durer-appareils

Mandat 2: Promotion et protection de la forét urbaine

Le mandat pour la promotion et la protection de la forét urbaine releve du Service des grands
parcs, du Mont-Royal et des sports - SGPMRS de la Ville de Montréal.

Sommaire : Réalisation et objectif du mandat

Réalisation

Nombres d'heures totales

Heures a réaliser par PV

Volet de sensibilisation

Volet 1: Plantation d'arbre et verdissement

Volet 2: Lutte contre l'agrile du fréne
2.1 Réglements - frénes
2.2 Appels - frénes

2.3 Kiosques volants

Total des personnes a joindre Forét 4 200
Signet un arbre pour mon quartier
Nos arbres, notre richesse

Bienvenue dans la forét la plus enchantée en
ville

Guide a l'usage des propriétaires de frénes —

Besoins en outils de communication

Déjouons l'agrile!

On lutte contre 'agrile du fréne
Comportement a adopter dans les parcs

Pour une onzieme année consécutive, les patrouilleureuse.s verte.s encourageront les
résident.e.s de Montréal a participer a la campagne Un arbre pour mon quartier. Les
patrouilleur.euse.s vert.e.s contribueront, notamment, par la distribution de signets et d’affiches
de promation, en plus de la participation a la distribution des arbres aux citoyen.e.s.

Depuis 2012, la Patrouille verte a contribué a l'atteinte de l'objectif de la Ville de Montréal de
faire passer l'indice de canopée du territoire de 'agglomération de 20 % a 25 %, en plus de
réduire les Tlots de chaleur par le verdissement. L'objectif d’'augmenter l'indice de canopée de
l'agglomération ayant été atteint, La ville de Montréal s’est fixé un nouvel objectif en 2023 : celui
d’atteindre une indice de canopée de 26% pour son propre territoire dlici 2025. Les
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patrouilleur.euse.s auront donc a participer et organiser des activités visant a renseigner les
citoyen.e.s sur les objectifs de verdissement de la Ville de Montréal, en plus de sensibiliser au
sujet des différents et essentiels réles de l'arbre en ville, notamment parmi les moyens pour
contrer les effets néfastes des ilots de chaleur sur la population. Lors de ces activités
(sensibilisation en porte-a-porte, kiosques locaux en arrondissements, etc.), ils.elles auront
notamment acces au dépliant Nos arbres, notre richesse et au signet Bienvenue dans la forét la
plus enchantée en ville produits par le SGPMRS.

Depuis l'édition 2013, la Patrouille verte participe aux efforts de sensibilisation des citoyen.ne.s
dans le cadre du programme de lutte contre l'agrile du fréne. Comme par le passé, les
patrouilleur.euse.s recevront une formation offerte par le SGPMRS en début de mandat (juin
2023) afin de bien renseigner les citoyen.ne.s, et particulierement les propriétaires de frénes.
Encore cette année, les membres de la Patrouille verte seront aussi informés sur la valeur

sociale et économique de la forét urbaine.

En 2023, les patrouilleur.euse.s pourront distribuer de l'information sur le Réglement
relatif a la lutte contre la propagation de l'agrile du fréne sur le territoire de la Ville de
Montréal (15-040), le Programme de subvention relatif au traitement des frénes situés
sur des propriétés privées (15-063) et le Programme de subvention relatif a l'abattage
de frénes et a leur remplacement (17-077). Ils auront notamment accés aux dépliants
Guide a lusage des propriétaires de frénes — Déjouons lagrile! ainsi quau
document On lutte contre l'agrile du fréne produits par le SGPMRS. Comme pour
'année 2022, les patrouilleur.euse.s vert.e.s pourront avoir acces a linventaire des
frénes privés de la Ville, qui leur permettra de cibler leurs interventions pour rejoindre

plus facilement les propriétaires de frénes.

En juillet 2023, les patrouilleureuse.s pourront contribuer a la participation des
propriétaires de frénes morts ou dépérissants, qu'ils rencontreront sur le terrain ou dans
les kiosques, au programme de subvention pour l'abattage et le remplacement des
frénes. Ce programme a récemment été bonifié avec une subvention deux fois plus
généreuse (septembre 2022). Les patrouilleur.euse.s pourront aviser ces propriétaires
que la subvention révisée offerte par ce programme est maintenant tres avantageuse.
Les détails seront disponibles en ligne sur le site Web de Montréal (montreal.ca). Le but
de cette démarche est de s’assurer que les propriétaires admissibles s’inscrivent en ligne
des qu’ils ont fait abattre leur fréne mort ou dépérissant afin de bénéficier du nouveau
programme et de contribuer au remplacement de la canopée montréalaise perdue par

I'abattage de frénes.
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Finalement, des kiosques volants pourraient étre réalisés lors d’événements locaux
spéciaux, tenus en arrondissements, si le contexte le permet (par exemple, journées de
verdissement, de remise de végétaux, etc.), événements a caractére familial qui
rejoignent souvent de nombreux citoyen.ne.s ou dans les parcs-nature dans lesquels des
interventions ont été effectuées. Le SGPMRS pourrait agir a titre d’'intermédiaire aupres
des arrondissements, ou encore, le REQ par le biais des organismes porteurs du
programme éco—quartier locaux. Ces kiosques pourront aussi étre tenus de maniere
ponctuelle, en remplacement ou en complément a ceux lors d’événements, dans les
parcs et places publiques des arrondissements montréalais.

Mandat 3: Gestion durable de l'eau potable

Le mandat Gestion durable de I'eau potable releve du Service de I'eau de la Ville de Montréal.

Sommaire : Réalisation et objectif du mandat

Réalisation Heures

Nombres d'heures totales

Heures a réaliser par PV

Volet de sensibilisation

Volet 1: Produits économiseurs d'eau

Volet 2: Economie d'eau potable

Volet 3: Respect des égouts

Total des personnes a joindre EAU 3750

Pommes de douches a débit réduit

Trousses d'économie d'eau
. . . 2. Pastille de détection de fuites
Besoins en outils de communication
Sablier

Dépliant sur le reglement 13-023

Affichette matieres proscrites a |'égout

Ce volet vise & promouvoir les produits économiseurs d’'eau (pommes de douche et trousses
complétes) et sur la problématique des fuites a la maison lors des kiosques et des rencontres
avec les citoyen.ne.s.
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Depuis 4 ans, les organismes porteurs du programme Eco-quartier distribuent des pommes de
douche et des trousses de produits économiseurs d’eau dans différents secteurs de la Ville,
grace a un programme d’économie d’eau et d'énergie d’Hydro-Québec. Ce programme a pris fin
en 2022, mais les inventaires montrent qu'il reste plus de 1 700 pommes de douches et plus de
800 trousses répartis dans différents éco-quartiers. Les patrouilleur.eus.e.s auront donc comme
tache d'offrir aux résident.e.s de se procurer gratuitement des pommes de douche ou trousses
et appuieront les organismes porteurs du programme Eco-quartiers lors des journées de
distribution. L'objectif étant d’écouler tous les inventaires d'ici la fin de 'été 2023.

Ce volet vise a sensibiliser la population sur les bonnes pratiques d’économie d’eau potable de
la maison ainsi que sur les exigences du reglement 13-023 sur 'usage de l'eau en particulier
aupres des résident.e.s qui contreviennent a la réglementation. Les patrouilleur.euse.s seront
formés pour sensibiliser sur 2 points.

Les patrouilleur.euse.s expliqueront I'importance d’éliminer les fuites sur les appareils de
plomberie et les moyens de réduire la consommation d'eau. Les membres de la
Patrouille pourront distribuer des pastilles de détection de fuites dans les toilettes ainsi
que des sabliers pour inciter a limiter le temps passé sous la douche.

Les patrouilleur.euse.s sensibiliseront la population sur les exigences réglementaires et
inviteront les résident.e.s a respecter la réglementation lorsque des usages proscrits
sont constatés en matiére d'arrosage extérieur. Les membres de la Patrouille
distribueront le dépliant sur la réglementation au besoin.

De nombreuses matieres sont rejetées directement a I'égout ou par le biais des toilettes et
celles-ci sont une source potentielle de problemes, que ce soit dans le réseau d'égout, a la
Station d’épuration et méme au milieu aquatique récepteur (ex.: graisses, lingettes, etc.). Les
patrouilleur.euse.s sensibiliseront la population aux problemes et aux bénéfices de ne pas jeter
les matieres proscrites dans I'égout. Une affichette serait distribuée a titre d’aide-mémaoire. Les
patrouilleur.euse.s feraient aussi une tournée dans les CPE et garderies de leur secteur
d’intervention qui sont susceptibles d'utiliser en grand nombre les lingettes humides afin de
s'assurer qu'elles adoptent les bonnes pratiques.
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Mandat 4: Sensibilisation aux vagues de chaleur

Le mandat Sensibilisation aux vagues de chaleur releve du Bureau de la transition écologique et
de la résilience.

Sommaire : Réalisation et objectif du mandat

Réalisation Heures
Nombres d'heures totales
Heures a réaliser par PV

Volet de sensibilisation

Volet: Vagues de chaleur

Total des personnes a joindre BTER 6 500

Dépliant sur les vagues de chaleur

. . L Carte des lieux de fraicheur
Besoins en outils de communication

Fiches informatives pour la préparation des

ateliers d’animation.

Les patrouilleur.euse.s effectueront une tournée de sensibilisation aux changements climatiques
et aux impacts des vagues de chaleur sur la santé de type :

e Porte-a-porte;
e Kiosques informatifs;
e Ateliers d’animation.

Ces activités auront lieu dans des secteurs particulierement vulnérables aux vagues de chaleur.
Cette initiative appuie l'action 8 du Plan climat, Sensibiliser la population montréalaise a la
transition écologique en priorisant la résilience des personnes en situation de vulnérabilité.

Les 11 arrondissements visés par le mandat du BTER sont les suivants :

e (ote-des-Neiges-Notre-Dame-de- e Plateau Mont-Royal;
Gréace; e Rosemont-La-Petite-Patrie;
e Mercier-Hochelaga-Maisonneuve; e Saint-Laurent;
e Lachine; e Sud-Ouest;
o LaSalle; e \Ville-Marie;
e Montréal-Nord; e \Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension.
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Le principal objectif de cette campagne est d’outiller plus de Montréalais.e.s pour mieux faire
face aux impacts des vagues de chaleur par la connaissance des consignes de la santé publique
et des bons réflexes en matiere de résilience individuelle et collective.

Les messages clés de cette campagne sont :

e les vagues de chaleur sont et seront plus nombreuses a Montréal en raison des
changements climatiques en cours;

e (ertaines personnes sont plus vulnérables aux vagues de chaleur et ils ont besoin d'étre
plus attentifs aux recommandations de la santé publique;

e La solidarité sociale et la bienveillance entre voisins favorisent la résilience des individus

et des communautés lors des vagues de chaleur.
Possibilité d’arrimage entre les mandats du SGPMRS et du BTER:

Comme le SGPMRS ceuvre a la valorisation du role de I'arbre et ville et que le BTER vise a
sensibiliser et a outiller les citoyens a 'égard des vagues de chaleur, nous recommandons de
poursuivre l'arrimage entre les mandats de ces deux Services. La réunion ponctuelle de ces
mandats permettrait aux patrouilleur.euse.s d'aborder en synergie les enjeux a I'égard des
épisodes de vagues de chaleur, a savoir le développement de la résilience individuelle et
collective, et d'une connaissance plus aiguisée du role de l'arbre en ville (notamment la

réduction de l'intensité des canicules et des ilots de chaleur).
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Mandats Locaux

Le REQ regroupe les mandats locaux en quatre grandes familles, sous lesquelles se rangent
tous les mandats locaux fixés localement par les arrondissements et les villes liées, de concert
avec les organismes porteurs du programme éco—quartier. [l n'est pas rare que ces mandats

locaux soient effectués en complémentarité ou méme en continuité des mandats communs.

Sommaire : Réalisation et objectif des mandats locaux

Nombres d'heures totales Heures a réaliser par PV Obijectif de personnes jointes

Nature en ville

La thématique regroupe des activités portant sur divers
sujets : biodiversité urbaine dans certains parcs municipaux,
agriculture urbaine, sensibilisation a 'arrachage d’herbe a
poux, entretien des pelouses et réglements interdisant de
nourrir les animaux.

Saines

Le volet comprend des activités en lien avec la . .
| SomP oo : habitudes de vie
promotion et la mobilisation des citoyen.ne.s

autour de projets de ruelles vertes, d’activités »
écolo-sportives, de transports verts et actifs et N
de la promotion d'une alimentation saine et

locale.

Gestion des matiéres
résiduelles Le vole't l:épond é’ des ob.jectifs locaux en termes de
GMR fixés par l'arrondissement, de concert avec
I'organsime porteur du programme éco-quartier.
Par exemple, les citoyen.ne.s sont informés aux
sujets des horaires de collectes, des ICI, des

déménagements, des RDD et des TIC.

Autre mandat

la thématique réunit tout autre type d’activités local
génériques relevant de lenvironnement. On y
inclut souvent les animations dans les camps de
jour et les centres communautaires, ainsi que les

corvées de nettoyage.
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Formations

Formation des coordonnateur.trice.s

Au début du mois d'avril, le REQ a organisé une formation d'une demi-journée avec les
coordonnateur.trice.s des organismes porteurs du programme Eco-quartier et les responsables
dans arrondissements et dans les villes liées en mode virtuel. Cette formation avait comme but
de présenter un portrait de la Patrouille verte, les mandats, les objectifs de sensibilisation, la
répartition du temps de travail, les outils, les conditions de travail, les moyens de recrutement,
les politiques. Elle a permis d’aiguiller les coordonnateur.trice.s pour I'encadrement des
membres de la Patrouille verte qu’ils auront a assurer au cours de l'été. Par ailleurs, une
nouveauté s’est ajoutée cette année, la formation pour le projet de la Patrouille bleue s’est
déroulée en premier et a suivi la formation pour le projet de la Patrouille verte.

Formation des membres de la Patrouille verte

Dans le cadre de la réalisation de la Patrouille verte, deux sessions de formation distinctes sont
dédiées a l'attention et au développement des agent.e.s de sensibilisation environnementale.

La premiere formation se déroulera au tout début du mandat des membres de la Patrouille
verte, s’échelonnant sur une période de temps couvrant deux journées complétes. La formation
de début de mandat permettra d’accueillir les membres de la Patrouille verte au sein de
I'équipe, de les informer des mandats communs, de les familiariser avec des techniques de
sensibilisation, de leur transmettre les outils de travail et toutes les connaissances essentielles.
Les représentant.e.s des quatre services de la Ville de Montréal seront présents lors de la
formation de début de mandat, afin de former et d'informer les agent.e.s de sensibilisation
environnementale aux thématiques des quatre mandat communs. De plus, le REQ aimerait
encore une fois cette année offrir aux membres de la Patrouille verte une formation
supplémentaire qui aborderait le sujet des bons comportements a adopter avec des personnes
en situation d’itinérance et avec les personnes souffrant de problemes de santé mentale. Par
ailleurs, I'équipe du REQ désire offrir deux nouveaux segments a la formation de début de
mandat, des discussions sont en cours avec les différents professionnels impliqués. Le premier
segment aurait comme thématique la sociologie environnementale et les meilleures pratiques en
sensibilisation environnementale, cela permettrait aux patrouilleur.euse.s vert.e.s de s’adapter
facilement a tous types de publics. Le deuxieéme volet serait une séance d’'information des droits
et responsabilités pour les nouveaux travailleurs.

La deuxieme formation se déroulera lors de la mi-mandat et sera offerte par le REQ, a la suite
de la remise du rapport de mi-mandat par les membres de la Patrouille verte. Elle mettra en
lumiere les faits saillants de la premiere moitié du mandat et orientera le travail restant en

fonction de ces résultats préliminaires.
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BiIXI-Montréal

Le REQ souhaite renouveler son partenariat avec BIXI pour la 19e édition de la Patrouille verte,
soit en ayant acces a 40 clés offrant un acces gratuit au réseau de juin a aodt. L'objectif est
d'offrir aux membres de la Patrouille verte un moyen de transport actif et durable, car ils.elles
sont appelés a se déplacer quotidiennement aux quatre coins de leur secteur d’intervention. Les
membres de la Patrouille verte voient leur efficacité et leur flexibilité bonifiées par l'utilisation
des BIXI. En plus, cela s'inscrit dans la promotion des transports verts et actifs.

Cette entente fut des plus fructueuses et utiles en 2022, les membres de la Patrouille verte ont
parcourus plus de 7 600 kilometres sur l'ile de Montréal. Ces déplacements en transport actif
et durable refletent une économie d'essence d'environ 745 litres, ce qui représente
approximativement 15 allers-retours Montréal-Québec en véhicule utilitaire sport (VUS

L'entente avec BIXI est toutefois conditionnelle a un échange de visibilité qui consiste en des
mentions du partenariat via divers canaux de communication du REQ (communiqué de presse,
t-shirt, page web, réseaux sociaux, infolettre, etc.).

Utilisation essentielle et efficace des vélos BIXI par les patrouilleur.euse.s vert.e.s dans le cadre
de leur travail en 2022.

Communication et visibilité

Afin de faire rayonner le projet de la Patrouille verte, le Regroupement des éco-quartiers
publiera au cours du printemps et de I'été du contenu en lien avec la Patrouille verte sur ses
réseaux sociaux (Facebook, Instagram, Linkedin). Ces publications ont comme objectifs de
rendre le projet encore plus visible en informant le plus grand nombre de sa tenue. De plus, le
REQ affichera sur son site Internet toutes les informations en lien avec la Patrouille verte, ce qui
inclura la liste de ses partenaires, dont la Ville de Montréal et les quatre services et/ou bureaux
participants au projet.

Pour les communiqués de presse, le REQ en publiera deux : un au moment du lancement
(premiére semaine de juin) et un a la période mi-mandat (au mois de juillet) pour présenter les
faits saillants.
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Les uniformes de la Patrouille verte sont aussi un outil important de visibilité. Ces uniformes de
couleurs vibrantes permettent aux citoyen.ne.s de l'ile de Montréal d’identifier rapidement les
agent.e.s de sensibilisation environnementale de la Patrouille verte et pour ces derniers d'initier
une conversation. D’ailleurs comme les années précédentes, le logo de la Ville de Montréal sera
présent sur les uniformes officiels de la Patrouille verte pour les agent.e.s de sensibilisation
environnementale présents sur le territoire de la municipalité.

Reddition de compte et rapport final

Le REQ est l'organisme responsable du projet. Il réalise le montage financier, en assure la
coordination, le secrétariat ainsi que la comptabilité, mobilise les différents partenaires,
participe a I'embauche des membres de la Patrouille, veille a leur encadrement et a leur
formation et détient la responsabilité des communications. Il est responsable des
communications a I'échelle régionale. Le REQ vient en appui a 'ensemble des partenaires pour
l'atteinte des objectifs. Il est également responsable de l'application du Plan de sécurité et
s'assure que les patrouilleur.euse.s sont supervisés de maniére positive par I'ensemble des

partenaires.

Le REQ assure la reddition de comptes. Le REQ s’engage a remettre dans les 90 jours (soit au
plus tard le ler décembre 2023) suivant la fin de la période d’embauche des étudiant.es (ler
septembre 2023), un rapport annuel concernant les activités réalisées par la Patrouille verte.

Cas de force majeure

A I'heure actuelle, le REQ et les autorités en santé publique sont dans l'incapacité de prédire le
contexte sanitaire du printemps et de I'été 2023. Si la situation venait a ne pas permettre le
déploiement de la Patrouille verte tel que présenté dans le présent document, le REQ se garde le
droit de modifier la formule du projet pour que les mesures sanitaires en vigueur soient
respectées. Dans un tel cas, un addenda serait alors rédigé, de concert avec un.e représentant.e
des quatre bureaux et/ou services partenaires de la Ville de Montréal. Les engagements
convenus dans l'addenda rectifieront ceux convenus dans la présente demande de contribution
financiéere et auraient préséance sur ces derniers.

Si la Patrouille verte venait a étre annulée en raison du contexte sanitaire imposé par la
COVID-19 (ou autres imprévus hors de notre contrdle) et des mesures de santé publique émises
par les autorités a cet égard, des compensations financieres seraient demandées par le REQ
aux arrondissements et villes liées participants. Cette compensation financiere de 15 % du
financement prévu permettra de couvrir les frais de gestion et de planification préalables a la
mise en ceuvre du projet encourus par le REQ (demandes de subvention, développement d’outils
de travail, planification des mandats, etc.).
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Conclusion

La réalisation de la 19e édition de la Patrouille verte repose sur la contribution financiere de
plusieurs partenaires : programme Emplois d'été Canada de Service Canada, la Ville de
Montréal (SGPMRS, Service de I'environnement, Service de l'eau et Bureau de la transition et de
la résilience), de 17 arrondissements et de 3 villes liées.

La contribution de votre arrondissement est essentielle et nous permet de bonifier le salaire
minimum & 17,25 $/heure et de prévoir un poste de contingence pour assurer une présence
minimale de 9 semaines a 32 heures par semaine dans les secteurs participants. Le projet de la
Patrouille verte est un outil essentiel et capital pour la protection de I'environnement sur l'ile de

Montréal et pour promouvoir I'implication citoyenne aux différents enjeux environnementaux.

Pour plus d'informations, contactez Margaux Dubé, chargée de projets responsable de la
Patrouille verte, au margaux@eco-quartiers.org ou au 514-507-5401, poste 102.
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Madame Laurence Lavigne-Lalonde
Mairesse de l'arrondissement de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension
405 rue Ogilvy, Bureau 103, Montréal, Québec, H3N 1TM3
Montréal, le 7 février 2023

Objet: Demande de soutien financier pour la Patrouille verte 2023
Madame Lavigne-Lalonde

Le projet de la Patrouille verte. coordonnée par le Regroupement des éco-quartiers, sera de
retour a 'été 2023 pour une 19e édition. Cette brigade de sensibilisation environnementale
présente sur le territoire de I'lle de Montréal depuis 2005 a comme role et mission principale de
sensibiliser, informer et éduquer les montréalais.es aux différents enjeux environnementaux, qui
touchent de pres a leur quotidien et a leur qualité de vie. La réalisation de la Patrouille verte en
2023 est une opportunité d’avoir un impact positif au sein de la collectivité montréalaise en plus
d'offrir une expérience de travail de qualité a des jeunes adultes de la région métropolitaine. Le
Regroupement des éco-quartiers invite donc officiellement 'Arrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension a participer a la 19e édition de ce projet, en appuyant
financierement les quatre membres de la Patrouille verte affectés a votre territoire.

Contribution financiére

La Patrouille verte repose sur un montage financier complexe qui amalgame des contributions
financieres du programme Emplois d’été Canada, de la Ville de Montréal ainsi que des
arrondissements et des villes liées participantes. Le financement de la Patrouille verte provient
essentiellement du programme Emplois d'été Canada, qui défraie le salaire minimum et les
charges sociales, ainsi que de la Ville de Montréal, qui assure la constitution d'un poste de
contingences garantissant un minimum de 288 heures de patrouille a chacun des
patrouilleur.euse.s. En effet, le REQ s’engage a ce que chacun des patrouilleur.euse.s réalise un
mandat d’un minimum de 9 semaines, a raison de 32 heures par semaine. La contribution
financiéere des arrondissements permet au REQ entre autres de bonifier les salaires des
membres de la Patrouille verte, d'organiser et de tenir des formations complétes pour ces
derniers et de leur fournir tout leur matériel de travail.

Par ailleurs, depuis 2021, le REQ bonifie le salaire des agent.e.s de sensibilisation en fonction de
leur ancienneté au sein de la Patrouille verte dans l'intention de reconnaitre leur ancienneté et

d’encourager la rétention d’'employé.e. Une initiative appréciée des agent.e.s de sensibilisation et

des partenaires du projet de la Patrouille verte, maintenue en 2023.

Echelle salariale de la Patrouille verte

Année d'expérience Tere année 2eme année 3eme année et plus

Auqmentatlon X . + O,25$ du salaire de + 0,50$ du salaire de
. + 2$ au salaire minimum
salariale la lere année la lere année
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En 2023, le Regroupement a des nouveautés au niveau de ses services et de ses demandes de
soutien. Premierement, la valeur de la contribution financiere demandée aux arrondissements
augmentera a 1 800$ par agent.e cette année. Cette demande d'augmentation a été mirement
réfléchie par I'équipe du REQ et est motivée par plusieurs éléments, mais principalement par la
volonté de rester compétitif sur le marché de I'emploi actuel en bonifiant les salaires des
patrouilleureuse.s a plus de 2$ au-dessus du salaire minimum prévu pour l'été 2023.
Deuxiemement, le REQ a décidé d'offrir la possibilité aux arrondissements d’allonger les

mandats des agent.e.s de sensibilisation au colt de 750% par semaine/patrouilleur.euse.s.

Les différentes possibilités de contribution financiere pour ['Arrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension pour la Patrouille verte 2023 sont illustrées ci-dessous.

Option des contributions financiéres de la Patrouille verte 2023

Contribution financiére pour 1 agent.e de sensibilisation environnementale a
32 heures/semaine pendant 9 semaines minimum, subventionné par EEC dans 1800,00 $
un arrondissement avec le programme éco—quartier

Contribution financiére pour 1 agent.e de sensibilisation environnementale a 6 500%

32 heures/semaine pendant 9 semaines minimum, NON-subventionné par EEC

Colt par semaine ajoutée aux mandats 750%

C'est donc avec grande modestie que nous sollicitons de la part de l'arrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension un soutien de 1 800$ par poste, soit 7 200$ pour
I'ensemble des membres de la Patrouille verte de votre arrondissement.

[l est important de souligner que votre contribution est conditionnelle a l'obtention des
subventions du programme Emplois Eté Canada 2023. Uéchéancier de Service Canada nous
oblige a utiliser une prévision se basant sur leur contribution estimée en fonction de I'historique
et de la qualité du dossier du REQ. Nous serons en mesure de vous confirmer, en avril 2023, les
modalités d’embauche pour votre arrondissement. Si nous n'obtenons pas les quatre
subventions demandées a Service Canada, ou si vous souhaitez doter votre arrondissement
d’'un patrouilleur.euse supplémentaire, le cott pour un patrouilleur.euse non subventionné est de
6 500 $ pour une durée de 9 semaines, a raison de 32 heures par semaine. Nous vous

recommandons d’inclure cette possibilité dans vos prévisions budgétaires
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Mandats

Les membres de la Patrouille seront en action a partir du lundi 29 mai 2023, et ce jusqu’au

vendredi 28 juillet pour les mandats de 9 semaines et jusqu'au vendredi 18 aolt pour les
mandats de 12 semaines. Au cours de l'été 2023, le temps de travail des agente.s de

sensibilisation environnementale sera divisé en trois catégories.

Le temps de travail des membres de la Patrouille verte est divisé ainsi :

45 % du Consacré aux mandats communs, convenus avec les quatre Services de la Ville de
temps Montréal

45 % du Dédié aux mandats locaux, convenus avec 'arrondissement ou la ville liée
temps participante, en collaboration avec I'organisme porteur du PEQ local

10 % du Attribué a la formation introductive, aux formations locales d’accueil, a la formation
temps de mi-mandat et aux rencontres d'équipe

Pour la 19e édition de la Patrouille verte, les agent.e.s de sensibilisation environnementale
aborderont différentes thématiques dans le cadre des quatre mandats communs.

Les Mandats de la Patrouille verte 2023
Gestion responsable des matiéres résiduelles Promotion et protection de la forét urbaine

Le tri et les collectes Plantation d’arbres

La collecte des matieres organiques et des résidus . R i
Promotion de la forét urbaine

alimentaires

Réduction a la sources des matieres résiduelles Lutte contre I'agrile du fréne
Distribution produits économiseurs d'eau Impact des vagues de chaleur
Les bonnes pratique et économie d'eau potable Les changements climatiques
Le respect des égouts Résilience communautaire
3
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Nous apprécierions si vous pouviez nous transmettre la confirmation de votre participation a la

Patrouille verte 2023, au plus tard le 24 mars 2023. D'ici la, nous demeurons disponibles pour

tout complément d’information et vous serez avisé des que les subventions de Service Canada
auront été confirmées.

Nous vous remercions de votre collaboration au projet de la Patrouille verte.

Dans l'attente de votre réponse, veuillez recevoir, Madame Lavigne-Lalonde, nos plus sinceres
salutations et nos meilleurs sentiments.

s n,"ff’f‘l L LTS

Eve Lortie Fournier
Directrice générale
75, Square Sir—Georges—étienne—Cartier, local 219 Montréal, Québec, HAC 3A1
eve@eco-quartiers.org | 514-507-5401 poste 101
»~ Regroupement des
% ., .

r

Pour plus d'informations, contactez Alice Herischi, chargée de projets responsable de la
Patrouille verte, au alice@eco-quartiers.org ou au 514-507-5401, poste 102.
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Montréal §3

Grille d'analyse Montréal 2030
Numéro de dossier : 1234969001

Unité administrative responsable : Direction des travaux publics de I'arrondissement de Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension

Projet : Accorder une contribution financiére de 6 600 $ au Regroupement des Eco-quartiers, en appui au projet de « Patrouille verte
» dans l'arrondissement, pour la saison estivale 2023 et approuver le projet de convention a cette fin.

Section A - Plan stratégique Montréal 2030

oui non s.o.

1 Votre dossier contribue-t-il a I'atteinte des résultats en lien avec les priorités du Plan stratégique %
Montreal 20307 Veuillez cocher (x) la case correspondant a votre réponse.

2 A quelle(s) priorité(s) du Plan stratégique Montréal 2030 votre dossier contribue-t-il?
"TRANSITION ECOLOGIQUE

Priorité 2 - Enraciner la nature en ville en mettant la biodiversité, les espaces verts, ainsi que la gestion et le développement du patrimoine naturel et
riverain et aquatique au coeur de la prise de décision.

EPrlorlte 5 - Tendre vers un avenir zéro déchet, plus durable et propre pour les générations futures, notamment par la réduction a la source et Ia
‘valorisation des matieres residuelles. :
'SOLIDARITE, EQUITE ET INCLUSION

%Priorité 6 - Tendre vers I'élimination de la faim et améliorer 'accés a des aliments abordables et nutritifs sur 'ensemble du territoire.

%Priorité 9 - Consolider un filet social fort, favoriser le lien social et assurer la pérennité du milieu communautaire et des services et infrastructures
‘inclusifs répartis équitablement sur le territoire.
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DES QUARTIERS VIVANTS

Priorité 19 - Offrir a 'ensemble des Montréalaises et Montréalais des milieux de vie sécuritaires et de qualité, et une réponse de proximité a leurs
-besoins.

3 Pour chacune des priorités identifiées, quel est le principal résultat/bénéfice attendu?

“TRANSITION ECOLOGIQUE

riverain et aquatique au cceur de la prise de décision.

Priorité 2 - Enraciner la nature en ville en mettant la biodiversité, les espaces verts, ainsi que la gestion et le développement du patrimoine naturel et

accompagner les Comités verts citoyens pour la réalisation de projets d'aménagement de ruelles vertes selon les modalités du Guide

d’aménagement de ruelle verte (environ 16 par années selon les disponibilités budgétaires);
assurer une relance des projets de ruelles vertes réalisées par le passé (15 par année);

assurer une évaluation annuelle de I'état des projets d’'aménagement de ruelles vertes;

Encourager I'adoption de carrés d’arbres (50);

encourager la plantation d’arbres, d’arbustes et I'adoption de carrés d’arbres (vendre 100 arbres dans le cadre de Un arbre pour mon quartier);

soutenir des projets de verdissement et d’agriculture urbaine (3 par année);
organiser et animer des ateliers sur le compostage et I'agriculture urbaine (60 ateliers);

développer annuellement un nouveau cahier pédagogique sur l'agriculture urbaine et le compostage adapté selon les différents types de
clientéles.

51/54



Priorité 5 - Tendre vers un avenir zéro déchet, plus durable et propre pour les générations futures, notamment par la réduction a la source et la
valorisation des matiéres résiduelles.

sensibiliser les citoyens a I'importance de participer aux différentes collectes et de respecter les différentes modalités (horaires, contenants et
lieux de dépbt) (distribuer 4000 billets de courtoisie lors de I'inspection des dépots),

évaluer les besoins et implanter les services et les différents outils de collectes sélectives dans les différents types d’'immeubles (immeubles de
8 logements et moins, immeubles de 9 logements et plus, ICI;

organiser et tenir les campagnes et les relances annuelles porte a porte selon I'échéancier fixé par I'arrondissement;

organiser et animer des ateliers (105 ateliers) et des kiosques (60) sur les 3RV,

mobiliser les citoyens a la réduction a la source, au réemploi, au recyclage et a la valorisation des matieres résiduelles (RDD, TIC,
encombrants, etc.), afin d’augmenter la participation aux collectes et aux services e faire augmenter les taux de récupération (visiter 6000 u/o 8
et moins, 105 immeubles de 9+, rencontrer 2500 citoyens lors des patrouilles vertes);

encourager les citoyens a modifier leurs habitudes de consommation;

accompagner au moins un camp de jour zéro-déchet en période estivale;

élaborer et tenir a jour un registre des implantations de bacs roulants dans les immeubles de neuf logements et plus et les ICl;

mettre en place des sites de compostages collectifs et assurer leur suivi;

Tenir 30 ateliers sur le compostage;

développer un cahier pédagogique destiné a I'animation des ateliers et adapté selon les différents types de clientéles.
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SOLIDARITE, EQUITE ET INCLUSION
Priorité 6 - Tendre vers I'élimination de la faim et améliorer 'accés a des aliments abordables et nutritifs sur 'ensemble du territoire.

e Soutenir au moins trois projets d’agriculture urbaine.

Priorité 9 - Consolider un filet social fort, favoriser le lien social et assurer la pérennité du milieu communautaire et des services et infrastructures
inclusifs répartis équitablement sur le territoire.

e accompagner les Comités verts citoyens pour la réalisation de projets d’'aménagement de ruelles vertes selon les modalités du Guide:
d’aménagement de ruelle verte (environ 16 par années selon les disponibilités budgétaires). ’

DES QUARTIERS VIVANTS

Priorité 19 - Offrir a 'ensemble des Montréalaises et Montréalais des milieux de vie sécuritaires et de qualité, et une réponse de proximité a leurs
‘besoins.

e organiser et tenir des corvées de propreté (40 corvée et deux grandes d’envergure et appuyer au moins dix corvées autonomes:
citoyennes); '

o sensibiliser les citoyens a la propreté et au respect de I'environnement;
o développer et diffuser des outils sur I'éco-responsabilité.

e organiser et distribuer des végeétaux aux groupes et aux ménages dans le cadre de la campagne annuelle de I’arrondissementé
(1200 citoyens et 120 groupes). -
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Section B - Test climat
Veuillez cocher (x) les cases correspondant a vos réponses

oui

non

1. Votre dossier est-il cohérent avec les engagements en matiére de réduction des émissions de gaz a
effet de serre (GES), notamment :
e Réduction de 55 % des émissions de GES de la collectivité montréalaise en 2030 par rapport a celles

de 1990

Carboneutralité opérationnelle des batiments municipaux d’ici 2030
Carboneutralité en 2040 des émissions de GES des activités municipales
Carboneutralité de la collectivité montréalaise d’ici 2050

2. Votre dossier contribue-t-il a la diminution des vulnérabilités climatiques, notamment en atténuant les
impacts des aléas climatiques (crues, vagues de chaleur, tempétes destructrices, pluies abondantes,
‘augmentation des températures moyennes, sécheresse)?

‘3. Les réponses fournies aux questions 1 et 2 se basent-elles sur un encadrement spécifique lié au test
climat?

Section C - ADS+*

Veuillez cocher (x) les cases correspondant a vos réponses

oui

non |

1. Votre dossier contribue-t-il aux engagements en matiére de :
~a. Inclusion
e Respect et protection des droits humains
e Amélioration de la situation des personnes vivant des discriminations ou de I'exclusion

b. Equité
e Augmentation de I'équité entre les personnes et les groupes de population et/ou de I'équité territoriale

c. Accessibilité universelle
e Amélioration du caractére universellement accessible de Montréal

2. Avez-vous appliqué des actions en ADS+ dans le cadre de votre dossier?

* Analyse différenciée entre les sexes dans une perspective intersectionnelle
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Montréal &3

Unité administrative
responsable :

Niveau décisionnel
proposé :

Projet :

Objet :

Systéme de gestion des CA : 20.02
décisions des instances
RECOMMANDATION 2023/22{28

Dossier # : 1236513002

Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
Direction de la culture_des sports_des loisirs et du
développement social , Division des sports_des loisirs et du
développement social

Conseil d'arrondissement

Accorder une contribution financiére totalisant 103 539 $ a trois
organismes de |'arrondissement, pour la période se terminant le
31 mars 2024, conformément au cadre de référence de
I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local
comme suit : 34 513 $ a la Corporation de développement
communautaire Solidarités Villeray, 34 513 $ a Vivre Saint-Michel
en Santé et 34 513 $ a la Table de quartier Parc-Extension et
approuver les projets de conventions a cette fin.

1. d'accorder une contribution financiére totalisant 103 539 $ a trois organismes de
I'arrondissement, pour la période débutant a la signature de la convention et se
terminant le 31 mars 2024, dans le cadre de I'Initiative montréalaise de soutien au
développement social local, comme suit :

34 513 $ a la Corporation de développement communautaire Solidarités Villeray;
34 513 $ a Vivre Saint-Michel en santé;
e 34 513 $ a la Table de quartier Parc-Extension;

2. d'approuver les projets de conventions, a intervenir entre la Ville de Montréal et ces
organismes, établissant les modalités et conditions de versement de ces contributions

financiéeres;

3. d'autoriser monsieur Frédéric Steben, directeur de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social par intérim de I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel—Parc-
Extension, a signer les conventions pour et au nom de la Ville;

4. d'imputer cette dépense totale conformément aux informations financiéres inscrites au
dossier décisionnel. Cette dépense sera assumée par l'arrondissement et la Ville-centre.

Signé par Frédéric STEBEN Le 2023-05-24 16:33
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Signataire : Frédéric STEBEN

Directeur CSLDS par intérim
Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension , Direction de la culture_des
sports_des loisirs et du développement social
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’ Systéme de gestion des décisions des
MOH tI’EH I instances

SOMMAIRE DECISIONNEL

IDENTIFICATION Dossier # :1236513002
Unité administrative Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
responsable : Direction de la culture_des sports_des loisirs et du

développement social , Division des sports_des loisirs et du
développement social

Niveau décisionnel Conseil d'arrondissement
proposé :

Projet : -

Objet : Accorder une contribution financiere totalisant 103 539 $ a trois
organismes de |'arrondissement, pour la période se terminant le
31 mars 2024, conformément au cadre de référence de I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local comme
suit : 34 513 $ a la Corporation de développement
communautaire Solidarités Villeray, 34 513 $ a Vivre Saint-Michel
en Santé et 34 513 $ a la Table de quartier Parc-Extension et
approuver les projets de conventions a cette fin.

CONTENU

CONTEXTE

En 2006, I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local ( IMSDSL ou
Initiative montréalaise) entre officiellement en vigueur, avec sa structure de gouvernance et
ses outils de gestion. Elle est le résultat d’'un engagement de partenariat entre Centraide du
Grand Montréal, la Coalition montréalaise des Tables de quartier — CMTQ, la Direction
régionale de santé publique (DRSP), du Centre intégré universitaire de santé et des services
sociaux du Centre-Sud-de-I'Ile-de-Montréal (CCSMTL), des cing centres intégrés de santé
et de services sociaux (CIUSSS) de Montréal, de la Ville de Montréal — Service de la diversité
et de l'inclusion sociale et des arrondissements.

L'Initiative montréalaise vise a contribuer au développement social dans les quartiers en
luttant contre la pauvreté et les inégalités sociales. Elle soutient la concertation des acteurs
afin d’améliorer la qualité et les conditions de vie des populations relativement a des enjeux
priorisés par le milieu notamment dans les domaines de la santé, de 'aménagement urbain, de
I’environnement, de I’éducation, de I’économie, de I'habitation, du transport, de la sécurité,
de I'emploi, de la sécurité alimentaire, de la culture, des sports, des loisirs et de tous autres
enjeux interpellant les partenaires de la communauté.

En reconnaissant le role central des Tables de quartier dans le développement social des
quartiers et en leur accordant un soutien financier, I'Initiative montréalaise vise plus
spécifiquement a :

e Mettre a la disposition des quartiers des ressources dédiées a la mobilisation et a la
concertation des acteurs locaux, au développement du leadership et de la capacité
collective d’agir du milieu, afin de maximiser leur pouvoir d’intervenir sur les enjeux qui
les touchent;

e Contribuer a la mise en place ou au renforcement d’un espace permettant aux acteurs
locaux de mieux se connaitre, de mieux se comprendre et de se mobiliser autour
d’objectifs communs pour le développement de leur communauté;

3/124



e Favoriser l'action collective et intégrée des communautés locales pour lutter contre la
pauvreté et I’'exclusion sociale ainsi qu’améliorer la qualité et les conditions de vie.

En 2012, les partenaires financiers de I'Initiative montréalaise ont bonifié le financement
alloué aux Tables de quartier afin de mieux soutenir les quartiers dans le développement
d’une vision intégrée et concertée du développement local.

En 2013-2014, un comité de travail composé de représentantes et représentants des
partenaires de I'Initiative montréalaise a actualisé le document Orientations et paramétres
de gestion et de /'évaluation . En 2015, un nouveau cadre de référence précisant les finalités
de I'Initiative montréalaise et clarifiant les caractéristiques et les roles d’une Table de
quartier est adopté et remplace le document précédent.

La présente démarche vise a confirmer la reconnaissance et I'engagement du conseil
d’arrondissement envers les tables de quartier de son territoire, dans le respect du cadre de
I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local.

La contribution totale versée par les trois partenaires financiers pour I'ensemble des tables
de quartier sur le territoire montréalais pour la période 2023-2024 s'éléve a un peu plus de 3
M$ et représente un minimum de 103 057 $ par Table de quartier. En effet, certaines Tables
de quartier voient leur financement accru grace a une contribution supplémentaire de leur
arrondissement.

DECISION(S) ANTERIEURE(S)

Décisions antérieures du CG et du CE

CG23 0200 du 20 avril 2023

Approuver la lettre (addenda 2) de confirmation de la prolongation de I'Entente
administrative 2018-2023 sur la gestion du Fonds québécois d'initiatives sociales dans le
cadre des Alliances pour la solidarité par laquelle la ministre responsable de la Solidarité
sociale et de I'Action communautaire confie a la Ville de Montréal la gestion d'une enveloppe
de 11 M$ majorant ainsi le montant total du soutien accordé de 45 574 610 $ (CG a venir) a
56 574 610 $, pour la période du ler avril 2023 au 31 mars 2024 (auxquels s'additionnent les
5,25 M$ versés pour la période du 1er avril au 31 octobre 2018, dans le cadre de I’Alliance
pour la solidarité 2013-2018 (CG18 0372), pour un total de 61 824 160 $) / Autoriser un
budget de dépenses additionnel équivalent au revenu additionnel correspondant.

CG23 0163 du 20 avril 2023

Approuver I'avenant (addenda 1) a I'Entente administrative 2018-2023 sur la gestion du
Fonds québécois d'initiatives sociales dans le cadre des Alliances pour la solidarité par lequel
la ministre responsable de la Solidarité sociale et de I'Action communautaire confie a la Ville
de Montréal la gestion d'une enveloppe supplémentaire de 824 610 $ majorant ainsi le
montant total du soutien accordé de 44,75 M$ (CG18 0440) a 45 574 610 $, pour la période
du 1ler avril 2023 au 31 mars 2024 (auxquels s’additionnent les 5,25 M$ versés pour la
période du 1ler avril au 31 octobre 2018, dans le cadre de I’Alliance pour la solidarité 2013-
2018 (CG18 0372), pour un total de 50 824 160 $) / Autoriser un budget de dépenses
équivalent au revenu additionnel correspondant / Signer I'avenant (addenda 1) de I'Entente
administrative 2018-2023 a cet effet.

CG18 0440 du 23 aoiit 2018

Approuver le projet d’Entente administrative sur la gestion du Fonds québécois d'initiatives
sociales dans le cadre des Alliances pour la solidarité entre le ministére du Travail, de I'Emploi
et de la Solidarité sociale (MTESS) et la Ville de Montréal par lequel le ministre de I'Emploi et
de la Solidarité sociale confie a la Ville de Montréal la gestion d’une enveloppe de 44,75 M$
sur cing ans, soit 4,75 M$ en 2018-2019, 10 M$ en 2019-2020, 10 M$ en 2020-2021, 10 M$
en 2021-2022 et 10 M$ en 2022-2023.
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CM15 0329 du 24 mars 2015
Adopter un nouveau cadre de référence de I'Initiative montréalaise de soutien au
développement social local.

Décisions antérieures du CA de I'arrondissement

CA22 140155 - 1224819001 - 7 juin 2022 - Accorder une contribution financiére totalisant
103 539 $ a 3 organismes de l'arrondissement, pour la période se terminant le 31 mars 2023,
dans le cadre de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local, comme
suit : 34 513 $ a la Corporation de développement communautaire Solidarités Villeray, 34 513
$ a Vivre Saint-Michel en Santé et 34 513 $ a la Table de quartier Parc-Extension et
approuver les projets de conventions a cette fin.

CA21 140245 - 1214819002 - 7 septembre 2021 - Accorder une contribution financiére
de 34 513 $ a la Table de quartier Parc-Extension, pour la période du 8 septembre 2021 au
31 mars 2022, dans le cadre de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social
local et approuver le projet de convention a cette fin.

CA21 14061 -1219070008 - ler juin 2021 - Accorder une contribution financiére
totalisant 69 026 $ a 2 organismes de |'arrondissement, pour la période se terminant le 31
mars 2022, dans le cadre de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social
local, comme suit : 34 513 $ a Vivre Saint-Michel en Santé et 34 513 $ a la Corporation de
développement communautaire Solidarités Villeray et approuver les projets de conventions a
cette fin.

DESCRIPTION

Corporation de développement communautaire Solidarités Villeray (CDCSV)
2023-2024 : 34513 $

En 2023-2024, la CDCSV poursuit la mise en oeuvre de son plan d'action 2020-2024. Dans sa
démarche de Forum social 2018-2019, le quartier de Villeray a priorisé six (6) changements
souhaités sur lesquels la table de quartier travaillera, soient :

1) Se loger : un quartier ou le logement est accessible, disponible et adéquat pour toutes et
tous, de facon a favoriser le maintien de la population en place;

2) Organismes communautaires : un quartier ou les organismes communautaires sont
solidaires et financés adéquatement pour qu'ils puissent remplir pleinement leur mission et
assurer |'accessibilité des services dans tout le quartier;

3) Vie citoyenne : un quartier qui stimule et valorise la participation citoyenne, permettant
d'inclure toutes les personnes, d'avoir un impact sur le milieu et de développer un sentiment
d'appartenance;

4) Se nourrir : un quartier ou I'alimentation saine est accessible pour toutes et tous et est
reconnue comme un droit;

5) Loisirs, sports et culture : un quartier ou les infrastructures, les activités et les espaces
sportifs, culturels, et de loisirs (incluant I'art public) sont accessibles pour toutes et tous,
favorisant le bien-étre et I'inclusion de la population;

6) S'éduquer et s'intégrer : un quartier qui valorise I'éducation populaire comme levier
d'inclusion, d'intégration et de développement du pouvoir d'agir citoyen.

Vivre Saint-Michel en Santé (VSMS)
2023-2024 : 34513 $

La table VSMS poursuit ses actions inscrites au Plan du quartier Saint-Michel 2020-2024.
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Dans le processus de planification stratégique 2018-2019, le quartier de Saint-Michel a
priorisé quatre (4) changements souhaités sur lesquels la table de quartier travaillera
jusqu'en 2024, soient :

1) Il y a dans le quartier Saint-Michel une offre alimentaire accessible, saine et diversifiée;
2) Le taux de diplomation a augmenté a Saint-Michel;

3) Les Micheloises et Michelois vivent dans des logements salubres, accessibles
financiérement et verts;

4) Les déplacements dans le quartier sont adaptés, accessibles, sécuritaires et écologiques.

Table de quartier Parc-Extension
2023-2024 : 34 513 $

La Table de quartier Parc-Extension poursuit sa démarche de planification stratégique
amorcée en 2019. Les cing (5) changements souhaités par les actrices et acteurs du
quartier et sur lesquels la table de quartier travaillera jusqu'en 2024 sont :

1) Plus de logements de qualité, abordables et accessibles pour tous;

2) Diversité d’actions intégrées en sécurité alimentaire;

3) Divers types de soutien qui favorisent le plein développement des enfants et des jeunes;
4) Plus de citoyens qui sont en cheminement d’intégration socioprofessionnelle;

5) Les citoyennes et les citoyens se connaissent et utilisent les services dont ils ont besoin.

JUSTIFICATION

La complexité de certaines situations sociales et économiques oblige chaque acteur social a
travailler en collaboration avec les autres actrices et acteurs du milieu et la population
concernée. La contribution financiére est attribuée aux Tables de concertation de quartier
pour créer ou consolider de tels liens entre les différents partenaires et pour soutenir les
projets du milieu communautaire et de la population de fagon a améliorer le cadre et les
conditions de vie pour tous.

Dans I'arrondissement de Villeray—Saint-Michel—Parc-Extension (VSP), le soutien accordé
aux Tables de concertation de quartier leur permet de jouer un role actif dans le
développement local de leur quartier et plus particulierement a travers la mise en oeuvre de
leur plan de quartier respectif.

Suite a I'évaluation des tables de quartier faite par le comité de gestion de I'Initiative
montréalaise, il est recommandé de reconduire sans condition la contribution financiére pour
CDC SV, VSMS et la Table de quartier Parc-Extension

Le Service de la diversité et de I'inclusion sociale (SDIS) certifie que la CDC SV, VSMS et la
Table de quartier Parc-Extension répondent au cadre de référence de I'MSDSL comme
mentionné, et que les fonds alloués a ces organismes par I'Entente administrative sur la
gestion du Fonds québécois d'initiatives sociales dans le cadre des Alliances pour la solidarité
(Ville-MTESS) serviront a réaliser un projet de concertation et de mobilisation pour des
actions de lutte contre pauvreté dans les quartiers, comme prévu dans la demande formulée
par la Coalition montréalaise des Tables de quartier (CMTQ).

Lien avec les politiques, programmes et priorités de I'arrondissement VSP :

Les tables de quartier se sont dotées de plan d'action jusqu'en 2024 et plusieurs
changements souhaités rejoignent les priorités d'action 2022 de I'arrondissement dont :
I'intensification de la lutte et la prévention en matiére d'insalubrité des logements, la
poursuite du déploiement de logements sociaux et |'accroissement

de la démocratie participative.
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Ce dossier s'inscrit dans le cadre de I'Initiative montréalaise de soutien au développement

social local. Elle est le résultat d’'un engagement de partenariat entre Centraide du Grand

Montréal, la Coalition montréalaise des Tables de quartier - CMTQ, la Direction régionale de
santé publique (DRSP), du Centre intégré universitaire de santé et des services sociaux du
Centre-Sud-de-I'Ile-de-Montréal (CCSMTL), des cing (5) centres intégrés universitaires de
santé et de services sociaux (CIUSSS) de Montréal, de la Ville de Montréal - Service de la

diversité et de I'inclusion sociale et des arrondissements. L'arrondissement adhére donc aux

objectifs du programme de la Ville-centre.

ASPECT(S) FINANCIER(S)

Le budget alloué par I'Initiative montréalaise pour la période 2023-2024, pour la Corporation
de développement communautaire Solidarités Villeray (CDC SV), Vivre Saint-Michel en Santé
(VSMS) et la Table de quartier Parc-Extension s’éléve a 310 973 $ répartis de la maniére

suivante :

Table locale Partenaires financiers Total

Centraide DRSP Ville de Montréal

Corporation de 51620 % 17825 % 34513 % 103 958 $
développement
communautaire
Solidarités Villeray
Vivre Saint-Michel 46 620 $ 22825 % 34 513 % 103 958 $
en santé
Table de quartier 47 720 $ 20824 $ 34513 % 103 057 $
Parc-Extension
Total des 145 960 $ 57826 $ 103539 % 310973 $
contributions
financiéres

Plus spécifiquement, le soutien financier accordé par la Ville de Montréal provient des

sources suivantes :

Corporation de développement communautaire Solidarités Villeray (CDCSV)

Provenance des fonds Soutien recommandé % par rapport au
financement global

Service de la diversité et de 2233% 2,2 %

I'inclusion sociale

Entente administrative Ville— 16 380 $ 15,9 %

MTESS

Arrondissement VSP 15900 $ 15,5 %
TOTAL 34513 % 33,6 %

Vivre Saint-Michel en santé (VSMS)

Provenance des fonds

Soutien recommandé

%0 par rapport au
financement global

MTESS

Service de la diversité et de 2233% 2,2 %
I'inclusion sociale
Entente administrative Ville— 16 380 $ 15,9 %
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Arrondissement VSP 15900 $ 15,5 %
TOTAL 34513 % 33,6 %

Table de quartier Parc-Extension

Provenance des fonds Soutien recommandé %0 par rapport au
financement global

Service de la diversité et de 2233% 2.2%

I'inclusion sociale

Entente administrative Ville— 16 380 $ 16,1 %

MTESS

Arrondissement VSP 15900 $ 15,6 %
TOTAL 34513 $ 33,9 %

Les fonds sont réservés par la demande d'achat : DA 775577.

Les clés comptables pour les trois (3) sources :

MESS : 1001.0014000.101555.05803.61900.016491.0000.003662.052147.00000.00000
SDIS : 2101.0010000.101482.05803.61900.016491.0000.003662.052147.00000.00000
Arrondissement :
2440.0010000.306442.05803.61900.016491.0000.000000.029018.00000.00000

Concernant la contribution allouée par le Service de la diversité et de l'inclusion sociale

e Cette dépense est entierement assumée par la Ville centrale 2 méme le budget du
Service de la diversité et de l'inclusion sociale.

Concernant la contribution allouée par I'Entente administrative Ville-MTESS

e Cette contribution financiére demeure non récurrente.

e Le budget alloué demeure entiérement financé par le gouvernement du Québec (le
ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociale).

e Cette dépense est entierement assumée par I'agglomération parce qu'elle concerne la
lutte a la pauvreté qui est une compétence d'agglomération en vertu de la Loi sur
l'exercice de certaines compétences municipales dans certaines agglomérations.

Concernant la contribution allouée par I'arrondissement de VSP

e Cette dépense est entierement assumée par l'arrondissement a méme son budget de
fonctionnement.

MONTREAL 2030

Tel que présenté en piéce jointe, ce dossier contribue a |'atteinte des résultats de Montréal
2030, soit :

e de consolider un filet social fort, favoriser le lien social et assurer la pérennité du milieu
communautaire et des services et infrastructures répartis équitablement sur le
territoire de I'arrondissement (priorité 9) en soutenant le développement de priorités
communes et d’'actions concertées parmi les acteurs et actrices du milieu
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communautaire des quartiers Villeray, Saint-Michel et Parc-Extension;

e d'accroitre la participation et 'engagement des citoyennes et citoyens a la vie
publique municipale et les positionner, ainsi que les acteurs locaux, au coeur des
processus de décision (priorité 10) en favorisant I'implication citoyenne afin d’orienter
les actions des organisations impliquées dans la concertation;

e d'offrir a I'ensemble des Montréalaises et Montréalais des milieux de vie sécuritaires et
de qualité, et une réponse de proximité a leurs besoins (priorité 19) par I'amélioration
globale de la qualité et des conditions de vie de la population des trois quartiers
sociologiques de l'arrondissement.

IMPACT(S) MAJEUR(S)

e Prise en compte de maniére intégrée des différents enjeux liés au développement des
communautés locales;

Développement de priorités communes et d’actions concertées;

Meilleure utilisation des ressources disponibles;

Plus grande mobilisation des citoyens et des groupes;

Réduction de la pauvreté;

Amélioration globale de la qualité et des conditions de vie.

IMPACT(S) LIE(S) A LA COVID-19
S.0.
OPERATION(S) DE COMMUNICATION

Les communications doivent se faire selon les modalités de visibilité du programme prévues
au protocole de communication publique, Annexe 2 du projet de convention.

CALENDRIER ET ETAPE(S) SUBSEQUENTE(S)
Le travail et les projets des Tables de concertation de quartier sont suivis par les conseilléres
et conseillers en développement communautaire qui complétent annuellement un avis de

renouvellement pris en compte par le comité de gestion de I'Initiative montréalaise.

CONFORMITE AUX POLITIQUES, AUX REGLEMENTS ET AUX ENCADREMENTS
ADMINISTRATIFS

A la suite de vérifications effectuées, le signataire de la recommandation atteste de la
conformité de ce dossier aux politiques, aux réglements et aux encadrements administratifs.

VALIDATION
Intervenant et sens de l'intervention

Certification de fonds :
Service des finances , Direction du conseil et du soutien financier (Judith BOISCLAIR)

Certification de fonds :
Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension , Direction des services administratifs et du greffe
(Amal AFFANE)
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Autre intervenant et sens de l'intervention

Parties prenantes
Eve GAUTHIER, Service de la diversité et de I'inclusion sociale
Lecture :

Eve GAUTHIER, 17 mai 2023

RESPONSABLE DU DOSSIER ENDOSSE PAR Le : 2023-05-16

Julie GREGOIRE Joélle LACROIX
Conseillére en développement communautaire Cheffe de division SLDS - Développement
social et expertise

Tél : 438 368-5563 Tél : 438 833-1838
Télécop. : Télécop. :
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Montréal 3

Unité administrative
responsable :

Objet :

SENS DE L'INTERVENTION

Certification de fonds

COMMENTAIRES

FICHIERS JOINTS

Systéme de gestion des décisions des
instances

INTERVENTION - Villeray - Saint-Michel -
Parc-Extension , Direction des services
administratifs et du greffe

Dossier # : 1236513002

Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
Direction de la culture_des sports_des loisirs et du
développement social , Division des sports_des loisirs et du
développement social

Accorder une contribution financiére totalisant 103 539 $ a trois
organismes de |'arrondissement, pour la période se terminant le
31 mars 2024, conformément au cadre de référence de
I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local
comme suit : 34 513 $ a la Corporation de développement
communautaire Solidarités Villeray, 34 513 $ a Vivre Saint-Michel
en Santé et 34 513 $ a la Table de quartier Parc-Extension et
approuver les projets de conventions a cette fin.

1236513002- Contribution financiere - Trois organismes.xIsx

RESPONSABLE DE L'INTERVENTION ENDOSSE PAR Le : 2023-05-23

Amal AFFANE Steve THELLEND

Conseillére en gestion des ressources chef(fe) de division - ressources financieres
financiéeres materielles et informationnelles (arrond.)

Tél : 514-872-6504

Tél : 514-346-6255

Division : Villeray - Saint-Michel - Parc-
Extension , Direction des services
administratifs et du greffe
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Villeray
Saint-Miche!

PN Aspect financier relatif au dossier décisionnel

Montréal 3

N° de dossier: 1236513002

Objet du dossier:

Accorder une contribution financiére totalisant 103 539 $ a 3 organismes de I'arrondissement, pour la période
se terminant le 31 mars 2024, conformément au cadre de référence de I'Initiative montréalaise de soutien au

développement social local comme suit : 34 513 $ a la Corporation de développement communautaire
Solidarités Villeray, 34 513 $ a Vivre Saint-Michel en Santé et 34 513 $ a la Table de quartier Parc-Extension et
approuver les projets de conventions a cette fin.

Financement: [Budget de fonctionnement

Entité Source | C Resp | Activité Objet S Objet | Interop | Projet | Autre |Cat Actif| Futur
Clé comptable d'imputation 2410 | 0010000 | 306442| 05803 61900 | 016491 | 0000 |000000|029018| 00000 | 00000
Bénéficiaire Projet - Activité Mo_n tar_lt de_

contribution fin.
Corporation de développement communautaire Solidarités Villeray (CDCSV) 15,900 $
Programmes des activités
Vivre Saint-Michel en santé (VSMS) sportives et culturelles pour 15,900 $
les jeunes de mai a
septembre 2023

Table de quartier Parc-Extension 15,900 $
TOTAL GDD 47,700 $
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Montréal 3

Unité administrative
responsable :

Objet :

SENS DE L'INTERVENTION

Certification de fonds

COMMENTAIRES

FICHIERS JOINTS

Systéme de gestion des décisions des
instances

INTERVENTION - Service des finances ,
Direction du conseil et du soutien financier

Dossier # : 1236513002

Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
Direction de la culture_des sports_des loisirs et du
développement social , Division des sports_des loisirs et du
développement social

Accorder une contribution financiere totalisant 103 539 $ a trois
organismes de |'arrondissement, pour la période se terminant le
31 mars 2024, conformément au cadre de référence de
I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local
comme suit : 34 513 $ a la Corporation de développement
communautaire Solidarités Villeray, 34 513 $ a Vivre Saint-Michel
en Santé et 34 513 $ a la Table de quartier Parc-Extension et
approuver les projets de conventions a cette fin.

Tl

GDD 1236513002 - Tables de quartier - Villeray.xlIsx

RESPONSABLE DE L'INTERVENTION ENDOSSE PAR Le : 2023-05-19

Judith BOISCLAIR

Michelle DE GRAND-MAISON

Agente de gestion des ressources financiéres Professionnel(le)(domaine d expertise)-Chef d

Tél : 514-872-2598

équipe

Tél : 514-872-7512

Division : Service des finances/Direction Du
Conseil Et Du Soutien Financier
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GDD 1236513002

Accorder une contribution financiére totalisant 103 539 § & 3 organismes de I'arrondissement, pour la période se terminant le 31 mars 2024, conformément au cadre de référence de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local
comme suit : 34 513 § & la Corporation de développement communautaire Solidarités Villeray, 34 513 $ & Vivre Saint-Michel en Santé et 34 513 § & la Table de quartier Parc-Extension et approuver les projets de conventions a cette fin.

Imputation de la dépense
Clé ptable d'imputation Libellé textuel Nom de I'organisme Titre du projet Montant
2101.0010000.101482.05803.61900.016491.0000.003662.052147.00000.0000 IAtF ',Ge”eraL' . VI'"eBdFe*“g",”“lea' B”dgtet 'e.g‘f"fé 'Jt'YbL‘:.“e "f°(;‘,"et'a pauvrete et 22
0 *| ;\netrance ocal - " *eTveprpzmen rs:mﬁ > on nSu l|otn ,\7- hal: :es orga:mes Corporation de développement ,
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CONVENTION DE CONTRIBUTION FINANCIERE
INITIATIVE MONTREALAISE DE SOUTIEN AU DEVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL

ENTRE : VILLE DE MONTREAL—VILLERAY-SAINT-MICHEL-PARC-
EXTENSION, personne morale ayant une adresse au 405, avenue
Ogilvy, bureau 200, Montréal (Québec) H3N 1M3, agissant et
représentée aux présentes par monsieur Frédéric Steben, directeur
de la culture, des sports, des loisirs et du développement social par
intérim, diment autorisé aux fins des présentes en vertu de la
résolution CA23 14 .

Numéro d'inscription TPS : 121364749
Numeéro d'inscription TVQ : 1006001374

Ci-aprés, appelée la « Ville »

ET: VIVRE SAINT-MICHEL EN SANTE, personne morale, constituée
sous l'autorité de la partie Il de la Loi sur les compagnies (RLRQ, c.
C-38), dont l'adresse principale est le 7605, rue Frangois-Perrault
Montréal (Québec) H2A 3L6, agissant et représentée par madame
Dominique Perrault, directrice générale, diment autorisée aux fins
des présentes tel qu’elle le déclare;

Numéro d'inscription T.P.S. : 896927639RT0001
Numéro d'inscription T.V.Q. : 1014943435DQ0001
Numeéro d'inscription d'organisme de charité : S.O.

Ci-apres, appelé(e) I'« Organisme »

L’Organisme et la Ville sont également individuellement ou collectivement désignés dans
la présente convention comme une « Partie » ou les « Parties ».

ATTENDU QUE I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local est le
résultat d’'un engagement formel de ses partenaires : Centraide du Grand Montréal, la
Coalition montréalaise des Tables de quartier (CMTQ), la Direction régionale de santé
publique du Centre intégré universitaire du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal et de la Ville
de Montréal, d’adhérer aux principes et aux paramétres de gestion du Cadre de
référence - I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local (ci-aprés le
« Cadre de référence »);

ATTENDU QUE dans le cadre de I'Initiative montréalaise de soutien au développement
social, I'Organisme a pour mission globale de contribuer au développement social dans
les quartiers de Montréal en luttant contre la pauvreté et les inégalités sociales;

ATTENDU QUE I'Organisme sollicite la participation financiére de la Ville dans le cadre
de I'lnitiative montréalaise de soutien au développement social local pour la réalisation
du Projet, tel que ce terme est défini a l'article 2 de la présente convention;

Révision : 20 février 2023
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ATTENDU QUE la Ville désire encourager I'Organisme a réaliser son Projet en I'aidant
financiérement;

ATTENDU QUE les Parties désirent, dans le cadre de la présente convention de
contribution financiére, prévoir les conditions qui s’y rattachent (ci-aprés la
« Convention »);

ATTENDU QUE I'Organisme a pris connaissance de l'article 573.3.5 de la Loi sur les
cités et villes auquel il pourrait étre assujetti suivant la conclusion de la présente
Convention ou en cours d’exécution de celle-ci;

ATTENDU QUE la Ville a adopté le Reglement sur la gestion contractuelle en vertu de

larticle 573.3.1.2 de la Loi sur les cités et villes et qu’elle a remis une copie de ce
réglement a 'Organisme;

LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1
INTERPRETATION

Le préambule et les annexes font partie intégrante de la présente Convention. En cas de
difficulté d’interprétation, le texte de la Convention a préséance sur celui des annexes
qui pourrait étre inconciliable avec celui-ci.

ARTICLE 2
DEFINITIONS

Dans la présente Convention, a moins que le contexte n'indique un sens différent, les
mots suivants signifient :

2.1 « Annexe 1 » : la description du Projet;

2.2 « Annexe 2 » : le protocole de visibilitté mentionné a l'article 4.4 de la
présente Convention, le cas échéant;

2.3 « Annexe 3 » : le Cadre de référence de I'Initiative montréalaise de
soutien au développement social local;

2.4 « Projet » : le projet de I'Organisme pour la réalisation duquel la
Ville lui fournit la contribution prévue a l'article 5.1 de la
présente Convention, lequel est plus amplement décrit
a ’Annexe 1;

2.5 « Rapport annuel » : document présentant le profil de I'Organisme, le nom
de ses administrateurs et dirigeants, un bilan de ses
activités et accomplissements pour chaque année de la
présente Convention;

Révision : 20 février 2023
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2.6 « Reddition de compte » :

2.7 « Responsable » :

2.8 « Unité administrative » :

les rapports d’activités, les rapports d’étape ou final, le
cas échéant, la liste des interventions ou activités
effectuées, les sommes qui ont été utilisées a méme la
contribution financiére recue de la Ville ainsi que les
fins pour lesquelles elles ont été employées de méme
que les sommes consacrées aux frais de gestion, le
niveau d’atteinte des objectifs mesurables ou tout autre
document exigé par le Responsable dans le cadre du
Projet, notamment les documents prévus aux annexes
2 et 3 du Cadre de référence de I'Initiative montréalaise
de soutien au développement social local, joint a
I’Annexe 3 de la présente convention;

le Directeur par intérim de I'Unité administrative ou son
représentant diment autorisé;

la Direction de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social de [larrondissement de
Villeray—Saint-Michel—Parc-Extension;

ARTICLE 3
OBJET

La présente Convention a pour objet de définir les modalités et conditions des
versements de la contribution financiére de la Ville a I'Organisme afin que ce dernier

puisse réaliser le Projet.

ARTICLE 4

OBLIGATIONS DE L'ORGANISME

En considération des sommes versées par la Ville, I'Organisme s’engage a :

41

4.2

Révision : 20 février 2023
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Réalisation du Projet

411

41.2

Autorisations et permis

4.21

utiliser la contribution financiére de la Ville exclusivement aux fins de la
réalisation du Projet. En aucun cas, la contribution financiére ne pourra
servir a appuyer la mission globale de I'Organisme.

assumer tous les colts et risques associés a la réalisation du Projet et a
assumer tout dépassement des colts requis pour sa réalisation, il est
entendu que la participation de la Ville ne sera en aucun cas supérieure a
la somme prévue a l'article 5.1 de la présente Convention.

obtenir a ses frais toutes les autorisations et tous les permis requis avant
d'entreprendre une activité dans le cadre de la présente Convention;
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4.3

4.4

4.5

422

payer directement aux organismes qui les imposent, tous les impbts, les
taxes, les permis et les droits exigés relatifs au Projet et les activités qui y
sont reliées.

Respect des lois

4.31

432

se conformer en tout temps aux lois et réeglements fédéraux, provinciaux
et municipaux en vigueur, aux instructions, directives et autres
recommandations d'usage provenant de la Ville;

adresser toute communication a la Ville en francgais; il en est de méme
pour l'affichage et la signalisation, notamment, I'affichage de I'Organisme
dans les locaux de la Ville et a I'extérieur sur le domaine de la Ville,
lesquels devront respecter l'article 58 de la Charte de la langue francgaise,
a savoir gqu'ils soient rédigés en francais, ou qu'ils soient exprimés en
frangais et dans une autre langue, avec nette prédominance du francgais
sur 'autre langue en terme de visibilité.

Promotion et publicité

4.41

442

faire état de la participation financiére de la Ville, conformément au
protocole de visibilité (ci-aprés le « Protocole de visibilité ») joint, le cas
échéant, a la présente Convention a 'Annexe 2, dans tout document,
toute communication, toute activité, toute publicité, tout affichage, tout
rapport de recherche ou tout document d’information, quel qu’en soit le
support, relatif a [l'objet de la présente Convention (ci-aprés la
« Publication ») et faire en sorte que la Publication reflete, de fagon
équitable, l'importance de l'aide accordée par la Ville par rapport aux
autres personnes qui auraient contribué au Projet. La Publication doit étre
préalablement approuvée par écrit par le Responsable;

associer et inviter la Ville aux différents événements relatifs au Projet.

Aspects financiers

4.5.1

452

déposer la Reddition de compte auprés du Responsable. Cette Reddition
de compte doit étre faite selon la forme et les paramétres que le
Responsable lui communiquera, étant entendu que cette forme et ces
paramétres pourront étre modifiés en tout temps sur simple avis du
Responsable.

Au moment de la terminaison de la présente Convention, que celle-ci soit
due a la résiliation ou a l'arrivée de son terme (ci-aprés la « Date de
terminaison »), la Reddition de compte doit étre transmise au
Responsable dans les trente (30) jours de la Date de terminaison;

tenir une comptabilité distincte de celle concernant les autres secteurs
d’activités de I'Organisme pour les sommes versées par la Ville aux fins
de la présente Convention et faisant état des fins pour lesquelles ces
sommes ont été utilisées;

Révision : 20 février 2023
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4.6

453

454

4.5.5

4.5.6

4.5.7

autoriser le Contréleur général de la Ville ou son représentant, a
examiner en tout temps durant les heures régulieres d’ouverture de
bureau, tout document concernant les affaires et les comptes de
I'Organisme, notamment, les livres et registres comptables ainsi que les
piéces justificatives. De plus, I'Organisme accepte de collaborer et de
mettre du personnel a la disposition de la Ville, durant les heures
normales de bureau, pour répondre a ses questions et lui fournir une
copie, sur simple demande et sans frais additionnels, de ces livres et
registres comptables et de toutes piéces justificatives lui permettant de
s’assurer de la bonne exécution de la présente Convention;

déposer auprés du Responsable son Rapport annuel dans les quatre-
vingt-dix (90) jours de la cléture de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’une
valeur de cent mille dollars (100 000 $) et plus, et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécultif,
transmettre pour chaque année de la présente Convention au Vérificateur
général de la Vile a [l'adresse courriel suivante
conformitecontractuelle@bvgmtl.ca (1550, rue Metcalfe, bureau 1201,
Montréal, Québec, H3A 3P1), ses états financiers vérifiés conformément
a larticle 107.9 de la Loi sur les cités et villes, et transmettre, pour
chaque année de la présente Convention, au Responsable, copie desdits
états financiers vérifiés, le tout au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
apres la fin de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’une
valeur de moins de cent mille dollars (100 000 $), et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécultif,
transmettre pour chaque année de la présente Convention au
Responsable ses états financiers au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
apres la fin de son exercice financier;

a la Date de terminaison, remettre a la Ville, dans les cing (5) jours d'une
demande écrite du Responsable, toute somme non engagée a cette date
dans la réalisation du Projet.

Conseil d’administration

4.6.1

4.6.2

si ces documents n'ont pas déja été remis, remettre au Responsable
dans les trente (30) jours de la signature de la présente Convention, une
copie des réglements généraux de I'Organisme ainsi qu'une copie de ses
lettres patentes;

a la demande de la Ville, permettre a un représentant de la Ville
d’assister, a titre d’observateur seulement, aux assemblées générales et
aux réunions du conseil d’administration de I'Organisme et a cette fin, lui
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4.7

4.8

5.1

5.2

faire parvenir un avis de convocation dans les délais prévus dans les
réglements généraux de I'Organisme;

Responsabilité

4.7.1 garantir et tenir la Vile indemne de toutes réclamations, toutes
demandes, tous recours et de tous dommages de quelque nature que ce
soit en raison de la présente Convention. L’Organisme s’engage
également a prendre fait et cause pour la Ville, ses employés,
représentants et mandataires dans toute réclamation, toute demande,
tout recours ou toute poursuite intentée contre cette derniére par des tiers
en raison de la présente Convention et sans limiter la généralité de ce qui
précéde, en raison de la licence concédée a l'article 11 de la présente
Convention, et la tient indemne en capital, frais et intéréts de tout
jugement, toute condamnation ou de toute décision qui pourrait étre
prononcé contre elle et de toute somme qu’elle aura déboursée avant ou
aprés jugement en raison de ce qui précéde;

4.7.2 assumer seul toute la responsabilité a I'égard des tiers et assumer seul la
responsabilité de toute action, réclamation ou demande que peut
occasionner I'exécution de la présente Convention.

Séance du conseil d’arrondissement

lorsque la contribution financiére annuelle est accordée par le conseil
d’arrondissement, qu’elle est d’une valeur de cent mille dollars (100 000 $) et
plus, et dans la mesure ou le Responsable en fait la demande, étre présent, par
lintermédiaire de ses dirigeants, lors d’'une séance du conseil d’arrondissement,
et répondre aux questions posées par ses membres relativement a la présente
Convention.

ARTICLE §
OBLIGATIONS DE LA VILLE

Contribution financiére

En considération de I'exécution par I'Organisme de toutes et chacune des
obligations contenues a la présente Convention, la Ville convient de lui verser la
somme maximale de trente-quatre mille cing cent treize dollars (34 513 $),
incluant toutes les taxes applicables, le cas échéant, devant étre affectée a la
réalisation du Projet.

Versements
La somme sera remise a I'Organisme en un versement :
e Un versement au montant de trente-quatre mille cinq cent treize dollars

(34 513 $) dans les trente (30) jours de la signature de la présente
Convention.

Révision : 20 février 2023
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5.3

5.4

6.1

6.2

6.3

Chaque versement est conditionnel a ce que I'Organisme ait respecté les termes
et conditions de la présente Convention. De plus, le versement prévu ci-dessus
inclut toutes les taxes applicables, le cas échéant.

Ajustement de la contribution financiére

Le Responsable peut exiger la remise par 'Organisme de toute somme n’ayant
pas servi a la réalisation du Projet. De plus, le Responsable pourra réduire le
montant de la contribution financiére si la réalisation du Projet ne requiert plus la
somme maximale.

Aucun intérét

L’Organisme ne pourra en aucun cas réclamer de la Ville des intéréts pour

versements effectués en retard.

ARTICLE 6
GOUVERNANCE ET ETHIQUE

L'Organisme doit agir selon les régles de conduite d’'une personne avisée et
prudente, de maniére a ne porter aucun préjudice a la Ville ou a des tiers.

L'Organisme doit prendre toutes les mesures requises pour éviter des conflits
d'intéréts et doit se conformer aux directives émises par le Responsable a
cet égard.

L'Organisme doit notamment informer le Responsable, par écrit :

6.3.1 de tout contrat devant étre conclu par 'un des membres de son conseil
d’administration ou l'un de ses dirigeants avec la Ville ou avec
'Organisme;

6.3.2 de tout contrat conclu avec un autre organisme ou entité qui compte, au
sein de son conseil d’administration ou parmi ses dirigeants, un membre
du conseil d’administration ou un dirigeant de I'Organisme ;

6.3.3 de tout contrat conclu avec une personne liée, au sens du Reglement sur
la gestion contractuelle de la Ville, a 'Organisme, a 'un des membres de
son conseil d’administration ou I'un de ses dirigeants, le tout, en faisant
les adaptations nécessaires;

6.3.4 de toute commission, salaire, honoraires, rabais ou avantage quelconque
pouvant découler de la présente convention, autre qu'un don symbolique
ou protocolaire, dont il pourrait bénéficier directement ou indirectement,
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6.4

71

7.2

7.3

7.4

versé a l'une ou l'autre des personnes physiques ou morales visées aux
paragraphes 6.3.1 2 6.3.4.

L’Organisme doit utiliser la contribution financiére octroyée dans le cadre de la
présente Convention aux fins qui y sont prévues, cette contribution ne pouvant
en aucun cas servir a payer le salaire d’'un employé ou les honoraires de tout
tiers qui fait du démarchage pour le compte de I'Organisme.

ARTICLE 7
DEFAUT

Il'y a défaut :

7.1.1 si I'Organisme n'observe pas quelque engagement pris aux termes de la
présente Convention;

7.1.2 siI'Organisme fait une cession de biens, est réputé avoir fait une cession
de biens ou fait I'objet d'une ordonnance de séquestre;

7.1.3 si 'administration de I'Organisme passe entre les mains de tiers, qu'l
s’agisse de fiduciaires ou autres, en vertu d’'un acte consenti par
'Organisme pour garantir I'exécution de ses obligations ou de celles de
tiers;

7.1.4 si I'Organisme perd son statut d’organisme sans but lucratif ou cesse
d’étre reconnu comme tel par les autorités fiscales.

Dans les cas prévus au sous-paragraphe 7.1.1, le Responsable avise par écrit
I'Organisme du défaut et lui demande d'y remédier dans le délai qu'il détermine.
Le Responsable peut retenir tout versement tant que ['Organisme n'a pas
remédié au défaut. Si malgré cet avis, I'Organisme refuse ou néglige de remédier
a tel défaut dans le délai imparti, la Ville pourra résilier la présente Convention,
sous réserve de tout recours pouvant étre exercé par la Ville pour les dommages
occasionnés par ce défaut.

Dans les cas prévus aux sous-paragraphes 7.1.2, 7.1.3 ou 7.1.4, la présente
Convention est résiliée de plein droit sans avis ni délai, dés la survenance de
’événement.

S'il est mis fin a la présente Convention en application des articles 7.2 ou 7.3,
toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due, ce dernier devant
également remettre a la Ville toute somme non encore engagée dans le Projet
recue de celle-ci. La Ville peut aussi exiger le remboursement de tout ou partie
des sommes déja versées a I'Organisme.
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8.1

8.2

8.3

ARTICLE 8
RESILIATION

La Ville peut, a sa discrétion, mettre fin en tout temps a la présente Convention,
sans indemnité pour quelque dommage que ce soit subi par 'Organisme, sur
préavis écrit de trente (30) jours, en acquittant le colt des activités déja réalisées
dans le cadre du Projet.

L'Organisme convient expressément de n'exercer aucun recours contre la Ville
en raison de la résiliation de la présente Convention.

Toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due. Ce dernier doit
également remettre a la Ville toute somme non encore engagée dans le Projet
recue de celle-ci.

ARTICLE 9
DUREE

La présente Convention prend effet & sa signature par les Parties et se termine, sous
réserve des articles 7 et 8, mais au plus tard le 31 mars 2024.

Il est toutefois entendu que la terminaison de la présente Convention, pour quelque
raison que ce soit, ne met pas fin a toute disposition de la Convention qui, implicitement
ou explicitement, doit demeurer en vigueur malgré sa terminaison.

10.1

10.2

10.3

ARTICLE 10
ASSURANCES

L'Organisme doit souscrire, a ses frais, et maintenir en vigueur pendant toute la
durée de la présente Convention, un contrat d'assurance responsabilité civile
accordant par accident ou événement une protection minimale de deux millions
de dollars (2 000 000 $) pour les blessures corporelles, pour les dommages
matériels et pour les préjudices et dans laquelle la Ville est désignée comme
coassureée.

De plus, le contrat d’assurance doit contenir un avenant stipulant que l'assureur
doit donner a la Ville, par courrier recommandé ou poste certifiée, un avis écrit de
trente (30) jours en cas de modification ou de résiliation du contrat d’assurance
par I'Organisme ou l'assureur. Aucune franchise stipulée dans le contrat
d’assurance ne sera applicable a la Ville.

L’Organisme s’engage a remettre au Responsable, dans les dix (10) jours de la
signature de la présente Convention, une copie de la police d’assurance ou du
certificat de la police. L'Organisme doit fournir, chaque année, le certificat de
renouvellement de la police d’assurance, au moins quinze (15) jours avant son
échéance.
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ARTICLE 11
DROITS DE PROPRIETE INTELLECTUELLE

Les droits de propriété intellectuelle rattachés aux rapports, documents et produits a
livrer préparés dans le cadre de la présente convention (ci-aprés les « Rapports »)
appartiennent exclusivement a [I'Organisme, tout comme les droits de propriété y
afférents.

L'Organisme accorde par les présentes a la Ville une licence irrévocable, perpétuelle,
mondiale, libre de redevances et pouvant faire I'objet de sous-licences l'autorisant a
utiliser, a publier, a adapter, a modifier, a traduire et a copier les Rapports en tout ou en
partie.

] ARTICLE 12
DECLARATIONS ET GARANTIES

12.1 L’Organisme déclare et garantit :

12.1.1 qu'il a le pouvoir de conclure la présente Convention et d’exécuter toutes
et chacune des obligations qui lui sont imposées en vertu de celle-ci;

12.1.2 que les droits de propriété intellectuelle pour tout document, travail écrit,
représentation ou activité ayant lieu sous son contrble relatifs au Projet
ont été diment acquittés et que ces représentations ou activités peuvent
valablement avoir lieu;

12.1.3 qu'il détient et a acquis de tout tiers, le cas échéant, tous les droits lui
permettant de réaliser la présente Convention et notamment ceux lui
permettant de consentir la licence prévue a l'article 11 de la présente
Convention;

12.1.4 que toutes et chacune des obligations qu’il assume en vertu de la
présente Convention constituent des considérations essentielles sans
lesquelles la Ville n’aurait pas signé celle-ci.

ARTICLE 13
DISPOSITIONS GENERALES

13.1 Entente compléte

La présente Convention constitue la totalité et l'intégralité de I'entente intervenue entre
les Parties.

13.2 Divisibilité

Une disposition de la présente Convention jugée invalide par un tribunal n’affecte en rien
la validité des autres dispositions qui conservent leur plein effet et leur force exécutoire.
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13.3 Absence de renonciation

Le silence de 'une ou l'autre des Parties ou son retard a exercer un droit ou un recours
ne doit jamais étre interprété comme une renonciation de sa part a tel droit ou tel
recours.

13.4 Représentations de I’Organisme

L'Organisme n'est pas le mandataire de la Ville et ne peut, par ses actes ou omissions,
engager la responsabilité de cette derniére ou la lier de toute autre fagon.

13.5 Modification a la présente Convention

Aucune modification aux termes de la présente Convention n’est valide si elle est
effectuée sans I'accord écrit préalable des deux (2) Parties.

13.6 Lois applicables et juridiction

La présente Convention est régie par les lois du Québec et toute procédure judiciaire s'y
rapportant doit étre intentée dans le district judiciaire de Montréal.

13.7 Ayants droit liés

La présente Convention lie les Parties aux présentes de méme que leurs successeurs et
ayants droit respectifs.

13.8 Cession

Les droits et obligations de I'une ou l'autre des Parties ne peuvent étre cédés qu’avec
I'accord écrit préalable de I'autre Partie.

L’Organisme ne peut consentir une hypothéque ou donner en garantie a un tiers les
sommes qui lui sont versées par la Ville en vertu de la présente Convention.

13.9 Avis et élection de domicile

Tout avis ou document a étre donné ou transmis relativement a la présente Convention
est suffisant s'il est consigné dans un écrit et expédié par un mode de communication
qui permet a la Partie expéditrice de prouver sa livraison au destinataire.

Election de domicile de I’Organisme

L’Organisme fait élection de domicile au 7605, rue Frangois-Perrault Montréal
(Québec) H2A 3L6, et tout avis doit étre adressé a I'attention de la directrice
générale. Pour le cas ou il changerait d’adresse sans dénoncer par écrit a la
Ville sa nouvelle adresse, 'Organisme fait élection de domicile au bureau du
greffier de la Cour supérieure pour le district de Montréal, chambre civile
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Election de domicile de la Ville

La Ville fait élection de domicile au 405, avenue Ogilvy, bureau 200, Montréal
(Québec) H3N 1M3, et tout avis doit étre adressé a Iattention du
Responsable.

13.10 Exemplaire ayant valeur d’original

La présente Convention peut étre signée séparément a méme un nombre infini
d’exemplaires distincts qui sont tous des originaux, mais qui, pris collectivement, ne
forment qu’'un seul et méme document. Chaque exemplaire peut étre transmis par
télécopieur ou courriel et la copie ainsi transmise a le méme effet qu’un original.

EN SIGNANT, VOUS CONSENTEZ A RECEVOIR VOTRE EXEMPLAIRE SIGNE DE
LA CONVENTION EN VERSION ELECTRONIQUE SEULEMENT.

EN FOI DE QUOI, LES PARTIES ONT SIGNE A MONTREAL, A LA DATE INDIQUEE
EN REGARD DE LEUR SIGNATURE RESPECTIVE.

VILLE DE MONTREAL

Par :
Monsieur Frédéric Steben, directeur par intérim

VIVRE SAINT-MICHEL EN SANTE

Par :
Madame Dominique Perrault, directrice générale

Cette convention a été approuvée par le conseil d’arrondissement de Villeray—Saint-
Michel-Parc-Extension de la Ville de Montréal, le ¢ jour de ...... 20
(Résolution CA23 14 ).
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ANNEXE 1
PROJET

La Ville de Montréal reconnait et accorde un soutien financier dans le cadre de I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local, a 'Organisme qui s’engage a
animer et a coordonner une Table de quartier qui répond aux caractéristiques et remplit
les roles plus amplement décrits dans le Cadre de référence de I'Initiative montréalaise
de soutien au développement social local, aux pages 14 et 15 jointes en Annexe 3 de la
présente convention (ci-aprés le « Cadre de Référence »).

Sans limiter la généralité des termes et conditions prévues aux pages 14 et 15 du
Cadre de référence, I’Organisme qui anime et coordonne une Table de quartier
doit s’assurer :

1- que la Table de quartier respecte les caractéristiques suivantes :
o est intersectorielle en favorisant la participation des acteurs locaux de tous les

champs d’action concernés par le développement social,

o est multiréseaux en mobilisant et réunissant les acteurs provenant des milieux
communautaires, associatifs, institutionnels, privés ainsi que les citoyens;

o est structurée et permanente et soit dotée de mécanismes de fonctionnement
concrets, pérennes et inclusifs;

o valorise le réseautage et la synergie en favorisant le partage des différentes
expertises pour alimenter les travaux et générer des pistes d’actions mobilisatrices
en fonction des enjeux locaux.

2- que la Table de quartier accomplit les réles suivants :

o se donne une vision globale et commune des enjeux et des potentiels de
développement de son quartier a partir d’un diagnostic;

o anime un forum;

o planifie ses priorités sous la forme d’un plan d’action;

o suscite ou coordonne des actions ayant un impact sur la qualité et les conditions de
vie des citoyens;

o documente et évalue son fonctionnement et ses activités a travers une
autoévaluation;

o réfléchit avec ses partenaires locaux, soit le Centre intégré universitaire de Santé et
de Services sociaux et la Ville sur les conditions entourant le partenariat et les
collaborations.
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Initiative montréalaise
de soutien au développement

Le 4 mai 2023 social local

Mme Dominique Perrault, Directrice générale
Vivre Saint-Michel en santé

7605 rue Francois-Perreault

Sous-sol de la bibliotheque

Montréal (Québec) H2A 3L6

Objet : Versement annuel 2023-2024 du financement de votre Table de quartier dans le cadre de [I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local

Madame,

Suite a I'analyse sommaire de la reddition de comptes que vous avez déposée a I'automne 2022, nous avons le
plaisir de vous annoncer que le comité des partenaires financiers de I'lMSDSL recommande le versement annuel
du financement de votre Table de quartier pour la période 2023-2024.

La contribution financieére minimale pour la prochaine année sera de 102 435 $. L’octroi de cette subvention est
sujet a I'approbation par les instances de Centraide du Grand Montréal, de la Direction régionale de santé publique
du Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (CIUSSS) du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal et de
la Ville de Montréal. Les confirmations vous seront transmises, dans les prochaines semaines, suivant les modalités
de chacun des partenaires financiers.

Comme vous le savez, I'Initiative montréalaise mene présentement une démarche d'actualisation pouvant
amener des changements au Cadre de référence. Toutefois, si pour I'instant aucun changement n’est prévu pour
I'année 2023-2024, de nouveaux parametres de collaborations pourraient étre proposés a l'issue de cette
réflexion.

Enfin, veuillez prendre note que pour la prochaine reddition de comptes, a moins que la présente lettre ne précise
d’autres modalités, vos documents devront étre déposés avant le 10 novembre 2023.

Constats et analyse du comité de gestion :
Aucun enjeu.

Recommandation de financement et exigences particuliéres :
En cours de contrat.
Vous recevrez votre allocation selon les modalités de chacun des partenaires financiers.

Veuillez agréer, madame, nos cordiales salutations.
Pour le comité des partenaires financiers de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local,
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Kaouther Ksibi,
Coordonnatrice — comité de gestion
*Le comité des partenaires financiers est composé de gestionnaires représentant les trois partenaires financiers
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ANNEXE 2 ,
PROTOCOLE DE VISIBILITE

Pour mieux identifier visuellement

les collaborations ponctuelles de I'arrondissement

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Mars 2019
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Approbation obligatoire

L’apposition du logo de I'arrondissement sur un outil produit par 'organisme doit faire
I'objet d’'une autorisation préalable de I'arrondissement VSP. Son application graphique
doit étre approuvée par I'arrondissement, par I'intermédiaire d’un représentant municipal
autorisé ou d’un chargé de communication. Vous devez lui envoyer par courriel
I’épreuve dans un délai d’au moins dix jours ouvrables avant I'impression, la mise
en ligne ou la publication du document.

Au moment de la validation de I'apposition du logo, la Division des communications peut
demander que des corrections soient apportées au document si des erreurs de francais

sont notées. Toutefois, cette division n’est pas responsable du contenu et ne fera pas de
révision approfondie du document. L’organisme a la responsabilité de s’assurer que ses

documents sont écrits dans un frangais correct.
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Afin d’offrir une grande variété d’activités et de services a ses citoyens, I'arrondissement
VSP développe des partenariats avec des organismes dans la réalisation d’activités
culturelles, sportives, de loisirs et de développement social et économique. Le soutien
offert peut étre financier, professionnel, technique, immobilier ou matériel.

Un organisme a but non lucratif, auquel I'arrondissement offre un soutien, que ce soit en
argent ou en services, a des obligations de communications et de visibilité a respecter.
En échange et selon le type de collaboration, I'arrondissement peut diffuser les activités
soutenues.

Dans un premier temps, vous trouverez dans ce document les obligations et
engagements du partenaire et de I'arrondissement. Dans un deuxiéme temps, vous
trouverez le guide du logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension
qui doit étre apposé sur tous les documents publicitaires et promotionnels reliés au
projet ou a I'événement auquel I'arrondissement est associé.

1. L’identification du soutien de I'arrondissement

Lorsque 'organisme partenaire recoit du soutien de I'arrondissement, il doit :

e Assurer toutes les communications reliées au projet soutenu par
I'arrondissement. Ne pas publiciser le projet via les commentaires sur les pages
de médias sociaux de I'arrondissement.

¢ Mentionner dans ses communications publiques que I'arrondissement soutien
lactivité.

e Associer 'arrondissement aux activités de lancement ou de presse, au minimum
10 jours ouvrables avant la tenue de ces activités, par le fait méme, informer
I'arrondissement.

e Apposer le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension sur
ses outils de communications produits (affiches, dépliant, brochure, publicité,
stand, site Internet, etc.) et s’assurer que les paramétres régissant I'utilisation du
logo soient respectés.

De son cété, I'arrondissement peut aider a la diffusion des activités de ses partenaires
par :

mentions dans son site internet (15 000 visiteurs uniques /mois) :

page activités;

une bréve dans son infolettre hebdomadaire (2 300 abonnés);

une publication sur sa page Facebook (9 000 abonnés);

la diffusion de documents relatifs au projet du partenaire dans les installations de
I'arrondissement (ex. : feuillet, affiche 18 x 24 po max) en autant que les
paramétres regissant I'utilisation du logo sont respectés sur les documents
diffusés;

e un événement de presse et communiqué (sous certaines conditions).

2. L'utilisation du logo

Le matériel de communication et de promotion

Révision : 20 février 2023
SUB-10 16

33/124



Le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension doit étre apposé
sur tous les documents produits par les organismes qui font la promotion de services,
d’activités, d’événements et de tout autre projet reliés a une convention avec
'arrondissement. Aucun changement dans le choix de typographie, de couleur et de
grosseur de lettrage, ni aucun déplacement des éléments ne sont acceptés. Tous les
mots ainsi que la rosace font partie de la signature et ne peuvent pas étre enlevés,
déplacés ou utilisés séparément.

Par document, il est entendu :
tout document produit sur support imprimé tel tout document produit sur support électronique
que : tel que :
programmation site web
dépliant pages de médias sociaux
annonce dans le journal publicité électronique
carton d’invitation programmation
affiche invitation ou information publique envoyée par
banniére courriel
objet promotionnel
communiqué de presse

Des normes claires

L’arrondissement a défini des normes claires, simplifiées et cohérentes concernant
I'utilisation de son logo. Il y a trois adaptations possibles, soit :

1. En couleur Texte toujours en noir et rosace en rouge Pantone 032

Cette application doit étre utilisée sur tout document produit en couleur, ou en noir et
rouge, lorsque le fond est assez clair pour offrir un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

2. En noir Texte et rosace en noir

Cette application doit étre utilisée sur les documents en noir et blanc ainsi que sur les
documents en noir avec une couleur additionnelle autre que le rouge. Elle peut aussi
servir exceptionnellement sur un fond de couleur claire lorsque cette couleur n’offre pas
assez de contraste avec la version renversée.

Révision : 20 février 2023
SUB-10 17

34/124



Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal §3

3. Texte et rosace en blanc

Cette application doit étre utilisée pour tous les fonds de couleur foncée ainsi que sur les
photos ou les illustrations déja chargées. Elle doit, bien sar, étre placée sur un fond qui
offre un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray

Saint-Michel
Parc-Extension

L’espace vital

Un espace vital doit étre respecté autour du logo pour que celui-ci puisse se distinguer
des éléments avoisinants. L’espace a respecter correspond a 72 de la hauteur de la
rosace, tel que le démontre I'exemple suivant :

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Le positionnement du logo de I'arrondissement

Le logo de I'arrondissement doit toujours étre placé au bas du document. S'il s’agit d’'un
document de plusieurs pages, il doit étre placé sur la page couverture.

Le logo de l'arrondissement doit toujours étre au bas du recto du document.
Par exemple :

Révision : 20 février 2023
SUB-10 18

35/124



Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Cuising

Saint-Roch

La dimension minimale

La dimension minimale du logo de I'arrondissement doit correspondre a une largeur de
2,5 cm (1 pouce). Ce format est accepté sur les petits documents.

Naturellement, sur les documents plus grands, la signature doit étre de format
proportionnel a la dimension totale du document.

Petit format
L’exemple suivant représente la grandeur minimale a respecter pour tout imprimé de

petit format (signets, carton d’invitation, carte postale, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

|  1pouce |
Format moyen
Pour utilisation sur un document de format inférieur a 9 po sur 12 po. (dépliant, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

| 1,5 pouce |
Grand format
Pour utilisation sur un document de format supérieur a 9 po sur 12 po. (affichette, etc.)
Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

| 2,5 pouces |
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CONVENTION DE CONTRIBUTION FINANCIERE
INITIATIVE MONTREALAISE DE SOUTIEN AU DEVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL

ENTRE : VILLE DE MONTREAL—VILLERAY-SAINT-MICHEL-PARC-
EXTENSION, personne morale ayant une adresse au 405, avenue
Ogilvy, bureau 200, Montréal (Québec) H3N 1M3, agissant et
représentée aux présentes par monsieur Frédéric Steben, directeur
de la culture, des sports, des loisirs et du développement social par
intérim, diment autorisé aux fins des présentes en vertu de la
résolution CA23 14 .

Numéro d'inscription TPS : 121364749
Numeéro d'inscription TVQ : 1006001374

Ci-aprés, appelée la « Ville »

ET: TABLE DE QUARTIER PARC-EXTENSION, personne morale,
constituée sous l'autorité de la partie 11l de la Loi sur les compagnies
(RLRQ, c. C 38), dont I'adresse principale est le 6830, avenue du
Parc, bureau 537, Montréal (Québec) H3N 1W7, agissant et
représentée par madame Salwa Ben Belgacem, coordonnatrice,
diment autorisée aux fins des présentes tel qu’elle le déclare;

Numéro d'inscription T.P.S. : S.0.
Numéro d'inscription T.V.Q. : S.0.
Numeéro d'inscription d'organisme de charité : S.O.

Ci-apres, appelé(e) I'« Organisme »

L’Organisme et la Ville sont également individuellement ou collectivement désignés dans
la présente convention comme une « Partie » ou les « Parties ».

ATTENDU QUE I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local est le
résultat d’'un engagement formel de ses partenaires : Centraide du Grand Montréal, la
Coalition montréalaise des Tables de quartier (CMTQ), la Direction régionale de santé
publique du Centre intégré universitaire du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal et de la Ville
de Montréal, d’adhérer aux principes et aux paramétres de gestion du Cadre de
référence - I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local (ci-aprés le
« Cadre de référence »);

ATTENDU QUE dans le cadre de I'Initiative montréalaise de soutien au développement
social, I'Organisme a pour mission globale de contribuer au développement social dans
les quartiers de Montréal en luttant contre la pauvreté et les inégalités sociales;

ATTENDU QUE I'Organisme sollicite la participation financiére de la Ville dans le cadre
de I'lnitiative montréalaise de soutien au développement social local pour la réalisation
du Projet, tel que ce terme est défini a l'article 2 de la présente convention;
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ATTENDU QUE la Ville désire encourager I'Organisme a réaliser son Projet en I'aidant
financiérement;

ATTENDU QUE les Parties désirent, dans le cadre de la présente convention de
contribution financiére, prévoir les conditions qui s’y rattachent (ci-aprés la
« Convention »);

ATTENDU QUE I'Organisme a pris connaissance de l'article 573.3.5 de la Loi sur les
cités et villes auquel il pourrait étre assujetti suivant la conclusion de la présente
Convention ou en cours d’exécution de celle-ci;

ATTENDU QUE la Ville a adopté le Reglement sur la gestion contractuelle en vertu de
larticle 573.3.1.2 de la Loi sur les cités et villes et qu’elle a remis une copie de ce
réglement a 'Organisme;

LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1
INTERPRETATION

Le préambule et les annexes font partie intégrante de la présente Convention. En cas de
difficulté d’interprétation, le texte de la Convention a préséance sur celui des annexes
qui pourrait étre inconciliable avec celui-ci.

ARTICLE 2
DEFINITIONS

Dans la présente Convention, a moins que le contexte n'indique un sens différent, les
mots suivants signifient :

2.1 « Annexe 1 » : la description du Projet;

2.2 « Annexe 2 » : le protocole de visibilité mentionné a l'article 4.4 de la
présente Convention, le cas échéant;

2.3 « Annexe 3 » : le Cadre de référence de l'lnitiative montréalaise de
soutien au développement social local;

2.4 « Projet » : le projet de I'Organisme pour la réalisation duquel la
Ville lui fournit la contribution prévue a l'article 5.1 de la
présente Convention, lequel est plus amplement décrit
a ’Annexe 1;

2.5 « Rapport annuel » : document présentant le profil de I'Organisme, le nom
de ses administrateurs et dirigeants, un bilan de ses
activités et accomplissements pour chaque année de la
présente Convention;
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2.6 « Reddition de compte » :

2.7 « Responsable » :

2.8 « Unité administrative » :

les rapports d’activités, les rapports d’étape ou final, le
cas échéant, la liste des interventions ou activités
effectuées, les sommes qui ont été utilisées a méme la
contribution financiére recue de la Ville ainsi que les
fins pour lesquelles elles ont été employées de méme
que les sommes consacrées aux frais de gestion, le
niveau d’atteinte des objectifs mesurables ou tout autre
document exigé par le Responsable dans le cadre du
Projet, notamment les documents prévus aux annexes
2 et 3 du Cadre de référence de I'Initiative montréalaise
de soutien au développement social local, joint a
I’Annexe 3 de la présente convention;

le Directeur par intérim de I'Unité administrative ou son
représentant diment autorisé;

la Direction de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social de [larrondissement
de Villeray—Saint-Michel—Parc-Extension;

ARTICLE 3
OBJET

La présente Convention a pour objet de définir les modalités et conditions des
versements de la contribution financiére de la Ville a I'Organisme afin que ce dernier

puisse réaliser le Projet.

ARTICLE 4

OBLIGATIONS DE L'ORGANISME

En considération des sommes versées par la Ville, 'Organisme s’engage a :

41

4.2
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Réalisation du Projet

411

412

Autorisations et permis

4.21

utiliser la contribution financiére de la Ville exclusivement aux fins de la
réalisation du Projet. En aucun cas, la contribution financiére ne pourra
servir a appuyer la mission globale de I'Organisme.

assumer tous les colts et risques associés a la réalisation du Projet et a
assumer tout dépassement des colts requis pour sa réalisation, il est
entendu que la participation de la Ville ne sera en aucun cas supérieure a
la somme prévue a l'article 5.1 de la présente Convention.

obtenir a ses frais toutes les autorisations et tous les permis requis avant
d'entreprendre une activité dans le cadre de la présente Convention;
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4.3

4.4

4.5

422

payer directement aux organismes qui les imposent, tous les impbts, les
taxes, les permis et les droits exigés relatifs au Projet et les activités qui y
sont reliées.

Respect des lois

4.31

432

se conformer en tout temps aux lois et réeglements fédéraux, provinciaux
et municipaux en vigueur, aux instructions, directives et autres
recommandations d'usage provenant de la Ville;

adresser toute communication a la Ville en francgais; il en est de méme
pour l'affichage et la signalisation, notamment, I'affichage de I'Organisme
dans les locaux de la Ville et a I'extérieur sur le domaine de la Ville,
lesquels devront respecter l'article 58 de la Charte de la langue francgaise,
a savoir gqu'ils soient rédigés en francais, ou qu'ils soient exprimés en
frangais et dans une autre langue, avec nette prédominance du francgais
sur 'autre langue en terme de visibilité.

Promotion et publicité

4.41

442

faire état de la participation financiére de la Ville, conformément au
protocole de visibilité (ci-aprés le « Protocole de visibilité ») joint, le cas
échéant, a la présente Convention a 'Annexe 2, dans tout document,
toute communication, toute activité, toute publicité, tout affichage, tout
rapport de recherche ou tout document d’information, quel qu’en soit le
support, relatif a [l'objet de la présente Convention (ci-aprés la
« Publication ») et faire en sorte que la Publication reflete, de fagon
équitable, l'importance de l'aide accordée par la Ville par rapport aux
autres personnes qui auraient contribué au Projet. La Publication doit étre
préalablement approuvée par écrit par le Responsable;

associer et inviter la Ville aux différents événements relatifs au Projet.

Aspects financiers

4.5.1

452

déposer la Reddition de compte auprés du Responsable. Cette Reddition
de compte doit étre faite selon la forme et les paramétres que le
Responsable lui communiquera, étant entendu que cette forme et ces
paramétres pourront étre modifiés en tout temps sur simple avis du
Responsable.

Au moment de la terminaison de la présente Convention, que celle-ci soit
due a la résiliation ou a l'arrivée de son terme (ci-aprés la « Date de
terminaison »), la Reddition de compte doit étre transmise au
Responsable dans les trente (30) jours de la Date de terminaison;

tenir une comptabilité distincte de celle concernant les autres secteurs
d’activités de I'Organisme pour les sommes versées par la Ville aux fins
de la présente Convention et faisant état des fins pour lesquelles ces
sommes ont été utilisées;
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4.6

453

454

4.5.5

4.5.6

4.5.7

autoriser le Contréleur général de la Ville ou son représentant, a
examiner en tout temps durant les heures régulieres d’ouverture de
bureau, tout document concernant les affaires et les comptes de
I'Organisme, notamment, les livres et registres comptables ainsi que les
piéces justificatives. De plus, I'Organisme accepte de collaborer et de
mettre du personnel a la disposition de la Ville, durant les heures
normales de bureau, pour répondre a ses questions et lui fournir une
copie, sur simple demande et sans frais additionnels, de ces livres et
registres comptables et de toutes piéces justificatives lui permettant de
s’assurer de la bonne exécution de la présente Convention;

déposer auprés du Responsable son Rapport annuel dans les quatre-
vingt-dix (90) jours de la cléture de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’une
valeur de cent mille dollars (100 000 $) et plus, et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécultif,
transmettre pour chaque année de la présente Convention au Vérificateur
général de la Vile a [l'adresse courriel suivante
conformitecontractuelle@bvgmtl.ca (1550, rue Metcalfe, bureau 1201,
Montréal, Québec, H3A 3P1), ses états financiers vérifiés conformément
a larticle 107.9 de la Loi sur les cités et villes, et transmettre, pour
chaque année de la présente Convention, au Responsable, copie desdits
états financiers vérifiés, le tout au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
apres la fin de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’une
valeur de moins de cent mille dollars (100 000 $), et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécultif,
transmettre pour chaque année de la présente Convention au
Responsable ses états financiers au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
apres la fin de son exercice financier;

a la Date de terminaison, remettre a la Ville, dans les cing (5) jours d'une
demande écrite du Responsable, toute somme non engagée a cette date
dans la réalisation du Projet.

Conseil d’administration

4.6.1

si ces documents n'ont pas déja été remis, remettre au Responsable
dans les trente (30) jours de la signature de la présente Convention, une
copie des réglements généraux de I'Organisme ainsi qu'une copie de ses
lettres patentes;
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4.7

4.8

5.1

46.2 a la demande de la Ville, permettre a un représentant de la Ville

d’assister, a titre d’observateur seulement, aux assemblées générales et
aux réunions du conseil d’administration de I'Organisme et a cette fin, lui
faire parvenir un avis de convocation dans les délais prévus dans les
réglements généraux de I'Organisme;

Responsabilité

4.71

4.7.2

garantir et tenir la Ville indemne de toutes réclamations, toutes
demandes, tous recours et de tous dommages de quelque nature que ce
soit en raison de la présente Convention. L’Organisme s’engage
également a prendre fait et cause pour la Ville, ses employés,
représentants et mandataires dans toute réclamation, toute demande,
tout recours ou toute poursuite intentée contre cette derniére par des tiers
en raison de la présente Convention et sans limiter la généralité de ce qui
précéde, en raison de la licence concédée a l'article 11 de la présente
Convention, et la tient indemne en capital, frais et intéréts de tout
jugement, toute condamnation ou de toute décision qui pourrait étre
prononcé contre elle et de toute somme qu’elle aura déboursée avant ou
aprés jugement en raison de ce qui précéde;

assumer seul toute la responsabilité a 'égard des tiers et assumer seul la
responsabilité de toute action, réclamation ou demande que peut
occasionner I'exécution de la présente Convention.

Séance du conseil d’arrondissement

lorsque

la contribution financiére annuelle est accordée par le conseil

d’arrondissement, qu’elle est d’une valeur de cent mille dollars (100 000 $) et
plus, et dans la mesure ou le Responsable en fait la demande, étre présent, par
l'intermédiaire de ses dirigeants, lors d’'une séance du conseil d’arrondissement,
et répondre aux questions posées par ses membres relativement a la présente
Convention.

ARTICLE §
OBLIGATIONS DE LA VILLE

Contribution financiére

En considération de I'exécution par I'Organisme de toutes et chacune des
obligations contenues a la présente Convention, la Ville convient de lui verser la
somme maximale de trente-quatre mille cing cent treize dollars (34 513 $),
incluant toutes les taxes applicables, le cas échéant, devant étre affectée a la
réalisation du Projet.
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5.2

5.3

5.4

6.1

6.2

6.3

Versements
La somme sera remise a I'Organisme en deux versements :

e un premier versement au montant de dix-sept mille deux cent cinquante-sept
dollars (17 257 $) dans les trente (30) jours de la signature de la présente
Convention,

e un deuxiéme versement au montant de dix-sept mille deux cent cinquante-
six dollars (17 256 $), au plus tard au 30 septembre 2023.

Ajustement de la contribution financiére

Le Responsable peut exiger la remise par 'Organisme de toute somme n’ayant
pas servi a la réalisation du Projet. De plus, le Responsable pourra réduire le
montant de la contribution financiére si la réalisation du Projet ne requiert plus la
somme maximale.

Aucun intérét

L’Organisme ne pourra en aucun cas réclamer de la Ville des intéréts pour

versements effectués en retard.

ARTICLE 6
GOUVERNANCE ET ETHIQUE

L'Organisme doit agir selon les régles de conduite d’'une personne avisée et
prudente, de maniére a ne porter aucun préjudice a la Ville ou a des tiers.

L'Organisme doit prendre toutes les mesures requises pour éviter des conflits
d'intéréts et doit se conformer aux directives émises par le Responsable a
cet égard.

L'Organisme doit notamment informer le Responsable, par écrit :

6.3.1 de tout contrat devant étre conclu par 'un des membres de son conseil
d’administration ou l'un de ses dirigeants avec la Ville ou avec
I'Organisme;

6.3.2 de tout contrat conclu avec un autre organisme ou entité qui compte, au
sein de son conseil d’administration ou parmi ses dirigeants, un membre
du conseil d’administration ou un dirigeant de I'Organisme ;

6.3.3 de tout contrat conclu avec une personne liée, au sens du Réglement sur
la gestion contractuelle de la Ville, a I'Organisme, a 'un des membres de
son conseil d’administration ou I'un de ses dirigeants, le tout, en faisant
les adaptations nécessaires;
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6.3.4 de toute commission, salaire, honoraires, rabais ou avantage quelconque
pouvant découler de la présente convention, autre qu'un don symbolique
ou protocolaire, dont il pourrait bénéficier directement ou indirectement,
versé a l'une ou l'autre des personnes physiques ou morales visées aux
paragraphes 6.3.1 2 6.3.4.

6.4 L’Organisme doit utiliser la contribution financiére octroyée dans le cadre de la
présente Convention aux fins qui y sont prévues, cette contribution ne pouvant
en aucun cas servir a payer le salaire d’'un employé ou les honoraires de tout
tiers qui fait du démarchage pour le compte de I'Organisme.

ARTICLE 7
DEFAUT

71 Il'y a défaut :

7.1.1 si I'Organisme n'observe pas quelque engagement pris aux termes de la
présente Convention;

7.1.2 sil'Organisme fait une cession de biens, est réputé avoir fait une cession
de biens ou fait I'objet d'une ordonnance de séquestre;

7.1.3 si 'administration de I'Organisme passe entre les mains de tiers, qu’il
s’agisse de fiduciaires ou autres, en vertu d’'un acte consenti par
I'Organisme pour garantir I'exécution de ses obligations ou de celles de
tiers;

7.1.4 si I'Organisme perd son statut d’organisme sans but lucratif ou cesse
d’étre reconnu comme tel par les autorités fiscales.

7.2 Dans les cas prévus au sous-paragraphe 7.1.1, le Responsable avise par écrit
I'Organisme du défaut et lui demande d'y remédier dans le délai qu'il détermine.
Le Responsable peut retenir tout versement tant que ['Organisme n'a pas
remédié au défaut. Si malgré cet avis, I'Organisme refuse ou néglige de remédier
a tel défaut dans le délai imparti, la Ville pourra résilier la présente Convention,
sous réserve de tout recours pouvant étre exercé par la Ville pour les dommages
occasionnés par ce défaut.

7.3 Dans les cas prévus aux sous-paragraphes 7.1.2, 7.1.3 ou 7.1.4, la présente
Convention est résiliée de plein droit sans avis ni délai, dés la survenance de
’événement.

7.4 S'il est mis fin a la présente Convention en application des articles 7.2 ou 7.3,
toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due, ce dernier devant
également remettre a la Ville toute somme non encore engagée dans le Projet
recue de celle-ci. La Ville peut aussi exiger le remboursement de tout ou partie
des sommes déja versées a I'Organisme.
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8.1

8.2

8.3

ARTICLE 8
RESILIATION

La Ville peut, a sa discrétion, mettre fin en tout temps a la présente Convention,
sans indemnité pour quelque dommage que ce soit subi par 'Organisme, sur
préavis écrit de trente (30) jours, en acquittant le colt des activités déja réalisées
dans le cadre du Projet.

L'Organisme convient expressément de n'exercer aucun recours contre la Ville
en raison de la résiliation de la présente Convention.

Toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due. Ce dernier doit
également remettre a la Ville toute somme non encore engagée dans le Projet
recue de celle-ci.

ARTICLE 9
DUREE

La présente Convention prend effet & sa signature par les Parties et se termine, sous
réserve des articles 7 et 8, mais au plus tard le 31 mars 2024.

Il est toutefois entendu que la terminaison de la présente Convention, pour quelque
raison que ce soit, ne met pas fin a toute disposition de la Convention qui, implicitement
ou explicitement, doit demeurer en vigueur malgré sa terminaison.

10.1

10.2

10.3

ARTICLE 10
ASSURANCES

L'Organisme doit souscrire, a ses frais, et maintenir en vigueur pendant toute la
durée de la présente Convention, un contrat d'assurance responsabilité civile
accordant par accident ou événement une protection minimale de deux millions
de dollars (2 000 000 $) pour les blessures corporelles, pour les dommages
matériels et pour les préjudices et dans laquelle la Ville est désignée comme
coassureée.

De plus, le contrat d’assurance doit contenir un avenant stipulant que l'assureur
doit donner a la Ville, par courrier recommandé ou poste certifiée, un avis écrit de
trente (30) jours en cas de modification ou de résiliation du contrat d’assurance
par I'Organisme ou l'assureur. Aucune franchise stipulée dans le contrat
d’assurance ne sera applicable a la Ville.

L’Organisme s’engage a remettre au Responsable, dans les dix (10) jours de la
signature de la présente Convention, une copie de la police d’assurance ou du
certificat de la police. L'Organisme doit fournir, chaque année, le certificat de
renouvellement de la police d’assurance, au moins quinze (15) jours avant son
échéance.
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ARTICLE 11
DROITS DE PROPRIETE INTELLECTUELLE

Les droits de propriété intellectuelle rattachés aux rapports, documents et produits a
livrer préparés dans le cadre de la présente convention (ci-aprés les « Rapports »)
appartiennent exclusivement a [I'Organisme, tout comme les droits de propriété y
afférents.

L'Organisme accorde par les présentes a la Ville une licence irrévocable, perpétuelle,
mondiale, libre de redevances et pouvant faire I'objet de sous-licences l'autorisant a
utiliser, a publier, a adapter, a modifier, a traduire et a copier les Rapports en tout ou en
partie.

, ARTICLE 12
DECLARATIONS ET GARANTIES

12.1 L’Organisme déclare et garantit :

12.1.1 qu'il a le pouvoir de conclure la présente Convention et d’exécuter toutes
et chacune des obligations qui lui sont imposées en vertu de celle-ci;

12.1.2 que les droits de propriété intellectuelle pour tout document, travail écrit,
représentation ou activité ayant lieu sous son contrble relatifs au Projet
ont été diment acquittés et que ces représentations ou activités peuvent
valablement avoir lieu;

12.1.3 qu'il détient et a acquis de tout tiers, le cas échéant, tous les droits lui
permettant de réaliser la présente Convention et notamment ceux lui
permettant de consentir la licence prévue a larticle 11 de la présente
Convention;

12.1.4 que toutes et chacune des obligations qu’il assume en vertu de la
présente Convention constituent des considérations essentielles sans
lesquelles la Ville n’aurait pas signé celle-ci.

ARTICLE 13
DISPOSITIONS GENERALES

13.1 Entente compléte

La présente Convention constitue la totalité et I'intégralité de I'entente intervenue entre
les Parties.

13.2 Divisibilité

Une disposition de la présente Convention jugée invalide par un tribunal n’affecte en rien
la validité des autres dispositions qui conservent leur plein effet et leur force exécutoire.

Révision : 20 février 2023
SUB-10 10

47/124



13.3 Absence de renonciation

Le silence de l'une ou l'autre des Parties ou son retard a exercer un droit ou un recours
ne doit jamais étre interprété comme une renonciation de sa part a tel droit ou tel
recours.

13.4 Représentations de I’Organisme

L'Organisme n'est pas le mandataire de la Ville et ne peut, par ses actes ou omissions,
engager la responsabilité de cette derniére ou la lier de toute autre fagon.

13.5 Modification a la présente Convention

Aucune modification aux termes de la présente Convention n’est valide si elle est
effectuée sans I'accord écrit préalable des deux (2) Parties.

13.6 Lois applicables et juridiction

La présente Convention est régie par les lois du Québec et toute procédure judiciaire s'y
rapportant doit étre intentée dans le district judiciaire de Montréal.

13.7 Ayants droit liés

La présente Convention lie les Parties aux présentes de méme que leurs successeurs et
ayants droit respectifs.

13.8 Cession

Les droits et obligations de I'une ou l'autre des Parties ne peuvent étre cédés qu’'avec
I'accord écrit préalable de I'autre Partie.

L’Organisme ne peut consentir une hypothéque ou donner en garantie a un tiers les
sommes qui lui sont versées par la Ville en vertu de la présente Convention.

13.9 Avis et élection de domicile

Tout avis ou document a étre donné ou transmis relativement a la présente Convention
est suffisant s'il est consigné dans un écrit et expédié par un mode de communication
qui permet a la Partie expéditrice de prouver sa livraison au destinataire.

Election de domicile de I’Organisme

L’Organisme fait élection de domicile au 6830, avenue du Parc, bureau 537
Montréal (Québec) H3N 1W?7, et tout avis doit étre adressé a l'attention de
la coordonnatrice. Pour le cas ou il changerait d’adresse sans dénoncer par
écrit a la Ville sa nouvelle adresse, I'Organisme fait élection de domicile au
bureau du greffier de la Cour supérieure pour le district de Montréal, chambre
civile.
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Election de domicile de la Ville

La Ville fait élection de domicile au 405, avenue Ogilvy, bureau 200, Montréal
(Québec) H3N 1M3, et tout avis doit étre adressé a

Responsable.

13.10 Exemplaire ayant valeur d’original

La présente Convention peut étre signée séparément a méme un nombre infini
d’exemplaires distincts qui sont tous des originaux, mais qui, pris collectivement, ne
forment qu’'un seul et méme document. Chaque exemplaire peut étre transmis par

télécopieur ou courriel et la copie ainsi transmise a le méme effet qu’un original.

EN SIGNANT, VOUS CONSENTEZ A RECEVOIR VOTRE EXEMPLAIRE SIGNE DE

LA CONVENTION EN VERSION ELECTRONIQUE SEULEMENT.

EN FOI DE QUOI, LES PARTIES ONT SIGNE A MONTREAL, A LA DATE INDIQUEE

EN REGARD DE LEUR SIGNATURE RESPECTIVE.

VILLE DE MONTREAL

Par :
Monsieur Frédéric Steben, directeur par intérim

TABLE DE QUARTIER PARC-EXTENSION

Par :
Madame Salwa Ben Belgacem, coordonnatrice

Cette convention a été approuvée par le conseil d’arrondissement de Villeray—

Saint-Michel-Parc-Extension de la Ville de Montréal, le ¢ jour de
(Résolution (CA23 14 ).
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ANNEXE 1
PROJET

La Ville de Montréal reconnait et accorde un soutien financier dans le cadre de I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local, a 'Organisme qui s’engage a
animer et a coordonner une Table de quartier qui répond aux caractéristiques et remplit
les roles plus amplement décrits dans le Cadre de référence de I'Initiative montréalaise
de soutien au développement social local, aux pages 14 et 15 jointes en Annexe 3 de la
présente convention (ci-aprés le « Cadre de Référence »).

Sans limiter la généralité des termes et conditions prévues aux pages 14 et 15 du
Cadre de référence, I’Organisme qui anime et coordonne une Table de quartier
doit s’assurer :

1- que la Table de quartier respecte les caractéristiques suivantes :
o est intersectorielle en favorisant la participation des acteurs locaux de tous les

champs d’action concernés par le développement social,

o est multiréseaux en mobilisant et réunissant les acteurs provenant des milieux
communautaires, associatifs, institutionnels, privés ainsi que les citoyens;

o est structurée et permanente et soit dotée de mécanismes de fonctionnement
concrets, pérennes et inclusifs;

o valorise le réseautage et la synergie en favorisant le partage des différentes
expertises pour alimenter les travaux et générer des pistes d’actions mobilisatrices
en fonction des enjeux locaux.

2- que la Table de quartier accomplit les réles suivants :

o se donne une vision globale et commune des enjeux et des potentiels de
développement de son quartier a partir d’un diagnostic;

o anime un forum;

o planifie ses priorités sous la forme d’un plan d’action;

o suscite ou coordonne des actions ayant un impact sur la qualité et les conditions de
vie des citoyens;

o documente et évalue son fonctionnement et ses activités a travers une
autoévaluation;

o réfléchit avec ses partenaires locaux, soit le Centre intégré universitaire de Santé et
de Services sociaux et la Ville sur les conditions entourant le partenariat et les
collaborations.
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Initiative montréalaise
de soutien au développement
social local

Le 4 mai 2023

Mme Salwa Ben Belgacem, Coordonnatrice
Table de quartier de Parc-Extension

6830, Avenue du Parc suite 537

Montréal (Québec) H3N 1W7

Objet : Versement annuel 2023-2024 du financement de votre Table de quartier dans le cadre de I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local

Madame,

Suite a I'analyse approfondie de la reddition de comptes que vous avez déposée a I'automne 2022, nous avons le
plaisir de vous annoncer que le comité des partenaires financiers de I'lMSDSL recommande le versement annuel
du financement de votre Table de quartier pour la période 2023-2024.

La contribution financieére minimale pour la prochaine année sera de 102 435 $. L’octroi de cette subvention est
sujet a I'approbation par les instances de Centraide du Grand Montréal, de la Direction régionale de santé publique
du Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (CIUSSS) du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal et de
la Ville de Montréal. Les confirmations vous seront transmises, dans les prochaines semaines, suivant les modalités
de chacun des partenaires financiers.

Comme vous le savez, I'Initiative montréalaise méne présentement une démarche d'actualisation pouvant
amener des changements au Cadre de référence. Toutefois, si pour I'instant aucun changement n’est prévu pour
I'année 2023-2024, de nouveaux parametres de collaborations pourraient étre proposés a l'issue de cette
réflexion.

Enfin, veuillez prendre note que pour la prochaine reddition de comptes, a moins que la présente lettre ne précise
d’autres modalités, vos documents devront étre déposés avant le 10 novembre 2023.

Constats et analyse du comité de gestion :
Le comité de gestion est préoccupé par la capacité de la Table a jouer pleinement son role conformément au cadre
de référence de I'lMSDSL, en particulier en lien avec les points suivants :
e |’évolution de la dynamique au sein du CA et du modéle de gouvernance de la TQ.
e Lastabilité de I'équipe de la Table, dont le poste de coordination, semble s’étre amélioré.
e La qualité de la documentation déposée qui ne permet pas d'évaluer les impacts des actions de la Table
(rapport annuel et suivi du plan de quartier), importants surplus reportés pour une deuxiéme année
consécutive et prévisions budgétaires suscitant des questionnements pour le comité de gestion.

Recommandation de financement et exigences particuliéres :
Renouvellement du financement annuel avec suivi.
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Un premier versement, correspondant a 50% vous sera versé alors que le 50% restant pourra étre décaissé suite
a une rencontre avec le comité de gestion, au plus tard en septembre 2023, et a I'atteinte de certaines attentes
ou exigences en lien avec les constats et I'analyse ci-haut mentionnés.

Vous recevrez votre allocation selon les modalités de chacun des partenaires financiers.

Veuillez agréer, madame, nos cordiales salutations.
Pour le comité des partenaires financiers de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social
local,

Kaouther Ksibi,
Coordonnatrice — comité de gestion
*Le comité des partenaires financiers est composé de gestionnaires représentant les trois partenaires financiers
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ANNEXE 2 ,
PROTOCOLE DE VISIBILITE

Pour mieux identifier visuellement

les collaborations ponctuelles de I'arrondissement

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Mars 2019
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Approbation obligatoire

L’apposition du logo de I'arrondissement sur un outil produit par 'organisme doit faire
I'objet d’'une autorisation préalable de I'arrondissement VSP. Son application graphique
doit étre approuvée par I'arrondissement, par I'intermédiaire d’un représentant municipal
autorisé ou d’un chargé de communication. Vous devez lui envoyer par courriel
I’épreuve dans un délai d’au moins dix jours ouvrables avant I'impression, la mise
en ligne ou la publication du document.

Au moment de la validation de I'apposition du logo, la Division des communications peut
demander que des corrections soient apportées au document si des erreurs de francais

sont notées. Toutefois, cette division n’est pas responsable du contenu et ne fera pas de
révision approfondie du document. L’organisme a la responsabilité de s’assurer que ses

documents sont écrits dans un frangais correct.
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Afin d’offrir une grande variété d’activités et de services a ses citoyens, I'arrondissement
VSP développe des partenariats avec des organismes dans la réalisation d’activités
culturelles, sportives, de loisirs et de développement social et économique. Le soutien
offert peut étre financier, professionnel, technique, immobilier ou matériel.

Un organisme a but non lucratif, auquel I'arrondissement offre un soutien, que ce soit en
argent ou en services, a des obligations de communications et de visibilité a respecter.
En échange et selon le type de collaboration, I'arrondissement peut diffuser les activités
soutenues.

Dans un premier temps, vous trouverez dans ce document les obligations et
engagements du partenaire et de I'arrondissement. Dans un deuxiéme temps, vous
trouverez le guide du logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension
qui doit étre apposé sur tous les documents publicitaires et promotionnels reliés au
projet ou a I'événement auquel I'arrondissement est associé.

1. L’identification du soutien de I'arrondissement

Lorsque 'organisme partenaire recoit du soutien de I'arrondissement, il doit :

e Assurer toutes les communications reliées au projet soutenu par
I'arrondissement. Ne pas publiciser le projet via les commentaires sur les pages
de médias sociaux de I'arrondissement.

¢ Mentionner dans ses communications publiques que I'arrondissement soutien
lactivité.

e Associer 'arrondissement aux activités de lancement ou de presse, au minimum
10 jours ouvrables avant la tenue de ces activités, par le fait méme, informer
I'arrondissement.

e Apposer le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension sur
ses outils de communications produits (affiches, dépliant, brochure, publicité,
stand, site Internet, etc.) et s’assurer que les paramétres régissant I'utilisation du
logo soient respectés.

De son cété, I'arrondissement peut aider a la diffusion des activités de ses partenaires
par :

mentions dans son site internet (15 000 visiteurs uniques /mois) :

page activités;

une bréve dans son infolettre hebdomadaire (2 300 abonnés);

une publication sur sa page Facebook (9 000 abonnés);

la diffusion de documents relatifs au projet du partenaire dans les installations de
I'arrondissement (ex. : feuillet, affiche 18 x 24 po max) en autant que les
paramétres regissant I'utilisation du logo sont respectés sur les documents
diffusés;

e un événement de presse et communiqué (sous certaines conditions).

2. L'utilisation du logo

Le matériel de communication et de promotion
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Le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension doit étre apposé
sur tous les documents produits par les organismes qui font la promotion de services,
d’activités, d’événements et de tout autre projet reliés a une convention avec
'arrondissement. Aucun changement dans le choix de typographie, de couleur et de
grosseur de lettrage, ni aucun déplacement des éléments ne sont acceptés. Tous les
mots ainsi que la rosace font partie de la signature et ne peuvent pas étre enlevés,
déplacés ou utilisés séparément.

Par document, il est entendu :
tout document produit sur support imprimé tel tout document produit sur support électronique
que : tel que :
programmation site web
dépliant pages de médias sociaux
annonce dans le journal publicité électronique
carton d’invitation programmation
affiche invitation ou information publique envoyée par
banniére courriel
objet promotionnel
communiqué de presse

Des normes claires

L’arrondissement a défini des normes claires, simplifiées et cohérentes concernant
I'utilisation de son logo. Il y a trois adaptations possibles, soit :

1. En couleur Texte toujours en noir et rosace en rouge Pantone 032

Cette application doit étre utilisée sur tout document produit en couleur, ou en noir et
rouge, lorsque le fond est assez clair pour offrir un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

2. En noir Texte et rosace en noir

Cette application doit étre utilisée sur les documents en noir et blanc ainsi que sur les
documents en noir avec une couleur additionnelle autre que le rouge. Elle peut aussi
servir exceptionnellement sur un fond de couleur claire lorsque cette couleur n’offre pas
assez de contraste avec la version renversée.
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Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal §3

3. Texte et rosace en blanc

Cette application doit étre utilisée pour tous les fonds de couleur foncée ainsi que sur les
photos ou les illustrations déja chargées. Elle doit, bien sar, étre placée sur un fond qui
offre un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray

Saint-Michel
Parc-Extension

L’espace vital

Un espace vital doit étre respecté autour du logo pour que celui-ci puisse se distinguer
des éléments avoisinants. L’espace a respecter correspond a 72 de la hauteur de la
rosace, tel que le démontre I'exemple suivant :

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Le positionnement du logo de I'arrondissement

Le logo de I'arrondissement doit toujours étre placé au bas du document. S'il s’agit d’'un
document de plusieurs pages, il doit étre placé sur la page couverture.

Le logo de l'arrondissement doit toujours étre au bas du recto du document.
Par exemple :
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Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Cuising

Saint-Roch

La dimension minimale

La dimension minimale du logo de I'arrondissement doit correspondre a une largeur de
2,5 cm (1 pouce). Ce format est accepté sur les petits documents.

Naturellement, sur les documents plus grands, la signature doit étre de format
proportionnel a la dimension totale du document.

Petit format
L’exemple suivant représente la grandeur minimale a respecter pour tout imprimé de

petit format (signets, carton d’invitation, carte postale, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

|  1pouce |
Format moyen
Pour utilisation sur un document de format inférieur a 9 po sur 12 po. (dépliant, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

| 1,5 pouce |
Grand format
Pour utilisation sur un document de format supérieur a 9 po sur 12 po. (affichette, etc.)
Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

| 2,5 pouces |
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CONVENTION DE CONTRIBUTION FINANCIERE
INITIATIVE MONTREALAISE DE SOUTIEN AU DEVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL

ENTRE : VILLE DE MONTREAL—VILLERAY-SAINT-MICHEL-PARC-
EXTENSION, personne morale ayant une adresse au 405, avenue
Ogilvy, bureau 200, Montréal (Québec) H3N 1M3, agissant et
représentée aux présentes par monsieur Frédéric Steben, directeur
de la culture, des sports, des loisirs et du développement social
(CSLDS) par intérim, diment autorisé aux fins des présentes en
vertu de la résolution CA23 14 .

Numéro d'inscription TPS : 121364749
Numeéro d'inscription TVQ : 1006001374

Ci-aprés, appelée la « Ville »

ET: CORPORATION DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE
SOLIDARITES VILLERAY, personne morale, constituée sous
l'autorité de la partie Il de la Loi sur les compagnies (RLRQ, c. C
38), dont l'adresse principale est le 660, rue Villeray, Montréal
(Québec) H2R 1J1, agissant et représentée par madame Francine
Goyette, présidente, diment autorisée aux fins des présentes tel
qgu’elle le déclare;

Numéro d'inscription T.P.S. : 12778 3793 RT0001
Numeéro d'inscription T.V.Q. : 1006492033
Numéro d'inscription d'organisme de charité : 12778 3793 RR0001

Ci-apres, appelé(e) I'« Organisme »

L’Organisme et la Ville sont également individuellement ou collectivement désignés dans
la présente convention comme une « Partie » ou les « Parties ».

ATTENDU QUE I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local est le
résultat d’'un engagement formel de ses partenaires : Centraide du Grand Montréal, la
Coalition montréalaise des Tables de quartier (CMTQ), la Direction régionale de santé
publique du Centre intégré universitaire du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal et de la Ville
de Montréal, d’adhérer aux principes et aux paramétres de gestion du Cadre de
référence - I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local (ci-aprés le
« Cadre de référence »);

ATTENDU QUE dans le cadre de I'lnitiative montréalaise de soutien au développement
social, I'Organisme a pour mission globale de contribuer au développement social dans
les quartiers de Montréal en luttant contre la pauvreté et les inégalités sociales;

ATTENDU QUE ['Organisme sollicite la participation financiére de la Ville dans le cadre
de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local pour la réalisation
du Projet, tel que ce terme est défini a l'article 2 de la présente convention;
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ATTENDU QUE la Ville désire encourager I'Organisme a réaliser son Projet en I'aidant
financiérement;

ATTENDU QUE les Parties désirent, dans le cadre de la présente convention de
contribution financiére, prévoir les conditions qui s’y rattachent (ci-aprés la
« Convention »);

ATTENDU QUE I'Organisme a pris connaissance de l'article 573.3.5 de la Loi sur les
cités et villes auquel il pourrait étre assujetti suivant la conclusion de la présente
Convention ou en cours d’exécution de celle-ci;

ATTENDU QUE la Ville a adopté le Reglement sur la gestion contractuelle en vertu de
larticle 573.3.1.2 de la Loi sur les cités et villes et qu’elle a remis une copie de ce
réglement a 'Organisme;

LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1
INTERPRETATION

Le préambule et les annexes font partie intégrante de la présente Convention. En cas de
difficulté d’interprétation, le texte de la Convention a préséance sur celui des annexes
qui pourrait étre inconciliable avec celui-ci.

ARTICLE 2
DEFINITIONS

Dans la présente Convention, a moins que le contexte n'indique un sens différent, les
mots suivants signifient :

2.1 « Annexe 1 » : la description du Projet;

2.2 « Annexe 2 » : le protocole de visibilité mentionné a l'article 4.4 de la
présente Convention, le cas échéant;

2.3 « Annexe 3 » : le Cadre de référence de l'lnitiative montréalaise de
soutien au développement social local;

2.4 « Projet » : le projet de I'Organisme pour la réalisation duquel la
Ville lui fournit la contribution prévue a l'article 5.1 de la
présente Convention, lequel est plus amplement décrit
a ’Annexe 1;

2.5 « Rapport annuel » : document présentant le profil de I'Organisme, le nom
de ses administrateurs et dirigeants, un bilan de ses
activités et accomplissements pour chaque année de la
présente Convention;
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2.6 « Reddition de compte » :

2.7 « Responsable » :

2.8 « Unité administrative » :

les rapports d’activités, les rapports d’étape ou final, le
cas échéant, la liste des interventions ou activités
effectuées, les sommes qui ont été utilisées a méme la
contribution financiére recue de la Ville ainsi que les
fins pour lesquelles elles ont été employées de méme
que les sommes consacrées aux frais de gestion, le
niveau d’atteinte des objectifs mesurables ou tout autre
document exigé par le Responsable dans le cadre du
Projet, notamment les documents prévus aux annexes
2 et 3 du Cadre de référence de I'Initiative montréalaise
de soutien au développement social local, joint a
I’Annexe 3 de la présente convention;

le Directeur par intérim de I'Unité administrative ou son
représentant diment autorisé;

la Direction de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social de [larrondissement
de Villeray—Saint-Michel—Parc-Extension;

ARTICLE 3
OBJET

La présente Convention a pour objet de définir les modalités et conditions des
versements de la contribution financiére de la Ville a I'Organisme afin que ce dernier

puisse réaliser le Projet.

ARTICLE 4

OBLIGATIONS DE L'ORGANISME

En considération des sommes versées par la Ville, 'Organisme s’engage a :

41

4.2
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Réalisation du Projet

411

412

Autorisations et permis

4.21

utiliser la contribution financiére de la Ville exclusivement aux fins de la
réalisation du Projet. En aucun cas, la contribution financiére ne pourra
servir a appuyer la mission globale de I'Organisme.

assumer tous les colts et risques associés a la réalisation du Projet et a
assumer tout dépassement des colts requis pour sa réalisation, il est
entendu que la participation de la Ville ne sera en aucun cas supérieure a
la somme prévue a l'article 5.1 de la présente Convention.

obtenir a ses frais toutes les autorisations et tous les permis requis avant
d'entreprendre une activité dans le cadre de la présente Convention;
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4.3

4.4

4.5

422

payer directement aux organismes qui les imposent, tous les impbts, les
taxes, les permis et les droits exigés relatifs au Projet et les activités qui y
sont reliées.

Respect des lois

4.31

432

se conformer en tout temps aux lois et réeglements fédéraux, provinciaux
et municipaux en vigueur, aux instructions, directives et autres
recommandations d'usage provenant de la Ville;

adresser toute communication a la Ville en francgais; il en est de méme
pour l'affichage et la signalisation, notamment, I'affichage de I'Organisme
dans les locaux de la Ville et a I'extérieur sur le domaine de la Ville,
lesquels devront respecter l'article 58 de la Charte de la langue francgaise,
a savoir gqu'ils soient rédigés en francais, ou qu'ils soient exprimés en
frangais et dans une autre langue, avec nette prédominance du francgais
sur 'autre langue en terme de visibilité.

Promotion et publicité

4.41

442

faire état de la participation financiére de la Ville, conformément au
protocole de visibilité (ci-aprés le « Protocole de visibilité ») joint, le cas
échéant, a la présente Convention a 'Annexe 2, dans tout document,
toute communication, toute activité, toute publicité, tout affichage, tout
rapport de recherche ou tout document d’information, quel qu’en soit le
support, relatif a [l'objet de la présente Convention (ci-aprés la
« Publication ») et faire en sorte que la Publication reflete, de fagon
équitable, l'importance de l'aide accordée par la Ville par rapport aux
autres personnes qui auraient contribué au Projet. La Publication doit étre
préalablement approuvée par écrit par le Responsable;

associer et inviter la Ville aux différents événements relatifs au Projet.

Aspects financiers

4.5.1

452

déposer la Reddition de compte auprés du Responsable. Cette Reddition
de compte doit étre faite selon la forme et les paramétres que le
Responsable lui communiquera, étant entendu que cette forme et ces
paramétres pourront étre modifiés en tout temps sur simple avis du
Responsable.

Au moment de la terminaison de la présente Convention, que celle-ci soit
due a la résiliation ou a l'arrivée de son terme (ci-aprés la « Date de
terminaison »), la Reddition de compte doit étre transmise au
Responsable dans les trente (30) jours de la Date de terminaison;

tenir une comptabilité distincte de celle concernant les autres secteurs
d’activités de I'Organisme pour les sommes versées par la Ville aux fins
de la présente Convention et faisant état des fins pour lesquelles ces
sommes ont été utilisées;
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4.6

453

454

4.5.5

4.5.6

4.5.7

autoriser le Contréleur général de la Ville ou son représentant, a
examiner en tout temps durant les heures régulieres d’ouverture de
bureau, tout document concernant les affaires et les comptes de
I'Organisme, notamment, les livres et registres comptables ainsi que les
piéces justificatives. De plus, I'Organisme accepte de collaborer et de
mettre du personnel a la disposition de la Ville, durant les heures
normales de bureau, pour répondre a ses questions et lui fournir une
copie, sur simple demande et sans frais additionnels, de ces livres et
registres comptables et de toutes piéces justificatives lui permettant de
s’assurer de la bonne exécution de la présente Convention;

déposer auprés du Responsable son Rapport annuel dans les quatre-
vingt-dix (90) jours de la cléture de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’une
valeur de cent mille dollars (100 000 $) et plus, et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécultif,
transmettre pour chaque année de la présente Convention au Vérificateur
général de la Vile a [l'adresse courriel suivante
conformitecontractuelle@bvgmtl.ca (1550, rue Metcalfe, bureau 1201,
Montréal, Québec, H3A 3P1), ses états financiers vérifiés conformément
a larticle 107.9 de la Loi sur les cités et villes, et transmettre, pour
chaque année de la présente Convention, au Responsable, copie desdits
états financiers vérifiés, le tout au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
apres la fin de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’une
valeur de moins de cent mille dollars (100 000 $), et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécultif,
transmettre pour chaque année de la présente Convention au
Responsable ses états financiers au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
apres la fin de son exercice financier;

a la Date de terminaison, remettre a la Ville, dans les cing (5) jours d'une
demande écrite du Responsable, toute somme non engagée a cette date
dans la réalisation du Projet.

Conseil d’administration

4.6.1

4.6.2

si ces documents n'ont pas déja été remis, remettre au Responsable
dans les trente (30) jours de la signature de la présente Convention, une
copie des réglements généraux de I'Organisme ainsi qu'une copie de ses
lettres patentes;

a la demande de la Ville, permettre a un représentant de la Ville
d’assister, a titre d’observateur seulement, aux assemblées générales et
aux réunions du conseil d’administration de I'Organisme et a cette fin, lui
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4.7

4.8

5.1

5.2

faire parvenir un avis de convocation dans les délais prévus dans les
réglements généraux de I'Organisme;

Responsabilité

4.7.1 garantir et tenir la Vile indemne de toutes réclamations, toutes
demandes, tous recours et de tous dommages de quelque nature que ce
soit en raison de la présente Convention. L’Organisme s’engage
également a prendre fait et cause pour la Ville, ses employés,
représentants et mandataires dans toute réclamation, toute demande,
tout recours ou toute poursuite intentée contre cette derniére par des tiers
en raison de la présente Convention et sans limiter la généralité de ce qui
précéde, en raison de la licence concédée a l'article 11 de la présente
Convention, et la tient indemne en capital, frais et intéréts de tout
jugement, toute condamnation ou de toute décision qui pourrait étre
prononcé contre elle et de toute somme qu’elle aura déboursée avant ou
aprés jugement en raison de ce qui précéde;

4.7.2 assumer seul toute la responsabilité a I'égard des tiers et assumer seul la
responsabilité de toute action, réclamation ou demande que peut
occasionner I'exécution de la présente Convention.

Séance du conseil d’arrondissement

lorsque la contribution financiére annuelle est accordée par le conseil
d’arrondissement, qu’elle est d’une valeur de cent mille dollars (100 000 $) et
plus, et dans la mesure ou le Responsable en fait la demande, étre présent, par
lintermédiaire de ses dirigeants, lors d’'une séance du conseil d’arrondissement,
et répondre aux questions posées par ses membres relativement a la présente
Convention.

ARTICLE §
OBLIGATIONS DE LA VILLE

Contribution financiére

En considération de I'exécution par I'Organisme de toutes et chacune des
obligations contenues a la présente Convention, la Ville convient de lui verser la
somme maximale de trente-quatre mille cing cent treize dollars (34 513 $),
incluant toutes les taxes applicables, le cas échéant, devant étre affectée a la
réalisation du Projet.

Versements
La somme sera remise a I'Organisme en un versement :
e Un versement au montant de trente-quatre mille cinq cent treize dollars

(34 513 $) dans les trente (30) jours de la signature de la présente
Convention.
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5.3

5.4

6.1

6.2

6.3

Chaque versement est conditionnel a ce que I'Organisme ait respecté les termes
et conditions de la présente Convention. De plus, le versement prévu ci-dessus
inclut toutes les taxes applicables, le cas échéant.

Chaque versement est conditionnel a ce que I'Organisme ait respecté les termes
et conditions de la présente Convention. De plus, tous les versements prévus ci-
dessus incluent toutes les taxes applicables, le cas échéant.

Ajustement de la contribution financiére

Le Responsable peut exiger la remise par I'Organisme de toute somme n’ayant
pas servi a la réalisation du Projet. De plus, le Responsable pourra réduire le
montant de la contribution financiére si la réalisation du Projet ne requiert plus la
somme maximale.

Aucun intérét

L’Organisme ne pourra en aucun cas réclamer de la Ville des intéréts pour

versements effectués en retard.

ARTICLE 6
GOUVERNANCE ET ETHIQUE

L'Organisme doit agir selon les régles de conduite d’'une personne avisée et
prudente, de maniére a ne porter aucun préjudice a la Ville ou a des tiers.

L'Organisme doit prendre toutes les mesures requises pour éviter des conflits
d'intéréts et doit se conformer aux directives émises par le Responsable a
cet égard.

L'Organisme doit notamment informer le Responsable, par écrit :

6.3.1 de tout contrat devant étre conclu par 'un des membres de son conseil
d’administration ou l'un de ses dirigeants avec la Ville ou avec
I'Organisme;

6.3.2 de tout contrat conclu avec un autre organisme ou entité qui compte, au
sein de son conseil d’administration ou parmi ses dirigeants, un membre
du conseil d’administration ou un dirigeant de I'Organisme ;

6.3.3 de tout contrat conclu avec une personne liée, au sens du Reglement sur
la gestion contractuelle de la Ville, a I'Organisme, a 'un des membres de
son conseil d’administration ou I'un de ses dirigeants, le tout, en faisant
les adaptations nécessaires;
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6.3.4 de toute commission, salaire, honoraires, rabais ou avantage quelconque
pouvant découler de la présente convention, autre qu'un don symbolique
ou protocolaire, dont il pourrait bénéficier directement ou indirectement,
versé a l'une ou l'autre des personnes physiques ou morales visées aux
paragraphes 6.3.1 2 6.3.4.

6.4 L’Organisme doit utiliser la contribution financiére octroyée dans le cadre de la
présente Convention aux fins qui y sont prévues, cette contribution ne pouvant
en aucun cas servir a payer le salaire d’'un employé ou les honoraires de tout
tiers qui fait du démarchage pour le compte de 'Organisme.

ARTICLE 7
DEFAUT

71 Il'y a défaut :

7.1.1 si I'Organisme n'observe pas quelque engagement pris aux termes de la
présente Convention;

7.1.2 sil'Organisme fait une cession de biens, est réputé avoir fait une cession
de biens ou fait I'objet d'une ordonnance de séquestre;

7.1.3 si 'administration de I'Organisme passe entre les mains de tiers, qu’il
s’agisse de fiduciaires ou autres, en vertu d’'un acte consenti par
I'Organisme pour garantir I'exécution de ses obligations ou de celles de
tiers;

7.1.4 si I'Organisme perd son statut d’organisme sans but lucratif ou cesse
d’étre reconnu comme tel par les autorités fiscales.

7.2 Dans les cas prévus au sous-paragraphe 7.1.1, le Responsable avise par écrit
I'Organisme du défaut et lui demande d'y remédier dans le délai qu'il détermine.
Le Responsable peut retenir tout versement tant que ['Organisme n'a pas
remédié au défaut. Si malgré cet avis, I'Organisme refuse ou néglige de remédier
a tel défaut dans le délai imparti, la Ville pourra résilier la présente Convention,
sous réserve de tout recours pouvant étre exercé par la Ville pour les dommages
occasionnés par ce défaut.

7.3 Dans les cas prévus aux sous-paragraphes 7.1.2, 7.1.3 ou 7.1.4, la présente
Convention est résiliée de plein droit sans avis ni délai, dés la survenance de
’événement.

7.4 S'il est mis fin a la présente Convention en application des articles 7.2 ou 7.3, toute
somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due, ce dernier devant également
remettre a la Ville toute somme non encore engagée dans le Projet recue de celle-ci.
La Ville peut aussi exiger le remboursement de tout ou partie des sommes déja
versées a I'Organisme.
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8.1

8.2

8.3

ARTICLE 8
RESILIATION

La Ville peut, a sa discrétion, mettre fin en tout temps a la présente Convention,
sans indemnité pour quelque dommage que ce soit subi par 'Organisme, sur
préavis écrit de trente (30) jours, en acquittant le colt des activités déja réalisées
dans le cadre du Projet.

L'Organisme convient expressément de n'exercer aucun recours contre la Ville
en raison de la résiliation de la présente Convention.

Toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due. Ce dernier doit
également remettre a la Ville toute somme non encore engagée dans le Projet
recue de celle-ci.

ARTICLE 9
DUREE

La présente Convention prend effet & sa signature par les Parties et se termine, sous
réserve des articles 7 et 8, mais au plus tard le 31 mars 2024.

Il est toutefois entendu que la terminaison de la présente Convention, pour quelque
raison que ce soit, ne met pas fin a toute disposition de la Convention qui, implicitement
ou explicitement, doit demeurer en vigueur malgré sa terminaison.

10.1

10.2

10.3

ARTICLE 10
ASSURANCES

L'Organisme doit souscrire, a ses frais, et maintenir en vigueur pendant toute la
durée de la présente Convention, un contrat d'assurance responsabilité civile
accordant par accident ou événement une protection minimale de deux millions
de dollars (2 000 000 $) pour les blessures corporelles, pour les dommages
matériels et pour les préjudices et dans laquelle la Ville est désignée comme
coassureée.

De plus, le contrat d’assurance doit contenir un avenant stipulant que l'assureur
doit donner a la Ville, par courrier recommandé ou poste certifiée, un avis écrit de
trente (30) jours en cas de modification ou de résiliation du contrat d’assurance
par I'Organisme ou l'assureur. Aucune franchise stipulée dans le contrat
d’assurance ne sera applicable a la Ville.

L’Organisme s’engage a remettre au Responsable, dans les dix (10) jours de la
signature de la présente Convention, une copie de la police d’assurance ou du
certificat de la police. L'Organisme doit fournir, chaque année, le certificat de
renouvellement de la police d’assurance, au moins quinze (15) jours avant son
échéance.
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ARTICLE 11
DROITS DE PROPRIETE INTELLECTUELLE

Les droits de propriété intellectuelle rattachés aux rapports, documents et produits a
livrer préparés dans le cadre de la présente convention (ci-aprés les « Rapports »)
appartiennent exclusivement a [I'Organisme, tout comme les droits de propriété y
afférents.

L'Organisme accorde par les présentes a la Ville une licence irrévocable, perpétuelle,
mondiale, libre de redevances et pouvant faire I'objet de sous-licences l'autorisant a
utiliser, a publier, a adapter, a modifier, a traduire et a copier les Rapports en tout ou en
partie.

] ARTICLE 12
DECLARATIONS ET GARANTIES

12.1 L’Organisme déclare et garantit :

12.1.1 qu'il a le pouvoir de conclure la présente Convention et d’exécuter toutes
et chacune des obligations qui lui sont imposées en vertu de celle-ci;

12.1.2 que les droits de propriété intellectuelle pour tout document, travail écrit,
représentation ou activité ayant lieu sous son contréle relatifs au Projet
ont été diment acquittés et que ces représentations ou activités peuvent
valablement avoir lieu;

12.1.3 qu'il détient et a acquis de tout tiers, le cas échéant, tous les droits lui
permettant de réaliser la présente Convention et notamment ceux lui
permettant de consentir la licence prévue a l'article 11 de la présente
Convention;

12.1.4 que toutes et chacune des obligations qu’il assume en vertu de la
présente Convention constituent des considérations essentielles sans
lesquelles la Ville n’aurait pas signé celle-ci.

ARTICLE 13
DISPOSITIONS GENERALES

13.1 Entente compléte

La présente Convention constitue la totalité et I'intégralité de I'entente intervenue entre
les Parties.

13.2 Divisibilité

Une disposition de la présente Convention jugée invalide par un tribunal n’affecte en rien
la validité des autres dispositions qui conservent leur plein effet et leur force exécutoire.
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13.3 Absence de renonciation

Le silence de l'une ou l'autre des Parties ou son retard a exercer un droit ou un recours
ne doit jamais étre interprété comme une renonciation de sa part a tel droit ou tel
recours.

13.4 Représentations de I’Organisme

L'Organisme n'est pas le mandataire de la Ville et ne peut, par ses actes ou omissions,
engager la responsabilité de cette derniére ou la lier de toute autre fagon.

13.5 Modification a la présente Convention

Aucune modification aux termes de la présente Convention n’est valide si elle est
effectuée sans I'accord écrit préalable des deux (2) Parties.

13.6 Lois applicables et juridiction

La présente Convention est régie par les lois du Québec et toute procédure judiciaire s'y
rapportant doit étre intentée dans le district judiciaire de Montréal.

13.7 Ayants droit liés

La présente Convention lie les Parties aux présentes de méme que leurs successeurs et
ayants droit respectifs.

13.8 Cession

Les droits et obligations de I'une ou l'autre des Parties ne peuvent étre cédés qu’'avec
I'accord écrit préalable de I'autre Partie.

L’Organisme ne peut consentir une hypothéque ou donner en garantie a un tiers les
sommes qui lui sont versées par la Ville en vertu de la présente Convention.

13.9 Avis et élection de domicile

Tout avis ou document a étre donné ou transmis relativement a la présente Convention
est suffisant s'il est consigné dans un écrit et expédié par un mode de communication
qui permet a la Partie expéditrice de prouver sa livraison au destinataire.

Election de domicile de I'Organisme

L’'Organisme fait élection de domicile au 660, rue Villeray, Montréal
(Québec) H2R 1J1, et tout avis doit étre adressé a [attention de
la présidente. Pour le cas ou il changerait d’adresse sans dénoncer par écrit
a la Ville sa nouvelle adresse, I'Organisme fait élection de domicile au
bureau du greffier de la Cour supérieure pour le district de Montréal, chambre
civile.
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Election de domicile de la Ville

La Ville fait élection de domicile au 405, avenue Ogilvy, bureau 200, Montréal
(Québec) H3N 1M3, et tout avis doit étre adressé a [attention du
Responsable.

13.10 Exemplaire ayant valeur d’original

La présente Convention peut étre signée séparément a méme un nombre infini
d’exemplaires distincts qui sont tous des originaux, mais qui, pris collectivement, ne
forment qu’'un seul et méme document. Chaque exemplaire peut étre transmis par
télécopieur ou courriel et la copie ainsi transmise a le méme effet qu’un original.

EN SIGNANT, VOUS CONSENTEZ A RECEVOIR VOTRE EXEMPLAIRE SIGNE DE
LA CONVENTION EN VERSION ELECTRONIQUE SEULEMENT.

EN FOI DE QUOI, LES PARTIES ONT SIGNE A MONTREAL, A LA DATE INDIQUEE
EN REGARD DE LEUR SIGNATURE RESPECTIVE.

VILLE DE MONTREAL

Par :
Monsieur Frédéric Steben, directeur par intérim

CORPORATION DE pEVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE SOLIDARITES VILLERAY

Par :
Madame Francine Goyette, présidente

Cette convention a été approuvée par le conseil d’arrondissement de Villeray—
Saint-Michel-Parc-Extension de la Ville de Montréal, le ®jourde......... 20
(Résolution (CA23 14 ).
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ANNEXE 1
PROJET

La Ville de Montréal reconnait et accorde un soutien financier dans le cadre de I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local, a 'Organisme qui s’engage a
animer et a coordonner une Table de quartier qui répond aux caractéristiques et remplit
les roles plus amplement décrits dans le Cadre de référence de I'Initiative montréalaise
de soutien au développement social local, aux pages 14 et 15 jointes en Annexe 3 de la
présente convention (ci-aprés le « Cadre de Référence »).

Sans limiter la généralité des termes et conditions prévues aux pages 14 et 15 du
Cadre de référence, I’Organisme qui anime et coordonne une Table de quartier
doit s’assurer :

1- que la Table de quartier respecte les caractéristiques suivantes :
o est intersectorielle en favorisant la participation des acteurs locaux de tous les

champs d’action concernés par le développement social,

o est multiréseaux en mobilisant et réunissant les acteurs provenant des milieux
communautaires, associatifs, institutionnels, privés ainsi que les citoyens;

o est structurée et permanente et soit dotée de mécanismes de fonctionnement
concrets, pérennes et inclusifs;

o valorise le réseautage et la synergie en favorisant le partage des différentes
expertises pour alimenter les travaux et générer des pistes d’actions mobilisatrices
en fonction des enjeux locaux.

2- que la Table de quartier accomplit les réles suivants :

o se donne une vision globale et commune des enjeux et des potentiels de
développement de son quartier a partir d’un diagnostic;

o anime un forum;

o planifie ses priorités sous la forme d’un plan d’action;

o suscite ou coordonne des actions ayant un impact sur la qualité et les conditions de
vie des citoyens;

o documente et évalue son fonctionnement et ses activités a travers une
autoévaluation;

o réfléchit avec ses partenaires locaux, soit le Centre intégré universitaire de Santé et
de Services sociaux et la Ville sur les conditions entourant le partenariat et les
collaborations.
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Initiative montréalaise
de soutien au développement
social local

Le 4 mai 2023

Mme Sophie Sylvie Gagné, Directrice générale par intérim
CDC Solidarités Villeray

660, rue Villeray, bureaux 1.102 et 1.103

Montréal (Québec) H2R 1J1

Objet : Versement annuel 2023-2024 du financement de votre Table de quartier dans le cadre de I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local

Madame,

Suite a I'analyse approfondie de la reddition de comptes que vous avez déposée a I'automne 2022, nous avons le
plaisir de vous annoncer que le comité des partenaires financiers de I'lMSDSL recommande le versement annuel
du financement de votre Table de quartier pour la période 2023-2024.

La contribution financiére minimale pour la prochaine année sera de 102 435 $. L’octroi de cette subvention est
sujet a I'approbation par les instances de Centraide du Grand Montréal, de la Direction régionale de santé publique
du Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (CIUSSS) du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal et de
la Ville de Montréal. Les confirmations vous seront transmises, dans les prochaines semaines, suivant les modalités
de chacun des partenaires financiers.

Comme vous le savez, I'Initiative montréalaise mene présentement une démarche d'actualisation pouvant
amener des changements au Cadre de référence. Toutefois, si pour I'instant aucun changement n’est prévu pour
I'année 2023-2024, de nouveaux parametres de collaborations pourraient étre proposés a l'issue de cette
réflexion.

Enfin, veuillez prendre note que pour la prochaine reddition de comptes, a moins que la présente lettre ne précise
d’autres modalités, vos documents devront étre déposés avant le 10 novembre 2023.

Constats et analyse du comité de gestion :

Le comité de gestion souligne les efforts déployés par la Table dans la reprise des activités de concertation,
notamment par la stabilisation de I'équipe de travail et du poste de coordination. Nous suivrons avec intérét les
actions découlant de I'adoption du plan de quartier et la mobilisation élargie des membres (intersectorielle et
multi réseau). Nous souhaitons attirer votre attention sur |I'absence de prévisions budgétaires pour I'année 2023-
2024 lors du dépot de la reddition de compte.

Recommandation de financement et exigences particuliéres :
Renouvellement du contrat triennal avec suivi modéré.
Vous recevrez votre allocation selon les modalités de chacun des partenaires financiers.
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Veuillez agréer, madame, nos cordiales salutations.

Pour le comité des partenaires financiers de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local,

Kaouther Ksibi,
Coordonnatrice — comité de gestion

*Le comité des partenaires financiers est composé de gestionnaires représentant les trois partenaires financiers
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ANNEXE 2 ,
PROTOCOLE DE VISIBILITE

Pour mieux identifier visuellement

les collaborations ponctuelles de I'arrondissement

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Mars 2019
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Approbation obligatoire

L’apposition du logo de I'arrondissement sur un outil produit par 'organisme doit faire
I'objet d’'une autorisation préalable de I'arrondissement VSP. Son application graphique
doit étre approuvée par I'arrondissement, par I'intermédiaire d’un représentant municipal
autorisé ou d’un chargé de communication. Vous devez lui envoyer par courriel
I’épreuve dans un délai d’au moins dix jours ouvrables avant I'impression, la mise
en ligne ou la publication du document.

Au moment de la validation de I'apposition du logo, la Division des communications peut
demander que des corrections soient apportées au document si des erreurs de francais

sont notées. Toutefois, cette division n’est pas responsable du contenu et ne fera pas de
révision approfondie du document. L’organisme a la responsabilité de s’assurer que ses

documents sont écrits dans un frangais correct.
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Afin d’offrir une grande variété d’activités et de services a ses citoyens, I'arrondissement
VSP développe des partenariats avec des organismes dans la réalisation d’activités
culturelles, sportives, de loisirs et de développement social et économique. Le soutien
offert peut étre financier, professionnel, technique, immobilier ou matériel.

Un organisme a but non lucratif, auquel I'arrondissement offre un soutien, que ce soit en
argent ou en services, a des obligations de communications et de visibilité a respecter.
En échange et selon le type de collaboration, I'arrondissement peut diffuser les activités
soutenues.

Dans un premier temps, vous trouverez dans ce document les obligations et
engagements du partenaire et de I'arrondissement. Dans un deuxiéme temps, vous
trouverez le guide du logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension
qui doit étre apposé sur tous les documents publicitaires et promotionnels reliés au
projet ou a I'événement auquel I'arrondissement est associé.

1. L’identification du soutien de I'arrondissement

Lorsque 'organisme partenaire recoit du soutien de I'arrondissement, il doit :

e Assurer toutes les communications reliées au projet soutenu par
I'arrondissement. Ne pas publiciser le projet via les commentaires sur les pages
de médias sociaux de I'arrondissement.

¢ Mentionner dans ses communications publiques que I'arrondissement soutien
lactivité.

e Associer 'arrondissement aux activités de lancement ou de presse, au minimum
10 jours ouvrables avant la tenue de ces activités, par le fait méme, informer
I'arrondissement.

e Apposer le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension sur
ses outils de communications produits (affiches, dépliant, brochure, publicité,
stand, site Internet, etc.) et s’assurer que les paramétres régissant I'utilisation du
logo soient respectés.

De son cété, I'arrondissement peut aider a la diffusion des activités de ses partenaires
par :

mentions dans son site internet (15 000 visiteurs uniques /mois) :

page activités;

une bréve dans son infolettre hebdomadaire (2 300 abonnés);

une publication sur sa page Facebook (9 000 abonnés);

la diffusion de documents relatifs au projet du partenaire dans les installations de
I'arrondissement (ex. : feuillet, affiche 18 x 24 po max) en autant que les
paramétres regissant I'utilisation du logo sont respectés sur les documents
diffusés;

e un événement de presse et communiqué (sous certaines conditions).

2. L'utilisation du logo

Le matériel de communication et de promotion
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Le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension doit étre apposé
sur tous les documents produits par les organismes qui font la promotion de services,
d’activités, d’événements et de tout autre projet reliés a une convention avec
'arrondissement. Aucun changement dans le choix de typographie, de couleur et de
grosseur de lettrage, ni aucun déplacement des éléments ne sont acceptés. Tous les
mots ainsi que la rosace font partie de la signature et ne peuvent pas étre enlevés,
déplacés ou utilisés séparément.

Par document, il est entendu :
tout document produit sur support imprimé tel tout document produit sur support électronique
que : tel que :
programmation site web
dépliant pages de médias sociaux
annonce dans le journal publicité électronique
carton d’invitation programmation
affiche invitation ou information publique envoyée par
banniére courriel
objet promotionnel
communiqué de presse

Des normes claires

L’arrondissement a défini des normes claires, simplifiées et cohérentes concernant
I'utilisation de son logo. Il y a trois adaptations possibles, soit :

1. En couleur Texte toujours en noir et rosace en rouge Pantone 032

Cette application doit étre utilisée sur tout document produit en couleur, ou en noir et
rouge, lorsque le fond est assez clair pour offrir un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

2. En noir Texte et rosace en noir

Cette application doit étre utilisée sur les documents en noir et blanc ainsi que sur les
documents en noir avec une couleur additionnelle autre que le rouge. Elle peut aussi
servir exceptionnellement sur un fond de couleur claire lorsque cette couleur n’offre pas
assez de contraste avec la version renversée.
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Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal §3

3. Texte et rosace en blanc

Cette application doit étre utilisée pour tous les fonds de couleur foncée ainsi que sur les
photos ou les illustrations déja chargées. Elle doit, bien sar, étre placée sur un fond qui
offre un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray

Saint-Michel
Parc-Extension

L’espace vital

Un espace vital doit étre respecté autour du logo pour que celui-ci puisse se distinguer
des éléments avoisinants. L’espace a respecter correspond a 72 de la hauteur de la
rosace, tel que le démontre I'exemple suivant :

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Le positionnement du logo de I'arrondissement

Le logo de I'arrondissement doit toujours étre placé au bas du document. S'il s’agit d’'un
document de plusieurs pages, il doit étre placé sur la page couverture.

Le logo de l'arrondissement doit toujours étre au bas du recto du document.
Par exemple :
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Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Cuising

Saint-Roch

La dimension minimale

La dimension minimale du logo de I'arrondissement doit correspondre a une largeur de
2,5 cm (1 pouce). Ce format est accepté sur les petits documents.

Naturellement, sur les documents plus grands, la signature doit étre de format
proportionnel a la dimension totale du document.

Petit format
L’exemple suivant représente la grandeur minimale a respecter pour tout imprimé de

petit format (signets, carton d’invitation, carte postale, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

|  1pouce |
Format moyen
Pour utilisation sur un document de format inférieur a 9 po sur 12 po. (dépliant, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

| 1,5 pouce |
Grand format
Pour utilisation sur un document de format supérieur a 9 po sur 12 po. (affichette, etc.)
Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

| 2,5 pouces |
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Montréal &3

Unité administrative
responsable :

Objet :

Systéme de gestion des décisions des
ins‘tances
PIECES JOINTES AU DOSSIER

Dossier # : 1236513002

Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension , Direction de
la culture_des sports_des loisirs et du développement social , Division
des sports_des loisirs et du développement social

Accorder une contribution financiére totalisant 103 539 $ a trois
organismes de l'arrondissement, pour la période se terminant le 31
mars 2024, conformément au cadre de référence de I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local comme suit :
34 513 $ a la Corporation de développement communautaire
Solidarités Villeray, 34 513 $ a Vivre Saint-Michel en Santé et 34 513
$ a la Table de quartier Parc-Extension et approuver les projets de
conventions a cette fin.

Montréal 3

Systéme de gestion des décisions des instances
Pieces jointes au dossier

Numéro de dossier : 1224819001

Unité administrative
responsable

Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension , Direction de
la culture_des sports_des loisirs et du développement social , Division
des sports_des loisirs et du développement social

Objet

Accorder une contribution financiére totalisant 103 539 $ a 3
organismes de |'arrondissement, pour la période se terminant le 31
mars 2023, dans le cadre de I'Initiative montréalaise de soutien au
développement social local, comme suit : 34 513 $ a la Corporation
de développement communautaire Solidarités Villeray, 34 513 $ a
Vivre Saint-Michel en Santé et 34 513 $ a la Table de quartier Parc-
Extension et approuver les projets de conventions a cette fin.

Cadre de référence de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local

CADRE_REFERENCE_INITIATIVE_MONTREALAISE_15 JUIN_2015.PDF

Lettres IMSDSL pour les 3 Tables de quartier:

IMSDSL_CONFIRM_INVEST_CDC Solidarités Villeray_2023-2024.pdf

IMSDSL_CONFIRM_INVEST_Table de quartier de Parc-Extension_2023-2024.pdf

==

IMSDSL_CONFIRM_INVEST_Vivre Saint-Michel en santé_2023-2024.pdf
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Grille MTL-2030:

grille_analyse_montréal 2030_1236513002.pdf

* Seules les cing dernieres modifications sont affichées.

RESPONSABLE DU DOSSIER

Julie GREGOIRE
Conseillére en développement communautaire

Tél : 438 368-5563
Télécop. :
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Initiative montréalaise
de soutien au développement

Le 4 mai 2023 social local

Mme Dominique Perrault, Directrice générale
Vivre Saint-Michel en santé

7605 rue Francois-Perreault

Sous-sol de la bibliotheque

Montréal (Québec) H2A 3L6

Objet : Versement annuel 2023-2024 du financement de votre Table de quartier dans le cadre de [I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local

Madame,

Suite a I'analyse sommaire de la reddition de comptes que vous avez déposée a I'automne 2022, nous avons le
plaisir de vous annoncer que le comité des partenaires financiers de I'lMSDSL recommande le versement annuel
du financement de votre Table de quartier pour la période 2023-2024.

La contribution financieére minimale pour la prochaine année sera de 102 435 $. L’octroi de cette subvention est
sujet a I'approbation par les instances de Centraide du Grand Montréal, de la Direction régionale de santé publique
du Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (CIUSSS) du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal et de
la Ville de Montréal. Les confirmations vous seront transmises, dans les prochaines semaines, suivant les modalités
de chacun des partenaires financiers.

Comme vous le savez, I'Initiative montréalaise mene présentement une démarche d'actualisation pouvant
amener des changements au Cadre de référence. Toutefois, si pour I'instant aucun changement n’est prévu pour
I'année 2023-2024, de nouveaux parametres de collaborations pourraient étre proposés a l'issue de cette
réflexion.

Enfin, veuillez prendre note que pour la prochaine reddition de comptes, a moins que la présente lettre ne précise
d’autres modalités, vos documents devront étre déposés avant le 10 novembre 2023.

Constats et analyse du comité de gestion :
Aucun enjeu.

Recommandation de financement et exigences particuliéres :
En cours de contrat.
Vous recevrez votre allocation selon les modalités de chacun des partenaires financiers.

Veuillez agréer, madame, nos cordiales salutations.
Pour le comité des partenaires financiers de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local,
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Kaouther Ksibi,
Coordonnatrice — comité de gestion
*Le comité des partenaires financiers est composé de gestionnaires représentant les trois partenaires financiers
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Initiative montréalaise
de soutien au développement
social local

Le 4 mai 2023

Mme Salwa Ben Belgacem, Coordonnatrice
Table de quartier de Parc-Extension

6830, Avenue du Parc suite 537

Montréal (Québec) H3N 1W7

Objet : Versement annuel 2023-2024 du financement de votre Table de quartier dans le cadre de I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local

Madame,

Suite a I'analyse approfondie de la reddition de comptes que vous avez déposée a I'automne 2022, nous avons le
plaisir de vous annoncer que le comité des partenaires financiers de I'lMSDSL recommande le versement annuel
du financement de votre Table de quartier pour la période 2023-2024.

La contribution financieére minimale pour la prochaine année sera de 102 435 $. L’octroi de cette subvention est
sujet a I'approbation par les instances de Centraide du Grand Montréal, de la Direction régionale de santé publique
du Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (CIUSSS) du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal et de
la Ville de Montréal. Les confirmations vous seront transmises, dans les prochaines semaines, suivant les modalités
de chacun des partenaires financiers.

Comme vous le savez, I'Initiative montréalaise méne présentement une démarche d'actualisation pouvant
amener des changements au Cadre de référence. Toutefois, si pour I'instant aucun changement n’est prévu pour
I'année 2023-2024, de nouveaux parametres de collaborations pourraient étre proposés a l'issue de cette
réflexion.

Enfin, veuillez prendre note que pour la prochaine reddition de comptes, a moins que la présente lettre ne précise
d’autres modalités, vos documents devront étre déposés avant le 10 novembre 2023.

Constats et analyse du comité de gestion :
Le comité de gestion est préoccupé par la capacité de la Table a jouer pleinement son role conformément au cadre
de référence de I'lMSDSL, en particulier en lien avec les points suivants :
e |’évolution de la dynamique au sein du CA et du modéle de gouvernance de la TQ.
e Lastabilité de I'équipe de la Table, dont le poste de coordination, semble s’étre amélioré.
e La qualité de la documentation déposée qui ne permet pas d'évaluer les impacts des actions de la Table
(rapport annuel et suivi du plan de quartier), importants surplus reportés pour une deuxiéme année
consécutive et prévisions budgétaires suscitant des questionnements pour le comité de gestion.

Recommandation de financement et exigences particuliéres :
Renouvellement du financement annuel avec suivi.
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Un premier versement, correspondant a 50% vous sera versé alors que le 50% restant pourra étre décaissé suite
a une rencontre avec le comité de gestion, au plus tard en septembre 2023, et a I'atteinte de certaines attentes
ou exigences en lien avec les constats et I'analyse ci-haut mentionnés.

Vous recevrez votre allocation selon les modalités de chacun des partenaires financiers.

Veuillez agréer, madame, nos cordiales salutations.
Pour le comité des partenaires financiers de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social
local,

Kaouther Ksibi,
Coordonnatrice — comité de gestion
*Le comité des partenaires financiers est composé de gestionnaires représentant les trois partenaires financiers
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Initiative montréalaise
de soutien au développement
social local

Le 4 mai 2023

Mme Sophie Sylvie Gagné, Directrice générale par intérim
CDC Solidarités Villeray

660, rue Villeray, bureaux 1.102 et 1.103

Montréal (Québec) H2R 1J1

Objet : Versement annuel 2023-2024 du financement de votre Table de quartier dans le cadre de I'Initiative
montréalaise de soutien au développement social local

Madame,

Suite a I'analyse approfondie de la reddition de comptes que vous avez déposée a I'automne 2022, nous avons le
plaisir de vous annoncer que le comité des partenaires financiers de I'lMSDSL recommande le versement annuel
du financement de votre Table de quartier pour la période 2023-2024.

La contribution financiére minimale pour la prochaine année sera de 102 435 $. L’octroi de cette subvention est
sujet a I'approbation par les instances de Centraide du Grand Montréal, de la Direction régionale de santé publique
du Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (CIUSSS) du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal et de
la Ville de Montréal. Les confirmations vous seront transmises, dans les prochaines semaines, suivant les modalités
de chacun des partenaires financiers.

Comme vous le savez, I'Initiative montréalaise mene présentement une démarche d'actualisation pouvant
amener des changements au Cadre de référence. Toutefois, si pour I'instant aucun changement n’est prévu pour
I'année 2023-2024, de nouveaux parametres de collaborations pourraient étre proposés a l'issue de cette
réflexion.

Enfin, veuillez prendre note que pour la prochaine reddition de comptes, a moins que la présente lettre ne précise
d’autres modalités, vos documents devront étre déposés avant le 10 novembre 2023.

Constats et analyse du comité de gestion :

Le comité de gestion souligne les efforts déployés par la Table dans la reprise des activités de concertation,
notamment par la stabilisation de I'équipe de travail et du poste de coordination. Nous suivrons avec intérét les
actions découlant de I'adoption du plan de quartier et la mobilisation élargie des membres (intersectorielle et
multi réseau). Nous souhaitons attirer votre attention sur |I'absence de prévisions budgétaires pour I'année 2023-
2024 lors du dépot de la reddition de compte.

Recommandation de financement et exigences particuliéres :
Renouvellement du contrat triennal avec suivi modéré.
Vous recevrez votre allocation selon les modalités de chacun des partenaires financiers.
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Veuillez agréer, madame, nos cordiales salutations.

Pour le comité des partenaires financiers de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local,

Kaouther Ksibi,
Coordonnatrice — comité de gestion

*Le comité des partenaires financiers est composé de gestionnaires représentant les trois partenaires financiers
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INITIATIVE MONTREALAISE DE SOUTIEN
AU DEVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL

Des quartiers ou il fait bon vivre !

A

Initiative montréalaise
de soutien au développement
social local
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C ADRE D E REFERTENTCE

INITIATIVE MONTREALAISE DE SOUTIEN
AU DEVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL

Des quatrtiers ot il fait bon vivre !

Initiative montréalaise
de soutien au développement
social local
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Ce document a été édité par le Comité de pilotage de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social
local composé de représentants des réseaux suivants :

Centraide du Grand Montréal

Coalition montréalaise des tables de quartier (CMTQ)

Direction de santé publique du Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (CIUSSS) du Centre-Est-de-
I'lle-de-Montréal et les CIUSSS de la région de Montréal

Service de la diversité sociale et des sports de la Ville de Montréal et les arrondissements

Révision linguistique : Monique Paquin

Mise en page : Coralie Ibouily

Photos : Centraide du Grand Montréal, Coalition montréalaise des tables de quartier et Ville de Montréal
Communication et Infographie : Elisabeth Pérés et Paul Cloutier, Direction de santé publique du CIUSSS du Centre Est-
de-I'lle-de-Montréal

Dépot légal : Bibliotheque et Archives nationales du Québec, 2°™ trimestre 2015
ISBN : 978-2-921761-94-7

Ce document ainsi que les annexes qui I'accompagnent sont disponibles sur le site Internet :
www.ville.montreal.qc.ca/diversite

Pour plus d’information, veuillez contacter Madame Chantal Croze, conseillére en développement communautaire a
la Ville de Montréal au 514-872-7254.
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PREAMBULE

n 2006, les partenaires de [IlInitiative

montréalaise de soutien au

développement social local adoptaient le
document Orientations et parameétres de gestion
et d’évaluation. Ce dernier précisait la nature et
les objectifs de ['Initiative montréalaise de
soutien au développement social local (ci-aprés
appelée  «Initiative = montréalaise »), les
caractéristiques d’'une Table locale de
concertation et les critéres de financement ainsi
qgue les modalités de suivi et d’évaluation. Apres
cing années de fonctionnement, [I'Initiative
montréalaise faisait I'objet d’une évaluation en
2011. A la suite du dépot du rapport final, un
comité de travail a été constitué afin de donner
suite a 'une de ses principales
recommandations qui portait sur la nécessité de
mettre a jour ce document dorénavant désigné
sous le nom de « cadre de référence ».

Par cette actualisation, le comité de pilotage de
I'Initiative montréalaise voulait enrichir et
préciser les finalités de I'Initiative montréalaise
ainsi que clarifier les roles et les responsabilités
des partenaires. Une toute nouvelle section
intitulée Engagement des partenaires a
d’ailleurs été ajoutée afin de démontrer la
volonté des partenaires de faire vivre ce modele
gu’est I'lnitiative montréalaise. De plus, le terme
« Table de quartier » remplace désormais celui
de «Table locale de concertation » afin de
mieux refléter la réalité de l'ancrage de la
concertation dans les quartiers et de se
démarquer des Tables sectorielles locales.

Ce nouveau cadre de référence s’adresse tant
aux partenaires régionaux et locaux de
I'Initiative montréalaise qu’aux Tables de
quartier, et poursuit un double objectif.
D’abord, il vise a mieux articuler les objectifs de
I'Initiative montréalaise en tant que partenariat
et a mieux définir les roles et les responsabilités
des partenaires, puis a expliciter la nature d’'une
Table de quartier et les roles qu’elle joue dans
sa communauté.

Le présent document est le fruit d’une précieuse
collaboration entre Centraide du Grand
Montréal, la Coalition montréalaise des tables
de quartier (CMTQ), la Direction de santé
publigue du Centre intégré universitaire de
santé et de services sociaux (CIUSSS) du Centre-
Est-de-Ille-de-Montréal et les CIUSSS de la
région de Montréal ainsi que la Ville de
Montréal (la Direction de la diversité sociale et
des sports et les arrondissements). Le comité de
pilotage remercie toutes les personnes qui ont
de pres ou de loin contribué a ce que cette
révision puisse voir le jour.
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HISTORIQUE

epuis plus de 50 ans, les communautés

des quartiers montréalais se sont

investies dans des actions locales en
raison des enjeux qui touchent directement
leurs conditions de vie et leur environnement
immédiat. Pour ce faire, elles ont mis sur pied,
au fil des ans, des Tables de concertation en
développement social, les Tables de quartier,
dans l'objectif d’améliorer les conditions et le
cadre de vie des populations locales.

Les premieres Tables de quartier se sont
structurées a la fin des années 1970 et durant
les années 1980. Dans la mouvance du réseau
Villes-Santé de I'Organisation mondiale de la
santé, auquel adhére la Ville de Montréal,
d’autres Tables de quartier sont mises sur pied
au début des années 1990.

En 1994, la Ville de Montréal, constatant le
dynamisme communautaire de plusieurs
quartiers, décide, en consultation avec ses
partenaires, de privilégier, de renforcer et
d’étendre le volet local du mouvement. Elle
affirme sa volonté de soutenir, dans chaque
quartier, une Table locale de concertation
ceuvrant a I'amélioration de la qualité de vie.
Dix-neuf Tables locales de concertation
recoivent ainsi un financement de la Ville de
Montréal.

En 1997, Centraide du Grand Montréal, la
Direction de santé publique de I’Agence de la
santé et des services sociaux de Montréal et la
Ville de Montréal décident de s’unir pour créer
conjointement le Programme de soutien
financier au développement social local, lequel
integre 20 Tables de quartier correspondant a
20 quartiers sociologiques de Montréal.

A la suite des fusions municipales, la Direction
de santé publique lance en 2000 un programme

de soutien au développement social destiné aux
nouveaux arrondissements de la nouvelle Ville
de Montréal. Elle retient sept territoires dans
lesquels elle s’engage, en partenariat avec le
CLSC local, a soutenir la mise en place d’une
Table de quartier intersectorielle et
multiréseaux. Cette décision permet la création,
au début des années 2000, de nouvelles Tables
de quartier, principalement dans les anciennes
villes de banlieue de Montréal.

Lors du Sommet de Montréal tenu en 2002, une
des priorités adoptées veut que le Programme
de soutien au développement social local soit
élargi a I'ensemble de la nouvelle ville. Puis
suivent en 2003 et 2004 des annonces de
consolidation du financement du programme
par ses partenaires financiers. Trente Tables de
quartier seront alors financées.

A partir de 2004, une importante démarche de
révision du Programme de soutien financier au
développement social local est amorcée. Pour
ce faire, un comité de travail est formé. Un
comité de pilotage permanent est également
mis en place pour guider le développement de
ce qui devient I'Initiative montréalaise.

En 2006, I'Initiative montréalaise de soutien au
développement social local entre officiellement
en vigueur, avec sa structure de gouvernance et
ses outils de gestion. Le document Orientations
et parametres de gestion et d’évaluation est
adopté par les partenaires de [lInitiative
montréalaise. Il s’agit d'un modele de
partenariat unique au Québec. Unique, d’abord
parce que des partenaires financiers d’horizons
et de missions  différents  acceptent
d’harmoniser leurs contributions financiéres et
de réaliser une gestion conjointe permettant
d’accorder aux Tables de quartier un
financement pour trois ans, renouvelable. Mais
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aussi parce que les Tables de quartier, a travers
la Coalition montréalaise des tables de quartier,
ont été des partenaires impliqués dans toutes
les étapes du développement du programme.

En 2007, le comité de pilotage commande la
réalisation d’une étude sur les conditions
favorables a la concertation locale. Les
conclusions de celle-ci guident I’élaboration du
premier plan de développement (2009-2011) de
I'Initiative montréalaise.

L'année 2011 marquait quant a elle la cinquieme
année d’existence de I'Initiative montréalaise et,
comme prévu, le modele de concertation a fait
I'objet d’'une évaluation. Les résultats ont été
connus en mai 2011 et la mise a jour du présent
document vise a répondre directement a l'une
des recommandations afin de mieux préciser les
roles et les responsabilités des partenaires ainsi
que les criteres d’évaluation des Tables de
quartier.
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LE DEVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL ET

SES PRINCIPES D'ACTION

n septembre 2012, le Forum régional sur

le développement social de Iille de

Montréal adoptait une nouvelle définition
du développement social. Nous la reprenons ci-
dessous afin de saisir dans une perspective plus
large comment I'Initiative montréalaise s’inscrit
dans le développement social.

Le développement social

Le développement social fait référence a la mise
en place et au renforcement des conditions
requises pour permettre, d’'une part, a chaque
individu de développer pleinement ses
potentiels, de pouvoir participer activement a la
vie sociale et de pouvoir tirer sa juste part de
I’enrichissement collectif, et, d’autre part, a la
collectivité ~ de  progresser  socialement,
culturellement et économiquement dans un
contexte ou le développement économique
s‘oriente vers un développement durable,
soucieux de la justice sociale®.

Les partenaires de ['Initiative montréalaise se
sont entendus pour retenir la définition suivante
du développement social local, qui s’inspire de
celle qui est indiquée plus haut. Les notions
d’ancrage territorial et d’actions collectives y
ont été ajoutées afin de mieux circonscrire
I’environnement dans lequel évoluent les Tables
de quartier.

! Source : Forum régional sur le développement social de I'ile
de Montréal, Réglements généraux adoptés lors de 'AGA de
septembre 2012.

Le développement social local

Le développement social local réfere a un
processus coopératif construit et porté
ensemble par les acteurs et par les citoyens d’un
territoire local qui vise [|'amélioration des
potentiels individuels et collectifs et des
conditions de vie sur les plans social, culturel,
économique et environnemental. Ce processus
s’appuie sur une vision globale et adopte une
approche intégrée qui reconnait l'interrelation
des dimensions du développement et qui vise la
complémentarité des interventions.

Les principes  d’action associés au
, . 2
développement social local sont” :

® La participation des individus et des
communautés locales aux décisions et aux
actions qui les concernent

" |’empowerment (développement des
capacités)

®  Le partenariat et I'action intersectorielle

® laréduction des inégalités sociales

® |’harmonisation et la promotion de
politiques publiques favorables a
I’'amélioration des conditions de vie et au
bien-étre

De plus, un autre principe important que nous
reconnaissons consiste a favoriser la mise en
place d’approches différenciées selon les
réalités locales.

NOTE : Le développement social local et le

développement des communautés sont ici

entendus comme étant synonymes.

2 Sources : Principes tirés ou adaptés du document de travail
Des indicateurs élaborés en fonction des principes d’action
associés au développement des communautés, Jean
Tremblay, Institut national de santé publique, 12 mars 2013,
7 p. et La santé des communautés : perspectives pour la
contribution de la santé publique au développement social et
au développement des communautés, Institut national de
santé publique, 2002, 50 p.

99/124



ORIENTATIONS

1. LES OBJECTIFS DE L’INITIATIVE
MONTREALAISE DE SOUTIEN AU
DEVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL

L’objectif principal

L'Initiative  montréalaise de soutien au
développement social local vise a contribuer au
développement social dans les quartiers de
Montréal en luttant contre la pauvreté et les
inégalités sociales. Elle soutient la concertation
des acteurs afin d’améliorer la qualité et les
conditions de vie des populations relativement a
des enjeux priorisés par le milieu, notamment
dans les domaines de la santé, de
I'aménagement urbain, de I'environnement, de
I’éducation, de I'économie, de |’habitation, du
transport, de la sécurité, de I'emploi, de la
sécurité alimentaire, de la culture, des sports,
des loisirs et de tout autre enjeu interpellant les
partenaires de la communauté.

Les objectifs spécifiques

En reconnaissant le role central des Tables de
quartier dans le développement social des
quartiers et en leur accordant un soutien
financier, [I'Initiative montréalaise vise plus
spécifiquement a :

® Mettre a la disposition des quartiers des
ressources destinées a la mobilisation et a la
concertation des acteurs locaux, et au
développement du leadership et de la
capacité collective d’agir du milieu, afin de
maximiser leur pouvoir d’intervenir sur les
enjeux qui les touchent;

" Contribuer a la mise en place ou au
renforcement d’un espace permettant aux
acteurs locaux de mieux se connaitre, de
mieux se comprendre et de se mobiliser
autour d’objectifs communs pour le
développement de leur communauté;

B Favoriser I'action collective et intégrée des
communautés locales pour lutter contre la
pauvreté et [|‘exclusion sociale et pour
améliorer la qualité et les conditions de vie.

10

2. LES FONDEMENTS DE
L'INITIATIVE MONTREALAISE

Un partenariat engageant les paliers
régional et local

L'Initiative montréalaise est le résultat d’un
engagement formel de partenaires a adhérer sur
le plan tant régional que local, aux objectifs, aux
principes ainsi qu’aux parametres de gestion et
d’évaluation du présent cadre de référence.

Les partenaires de I'Initiative montréalaise sur le
plan régional sont :

® Centraide du Grand Montréal

® La Coalition montréalaise des tables de
quartier (CMTQ)

® La Direction de santé publique du Centre
intégré universitaire de santé et de services
sociaux (CIUSSS) du Centre-Est-de-I'lle-de-
Montréal

® Le Service de la diversité sociale et des
sports de la Ville de Montréal

Les partenaires de I'Initiative montréalaise sur le
plan local sont :

® Les Centres intégrés universitaires de santé
et de services sociaux (CIUSSS)

® Les arrondissements de la Ville de Montréal
— Direction culture, sport, loisir et
développement social

NOTE : Les Tables de quartier sont a la fois
mandataires du financement de [I'Initiative
montréalaise et partenaires locaux de I'Initiative
montréalaise. Toutefois, étant donné le roble
particulier qui leur est reconnu par [Initiative
montréalaise en matiere de développement
social local, dans ce document, le terme
« partenaire local » désigne les CIUSS et les
arrondissements de la Ville de Montréal.
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La reconnaissance d’un mécanisme de
concertation

Les partenaires de [Ilnitiative montréalaise
reconnaissent des mécanismes locaux de
concertation intersectorielle et multiréseaux,
structurés et permanents, ci-aprés appelés
« Tables de quartier ». Ces Tables
correspondent  aux  caractéristiques et
s’engagent a remplir les rles pour lesquels elles
sont mandatées dans ce cadre de référence
(p.14-15).

Le financement et le maillage
des contributions financiéeres

Dans tous les cas, Centraide, la Direction de
santé publique (DSP) ainsi que la Ville de
Montréal, ci-aprés appelés « partenaires
financiers » de I'Initiative montréalaise, maillent
leur contribution financiere selon les ressources
budgétaires dont ils disposent afin de soutenir
un organisme a but non lucratif (OBNL)
mandataire.

Toutefois, selon les quartiers, le financement
peut étre accordé a un OBNL :

®  dont la structure et la mission correspondent
au mandat de la Table de quartier; ou

® qui assume le mandat d’animer et de
coordonner un mécanisme de concertation
(Table de quartier) distinct de sa propre
entité (ex.: une corporation de
développement communautaire).

Ce partenariat financier peut accueillir de
nouveaux partenaires financiers dans la mesure
ou ils adhérent au cadre de référence de
I'Initiative montréalaise et ol leur participation
a fait I'objet d’'une approbation par le comité de
pilotage.

Dans [l'éventualité ou l'un des partenaires
financiers se retire de I'entente tripartite, il doit
en aviser les autres partenaires de ['Initiative
montréalaise par un préavis écrit,
minimalement deux ans avant l'entrée en
vigueur de ce retrait.

Une gestion centralisée

L'Initiative montréalaise est soumise a une
gestion centralisée ayant comme objectif la mise
en application et le respect des orientations et
des parametres de gestion et d’évaluation
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décrits dans le présent document. Les
partenaires financiers mettent au point et
gérent, de maniere interne, des mécanismes
compatibles avec ces paramétres de gestion et
d’évaluation.

3. LES GRANDS PRINCIPES DE
LINITIATIVE MONTREALAISE

Les trois themes énoncés ci-dessous constituent
les grands principes qui guident la mise en
ceuvre de [l'Initiative  montréalaise. Plus
particulierement, les partenaires de l'Initiative
montréalaise reconnaissent que :

1. La Table de quartier est établie dans un lieu
d’appartenance géographique. Ce dernier
peut découler d’un découpage administratif
ol étre ancré dans un quartier sociologique.
Dans les deux cas, il peut couvrir un territoire
composé de plusieurs milieux de vie
(voisinages, quartiers, paroisses, etc.);

2. L'autonomie des Tables de quartier et leur
capacité d’adaptation aux dynamiques
locales sont deux pierres angulaires de la
concertation. Ainsi, les moyens et les
structures mis en place pour répondre aux
caractéristiques et aux roles d’une Table de
quartier qui sont décrits dans ce cadre de
référence sont déterminés par les acteurs
locaux dans le respect des dynamiques
locales;

3. La Table de quartier favorise la participation
de tous les acteurs (multiréseaux), y compris
les citoyens, a la planification, a la mise en
ceuvre et au suivi d’actions portant sur
I’ensemble des éléments qui influent sur la
qualité et les
(intersectorialité).

conditions de vie
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‘NGAGEMENT DES PARTENAIRES DE
LINITIATIVE MONTREALAISE

En adoptant ce cadre de référence, les
partenaires de [I'Initiative = montréalaise
reconnaissent la  légitimité du mandat
d’animation de la concertation qui est donné
aux Tables de quartier et s’engagent a participer
a sa réalisation, notamment en contribuant a ce
que la Table de quartier soit un lieu privilégié de
planification et d’arrimage des interventions en
matiere de développement social et de lutte
contre la pauvreté et les inégalités sociales dans
le quartier.

Plus précisément, les partenaires de I'Initiative
montréalaise reconnaissent qu’ils sont parties
prenantes du développement social dans les
quartiers et, selon leur palier d’intervention
local ou régional, s’engagent a participer a la
concertation pour intervenir sur les différents
enjeux ou dossiers reliés au développement
social local.

12

Le soutien a la Coalition montréalaise des
tables de quartier

Les partenaires de ['Initiative montréalaise
reconnaissent également que la CMTQ joue un
role spécifique et important en développement
social sur le plan régional. Une part importante
de ses actions consiste a intervenir sur des
enjeux régionaux touchant les conditions et la
qualité de vie des Montréalais, a promouvoir
I'action concertée locale et a faire connaitre ses
nombreuses retombées. Elle sert souvent de
liant entre les Tables de quartier et certains
projets d’innovation a I’échelle régionale. La
CMTQ contribue ainsi a renforcer I'impact de
I'Initiative montréalaise et a mettre en valeur le
role des Tables dans chacun des quartiers.
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5. LES STRUCTURES DE FONCTIONNEMENT

Comité de pilotage de I'Initiative montréalaise

Le comité de pilotage a pour mandat de
protéger I'intégrité de I'Initiative montréalaise,
de déterminer ses grandes orientations
stratégiques et de s’assurer de leur respect. Il
s’assure également du développement et de la
promotion de I'Initiative montréalaise.

Ce comité est composé de
provenant des réseaux suivants :

représentants

B Centraide du Grand Montréal

® Coalition montréalaise des tables de quartier
(CMTQ)

® Direction de santé publique du Centre
intégré universitaire de santé et de services
sociaux (CIUSSS) du Centre-Est-de-I'lle-de-
Montréal et des CIUSSS de la région de
Montréal

" Service de la diversité sociale et des sports
de la Vile de Montréal et des
arrondissements

Le comité de pilotage veille a assurer une
répartition équitable de la représentation des
réseaux.

Comité de gestion de I'Initiative montréalaise*

Le comité de gestion a pour mandat de
coordonner et d’effectuer la gestion courante
de [llInitiative montréalaise. Il est aussi
responsable de [I'analyse conjointe de la
reddition de comptes annuelle et triennale et de
la rétroaction appropriée aux Tables de quartier.

Ce comité est composé d’'un représentant de
chacun des partenaires financiers :

® (Centraide du Grand Montréal

® Direction de santé publique du Centre
intégré universitaire de santé et de services
sociaux (CIUSSS) du Centre-Est-de-I'lle-de-
Montréal

= Service de la diversité sociale et des sports
de la Ville de Montréal
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Annuellement, le comité de gestion produit un
bilan d’activités pour approbation par le comité
de pilotage. Ce bilan est accessible a tous les
partenaires de [IInitiative montréalaise ainsi
gu’aux autres acteurs intéressés.

Comité des partenaires financiers*

Le comité des partenaires financiers a pour
mandat de confirmer annuellement les sommes
allouées par chacun des partenaires financiers a
I'Initiative montréalaise et de valider les
recommandations du comité de gestion
relatives au renouvellement triennal ou au
versement annuel du financement. De plus, il
recoit et prend connaissance des dossiers qui lui
sont soumis a la suite d’'une mésentente entre
les membres du comité de gestion relativement
aux recommandations a transmettre a une Table
de quartier afin de rendre une décision finale et
sans appel.

Ce comité est composé de gestionnaires
représentant les trois partenaires financiers :

®  Centraide du Grand Montréal

® Direction de santé publique du Centre
intégré universitaire de santé et de services
sociaux (CIUSSS) du Centre-Est-de-I'lle-de-
Montréal

" Service de la diversité sociale et des sports
de la Ville de Montréal

* Bien que les réseaux qui composent ces deux
comités soient les mémes, les partenaires
financiers s’assurent que ce ne soient pas les
mémes personnes qui participent aux deux
instances.
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6. LES CARACTERISTIQUES ET
LES ROLES D’UNE TABLE DE QUARTIER

L'Initiative montréalaise reconnait et finance un
OBNL mandataire qui s’engage a animer et a
coordonner une Table de quartier qui
correspond aux caractéristiques et remplit les
réles suivants :

Les caractéristiques

La Table de quartier est intersectorielle

Elle invite la participation des acteurs locaux de
tous les champs d’action concernés par le
développement social local.

La Table de quartier est multiréseaux

Elle mobilise et réunit les acteurs de son
territoire (communautaires, associatifs,
institutionnels et privés) ainsi que des
citoyennes et citoyens pour s’engager dans une
démarche concertée comprenant les différentes
étapes de planification, de mise en ceuvre et de
suivi du plan d’action. Les points de vue
différents sont pris en compte dans une optique
de recherche de consensus.

La Table de quartier est structurée et
permanente

Elle se dote de mécanismes concrets pour
assurer son fonctionnement. Elle s’inscrit de
fagon durable dans la communauté. Par son
mode de fonctionnement inclusif, elle est a
I’écoute des préoccupations de la communauté
et favorise la participation des acteurs locaux a
travers I'ensemble de ses activités. Son mode de
gouvernance regroupe une diversité d’acteurs
locaux et reflete son ancrage local et son
engagement a répondre a son milieu.

La Table de quartier valorise le réseautage et la
synergie

Elle favorise le partage des différentes
expertises permettant d’alimenter les travaux et
de générer des pistes d’action mobilisatrices. En
fonction des enjeux, elle peut aussi réaliser des
actions en collaboration avec d’autres Tables de
quartier.
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Les roles

En animant un processus concerté global dans
son quartier, la Table de quartier remplit les
réles suivants :

La Table de quartier se donne une vision
globale et commune des enjeux et des
potentiels de développement de son quartier a
partir d’un diagnostic

Périodiquement (idéalement aux cing ans), elle
parraine une activité de diagnostic mettant en
relief les enjeux locaux liés a la pauvreté, aux
inégalités sociales, a la qualité et aux conditions
de vie. Le diagnostic prend en compte une
diversité d’éléments, notamment :

" |’accessibilité des services communautaires
et institutionnels, incluant les services de
santé et les services sociaux;

B |’accessibilité des infrastructures adéquates
(sports, loisirs, culture, bibliotheques, etc.) et
des commerces de proximité;

®  |’accessibilité des activités et des solutions
alternatives économiques (emplois,
initiatives d’économie sociale, sécurité
alimentaire, etc.);

® la qualité, la salubrité et la sécurité de
I’environnement (cadre bati, accessibilité du
logement, aménagement urbain, transport,
espaces publics, etc.);

®  La saine cohabitation et la mixité sociale;
® |La scolarisation et la réussite éducative;

® Ll'amélioration du  revenu
employabilité, prestations diverses);

(emplois,

® La participation active des citoyennes et
citoyens de toutes origines a la vie
démocratique (incluant les personnes plus

vulnérables ou marginalisées);

® Tous autres enjeux interpellant les
partenaires de la communauté.

La Table de quartier anime un forum

A travers divers espaces de participation, elle
favorise a intervalles réguliers [I’échange
d’information. Elle stimule I'établissement d’une
vision commune des enjeux ayant un impact
local. Elle suscite des discussions axées sur des
pistes de solution concreétes.
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La Table de quartier planifie ses priorités sous
la forme d’un plan d’action

Sur la base de son diagnostic local, d’une lecture
de I’évolution des besoins sociaux
(préférablement alimentée par des
consultations) et d’une analyse de facteurs
environnementaux, elle invite les acteurs locaux,
incluant les citoyens, a participer a
I’établissement collectif des priorités et axes de
travail.

La Table de quartier suscite et/ou coordonne
des actions ayant un impact sur la qualité et les
conditions de vie

Conformément a son plan d’action, elle soutient
la création de comités de travail autour
d’actions concrétes. Elle appuie les divers
comités, suscite 'apport des acteurs du milieu a
sa mise en ceuvre et favorise I'atteinte des
objectifs.

La Table de quartier documente et évalue son
fonctionnement et ses activités
(autoévaluation)

Elle met en ceuvre selon son cycle de
planification, en fonction de ses capacités et de
ses ressources, des moyens pour évaluer ses
mécanismes internes de fonctionnement et ses
principales réalisations et retombées, en faisant
appel a la participation de ses membres ainsi
qu’a des partenaires et a des acteurs mobilisés.

La Table de quartier réfléchit avec les
partenaires locaux de I'Initiative montréalaise
sur les conditions entourant le partenariat et
les collaborations

Elle organise au moins une fois par période
triennale une rencontre avec ses partenaires
locaux de I'Initiative montréalaise

(arrondissement et CIUSSS) afin d’échanger sur
I'état de leur
collaborations.

partenariat et de leurs

15
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LES PARAMETRES DE GESTION

ET D’EVALUATION

Cette deuxiéme partie du cadre de référence a
pour but de préciser les objectifs et les
processus de la reddition de comptes et de
I’évaluation dans le cadre de [Ilnitiative
montréalaise. Elle vise également a préciser les
roles et les responsabilités des partenaires et
des instances dans ces activités.

1. LA REDDITION DE COMPTES ET
LE'RENOUVELLEMENT DU FINANCEMENT

Objectifs et finalités de la reddition de comptes

Dans le cadre de [IInitiative montréalaise, le
terme « reddition de comptes» réfere au
processus par lequel chaque Table de quartier
transmet annuellement, dans les délais
prescrits, I'ensemble des documents demandés
par les partenaires financiers.

La mise en place d’un processus formel de
reddition de comptes vise a permettre aux
partenaires financiers :

® Des’assurer que les fonds octroyés a la Table
de quartier dans le cadre de [IInitiative
montréalaise servent aux fins auxquelles
elles sont destinées;

® De s’'assurer que la Table de quartier
correspond aux caractéristiques et accomplit
les roles d’une Table de quartier précisés au
cadre de référence (p. 14-15);

® D’octroyer le financement aux Tables de
quartier.

Renouvellement du financement
et versement annuel

Annuellement, les membres du comité de
gestion procedent conjointement a I'analyse de
la reddition de comptes déposée par la Table de
quartier. Selon le calendrier triennal de la
reddition de comptes, cette derniére fera I'objet
soit d’une analyse approfondie (pour le
renouvellement triennal du financement), soit
d’une analyse sommaire (pour le versement
annuel du financement). A la suite de I'analyse
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conjointe, plusieurs types de rétroaction
peuvent étre transmis a la Table de quartier.

Lorsque la Table répond aux attentes relatives
aux caractéristiques et aux roles d’une Table de
quartier (voir annexe 1), le comité de gestion
transmet a cette derniere une lettre
recommandant le renouvellement triennal ou le
versement annuel du financement. Cette lettre
peut faire I'objet de commentaires lorsque cela
s’avere pertinent.

Dans les cas ou la Table de quartier ne répond
pas aux attentes, le comité de gestion peut
transmettre différents types de rétroaction en
suivant une gradation et toujours dans une
perspective de dialogue et de recherche de
solutions constructives. La Table de quartier
pourra demander au comité de gestion la tenue
d’une rencontre afin d’obtenir des explications
relatives a cette décision. Ainsi, selon Ia
situation, le comité de gestion pourra
recommander :

1. Le renouvellement triennal du financement
avec conditions;

2. Leversement annuel du financement avec
demande de redressement ou suivi
particulier;

3. Lanon-reconduction du financement dans
les cas ou aucune entente pour un plan de
redressement n’est possible.

Criteres d’analyse de la reddition de comptes

Le processus d’analyse de la reddition de
comptes référe a un ensemble de criteres
objectivement vérifiables et établis en fonction
des caractéristiques et des roles attendus d’une
Table de quartier, tels que définis aux pages 14
et 15 du cadre de référence. Le tableau des
criteres de la reddition de comptes se trouve a
I'annexe 1.

Les documents devant étre transmis par les
Tables de quartier dans le cadre de la reddition
de comptes sont présentés a [I'annexe 2.
L'information fournie par ces derniéeres doit
permettre une appréciation de la conformité a
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I'ensemble des critéres définis a cette fin. Au
besoin, les membres du comité de gestion
feront le suivi avec la Table de quartier pour
obtenir toute information manquante.

Roles des instances dans le processus d’analyse
de la reddition de comptes

Le processus d’analyse de la reddition de
comptes se fait sur le plan régional par les trois
partenaires financiers de I'Initiative
montréalaise : Centraide, la Direction de santé
publique et la Ville de Montréal. Le comité de
gestion de I'Initiative montréalaise est mandaté
pour réaliser ce processus.

Chacun des partenaires financiers s’est doté
d’un mécanisme interne d’analyse de la
reddition de comptes qui lui permettra de
faciliter la gestion régionale du renouvellement
du financement des Tables de quartier.

Les recommandations du comité de gestion sont
transmises pour validation et approbation aux
instances suivantes :

® Le comité des partenaires financiers de
I'Initiative montréalaise, qui recoit les
recommandations pour validation

" Les instances décisionnelles de chaque
partenaire financier, qui approuvent le
versement du financement accordé aux
Tables de quartier

Gestion des mésententes

En cas de mésentente entre les membres du
comité de gestion sur les recommandations a
transmettre a une Table de quartier, le dossier
est présenté au comité des partenaires
financiers, qui prendra la décision finale. Ce
dernier peut, s'il le juge nécessaire, faire appel a
des ressources externes de son choix qui lui
permettront de mieux comprendre la
problématique et de prendre une décision.
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Procédure de révision de la décision

La procédure d’appel d’une décision vise a
s’assurer que les Tables de quartier ont un droit
de recours advenant le cas ou une décision prise
par le comité de gestion est jugée non conforme
aux parametres établis dans le cadre de
référence.

Les étapes d’un appel sont :

1. Dans un délai d’au plus 45 jours suivant la
réception de la lettre du comité de gestion,
la Table de quartier communique avec la
coordination de I'Initiative montréalaise afin
d’obtenir des précisions et de mieux
comprendre les motifs de la décision et/ou
les attentes et conditions;

2. Si le conseil d’administration de la Table de
quartier le souhaite, le comité de gestion
peut rencontrer la coordination et les
membres du conseil d’administration de la
Table pour répondre a leurs questions;

3. A la suite de cette prise de contact, si la
Table de quartier juge que la décision (ou les
attentes et les conditions) n’est toujours pas
conforme aux paramétres du cadre de
référence, elle peut, dans un délai d’au plus
45 jours, adresser une demande de révision
au comité des partenaires financiers. La
lettre devra préciser les aspects qui
apparaissent non conformes au cadre de
référence et indiquer clairement les
modifications souhaitées;

4. Le comité des partenaires financiers étudie
la demande et fait parvenir sa réponse a la
Table de quartier dans un délai de 30 jours
suivant la date de la réception de la
demande de révision.

Etapes du processus de la reddition de comptes
et du financement

Le processus de la reddition de comptes et du
financement comporte différentes étapes qui
sont présentées sous forme de tableau a
I'annexe 3.
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2. LA PLACE DE L’EVALUATION DANS
L'INITIATIVE MONTREALAISE

Les activités d’évaluation ayant une pertinence
pour I'Initiative montréalaise se référent a deux
approches complémentaires: la mesure du
progreés et |I'évaluation. La mesure du progrés
permet de suivre en continu et de documenter
les réalisations et le progrés vers |'atteinte des
objectifs établis par la collectivité. L'évaluation
consiste quant a elle en la cueillette
systématique d’information sur les activités d’un
programme ou d’une initiative, ainsi que sur les
effets, l'influence et les impacts constatés, afin
d’informer I'apprentissage, la prise de décisions
et 'action a I'avenir’.

Les principes généraux :

®  Comme ['Initiative montréalaise soutient des
processus a long terme visant a trouver des
solutions collectives a certains problémes
complexes au sein des collectivités locales,
autant la mesure du progrés que I'évaluation
doivent étre au service de l'apprentissage
continu.

® Les activités de mesure du progres et
d’évaluation sont développées et mises en
ceuvre a deux niveaux différents :

®=  sur le plan local (territoire de Table de
quartier), de maniére autonome (voir
section suivante);

® sur le plan régional, de maniere a
agréger des résultats des processus
locaux et a évaluer les retombées du
partenariat régional (voir page 20).

L’autoévaluation des activités et des résultats
par les Tables de quartier

e Les objectifs et les finalités de
I'autoévaluation par les Tables de quartier

Chaque Table de quartier aura a établir de facon
autonome, selon son cycle de planification et en
fonction de ses capacités et de ses ressources,
les objectifs et les finalités de ses activités
d’autoévaluation en se référant aux principes
généraux de la section précédente. Voici, a titre

3 Source : Preskill, Parkhurst, Splansky et Juster,
FSG/Collective Impact Forum, 2014.
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indicatif, les objectifs et les finalités qui
pourraient y figurer :

Les objectifs

® Suivre sa propre évolution en regard des
processus et des résultats;

® Porter un regard critique permettant de
déterminer les forces, les points a améliorer,
les besoins de soutien;

®  Apprécier la contribution des différentes
parties prenantes (membres et partenaires
locaux) a I'atteinte des objectifs.

Les finalités

®  Favoriser I'apprentissage stratégique
(I'utilisation et linterprétation de données
évaluatives pour informer et
enrichir/adapter les stratégies d’action);

®  Favoriser le développement des
compétences et I'amélioration des fagons de
faire;

®=  Porter un regard sur les résultats atteints et
sur la contribution de la Table de quartier a
des changements observés dans le milieu.

e Les principes de I’autoévaluation par les
Tables de quartier

Chaque Table aura a définir son propre
cadre d’évaluation, sans ingérence de la
part des partenaires financiers de I'Initiative
montréalaise.

Compte tenu du réle des Tables de quartier
relativement a I'évaluation, défini a la page
15, les principes suivants s’appliquent au
processus d’autoévaluation :

®= |’approche  d’évaluation  favorise la
participation d’acteurs variés du milieu dans
la planification et la réalisation du processus;

= Elle favorise I'expression de tous dans une
perspective constructive et d’amélioration
continue.

Selon le stade de développement de la
mobilisation, des approches différentes a
I’évaluation pourront étre utilisées d’une Table
de quartier a une autre.
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L’évaluation de I'Initiative montréalaise
s’appuyant sur une évaluation régionale
d’impact agrégée

e Les objectifs et les finalités de I’évaluation
régionale de I'Initiative montréalaise

Par la mise en ceuvre de [Iévaluation de
I'Initiative  montréalaise, les partenaires
cherchent a connaitre les effets et les impacts
du travail des Tables de quartier dans leur
ensemble en matiere de contribution au
développement social local et les retombées du
partenariat régional.

Plus particulierement, les objectifs sont les
suivants :

1. Dégager des constats quant a la pertinence
et a la valeur de l'action des Tables de
quartier ainsi que des investissements qui la
soutiennent, en vue de leur contribution a
I'atteinte de finalités partagées (a définir)
dans le domaine du développement social

local;
2. Dégager des constats quant aux éléments
pouvant faire I'objet d’efforts

d’amélioration, afin d’accroitre |'efficacité et
I'efficience de l'action des Tables et des
investissements qui la soutiennent;

3. Contribuer aux connaissances plus globales
(2 Montréal, au Québec, hors Québec) sur
les résultats et les impacts de [laction
intersectorielle territoriale;

4. Connaitre les effets du partenariat de
I'Initiative montréalaise, et plus
particulierement sa contribution a I'atteinte
des objectifs de [IInitiative montréalaise

énumérés a la pagel0 du cadre de
référence.
Un cinquieme objectif s’ajoute a ceux

précédemment énoncés et concerne plus
spécifiquement les partenaires financiers. En
effet, ces derniers souhaitent que les résultats
de cette évaluation leur permettent d’éclairer la
prise de décision quant a la reconduction du
financement global de I'Initiative montréalaise.
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e Les bases de I’évaluation régionale de
I’'Initiative montréalaise

Le processus régional d’évaluation de I'Initiative
montréalaise et de ses effets s’appuiera sur une
analyse agrégée de résultats, d’effets et de
retombées obtenus par I'action des Tables de
quartier. Cette analyse demeurera distincte des
processus d’analyse liés a la reddition de
comptes et ne pourra servir a porter un
jugement sur I'action individuelle des Tables.

Plus particulierement, ce processus s’appuiera
sur:

" les résultats d’activités d’évaluation locales
(réalisées par les Tables de quartier);

= Un cadre d’évaluation régional
communément établi (incluant questions
d’évaluation et indicateurs) avec la
collaboration de personnes ressources en
évaluation;

® Les résultats d’évaluations plus approfondies
réalisées dans certains quartiers par des
équipes de chercheurs externes avec
I'accord et la participation des Tables de
quartier concernées.

e Lesrodles et les responsabilités dans le
cadre de I’évaluation régionale de
I’Initiative montréalaise

L’évaluation régionale des résultats et des
impacts de I'Initiative montréalaise releve du
comité de pilotage, qui verra a en établir I'objet
et la fréquence et a désigner les ressources
nécessaires a sa réalisation.
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ANNEXE 1

CRITERES D’ANALYSE DE LA REDDITION DE COMPTES

Criteres - Analyse
sommaire

Versement annuel du
financement

Critéres - Analyse approfondie

Renouvellement triennal
du financement

La subvention est utilisée pour
soutenir les activités liées a
I’exercice des roles pour lesquels
la Table est reconnue par
I'Initiative montréalaise, et
notamment au fonctionnement,
a lI'animation et a la coordination
de la Table de quartier et de ses
comités.

Les états financiers
vérifiés et les
prévisions
budgétaires de la
Table donnent un
portrait complet,
exact et ajourdela
situation financiere,
et permettent de
s’assurer de
I'utilisation des fonds
pour les fins
convenues de
I'Initiative
montréalaise.

Les états financiers
vérifiés et les
prévisions
budgétaires de la
Table témoignent
d’une saine gestion
des fonds. Entre
autres, la Table n’a
pas accumulé de
déficits importants et
démontre la capacité
de retrouver
I’équilibre budgétaire.

L’accumulation et la
gestion des surplus se
font dans le respect
des regles
administratives des
partenaires financiers
de I'Initiative
montréalaise.

Les états financiers vérifiés et les prévisions
budgétaires de la Table donnent un portrait
complet, exact et a jour de la situation
financiere, et permettent de s’assurer de
I"utilisation des fonds pour les fins convenues
de I'Initiative montréalaise.

Les états financiers vérifiés et les prévisions
budgétaires de la Table témoignent d’une
saine gestion des fonds. Entre autres, la Table
n’a pas accumulé de déficits importants et
démontre la capacité de retrouver I'équilibre
budgétaire.

L’accumulation et la gestion des surplus se
font dans le respect des regles administratives
des partenaires financiers de I'Initiative
montréalaise.
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Criteres - Analyse
sommaire

Versement annuel du
financement

Critéres - Analyse approfondie

Renouvellement triennal
du financement

La Table de quartier est
intersectorielle

Elle invite la participation des
acteurs locaux de tous les
champs d’action concernés
par le développement social
local.

La Table de quartier est
multiréseaux

Elle mobilise et réunit les
acteurs de son territoire
(communautaires,
associatifs, institutionnels et
privés) ainsi que des
citoyennes et citoyens pour
s’engager dans une
démarche concertée
comprenant les différentes
étapes de planification, de
mise en ceuvre et de suivi du
plan d’action. Les points de
vue différents sont pris en
compte dans une optique de
recherche de consensus.

La structure de la
Table regroupe des
acteurs locaux des
principaux secteurs et
réseaux concernés
par le développement
social, a titre de
membres ou de
partenaires.

e Lastructure de la Table regroupe des acteurs
locaux des principaux secteurs et réseaux
concernés par le développement social, a titre
de membres ou de partenaires.

e LaTable mene des actions de mobilisation des
acteurs concernés.

e Les modes de recrutement, d’accueil, de
sensibilisation et de valorisation des membres
et des partenaires sont diversifiés.

e LaTable posséde des outils de communication
et d’'information destinés a ses membres, a ses
partenaires et a la population en général.

e LaTable mene des actions pour mobiliser des
citoyens et favoriser leur participation aux
différentes étapes du cycle de la planification
et de I'action.
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Criteres - Analyse

sommaire

Versement annuel du

financement

La Table de quartier est
structurée et permanente
Elle se dote de mécanismes
concrets pour assurer son
fonctionnement. Elle s’inscrit
de fagon durable dans la
communauté. Son mode de
gouvernance regroupe une
diversité d’acteurs locaux et
reflete son ancrage local et
son engagement a répondre
a son milieu.

Par son mode de fonctionnement
inclusif, elle est a I'écoute des
préoccupations de la
communauté et favorise la
participation des acteurs locaux a
travers I'ensemble de ses
activités.

Critéres - Analyse approfondie

Renouvellement triennal
du financement

Les objectifs et les regles de fonctionnement

de la Table:

e sont cohérents avec les caractéristiques
reconnues par I'Initiative montréalaise

o refletent des processus décisionnels
démocratiques

e fontI'objet, au besoin, d’une revalidation
ou d’une révision.

Le conseil d’administration (ou autre instance

de gouvernance désignée a spécifier) est

nommé démocratiquement et est

représentatif des membres; la composition et

le mode de nomination ont été validés par les

membres.

Le CA (ou autre instance de gouvernance

désignée) regoit ses mandats et rend des

comptes a I'assemblée des membres ou des

partenaires. La Table favorise la participation

d’une diversité d’acteurs locaux a ses activités.

4.

La Table de quartier valorise
le réseautage et la synergie
Elle favorise le partage des
différentes expertises
permettant d’alimenter les
travaux et de générer des
pistes d’action mobilisatrices.
En fonction des enjeux, elle
peut aussi réaliser des
actions en collaboration avec
d’autres Tables de quartier.

Certains critéres relatifs a cet aspect sont couverts
par d’autres caractéristiques et rdles de la Table.

Les modes d’action de la Table favorisent
I'intersectorialité :

Mise a profit des différentes expertises du
milieu.

Détermination d’enjeux et de pistes d’action
qui font appel a la contribution d’acteurs
affiliés a des secteurs d’intervention différents

Actions menées, lorsque pertinent, avec d’autres
Tables de quartier.
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Criteres - Analyse

sommaire

Versement annuel du

financement

Critéres - Analyse approfondie

Renouvellement triennal
du financement

5. LaTable de quartier anime Existence d’un ou de plusieurs mécanismes
un forum permettant I'’échange régulier d’information entre
A travers divers espaces de membres/partenaires, la discussion et le débat
participation, elle favorise a d’enjeux et le suivi des préoccupations partagées
intervalles réguliers
I’échange d’information. Elle
stimule I'établissement d’une
vision commune des enjeux
ayant un impact local. Elle
suscite des discussions axées
sur des pistes de solution
concretes.
e LaTable a mené une premiere démarche de
6. LaTable de quartier se diagnostic global et s’assure de son
donne une vision globale et renouvellement périodique (année de
commune des enjeux et des réalisation).
potentiels de e Ladémarche de diagnostic mobilise la
développement du quartier participation d’une diversité d’acteurs locaux.
a partir d’un diagnostic e L’analyse de la situation et des besoins locaux
Périodiquement (idéalement (le diagnostic) est documentée et partagée.
aux cing ans), elle parraine e LaTable peut décrire les éléments de la vision
une activité de diagnostic commune qui rallie le milieu (les changements
mettant en relief les enjeux que I'on cherche a produire collectivement).
locaux liés a la pauvreté, aux
inégalités sociales, a la
qualité et aux conditions de
vie.
7. LaTable de quartier planifie e LaTable a réalisé une premiere démarche de

ses priorités sous la forme
d’un plan d’action

Sur la base de son diagnostic
local, d’une lecture de
I’évolution des besoins
sociaux et d’une analyse de
facteurs environnementaus,
elle invite les acteurs locaux,
incluant les citoyens, a
participer a I'établissement
collectif des priorités et axes
de travail.

planification en fonction des priorités du
quartier, et s’assure de son renouvellement
périodique.

e La démarche de planification mobilise une
diversité d’acteurs locaux.

e Les priorités et les axes de travail retenus au
plan d’action reflétent les enjeux et les
opportunités définis au diagnostic.

e LaTable fait le suivi du plan d’action, apporte
les ajustements pertinents et fait ressortir les
modifications apportées.

e Les différents aspects du plan identifient les
porteurs.
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Criteres - Analyse

sommaire

Versement annuel du

financement

La Table de quartier suscite
et/ou coordonne des actions
contribuant a des impacts
sur la qualité et les
conditions de vie
Conformément a son plan
d’action, elle soutient la
création de comités de
travail autour d’actions
concreétes. Elle appuie les
divers comités, suscite
I’apport des acteurs du
milieu a leur mise en ceuvre
et favorise |'atteinte des
objectifs.

Critéres - Analyse approfondie

Renouvellement triennal
du financement

Il'y a une cohérence entre les priorités établies et
les points ci-dessous :

Les mandats et la composition des comités de
travail ou des Tables porteuses

Les autres lieux d’action ou de représentation
investis par la Table

La Table établit clairement les roles et les
responsabilités de son équipe de travail, des
membres et des partenaires dans la mise en
ceuvre et le suivi des actions.

La Table de quartier
documente et évalue son
fonctionnement et ses
activités

Elle met en ceuvre au moins
une fois par période
triennale, en fonction de ses
capacités et de ses
ressources, des moyens pour
évaluer ses mécanismes
internes de fonctionnement
et ses principales réalisations
et retombées, en faisant
appel a la participation de
ses membres ainsi qu’a des
partenaires et a des acteurs
mobilisés.

La Table documente ses actions en termes de
processus et de résultats.

La Table évalue ses mécanismes de
fonctionnement.

La Table anime une démarche d’évaluation en
adéquation avec les objectifs inscrits au plan
d’action, et s’assure de son renouvellement
périodique.

Les objectifs et les stratégies du plan d’action
se prétent a une évaluation des résultats.
Respect des grands principes directeurs de
I’autoévaluation tels que formulés dans le

cadre de référence de I'Initiative montréalaise.
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ANNEXE 2

DOCUMENTS A FOURNIR PAR LES TABLES DE QUARTIER

ANALYSE SOMMAIRE

VERSEMENT ANNUEL
DU FINANCEMENT

1. Rapport d’activités du dernier exercice rédigé et
adopté par le conseil d’administration ou I’AGA
de la Table de quartier

Lorsque le rapport d’activités ne comprend pas les
informations ci-dessous, la Table doit aussi
transmettre :

e Liste a jour des membres de la Table

e Composition du conseil d’administration

e Liste des comités d’action de la Table de
quartier et leur composition

e Modification a I'organigramme présentant le
fonctionnement (s’il y a lieu)

2. Etats financiers vérifiés ou audits signés par deux
administrateurs

3. Prévisions budgétaires pour I'année en cours

4. Déclaration pour I'année en cours au Registraire
des entreprises du Québec

5. Procés-verbal du dernier AGA de la Table ou du
mandataire

6. Preuve d’assurance responsabilité civile

ANALYSE APPROFONDIE

RENOUVELLEMENT TRIENNAL
DU FINANCEMENT

En plus des documents demandés pour le
versement annuel du financement :

1. Modifications aux reglements généraux (s’il y a

lieu)
Modifications aux lettres patentes (s’il y a lieu)
Plan d’action triennal

Demande de renouvellement du financement a
I'Initiative montréalaise pour les trois
prochaines années appuyée d’une résolution du
CA de la Table

Tout autre document permettant une meilleure
compréhension des activités réalisées. Par
exemple :

e  Portrait / Diagnostic

e Actes d’'un forum

e Bilan de I’évaluation du
fonctionnement ou des activités
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ETAPES DU PROCESSUS DE REDDITION DE COMPTES

ANNEXE 3

Etapes

Qui

Outils

Echéancier

Annonce du début du
processus de reddition de
comptes

Comité de gestion

Envoi d’un courriel
aux Tables de
quartier

2° semaine de septembre

Envoi de la reddition de
comptes

Tables de quartier

Voir annexe 2
(Documents a
fournir)

2° vendredi d’octobre

Analyse de la reddition de
comptes par chaque
partenaire financier

Partenaires financiers

Voir annexe 1
(Criteres)

Novembre-décembre-
janvier

Mise en commun de
I'analyse de la reddition de
comptes

4.1 Formulation de

Comité de gestion

Voir annexe 1
(Criteres)

Cadre de référence

Début février

recommandations Comité de gestion Partie 2 — section 1 | Début mars
conjointes Page 17
Préparation des lettres en
fonction du type de Comité de gestion Lettres types Mi-mars
rétroaction prévu
Validation des lettres Comité des partenaires Projet de lettres Fin mars

financiers

communes

Envoi des lettres aux Tables
de quartier

Comité de gestion

Lettres finales

2° semaine d’avril

Approbation du
financement

Instances décisionnelles
de chaque partenaire
financier

Lettres et autres
documents a définir
selon chaque
partenaire financier

Mai - juin
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Grille d'analyse Montréal 2030

Numéro de dossier : 1236513002

Unité administrative responsable : Arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc—Extension

Projet : Contribution financiére a la Corporation de développement communautaire Solidarités Villeray, Vivre Saint-Michel en Santé
et la Table de quartier Parc-Extension dans le cadre de I'Initiative montréalaise de soutien au développement social local pour
année 2023-2024.

Section A - Plan stratégique Montréal 2030

oui non s.o.

1. Votre dossier contribue-t-il a I'atteinte des résultats en lien avec les priorités du Plan stratégique X
Montréal 20307 Veuillez cocher (x) la case correspondant a votre réponse.

2. A quelle(s) priorité(s) du Plan stratégique Montréal 2030 votre dossier contribue-t-il?

Le dossier contribue a I'atteinte des résultats de Montréal 2030, soit de :
9. Consolider un filet social fort, favoriser le lien social et assurer la pérennité du milieu communautaire et des services et
infrastructures inclusifs répartis équitablement sur le territoire

10. Accroitre la participation et I’engagement des citoyennes et citoyens a la vie publique municipale et les positionner,
ainsi que les acteurs locaux, au coeur des processus de décision

19. Offrir a 'ensemble des Montréalaises et Montréalais des milieux de vie sécuritaires et de qualité, et une réponse de
proximité a leurs besoins
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3. Pour chacune des priorités identifiées, quel est le principal résultat/bénéfice attendu?

Priorité 9. Le principal résultat attendu est de soutenir le développement de priorités communes et d’actions concertées parmi les
acteurs et actrices du milieu communautaire des quartiers Villeray, Saint-Michel et Parc-Extension.

Priorité 10. Le principal résultat attendu est que les trois tables de quartier favorisent I'implication citoyenne afin d’orienter les actions
des organisations impliquées dans la concertation.

Priorité 19. Le principal résultat attendu est 'amélioration globale de la qualité et des conditions de vie de la population des trois
quartiers sociologiques de I'arrondissement.
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Section B - Test climat

Veuillez cocher (x) les cases correspondant a vos réponses oui . non . 0.
1. Votre dossier est-il cohérent avec les engagements en matiére de réduction des émissions de gaz a
effet de serre (GES), notamment :
e Réduction de 55 % des émissions de GES de la collectivité montréalaise en 2030 par rapport a celles
de 1990
Carboneutralité opérationnelle des batiments municipaux d’ici 2030
Carboneutralité en 2040 des émissions de GES des activités municipales
Carboneutralité de la collectivité montréalaise d’ici 2050
2. Votre dossier contribue-t-il a la diminution des vulnérabilités climatiques, notamment en atténuant les
impacts des aléas climatiques (crues, vagues de chaleur, tempétes destructrices, pluies abondantes,
augmentation des températures moyennes, sécheresse)?
3. Les réponses fournies aux questions 1 et 2 se basent-elles sur un encadrement spécifique lié au test
climat?
Section C - ADS++
Veuillez cocher (x) les cases correspondant a vos réponses | oui non
1. Votre dossier contribue-t-il aux engagements en matiere de :
a. Inclusion X
e Respect et protection des droits humains
e Amélioration de la situation des personnes vivant des discriminations ou de I'exclusion
b. Equité X
e Augmentation de I'’équité entre les personnes et les groupes de population et/ou de I'équité territoriale
c. Accessibilité universelle X
e Amélioration du caractére universellement accessible de Montréal
2. Avez-vous appliqué des actions en ADS+ dans le cadre de votre dossier? X

* Analyse différenciée entre les sexes dans une perspective intersectionnelle
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Montréal &3

Unité administrative
responsable :

Niveau décisionnel
proposé :

Projet :

Objet :

Systéme de gestion des CA : 20.03
décisions des instances
RECOMMANDATION 2023/22{28

Dossier # : 1237951006

Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
Direction de la culture_des sports_des loisirs et du
développement social , Division des sports_des loisirs et du
développement social

Conseil d'arrondissement

Accorder une contribution financiere totalisant 131 045 $ a 8
organismes désignés a la recommandation, pour la période et le
montant indiqués en regard de chacun d'eux, dans le cadre du
programme « Animation estivale » et approuver les projets de
conventions a cette fin.

1. d'accorder une contribution financiére totalisant 131 045 $ a huit organismes de
I'arrondissement, dans le cadre du programme d'animation estivale - Volet camps de jour et

parcs, comme suit :

Centre socioéducatif Lasallien 5 300 $
Corporation d'éducation jeunesse 5300 $
Vue sur la reléve 6360 %
Espace Multisoleil 60 355 $
La joie des enfants 1060 $
Loisirs communautaires Saint-Michel 12 296 $
Patro Villeray—Volet camp de jour 17 555 $
Patro Villeray—Volet parcs 5300 $
Organisation des jeunes de parc-extension—Volet 15841 %
camp de jour

Organisation des jeunes de parc-extension—Volet 1678 $
parcs

TOTAL 131045 $
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2. d'approuver les projets de conventions, a intervenir entre la Ville de Montréal et ces
organismes, établissant les modalités et conditions de versement de ces contributions
financieres;

3. d'autoriser monsieur Frédéric Steben, directeur de la culture, des sports et loisirs et du
développement social par inttérim de I'arrondissement de Villeray—-Saint-Michel-Parc-
Extension, a signer la convention pour et au nom de la Villg;

4. d'imputer cette dépense totale conformément aux informations financiéres inscrites au
dossier décisionnel.

Signé par  Frédéric STEBEN Le 2023-05-24 16:33

Signataire : Frédéric STEBEN

Directeur CSLDS par intérim
Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension , Direction de la culture_des
sports_des loisirs et du développement social
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’ Systéme de gestion des décisions des
MOH tI’EH I instances

SOMMAIRE DECISIONNEL

IDENTIFICATION Dossier # :1237951006
Unité administrative Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
responsable : Direction de la culture_des sports_des loisirs et du

développement social , Division des sports_des loisirs et du
développement social

Niveau décisionnel Conseil d'arrondissement
proposé :

Projet : -

Objet : Accorder une contribution financiére totalisant 131 045 $ a 8
organismes désignés a la recommandation, pour la période et le
montant indiqués en regard de chacun d'eux, dans le cadre du
programme « Animation estivale » et approuver les projets de
conventions a cette fin.

CONTENU

CONTEXTE

Depuis 1996, la Ville de Montréal accorde des contributions financiéres a différents
organismes de l'arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension pour le programme «
Animation estivale-Volets camp de jour et projet parc ». Les organismes concernés par le
présent dossier regoivent une contribution financiére de la Direction de la culture, des
sports, des loisirs et du développement social, depuis la mise en place de ce programme. Les
conventions avec les différents organismes pour le programme « Animation estivale-Volets
camp de jour et Projet parc » ont pris fin le 30 septembre 2021. Le présent dossier vient
approuver les projets de convention entre la Ville de Montréal et huit (8) organismes de
I'arrondissement de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension, pour une période de trois (3) mois
débutant le 26 juin et se terminant le 25 ao(t 2023, et octroyer une contribution financiére
a cet effet.

DECISION(S) ANTERIEURE(S)

CA22 14 0156—1229070006—7 juin 2022—Accorder une contribution financiére totalisant
140 135 $ a 9 organismes désignés a la recommandation, pour la période et le montant
indiqués en regard de chacun d'eux, dans le cadre du programme « Animation estivale -
Volets camp de jour et projet parc » et approuver les projets de conventions a cette fin.

CA21 140163—1219070010—1°€" juin 2021 —Accorder une contribution financiére
totalisant 140 135 $ a 9 organismes désignés a la recommandation, pour la période et le
montant indiqués en regard de chacun d'eux, dans le cadre du programme « Animation
estivale - Volets camp de jour et projet parc » et approuver les projets de conventions a
cette fin.

CA20 140166—127644011—18 juin 2020—Accorder une contribution financiére totalisant
139 075 $, a 8 organismes désignés a la recommandation, pour la période et le montant
indiqués en regard de chacun d'eux, dans le cadre du programme « Animation estivale -
Volets camp de jour et projet parc » et approuver les projets de conventions a cette fin.

3/373



DESCRIPTION

L'arrondissement de Villeray—Saint-Michel—Parc-Extension s’associe a des organismes sans
but lucratif pour permettre aux jeunes des différents quartiers de vivre des expériences de
vacances des plus enrichissantes lors de la période estivale. Jeux, baignades, sorties, pique-
niques, sports collectifs, activités culturelles, loisirs scientifiques, ateliers et événements
spéciaux font alors partie de la réalité quotidienne des jeunes. Les activités favorisent
I'apprentissage et le développement personnel et elles sont toujours encadrées de fagon
sécuritaire. Le programme « Animation estivale » comporte deux volets, soit le volet « Camp
de jour » et le volet « Projet parc ». Les camps de jour offrent leurs services dans un centre
d’activités. Généralement, il y a des frais d’inscriptions et les jeunes sont réunis en groupe
d’adge. L’horaire des camps de jour est du lundi au vendredi entre 8 h et 16 h 30. Les projets
parcs offrent leurs services dans un parc. La participation aux projets parcs est gratuite et
I'animation se fait auprés des jeunes qui se présentent au parc. L'horaire des projets parcs
varie d’un endroit a l'autre. Les contributions financiéres versées aux organismes dans le
cadre de ce programme permettent de poursuivre et d’'améliorer I'offre de service en loisirs
tout en offrant une accessibilité financiére aux familles. La clientéle visée se compose
principalement de jeunes dgés de 5 a 15 ans.

Patro Villeray

Volet « Camp de jour »

Le camp de jour sera offert aux jeunes agés de 4 a 11 ans du district de Villeray pour une
période de huit (8) semaines pendant I'été 2023. Des camps thématiques seront proposés
chaque semaine. Les activités sont offertes a deux points de service afin de mieux desservir
la clientéle :

e au Patro Villeray situé au 7355, avenue Christophe-Colomb;
e ainsi qu’‘au sous-sol de I'église Sainte-Cécile située au 225, rue de Castelnau.

Contribution financiére « Projet camp de jour » 2023 : 17 555 $
Volet « Projet parc »

Le Patro Villeray offre aussi un volet d’animations gratuites qui se dérouleront au parc
Nicolas-Tillemont (7833, avenue des Erables), pour les jeunes du secteur Est du district de
Villeray. Ce volet d’animations gratuites d’une période de huit (8) semaines se déroulera du
lundi au vendredi de 11 h a 17 h. La programmation permet aux familles a faible revenu de
bénéficier d’un service permettant aux jeunes de découvrir des activités dans différents
champs d’intervention dans un encadrement ouvert, accessible et sécuritaire.

Contribution financiére « Projet Parc » 2023 : 5300 $
Contribution financiére totale de I'organisme 2023 : 22 855 $

Centre Socioéducatif Lasallien
Volet « Projet Parc »

Le Centre Socioéducatif Lasallien offrira un volet d’animations gratuites dans le parc René-

Goupil situé au 8661, 25¢ Avenue. Ce volet d’animations gratuites sera d’une période de huit
(8) semaines soit du 27 juin au 18 ao(t 2023 et se déroulera les mardis et mercredis de 11 h
a 16 h ainsi que les jeudis et vendredis de 13 h a 18 h. La programmation des activités sera
diversifiée pour les jeunes de 6 a 12 ans, afin de bien prendre en compte les intéréts des
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jeunes. Pour bonifier les activités, les animateurs auront accés au matériel sportif et
récréatif de la boite « Emprunte et Joue » qui se situe dans le parc.

Contribution financiére « Projet Parc » 2023 : 5300 $

Vue sur la Reléve
Volet « Camp de jour »

Vue sur la Reléve (anciennement Création Etc...) est un organisme culturel jeunesse dont la
mission est de soutenir les jeunes qui souhaitent aborder la pratique des arts de la scéne,
par le biais de la création, comme loisir (Camp des arts) ou comme carriere (Festival Vue sur
la Reléve). Le Camp des arts propose aux jeunes des camps de jour et des stages intensifs a
volets artistiques et ludiques. Le Camp des arts offre aux jeunes plusieurs séjours de trois a
guatre semaines pendant I'été 2023. Les principales disciplines proposées seront : le théatre,
la danse, le chant, la scénographie et l'initiation aux arts de la scéne. Le camp des arts lieu
a I'école primaire Saint-Gérard située au 505, rue de Liege.

Contribution financiére Volet « Camp de jour » 2023 : 6 360 $

Corporation d'éducation jeunesse
Volet « Projet Parc »

Le camp de jour estival Rousselot-Animation-Villeray (RAV) sera offert aux jeunes agés de 6
a 13 ans du district électoral de Villeray, ceux, principalement rejoint, sont les jeunes du
Complexe d’habitation Rousselot et de |'est de Villeray, et ce, pour une période de huit (8)
semaines pendant I'été 2023.

La programmation hebdomadaire offrira des animations quotidiennes, des sorties (excursion,
plein air, visite), I'entretien d’un jardin collectif ainsi que des ateliers artistiques.

Cette programmation sera offerte a la salle communautaire André-Grégoire située au 7797,
rue de Lanaudiére, et a I’école Saint-Grégoire-le-Grand située au 7950, rue Garnier.

Contribution financiére« Projet parc » 2023 : 5 300 $

Espace Multisoleil
Volet « Camp de jour »

Ce camp de jour s’adresse a une clientéle de jeunes dgés de 6 a 21 ans ayant une
déficience physique accompagnée possiblement d’un ou plusieurs autres handicaps et
résidant sur le territoire montréalais. Le camp de jour a une durée de huit (8) semaines
pendant I'été 2023. La programmation estivale offrira des activités diversifiées. Au cours de
la saison estivale 2023, I'organisme compte accueillir vingt (20) jeunes par semaine. Les
activités se dérouleront a I'école Victor-Doré située au 1350, boulevard Crémazie Est. Ce
programme, un des seuls sur le territoire montréalais a étre offert a des personnes ayant une
multidéficience, permet aux participants de mener une vie active dans un environnement
stimulant, chaleureux et sécuritaire; contribuant ainsi a leur développement personnel.

Cette contribution financiére est en lien avec les engagements identifiés par I'arrondissement
VSP dans le cadre du « Volet accessibilité universelle » auquel il a souscrit.

Contribution financiére « Camp de jour » 2023 : 60 355 $

La Joie des enfants (Montréal) inc.
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Volet « Camp de jour »

La Joie des enfants offrira un camp spécialisé pour les enfants atteints de déficience
intellectuelle du 26 juin et le 3 ao(t 2023. Le camp proposera des activités spéciales de
yoga et de zoothérapie aux participants, en plus des activités quotidiennes du camp de jour.
Finalement, ces activités auront lieu a I'école Saint-Pierre-Apétre située au 8550, rue Clark
dans le secteur de Parc-Extension.

Contribution financieére « Camp de jour » 2023 :1 060 $

Loisirs communautaires Saint-Michel (LCSM)
Volet « Camp de jour »

Le camp de jour estival est offert a des jeunes agés de 6 a 14 ans des districts électoraux
de Frangois-Perrault et de Saint-Michel pour une période de huit (8) semaines. Le camp de
jour débutera le 26 juin et se terminera le 18 ao(it 2023. Les heures d’ouverture seront du
lundi au vendredi, de 9 h a 16 h 30 avec un service de garde qui sera ouvert de 7h a9 h et
de 16 h 30 a 18 h. Le camp prévoit accueillir en moyenne quatre-vingt (80) jeunes par
semaine. Pour la saison estivale 2023, les activités du camp de jour seront offertes dans les
locaux de I"école secondaire John-F-Kennedy située au 3030, rue Villeray et a la Maison du
citoyen située au 7501, rue Francois-Perrault. L'objectif principal du camp de jour est de
permettre aux jeunes participants de passer un bel été animé et de découvrir de nouvelles
disciplines sportives, artistiques, scientifiques et récréatives. De plus, les LCSM
développeront leur offre de service spécialisée pour accueillir des enfants a besoins
particuliers tout au long de I'été.

Contribution financiére « Camp de jour » 2023 : 12 296 $

Organisation des jeunes de Parc-Extension inc. (PEYO)
Volet « Camp de jour »

Le camp de jour PEYO sera offert aux jeunes dgés de 6 a 12 ans du district de Parc-
Extension, pour une période de huit (8) semaines. Le camp de jour débutera le 26 juin et le
18 aolt 2023. Des activités sportives, récréatives, socio-éducatives, culturelles,
scientifiques et de plein air sont offertes sur une base quotidienne au Complexe William-
Hingston et a 'aréna Howie-Morenz.

Contribution financiére « Camp de jour » 2023 :15841 $

Volet « Projet parc »

En plus du camp de jour PEYO, I'organisme offre un volet danse au parc Saint-Roch et du
cricket au parc Howard. Cette activité sera offerte gratuitement aux jeunes agés de 8 a 16
ans du district de Parc-Extension pour une période de seize (16) séances. L'activité se

déroulera du 4 juillet au 27 juillet 2023 ainsi que du 18" ao(t au 24 ao(t 2023

Contribution financiére « Projet parc » 2023 : 1678 $

JUSTIFICATION
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Lien avec les politiques, programmes et priorités de I'arrondissement :

Ce dossier s'inscrit dans le cadre du programme « Animation estivale-Volets camp de jour et
Projet parc » de I'arrondissement. Le but du programme est d'offrir aux parents un service
d’encadrement continu au cours de la saison estivale. Il offre un environnement enrichissant
pour le développement des jeunes principalement agés de 5 a 15 ans, par le biais d’'une
programmation variée d’activités de loisirs. I| permet également aux jeunes de découvrir les
attraits récréotouristiques de la grande région métropolitaine et de ses environs. Les
organismes répondent adéquatement aux critéres établis quant a I'évaluation de la
convention et a la qualité des services offerts.

ASPECT(S) FINANCIER(S)

La Direction de la culture, des sports, des loisirs et du développement social dispose, a
méme son budget régulier, des crédits nécessaires pour assumer le montant de 131 045 $ a
accorder a ces huit (8) organismes pour la durée des projets, et ce, dans le cadre du
programme « Animation estivale-Volets camp de jour et Projet parc ».

MONTREAL 2030

Tel que présenté en piéce jointe, ce dossier contribue a |'atteinte des résultats de Montréal
2030, et principalement:

Priorité 9. Le dossier contribue a |'atteinte des résultats de Montréal 2030, soit de consolider
un filet social fort, de favoriser le lien social et d’assurer la pérennité du milieu
communautaire, des services et infrastructures inclusifs répartis équitablement sur le
territoire.

Priorité 19. Le dossier contribue a |'atteinte des résultats de Montréal 2030, soit d’offrir a
I'’ensemble des Montréalaises et Montréalais des milieux de vie sécuritaires, de qualité, et une
réponse de proximité a leurs besoins.

Priorité 20. Le dossier contribue a |'atteinte des résultats de Montréal 2030, soit d’accroitre
I'attractivité, la prospérité et le rayonnement de la métropole.

IMPACT(S) MAJEUR(S)

Ne pas donner suite dans ce dossier ferait en sorte que les organismes se verraient dans
I'obligation de majorer le tarif des inscriptions ou de supprimer des activités, ce qui aurait des
impacts significatifs sur la clientéle du secteur.

IMPACT(S) LIE(S) A LA COVID-19

S. O.

OPERATION(S) DE COMMUNICATION

Une stratégie de communication sera déployée pour informer les résidentes et les résidents.
CALENDRIER ET ETAPE(S) SUBSEQUENTE(S)

S. O.

CONFORMITE AUX POLITIQUES, AUX REGLEMENTS ET AUX ENCADREMENTS
ADMINISTRATIFS

A la suite des vérifications effectuées, le signataire de la recommandation atteste de la
conformité de ce dossier aux politiques, aux réglements et aux encadrements administratifs.
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VALIDATION
Intervenant et sens de l'intervention
Certification de fonds :

Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension , Direction des services administratifs et du greffe
(Amal AFFANE)

Autre intervenant et sens de l'intervention

Parties prenantes

Lecture :

RESPONSABLE DU DOSSIER ENDOSSE PAR Le : 2023-05-18

Francesca DISCENZA Joélle LACROIX

Agente de développement d'activités Cheffe de division du développement social et
culturelles physiques et sportives expertise

Tél : 438 865-4852 Tél : 438 833-1838

Télécop.: 000-0000 Télécop. :

8/373



Montréal 3

Unité administrative
responsable :

Objet :

SENS DE L'INTERVENTION

Certification de fonds

COMMENTAIRES

FICHIERS JOINTS

Systéme de gestion des décisions des
instances

INTERVENTION - Villeray - Saint-Michel -
Parc-Extension , Direction des services
administratifs et du greffe

Dossier # : 1237951006

Arrondissement Villeray - Saint-Michel - Parc-Extension ,
Direction de la culture_des sports_des loisirs et du
développement social , Division des sports_des loisirs et du
développement social

Accorder une contribution financiére totalisant 131 045 $ a 8
organismes désignés a la recommandation, pour la période et le
montant indiqués en regard de chacun d'eux, dans le cadre du
programme « Animation estivale » et approuver les projets de
conventions a cette fin.

e

1237951006-Animation estivale -huit organismes.xIsx

RESPONSABLE DE L'INTERVENTION ENDOSSE PAR Le : 2023-05-23

Amal AFFANE Steve THELLEND

Conseillére en gestion des ressources chef(fe) de division - ressources financieres
financiéeres materielles et informationnelles (arrond.)

Tél : 514-872-6504

Tél : 514-346-6255

Division : Villeray - Saint-Michel - Parc-
Extension , Direction des services
administratifs et du greffe
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Villeray
Saint-Miche
Parc-Extension

Montréal §3

Aspect financier relatif au dossier décisionnel

N° de dossier:

Objet du dossier:

Financement:

1237951006

ccorder une contribution financiére totalisant 131 045 $ a 8 organismes désignés a la recommandation, pour la
période et le montant indiqués en regard de chacun d'eux, dans le cadre du programme « Animation estivale » et

approuver les projets de conventions a cette fin.

Budget de fonctionnement

Entité | Source | C Resp | Activité Objet S Objet | Interop | Projet | Autre |Cat Actif| Futur
Clé comptable d'imputatio) 2440 |0010000| 306453 [ 07123 61900 | 016490 | 0000 | 000000 [000000| 00000 | 00000
Bénéficiaire Projet - Activité Mo.n tar.'t de.
contribution fin.

Patro Villeray Camp de jour 2023 17,555.00 $

Projet Parcs 2023 5,300.00 $
Centre Lasallien Saint- |50t parcs 2023 5,300.00
Michel
Vue sur la reléve Camp de jour 2023 6,360.00 $
Corporation d'éducation |5 i pores 2023 5,300.00 §
jeunesse
Espace multisoleil Camp de jour 2023 60,355.00 $
La joie des enfants .
(Montréal) Inc, Camp de jour 2023 1,060.00 $
Loisirs comm. Saint- Camp de jour 2023 12,296.00 $
Michel
Org. Des jeunes de Parc- [Camp de jour 2023 15,841.00 $
Extension (PEYO) Projet Parc 2023 1,678.00 $
TOTAL 131,045.00 $
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No sommaire décisionnel : 1237951006
Projet : Animation estivale
No de résolution du CA : CA23 14

CONVENTION—CONTRIBUTION—CULTURE, SPORTS, LOISIRS

ENTRE : VILLE DE MONTREAL, ARRONDISSEMENT DE VILLERAY—
SAINT-MICHEL—PARC-EXTENSION, personne morale de droit
public, ayant une place d'affaires au 405, avenue Ogilvy, bureau
200, Montréal (Québec) H3N 1M3, agissant et représenté par
monsieur Frédéric Steben, directeur de la culture, des sports, des
loisirs et du développement social (CSLDS) par intérim, diment
autorisé aux fins des présentes en vertu de la résolution CA23 14

Numéro d'inscription TPS : 121364749
Numeéro d'inscription TVQ : 1006001374

Ci-aprés, appelée la « Ville »

ET: ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-EXTENSION INC.,
personne morale, constituée sous l'autorité de la partie Il de la
Loi sur les compagnies (RLRQ, c. C-38) dont I'adresse principale
est le 419, rue Saint-Roch, Montréal (Québec) H3N 1K2, agissant
et représentée par madame Jo-An Jette, directrice, diment
autorisée aux fins des présentes tel qu’elle le déclare;

Numéro d'inscription T.P.S. : 119080372
Numéro d'inscription T.V.Q. : 1006095361
Numéro d'inscription d'organisme de charité : 119080372RR0001

Ci-apreés, appelé I'« Organisme »

L'Organisme et la Ville sont également individuellement ou collectivement désignés a la
présente convention comme une « Partie » ou les « Parties ».

ATTENDU QUE [I'Organisme contribue a I'amélioration de la qualité de vie des
résidentes et des résidents du quartier de Parc-Extension en offrant, particulierement
aux jeunes et a leurs familles, directement et en collaboration avec d'autres, des
services et des activités a caractére social, économique, culturel et sportif, et ce, sans
égard a leur statut, ethnicité, religion, langue et conditions socio-économiques;

ATTENDU QUE I'Organisme sollicite la participation financiere de la Ville dans le cadre
du Programme « Animation estivale—Volets camp de jour et Projet parc » pour la
réalisation du Projet, tel que ce terme est défini a 'article 2 de la présente convention;

ATTENDU QUE la Ville accepte de mettre a la disposition de I'Organisme, sujet a la
disponibilité de ses ressources, des biens et services qui aideront I'Organisme a réaliser
son Projet au bénéfice des citoyennes et des citoyens;

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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ATTENDU QUE I'Organisme a pris connaissance de l'article 573.3.5 de la Loi sur les
cités et villes, auquel il pourrait étre assujetti suivant la conclusion de la présente
convention ou en cours d’exécution de celle-ci;

ATTENDU QUE la Ville a adopté le Reglement sur la gestion contractuelle en vertu de
larticle 573.3.1.2 de la Loi sur les cités et villes et qu’elle a remis une copie de ce
réglement a I'Organisme;

LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1
INTERPRETATION

Le préambule et les annexes font partie intégrante de la présente convention. En cas de
difficulté d’interprétation, le texte de la présente convention a préséance sur celui des
annexes qui pourrait étre inconciliable avec celui-ci.

ARTICLE 2
DEFINITIONS

Dans la présente convention a moins que le contexte n'indique un sens différent, les
mots suivants signifient :

2.1 « Annexe 1 » : la demande de contribution financiére déposée par
I'Organisme pour la réalisation du Projet;

2.2 « Annexe 2 » : les installations et I'équipement mis a la disposition
de I'Organisme par la Ville pour permettre a ce
dernier de réaliser son Projet;

2.3 « Annexe 3 » : exigence de la Ville en matiére de visibilité, le cas échéant;

2.4 « Responsable » : le Directeur de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social par intérim de ['Unité
administrative ou son représentant diment autorisé;

2.5 « Installations » : les arénas, piscines, centres de loisirs, terrains
sportifs et tout équipement et matériel mis a la
disposition de I'Organisme par la Ville pour permettre
a ce dernier de réaliser son Projet;

2.6 « Projet » : lensemble des activités, actions et interventions
proposées par I'Organisme, les objectifs mesurables,
les prévisions budgétaires ainsi que le calendrier du
déroulement des activités pour une période
déterminée et pour la réalisation duquel la Ville lui
verse la contribution prévue a larticle 4.1.1 de la
présente convention;

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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2.7 « Rapport annuel » :

2.8 « Reddition de compte » :

2.9 « Session » :

2.10 « Unité administrative » :

document présentant le profil de 'Organisme, le nom
de ses administrateurs et dirigeants, un bilan de ses
activités et accomplissements pour chaque année de
la présente convention;

les rapports d’activités, les rapports d’étape et final, le
cas échéant, la liste des interventions ou activités
effectuées, les sommes qui ont été utilisées a méme
la contribution financiére regue de la Ville ainsi que
les fins pour lesquelles elles ont été employées de
méme que les sommes consacrées aux frais de
gestion, le niveau d’atteinte des objectifs mesurables
ou tout autre document exigé par le Responsable
dans le cadre du Projet;

la session printemps-été : du 7 juin au 30 ao(t 2023;
La Direction de la culture, des sports, des loisirs et du

développement social (DCSLDS) de l'arrondissement
de Villeray—Saint-Michel—Parc-Extension (VSP);

ARTICLE 3
OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités et conditions des
versements de la contribution financieére de la Ville a 'Organisme et de la mise a la
disposition des Installations de la Ville pour la réalisation du Projet de I'Organisme.

ARTICLE 4

OBLIGATIONS DE LA VILLE

41 CONTRIBUTION FINANCIERE

411 Montant de la contribution financiére

En considération de I'exécution par I'Organisme de tout un chacun des
obligations contenues a la présente convention, la Ville s'engage a lui
verser la somme maximale de mille six cent soixante-dix-huit dollars (1
678 $), incluant toutes les taxes applicables, le cas échéant, devant étre
affectée a la réalisation du Projet.

41.2 Versements

La somme sera remise a I'Organisme en deux versements comme suit :

e un premier versement d’'un montant maximal de mille cinq cent dix
dollars (1 510 $) dans les trente (30) jours de la signature de la
présente convention;

SUB-07
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e un deuxiéme versement d’'un montant maximal de cent soixante-huit
dollars (168 $), au plus tard, trente (30) jours aprés la remise de la
reddition de comptes;

Chaque versement est conditionnel a ce que I'Organisme ait respecté
les termes et conditions de la présente convention.

4.1.3 Ajustement de la contribution financiére

4.1.31

4.1.3.2

Le Responsable peut suspendre tout paiement si
I'Organisme refuse ou néglige d'exécuter une de ses
obligations. Dans ce cas, le nombre de versements pourra
étre ajusté, selon les directives de la Ville.

Le Responsable peut suspendre ou annuler un versement
ou encore exiger la remise par I'Organisme de toute
somme n’ayant pas servi a la réalisation du Projet. De plus,
le Responsable pourra réduire le montant de la contribution
financiére si la réalisation du Projet ne requiert plus la
somme maximale.

414 Aucun intérét

L'Organisme ne pourra en aucun cas réclamer a la Ville des intéréts
pour versements effectués en retard.

4.2 INSTALLATIONS

La Ville met a la disposition de I'Organisme les Installations décrites a I'Annexe 2
de la présente convention pour lui permettre de réaliser son Projet.

ARTICLE 5

OBLIGATIONS DE L'ORGANISME

En considération de la contribution versée par la Ville, I'Organisme s’engage a :

5.1 REALISATION DU PROJET

511 utiliser la contribution financiére de la Ville exclusivement aux fins de la
réalisation du Projet;

5.1.2 assumer tous les colts et risques associés a la réalisation du Projet et a
assumer tout dépassement des colts requis pour sa réalisation, il est
entendu que la participation de la Ville ne sera en aucun cas supérieure
a la somme prévue a l'article 4.1.1 de la présente convention;

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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5.2

5.3

5.4

SUB-07

PROMOTION ET PUBLICITE

faire état de la participation de la Ville, conformément aux dispositions
concernant le protocole de visibilité joint, le cas échéant, a la présente
convention a I'Annexe 3, dans tout document, toute communication, toute
activité, toute publicité, tout affichage, tout rapport de recherche ou tout
document d’information, quel qu’en soit le support, relatif a I'objet de la présente
convention (ci-aprés la « Publication ») et faire en sorte que la Publication
reflete, de fagon équitable, 'importance de 'aide accordée par la Ville par rapport
aux autres personnes qui auraient contribué au Projet. La Publication doit étre
préalablement approuvée par écrit par le Responsable avant sa diffusion;

INSTALLATIONS

5.3.1 dtiliser les Installations mises a sa disposition aux seules fins décrites a
la présente convention;

5.3.2 respecter toutes les obligations contenues a I'Annexe 2 relativement aux
Installations qui y sont décrites;

5.3.3 faire connaitre, dans les soixante (60) jours avant le début de chaque
Session, ses besoins en Installations pour la réalisation de son Projet;

5.3.4 partager avec d'autres organismes ou personnes les Installations mises
a sa disposition par la Ville pourvu que les Installations soient utilisées
pour des activités qui s’inscrivent dans le cadre du Projet;

ASSURANCES

5.4.1  souscrire, a ses frais, et maintenir en vigueur, pendant toute la durée de
la présente convention, un contrat d'assurance responsabilité civile,
accordant par accident ou événement une protection minimale de deux
millions de dollars (2 000 000 $) pour les blessures corporelles, pour les
dommages matériels et pour les préjudices et dans laquelle la Ville est
désignée coassurée. De plus, le contrat d’assurance doit contenir un
avenant stipulant que l'assureur doit donner a la Ville, par courrier
recommandé ou poste certifiée, un avis écrit de trente (30) jours en cas
de modification ou de résiliation du contrat d’assurance par I'Organisme
ou l'assureur. Aucune franchise stipulée dans le contrat d’assurance ne
sera applicable a la Ville;

5.4.2 remettre, a la signature de la présente convention, une copie de la
police d’assurance ou du certificat d'assurance conforme aux exigences
de l'article 5.4.1. L'Organisme doit fournir, chaque année, le certificat de
renouvellement de la police, au moins quinze (15) jours avant son
échéance;

Révision : 20 février 2023
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5.5

SUB-07

ASPECTS FINANCIERS

5.5.1

5.5.2

5.5.3

5.5.4

5.5.5

5.5.6

déposer la Reddition de compte auprés du Responsable. Cette
Reddition de compte doit étre faite selon la forme et les paramétres que
le Responsable lui communiquera, étant entendu que cette forme et ces
parameétres pourront étre modifiés en tout temps sur simple avis du
Responsable;

au moment de la terminaison de la présente convention, que celle-ci soit
due a la résiliation ou a l'arrivée de son terme (ci-aprés la « Date de
terminaison »), la Reddition de compte doit étre transmise au
Responsable dans les trente (30) jours de la Date de terminaison;

transmettre aux dates exigées par le Responsable son Rapport annuel;

signer une formule de confirmation d’utilisation des sommes versées par
la Ville aux seules fins de la réalisation du Projet, sous une forme a
convenir entre les Parties;

autoriser le Contrbleur général de la Ville ou son représentant et le
Responsable, a examiner en tout temps durant les heures régulieres
d’ouverture de bureau, tout document concernant les affaires et les
comptes de I'Organisme, notamment, les livres et registres comptable
ainsi que les pieces justificatives. De plus, I'Organisme accepte de
collaborer et de mettre du personnel a la disposition de la Ville, durant
les heures normales de bureau, pour répondre a ses questions et lui
fournir une copie, sur simple demande et sans frais additionnels, de ces
livres et registres comptables et de toutes piéces justificatives Ilui
permettant de s’assurer de la bonne exécution de la présente
Convention;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d'une méme année civile est d’'une
valeur de cent mille dollars (100 000 $) et plus, et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécutif,
transmettre pour chaque année de Ila présente convention au
Vérificateur général de la Ville a [Il'adresse courriel suivante
conformitecontractuelle@bvgmtl.ca (1550, rue Metcalfe, bureau 1201,
Montréal, Québec, H3A 3P1), ses états financiers vérifiés conformément
a larticle 107.9 de la Loi sur les cités et villes, et transmettre pour
chaque année de la présente convention au Responsable, copie desdits
etats financiers veérifiés, le tout au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
aprés la fin de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financieres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’'une
valeur de moins de cent mille dollars (100 000 $), et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécutif,
transmettre pour chaque année de Ila présente convention au

Révision : 20 février 2023
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5.6

5.7

5.8

5.9

SUB-07

Responsable ses états financiers au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
aprées la fin de son exercice financier;

5.5.7 tenir une comptabilité distincte de celle concernant les autres secteurs
d’activités de I'Organisme pour les sommes versées par la Ville aux fins
de la présente convention et faisant état des fins pour lesquelles ces
sommes ont été utilisées.

AUTORISATIONS ET PERMIS

5.6.1 obtenir, a ses frais, toutes les autorisations et tous les permis requis
avant d’entreprendre une activité dans le cadre de la présente
convention;

5.6.2  payer directement aux organismes qui les imposent, tous les impéts, les
taxes, les permis et les droits exigés relatif au le Projet et les activités
qui y sont reliées;

RESPECT DES LOIS

5.7.1  se conformer en tout temps aux lois et réglements fédéraux, provinciaux
et municipaux en vigueur, aux instructions, directives et autres
recommandations d’usage provenant de la Ville ainsi qu’a ceux des
propriétaires des Installations ou des assureurs. Cette obligation
s’applique notamment, mais sans s’y limiter, a I'obtention de permis lors
de la tenue d’'une activité ou d'un événement, au cours duquel la
consommation d’alcool est prévue;

5.7.2 adresser toute communication a la Ville en francgais; il en est de méme
pour l'affichage et la signalisation, notamment, [Iaffichage de
I'Organisme dans les Installations de la Ville et a l'extérieur sur le
domaine de la Ville, lesquels devront respecter l'article 58 de la Charte
de la langue frangaise, a savoir qu'ils sont rédigés en frangais, ou qu'ils
sont exprimés en francais et dans une autre langue, avec nette
prédominance du frangais sur I'autre langue en terme de visibilité.

STATUT D’OBSERVATEUR

5.8.1 si ces documents n‘ont pas déja été remis, remetire au Responsable
dans les trente (30) jours de la signature de la présente convention, une
copie des réglements généraux de I'Organisme ainsi qu’une copie de
ses lettres patentes;

RESPONSABILITE

garantir et tenir la Ville indemne de toutes réclamations, toutes demandes, tous
recours et de tous dommages de quelque nature que ce soit en raison de la
présente convention. L'Organisme s’engage également a prendre fait et cause
pour la Ville, ses employés, représentants et mandataires dans toute réclamation,
toute demande, tout recours ou toute poursuite intentée contre cette derniére par
des tiers en raison de la présente convention, et sans limiter la généralité de ce

Révision : 20 février 2023
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5.10

qui précéde, en raison de la licence concédée a I'article 10, et |a tient indemne en
capital, frais et intéréts de tout jugement, toute condamnation ou de toute
décision qui pourrait étre prononcé contre elle et de toute somme qu’elle aura
déboursée avant ou apres jugement en raison de ce qui précéde;

SEANCE DU CONSEIL D’ARRONDISSEMENT

lorsque la contribution financieére annuelle est accordée par le conseil
d’arrondissement, qu’elle est d’'une valeur de cent mille dollars (100 000 $) et
plus, et dans la mesure ou le Responsable en fait la demande, étre présent, par
intermédiaire de ses dirigeants, lors d’'une séance du conseil d’arrondissement,
et répondre aux questions posées par ses membres relativement a la présente
convention.

ARTICLE 6
DUREE

La présente Convention prend effet a sa signature par les Parties et se termine, sous
réserve des articles 7 et 8, au plus tard le 30 aolt 2023.

Il est toutefois entendu que la terminaison de la présente Convention, pour quelque
raison que ce soit, ne met pas fin a toute disposition de la Convention qui, implicitement
ou explicitement, doit demeurer en vigueur malgré sa terminaison.

7.1

7.2

SUB-07

ARTICLE 7
DEFAUT

Aux fins de la présente convention, I'Organisme est en défaut :

7.1.1  si l'administration de ses affaires passe entre les mains de tiers, qu'il
s'agisse de fiduciaires ou autres, en vertu d'un acte consenti par
I'Organisme pour garantir I'exécution de ses obligations ou de celles de
tiers;

7.1.2 'l a fait une cession de biens, est réputé avoir fait une cession de biens
ou fait I'objet d'une ordonnance de séquestre;

7.1.3  s'il refuse ou néglige d'exécuter une de ses obligations dans les quinze
(15) jours d'un avis du Responsable I'enjoignant de s'exécuter;

7.1.4  si 'Organisme perd son statut d’organisme sans but lucratif ou cesse
d’étre reconnu comme tel par les autorités fiscales.

Dans les cas mentionnés au sous-paragraphe 7.1.3, le Responsable avise par
écrit 'Organisme du défaut et lui demande d'y remédier dans un délai de quinze
(15) jours. Le Responsable peut retenir tout versement tant que I'Organisme n’'a
pas remédié au défaut. Si malgré cet avis, I'Organisme refuse ou néglige de
remédier a tel défaut dans le délai imparti, la Ville pourra résilier la présente

Révision : 20 février 2023
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convention, sous réserve de tout recours pouvant étre exercé par la Ville pour les
dommages occasionnés par ce défaut.

7.3 Dans les cas prévus aux sous-paragraphes 7.1.1, 7.1.2 ou 7.1.4, la présente
convention est résiliée de plein droit sans avis ni délai, dés la survenance de
I'événement.

7.4 S’il est mis fin a la présente convention en application des articles 7.2, 7.3 ou 8.1,
toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due, ce dernier devant
également remettre a la Ville, dans un délai de cing (5) jours suivant cette date,
toute somme non encore engagée dans le Projet recue de celle-ci. La Ville peut
aussi exiger le remboursement de tout ou partie des sommes déja versées a
'Organisme.

ARTICLE 8
RESILIATION

8.1 Malgré l'article 6, la Ville peut, par avis écrit de quatre-vingt-dix (90) jours
adressé a I'Organisme, mettre fin a la présente convention. Cet avis devra
respecter les conditions et spécifications prévues a l'article 13.11 de la présente
convention.

8.2 Dans le cas prévu a l'article 8.1 de la présente convention, I'Organisme doit
remettre a la Ville la portion non utilisée de la somme versée par cette derniére
dans les cing (5) jours d'une demande écrite du Responsable. A cet effet,
I'Organisme est tenu dés réception de l'avis de résiliation de s’abstenir de
dépenser toute somme versée par la Ville et non encore engagée. Toute somme
non versée a I'Organisme cesse de lui étre due.

8.3 Chaque Partie renonce a toute réclamation ou poursuite de quelque nature a
I'encontre de l'autre Partie en cas de résiliation en vertu du présent article, sauf
quant au remboursement, le cas échéant, de la portion non utilisée de la
contribution financiére mentionnée au paragraphe 4.1.1.

ARTICLE 9
REMISE DES INSTALLATIONS

9.1 Dans les cing (5) jours de la Date de terminaison de la présente convention,
I'Organisme doit libérer les Installations en les laissant dans leur état original,
sous réserve de l'usure normale, réparer ou remplacer le matériel défectueux ou
rendu inutilisable et procéder a l'enléevement de ses biens. A défaut par
I'Organisme de procéder a I'enlévement de ses biens dans le délai imparti, la
Ville pourra le faire aux frais de celui-ci, sans autre avis ni délai.

9.2 Si les Installations sont rendues substantiellement inutilisables par suite d'un
incendie ou d'un autre sinistre, la Ville peut, a son choix et sans encourir aucune
responsabilité envers I'Organisme pour les dommages que peut lui causer une
telle décision, mettre fin a la présente convention en lui donnant un avis écrit a

SUB-07
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cet effet. Dans ce cas, la présente convention prend fin comme si son terme était
écoulé, et I'Organisme doit libérer les Installations.

ARTICLE 10
DROITS DE PROPRIETE INTELLECTUELLE

Les droits de propriété intellectuelle rattachés aux rapports, documents et produits a
livrer préparés dans le cadre de la présente convention (ci-aprés les « Rapports »)
appartiennent exclusivement a [I'Organisme, tout comme les droits de propriété y
afférents.

L'Organisme accorde par les présentes a la Ville une licence irrévocable, perpétuelle,
mondiale, libre de redevances et pouvant faire I'objet de sous licences l'autorisant a
utiliser, a publier, a adapter, a modifier, a traduire et a copier les Rapports en tout ou en
partie.

ARTICLE 11
GOUVERNANCE ET ETHIQUE

11.1  L'Organisme doit agir selon les régles de conduite d’une personne avisée et
prudente, de maniére a ne porter aucun préjudice a la Ville ou a des tiers.

11.2 L'Organisme doit prendre toutes les mesures requises pour éviter des conflits
d'intéréts et doit se conformer aux directives émises par le Responsable a cet
égard.

11.3  L'Organisme doit notamment informer le Responsable, par écrit :

11.3.1 de tout contrat devant étre conclu par 'un des membres de son conseil
d’administration ou l'un de ses dirigeants avec la Ville ou avec
I'Organisme;

11.3.2 de tout contrat conclu avec un autre organisme ou entité qui compte, au
sein de son conseil d’administration ou parmi ses dirigeants, un membre
du conseil d’administration ou un dirigeant de I'Organisme ;

11.3.3 de tout contrat conclu avec une personne liée, au sens du Réglement
sur la gestion contractuelle de la Ville, a I'Organisme, a l'un des
membres de son conseil d’administration ou I'un de ses dirigeants, le
tout, en faisant les adaptations nécessaires;

11.3.4 de toute commission, salaire, honoraires, rabais ou avantage
quelconque pouvant découler de la présente convention, autre qu'un
don symbolique ou protocolaire, dont il pourrait bénéficier directement
ou indirectement, versé a I'une ou l'autre des personnes physiques ou
morales visées aux paragraphes 11.3.1 a 11.3.4.

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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11.4

121

13.1

13.2

13.3

SUB-07

L'Organisme doit utiliser la contribution financiére octroyée dans le cadre de la
présente Convention aux fins qui y sont prévues, cette contribution ne pouvant
en aucun cas servir a payer le salaire d’'un employé ou les honoraires de tout
tiers qui fait du démarchage pour le compte de I'Organisme.

. ARTICLE 12
DECLARATIONS ET GARANTIES

L'Organisme déclare et garantit :

12.1.1 qu'il a le pouvoir de conclure la présente convention et d’exécuter tout
un chacun des obligations qui lui sont imposées en vertu de celle-ci;

12.1.2 que les droits de propriété intellectuelle pour tout document, travail écrit,
représentation ou activité ayant lieu sous son contrble concernant le
Projet ont été diment acquittés et que ces représentations ou activités
peuvent valablement avoir lieu;

12.1.3 qu'il détient et a acquis de tout tiers, le cas échéant, tous les droits lui
permettant de réaliser la présente convention et notamment ceux lui
permettant de consentir la licence prévue a I'article 10 de la présente
convention;

12.1.4 que tout un chacun des obligations qu’il assume en vertu de la présente
convention constitue des considérations essentielles sans lesquelles la
Ville n'aurait pas signé celle-ci.

ARTICLE 13
DISPOSITIONS GENERALES
ENTENTE COMPLETE

La présente convention constitue la totalité et I'intégralité de I'entente intervenue
entre les Parties.

DIVISIBILITE

Une disposition de la présente convention jugée invalide par un tribunal n’affecte
en rien la validité des autres dispositions qui conservent leur plein effet et leur
force exécutoire.

ABSENCE DE RENONCIATION
Le silence de 'une ou l'autre des Parties ou son retard a exercer un droit ou un

recours ne doit jamais étre interprété comme une renonciation de sa part a tel
droit ou tel recours.

Révision : 20 février 2023
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13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

SUB-07

REPRESENTATIONS DE L’'ORGANISME

L'Organisme n'est pas le mandataire de la Ville et ne peut, par ses actes ou
omissions, engager la responsabilité de cette derniére ou la lier de toute autre
fagon.

MODIFICATION A LA PRESENTE CONVENTION

Aucune modification aux termes de la présente convention n’est valide si elle est
effectuée sans I'accord écrit préalable des deux (2) Parties.

LOIS APPLICABLES ET JURIDICTION

La présente convention est régie par les lois du Québec et toute procédure
judiciaire s'y rapportant doit étre intentée dans le district judiciaire de Montréal.

AYANTS DROIT LIES

La présente convention lie les Parties aux présentes de méme que leurs
successeurs et ayants droit respectifs.

CESSION

Les droits et obligations de I'une ou l'autre des Parties ne peuvent étre cédés
qgu’avec I'accord écrit préalable de I'autre Partie.

L'Organisme ne peut consentir une hypothéque ou donner en garantie a un tiers
les sommes qui lui sont versées par la Ville en vertu de la présente convention.

FORCE MAJEURE ET CAS FORTUIT

Les Parties ne seront pas responsables de l'inexécution de leurs obligations ou
des pertes ou dommages qu'elles pourraient subir a la suite de telle inexécution
si celle-ci est due a un cas de force majeure ou a un cas fortuit. Aux fins de la
présente convention, sont assimilées a un cas de force majeure ou cas fortuit
une gréve ou toute autre cause hors du contrdle de chacune des Parties.

EXEMPLAIRE AYANT VALEUR D’ORIGINAL

La présente convention peut étre signée séparément a méme un nombre infini
d’exemplaires distincts qui sont tous des originaux, mais qui, pris collectivement,
ne forment qu’un seul et méme document. Chaque exemplaire peut étre transmis
par télécopieur ou courriel et la copie ainsi transmise a le méme effet qu’'un
original.

AVIS ET ELECTION DE DOMICILE

Tout avis ou document a étre donné ou transmis relativement a la présente
convention est suffisant s'il est consigné dans un écrit et expédié par un mode de
communication qui permet a la Partie expéditrice de prouver sa livraison au
destinataire.

Révision : 20 février 2023
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Election de domicile de I’Organisme

L'Organisme fait élection de domicile au 419, rue Saint-Roch, Montréal (Québec)
H3N 1K2, et tout avis doit étre adressé a l'attention de la directrice. Pour le cas
ou il changerait d’adresse sans dénoncer par écrit a la Ville sa nouvelle adresse,
I'Organisme fait élection de domicile au bureau du greffier de la Cour supérieure
pour le district de Montréal, chambre civile.

Election de domicile de la Ville
La Ville fait élection de domicile au 405, avenue Ogilvy, bureau 200, Montréal

(Québec) H3N 1M3, et tout avis doit étre adressé a I'attention du Responsable.

EN SIGNANT, VOUS CONSENTEZ A RECEVOIR VOTRE EXEMPLAIRE SIGNE DE
LA CONVENTION EN VERSION ELECTRONIQUE SEULEMENT.

EN FOI DE QUOI, LES PARTIES ONT SIGNE A MONTREAL, A LA DATE INDIQUEE
EN REGARD DE LEUR SIGNATURE RESPECTIVE.

VILLE DE MONTREAL

Par:

Monsieur Frédéric Steben, directeur CSLDS par intérim

ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-
EXTENSION INC.

Par:

Madame Jo-An Jette, directrice

La présente convention a été approuvée par le conseil d’arrondissement de Villeray—
Saint-Michel-Parc-Extension de la Ville de Montréal, le 6° jour de juin 2023 (Résolution
CA23 14 ).

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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ANNEXE 1

DEMANDE DE SOUTIEN FINANCIER DEPOSEE PAR L'ORGANISME POUR LA
REALISATION DU PROJET

Voir la demande de soutien financier jointe ici-bas

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

Direction de la culture, des sports, des loisirs et du développement social

PROGRAMME ANIMATION ESTIVALE
Projet parc

2023
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Description du programme animation estivale

DESCRIPTION

L’arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension s'associe a des organismes sans but lucratif pour
permettre aux jeunes des différents quartiers montréalais de vivre des expériences de vacances des plus
enrichissantes.  Jeux, baignades, sorties, pique-niques, sports collectifs, activités culturelles, loisirs
scientifiques, ateliers et événements spéciaux font alors partie de la réalité quotidienne des participants. Les
activités favorisent I'apprentissage et le développement personnel et elles sont toujours encadrées de fagon
sécuritaire.

Le programme Animation Estivale comporte deux volets soit «Camp de jour» et «Projet Parc».

Les camps de jour offrent leurs services dans un centre d'activités. Généralement, il y a des frais
d'inscriptions et les jeunes sont réunis en groupe d’age. L’horaire des camps de jour se situe entre 9h et
16h. Les projets parc offrent leurs services dans un parc. La participation aux projets parc est gratuite et
I'animation se fait auprés des jeunes qui se présentent au parc. L’horaire des projets parc varie d'un endroit
a l'autre.

Les objectifs et particularités du programme Animation Estivale s’appliquent, & moins d’avis contraire, autant
au volet «Camp de jour» qu'au volet «Projet Parc» de l'arrondissement.

OBJECTIFS DE RESULTATS
Objectif général

Offrir des activités de loisirs aux jeunes montréalais 4gés de 6 a 12 ans, pendant les vacances estivales.

Objectifs spécifiques

a Offrir aux jeunes des activités de loisirs propices a la découverte et a I'exploration des activités physiques
et sportives, récréatives, socio-éducatives, culturelles et scientifiques;

0 Permettre aux jeunes de découvrir leur environnement, ainsi que les diverses installations récréo-

touristiques de Montréal.
Objectifs opérationnels
Les objectifs opérationnels sont les biens et services concrets que l'organisme propose afin d’atteindre les

objectifs spécifiques du programme. Les objectifs opérationnels, inscrits au plan d'action, doivent indiquer la
nature, la durée, la quantité et la qualité des biens et services prévus.

Section 1 : Identification
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Statut juridique de I'organisme

Nom légal de 'organisme  L'Organisation des Jeunes de Parc Extension Inc. (PEYO)

N° d’enregistrement 1145744216

Date d’incorporation 1967

Représentant-e désigné-e par I’organisme pour la présente demande
p

Nom Jo-An Audrey Jette

Titre Directrice Générale

Coordonnées de I'organisme

Adresse 419 St-Roch

Local SS12

Ville, Province Québec

Code postal H3N1K2

Téléphone 514-278-7396 poste 221
Courriel directeur@peyo.org
Site internet WWW.peyo.org
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Mission de I’organisme

PEYO est un organisme a but non lucratif qui ceuvre depuis 1967 dans le quartier de Parc-
Extension a Montréal, au Canada et contribue a améliorer la qualité de vie des résidents de
ce secteur en mettant I’accent principalement sur les jeunes et leurs familles

Description du projet (maximum 500 mots)

8 semaines d’activité artistiques et sportives dans les parcs de I'arrondissement
(Howard, St-Roch et Jarry) animées par des jeunes de X-Art en dance (hip hop,
Afro) et en cricket offert aux enfants de 6 a 12 ans du quartier et a leurs familles. 4
semaines de dance et 4 semaines de cricket.
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Section 2 : Offre de service

Offrir des activités de loisirs aux jeunes montréalais agés de 6 a 12 ans, pendant les vacances estivales.
X Volet «<PROJET PARC»,

Offrir des activités durant une période d’opération de 8 semaines entre le 26 juin et le 24 aot 2018.

Les champs d’activités sont les suivants :

[ Activités récréatives : Ciné club, jeux libres, jeux coopératifs, jeux calmes, rassemblements festifs.

X Activités physiques et sportives : Basket, soccer, natation (piscine et pataugeoire), hockey, volley-ball,
etc.

& Activités culturelles : Arts plastiques, bande dessinée, chant, cirque, couture, danse, décoration, dessin,
émission radiophonique, musique, photographie, sculpture, théatre, vidéo, etc.

[ Activités scientifiques : Archéologie, astronomie, écologie, électronique, botanique/horticulture,
informatique, géographie, etc.

[ Activités socio-éducatives : Ateliers de cuisine, ateliers de prévention (ex. PDQ), ateliers sur la
toxicomanie, apprentissage, etc.

[] Sorties planifiées dans la programmation :

[] Sorties : Sorties organisées a Montréal ou a I'extérieur de Montréal - Glissades d'eau, Tohu, Vieux-Port,
Bioddéme, Planétarium, Cinéma, Grottes de St-Léonard, Musée Pointe-a-Callieres, Sortie au Cap St-Jacques
et Parc Angrignon, Plage du parc Jean-Drapeau, etc.

Eté 2023 :

Capacité d’accueil prévue en 2023 (par semaine)
3-5 ans 50

6-12 ans 250

13-17 ans 60
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Section 5 : Engagement de I’organisme

Nous —%‘/
soussignés (™
/0

Nom de l'organisme

¢ Nous certifions que les renseignements et documents fournis a I'appui de notre
demande de soutien financier sont exacts et complets.

e Nous certifions également que nous utiliserons la contribution financiére de la Ville
exclusivement aux fins prévues de la réalisation du Plan d’action/Projet

e Nous accusons réception de la Politique de gestion contractuelle de la Ville de Montréal
et nous nous engageons a en respecter les termes.

/"/‘"- T
Signature : \ /) ?(\

/VRép?sEﬂa\wt q’eSIQn p:;( I'organisme pour la présente convention

\ ,\,Ad \A\A( \ e \/&J(k :/(1//%%

Nom et fonction du représentant désigné par I'organisme pour la présente qate
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ANNEXE 2

INSTALLATIONS ET EQUIPEMENT§ MIS A LA DISPOSITION DE L’'ORGANISME
PAR LA VILLE POUR PERMETTRE A L'ORGANISME DE REALISER SON PROJET

A — CONDITIONS GENERALES

Sujet aux conditions énoncées ci-dessous, la Ville met a la disposition de I'Organisme
les Installations décrites dans la partie B de la présente annexe :

1.

SUB-07

L'Organisme ne doit effectuer aucune modification, transformation ou addition
dans les Installations sans avoir obtenu au préalable l'autorisation écrite du
Responsable.

L'Organisme doit informer le Responsable sans délai et par écrit, de tout
incendie, méme mineur, survenu dans les Installations ainsi que de toutes
défectuosités, toutes fuites, tout bris ou tout dommage causés de quelque fagon
que ce soit aux Installations.

L'Organisme ne doit placer aucun équipement lourd affiches, banniéres,
pancartes ou autres accessoires publicitaires, incluant, sans limitation, des
systémes d’annonces lumineuses, a lintérieur ou a I'extérieur des Installations
sans obtenir au préalable le consentement écrit du Responsable.

L'Organisme doit également respecter les normes de la Ville concernant
I'identification des lieux prétés, incluant le pavoisement, le tout conformément
aux exigences et a la satisfaction de la Ville.

L'Organisme ne doit ni entreposer ni garder des produits de nature explosive,
inflammable ou dangereuse dans les Installations.

L'Organisme doit veiller a ce que la demande et la consommation d'énergie
électrique n'excédent en aucun temps la capacité des installations électriques
situées dans les Installations. Lorsqu’il y a utilisation du systéme d’amplification
ou d’éclairage, I'Organisme devra affecter une personne fiable a cette tache et
faire connaitre le nom de celle-ci a la Ville au moins une semaine a I'avance.
Aucune modification a ce systéme ne peut étre faite sans I'autorisation écrite de
la Ville.

L'Organisme doit veiller & ce que ne soit pas troublée la jouissance normale des
Installations par les autres occupants ni celle des occupants des immeubles
voisins.

L'Organisme doit s’assurer que les Installations sont utilisées de fagon sécuritaire
et conformément aux régles en vigueur. Ainsi, dans les cas ou l'usage
d’accessoires ou de matériel est compris dans la présente convention, la Ville
n'est pas responsable de tout accident pouvant survenir a la suite de mauvais
usage, défectuosité et vice caché du matériel et des accessoires.

L'Organisme doit notamment collaborer a la mise en ceuvre et au maintien des
procédures d’évacuation en cas de situation d’'urgence.
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B- INSTALLATIONS PRETEES A L’ORGANISME

Nom de Adresse Espace Date de |Date de | Jours Heures
I'Installation prété début de | fin de
la la
Session | Sessio
n
Parc Saint- | 443 Av. Ball, Montréal, QC | Parc 3 juillet 28 juillet | 4 16h30- 17h30
Roch H3N 1H7 2023 2023 semaines
Parc Howard Parc 28 juillet 4
Av. Querbes, Montréal, QC 2023 25 aout ]
H3N 2G5 semaines
2023
Equipements
Article N° Inventaire Quantité

SUB-07
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ANNEXE 3

PROTOCOLE DE VISIBILITE

Pour mieux identifier visuellement

les collaborations ponctuelles de I'arrondissement

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Mars 2019

SUB-07
Révision : 20 février 2023

17

35/373



Approbation obligatoire

L'apposition du logo de I'arrondissement sur un outil produit par 'organisme doit faire
I'objet d’'une autorisation préalable de I'arrondissement VSP. Son application graphique
doit étre approuvée par 'arrondissement, par I'intermédiaire d’'un représentant municipal
autorisé ou d’un chargé de communication. Vous devez lui envoyer par courriel
I’épreuve dans un délai d’au moins dix jours ouvrables avant I'impression, la mise
en ligne ou la publication du document.

Au moment de la validation de 'apposition du logo, la Division des communications peut
demander que des corrections soient apportées au document si des erreurs de francais
sont notées. Toutefois, cette division n’est pas responsable du contenu et ne fera pas de
révision approfondie du document. L'organisme a la responsabilité de s’assurer que ses
documents sont écrits dans un frangais correct.

SUB-07
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Afin d’offrir une grande variété d’activités et de services a ses citoyens, I'arrondissement
VSP développe des partenariats avec des organismes dans la réalisation d’activités
culturelles, sportives, de loisirs et de développement social et économique. Le soutien
offert peut étre financier, professionnel, technique, immobilier ou matériel.

Un organisme a but non lucratif, auquel I'arrondissement offre un soutien, que ce soit en
argent ou en services, a des obligations de communications et de visibilité a respecter.
En échange et selon le type de collaboration, I'arrondissement peut diffuser les activités
soutenues.

Dans un premier temps, vous trouverez dans ce document les obligations et
engagements du partenaire et de I'arrondissement. Dans un deuxiéme temps, vous
trouverez le guide du logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension
qui doit étre apposé sur tous les documents publicitaires et promotionnels reliés au
projet ou a I'événement auquel I'arrondissement est associé.

1. L'identification du soutien de I'arrondissement
Lorsque 'organisme partenaire recoit du soutien de I'arrondissement, il doit :

e Assurer toutes les communications reliées au projet soutenu par
I'arrondissement. Ne pas publiciser le projet via les commentaires sur les pages
de médias sociaux de I'arrondissement.

¢ Mentionner dans ses communications publiques que I'arrondissement soutien
I'activité.

o Associer 'arrondissement aux activités de lancement ou de presse, au minimum
10 jours ouvrables avant la tenue de ces activités, par le fait méme, informer
I'arrondissement.

e Apposer le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension sur
ses outils de communications produits (affiches, dépliant, brochure, publicité,
stand, site Internet, etc.) et s’assurer que les paramétres régissant I'utilisation du
logo soient respectés.

De son c6té, I'arrondissement peut aider a la diffusion des activités de ses partenaires
par :

mentions dans son site internet (15 000 visiteurs uniques /mois) :

page activités;

une bréve dans son infolettre hebdomadaire (2 300 abonnés);

une publication sur sa page Facebook (9 000 abonnés);

la diffusion de documents relatifs au projet du partenaire dans les installations de
I'arrondissement (ex. : feuillet, affiche 18 x 24 po max) en autant que les
parametres régissant I'utilisation du logo sont respectés sur les documents
diffusés;

e un événement de presse et communiqué (sous certaines conditions).

SUB-07
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2. L'utilisation du logo

Le matériel de communication et de promotion

Le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension doit étre apposé
sur tous les documents produits par les organismes qui font la promotion de services,
d’'activités, d’événements et de tout autre projet reliés a une convention avec
'arrondissement. Aucun changement dans le choix de typographie, de couleur et de
grosseur de lettrage, ni aucun déplacement des éléments ne sont acceptés. Tous les
mots ainsi que la rosace font partie de la signature et ne peuvent pas étre enlevés,
déplacés ou utilisés séparément.

Par document, il est entendu :
tout document produit sur support imprimé tel tout document produit sur support électronique
que : tel que :
programmation site web
dépliant pages de médias sociaux
annonce dans le journal publicité électronique
carton d’invitation programmation
affiche invitation ou information publique envoyée par
courriel
banniére
objet promotionnel
communiqué de presse

Des normes claires

L'arrondissement a défini des normes claires, simplifiées et cohérentes concernant
I'utilisation de son logo. Il y a trois adaptations possibles, soit :
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1. En couleur Texte toujours en noir et rosace en rouge Pantone 032

Cette application doit étre utilisée sur tout document produit en couleur, ou en noir et
rouge, lorsque le fond est assez clair pour offrir un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal £3

2. En noir Texte et rosace en noir

Cette application doit étre utilisée sur les documents en noir et blanc ainsi que sur les
documents en noir avec une couleur additionnelle autre que le rouge. Elle peut aussi
servir exceptionnellement sur un fond de couleur claire lorsque cette couleur n’offre pas
assez de contraste avec la version renversée.

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal §3

3. Texte et rosace en blanc

Cette application doit étre utilisée pour tous les fonds de couleur foncée ainsi que sur les
photos ou les illustrations déja chargées. Elle doit, bien sar, étre placée sur un fond qui
offre un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray

Saint-Michel
Parc-Extension
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L’espace vital

Un espace vital doit étre respecté autour du logo pour que celui-ci puisse se distinguer
des éléments avoisinants. L'espace a respecter correspond a %2 de la hauteur de la
rosace, tel que le démontre I'exemple suivant :

Avec le soutien de
Villeray

Saint-Michel
Parc-Extension

‘Montréal

Le positionnement du logo de I'arrondissement

Le logo de l'arrondissement doit toujours étre placé au bas du document. S'il s’agit d’un
document de plusieurs pages, il doit étre placé sur la page couverture.

Le logo de l'arrondissement doit toujours étre au bas du recto du document.
Par exemple :

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

SUB-07
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La dimension minimale

La dimension minimale du logo de I'arrondissement doit correspondre a une largeur de
2,5 cm (1 pouce). Ce format est accepté sur les petits documents.

Naturellement, sur les documents plus grands, la signature doit étre de format
proportionnel a la dimension totale du document.

Petit format

L'exemple suivant représente la grandeur minimale a respecter pour tout imprimé de
petit format (signets, carton d’invitation, carte postale, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal 3

‘ 1 pouce ‘
Format moyen

Pour utilisation sur un document de format inférieur a 9 po sur 12 po. (dépliant, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

‘ 1,5 pouce ‘
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Grand format

Pour utilisation sur un document de format supérieur a 9 po sur 12 po. (affichette, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

‘ 2,5 pouces ‘
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No sommaire décisionnel : 1237951006
Projet : Animation estivale
No de résolution du CA : CA23 14

CONVENTION—CONTRIBUTION—CULTURE, SPORTS, LOISIRS

ENTRE : VILLE DE MONTREAL, ARRONDISSEMENT DE VILLERAY—
SAINT-MICHEL—PARC-EXTENSION, personne morale de droit
public, ayant une place d'affaires au 405, avenue Ogilvy, bureau
200, Montréal (Québec) H3N 1M3, agissant et représenté
par monsieur Frédéric Steben, directeur de la culture, des sports,
des loisirs et du développement social (CSLDS) par intérim, diment
autorisé aux fins des présentes en vertu de la résolution CA23 14

Numéro d'inscription TPS : 121364749
Numeéro d'inscription TVQ : 1006001374

Ci-aprés, appelée la « Ville »

ET: ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-EXTENSION INC.,
personne morale, constituée sous l'autorité de la partie Il de la Loi
sur les compagnies (RLRQ, c. C-38) dont I'adresse principale est le
419, rue Saint-Roch, Montréal (Québec) H3N 1K2, agissant et
représentée par madame Jo-An Jette, directrice, diment autorisée
aux fins des présentes telle qu’elle le déclare;

Numéro d'inscription T.P.S. : 119080372
Numéro d'inscription T.V.Q. : 1006095361
Numéro d'inscription d'organisme de charité : 119080372RR0001

Ci-apreés, appelé I'« Organisme »

L'Organisme et la Ville sont également individuellement ou collectivement désignés a la
présente convention comme une « Partie » ou les « Parties ».

ATTENDU QUE I'Organisme contribue a I'amélioration de la qualité de vie des résidentes
et des résidents du quartier de Parc-Extension en offrant, particuliérement aux jeunes
et a leurs familles, directement et en collaboration avec d'autres, des services et
des activités a caractére social, économique, culturel et sportif, et ce, sans égard a
leur statut, ethnicité, religion, langue et conditions socio-économiques;

ATTENDU QUE I'Organisme sollicite la participation financiere de la Ville dans le cadre
du Programme « Animation estivale—Volets camp de jour et Projet parc » pour
la réalisation du Projet, tel que ce terme est défini a I'article 2 de la présente convention;

ATTENDU QUE Ia Ville accepte de mettre a la disposition de I'Organisme, sujet
a la disponibilité de ses ressources, des biens et services qui aideront I'Organisme
a réaliser son Projet au bénéfice des citoyennes et des citoyens;
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ATTENDU QUE I'Organisme a pris connaissance de l'article 573.3.5 de la Loi sur les
cités et villes, auquel il pourrait étre assujetti suivant la conclusion de la présente
convention ou en cours d’exécution de celle-ci;

ATTENDU QUE la Ville a adopté le Réglement sur la gestion contractuelle en vertu
de l'article 573.3.1.2 de la Loi sur les cités et villes et qu’elle a remis une copie de
ce reglement a I'Organisme;

LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1
INTERPRETATION

Le préambule et les annexes font partie intégrante de la présente convention. En cas de
difficulté d’interprétation, le texte de la présente convention a préséance sur celui des
annexes qui pourrait étre inconciliable avec celui-ci.

ARTICLE 2
DEFINITIONS

Dans la présente convention a moins que le contexte n'indique un sens différent, les
mots suivants signifient :

2.1 « Annexe 1 » : la demande de contribution financiére déposée par
I'Organisme pour la réalisation du Projet;

2.2 « Annexe 2 » : les installations et I'équipement mis a la disposition
de I'Organisme par la Ville pour permettre a ce
dernier de réaliser son Projet;

2.3 « Annexe 3 » : exigence de la Ville en matiére de visibilité, le cas échéant;

2.4 « Responsable » : le Directeur de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social par intérim de ['Unité
administrative ou son représentant diment autorisé;

2.5 « Installations » : les arénas, piscines, centres de loisirs, terrains
sportifs et tout équipement et matériel mis a la
disposition de I'Organisme par la Ville pour permettre
a ce dernier de réaliser son Projet;

2.6 « Projet » : lensemble des activités, actions et interventions
proposées par I'Organisme, les objectifs mesurables,
les prévisions budgétaires ainsi que le calendrier
du déroulement des activités pour une période
déterminée et pour la réalisation duquel la Ville lui
verse la contribution prévue a larticle 4.1.1 de la
présente convention;

SUB-07
Révision : 20 février 2023

44/373



2.7 « Rapport annuel » :

2.8 « Reddition de compte » :

2.9 « Session » :

2.10 « Unité administrative » :

document présentant le profil de 'Organisme, le nom
de ses administrateurs et dirigeants, un bilan de ses
activités et accomplissements pour chaque année de
la présente convention;

les rapports d’activités, les rapports d’étape et final,
le cas échéant, la liste des interventions ou activités
effectuées, les sommes qui ont été utilisées a méme
la contribution financiére regue de la Ville ainsi que
les fins pour lesquelles elles ont été employées de
méme que les sommes consacrées aux frais de
gestion, le niveau d’atteinte des objectifs mesurables
ou tout autre document exigé par le Responsable
dans le cadre du Projet;

la session printemps—été : du 7 juin au 30 aolt 2023;
La Direction de la culture, des sports, des loisirs et du

développement social (DCSLDS) de l'arrondissement
de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension (VSP);

ARTICLE 3
OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités et conditions des
versements de la contribution financieére de la Ville a 'Organisme et de la mise a la
disposition des Installations de la Ville pour la réalisation du Projet de I'Organisme.

ARTICLE 4

OBLIGATIONS DE LA VILLE

41 CONTRIBUTION FINANCIERE

411 Montant de la contribution financiére

En considération de I'exécution par I'Organisme de tout un chacun des
obligations contenues a la présente convention, la Ville s'engage a lui
verser la somme maximale de quinze mille huit cent quarante et un
dollars (15 841 $), incluant toutes les taxes applicables, le cas échéant,
devant étre affectée a la réalisation du Projet.

41.2 Versements

La somme sera remise a I'Organisme en deux versements comme suit :

e un premier versement d’'un montant maximal de quatorze mille deux
cent cinquante-six dollars (14 256 $) dans les trente (30) jours de la
signature de la présente convention;
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e un deuxiéme versement d’'un montant maximal de mille cinq cent
quatre-vingt-cing dollars (1 585 $), au plus tard, trente (30) jours
aprés la remise de la reddition de comptes;

Chaque versement est conditionnel a ce que I'Organisme ait respecté
les termes et conditions de la présente convention.

4.1.3 Ajustement de la contribution financiére

4.1.31

4.1.3.2

Le Responsable peut suspendre tout paiement si
I'Organisme refuse ou néglige d'exécuter une de ses
obligations. Dans ce cas, le nombre de versements pourra
étre ajusté, selon les directives de la Ville.

Le Responsable peut suspendre ou annuler un versement
ou encore exiger la remise par I'Organisme de toute
somme n’ayant pas servi a la réalisation du Projet. De plus,
le Responsable pourra réduire le montant de la contribution
financiére si la réalisation du Projet ne requiert plus la
somme maximale.

414 Aucun intérét

L'Organisme ne pourra en aucun cas réclamer a la Ville des intéréts
pour versements effectués en retard.

4.2 INSTALLATIONS

La Ville met a la disposition de I'Organisme les Installations décrites a I'Annexe 2
de la présente convention pour lui permettre de réaliser son Projet.

ARTICLE 5

OBLIGATIONS DE L'ORGANISME

En considération de la contribution versée par la Ville, I'Organisme s’engage a :

5.1 REALISATION DU PROJET

511 utiliser la contribution financiére de la Ville exclusivement aux fins de la
réalisation du Projet;

5.1.2 assumer tous les colts et risques associés a la réalisation du Projet et a
assumer tout dépassement des colts requis pour sa réalisation, il est
entendu que la participation de la Ville ne sera en aucun cas supérieure
a la somme prévue a l'article 4.1.1 de la présente convention;
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5.2

5.3

5.4

SUB-07

PROMOTION ET PUBLICITE

faire état de la participation de la Ville, conformément aux dispositions
concernant le protocole de visibilité joint, le cas échéant, a la présente
convention a I'Annexe 3, dans tout document, toute communication, toute
activité, toute publicité, tout affichage, tout rapport de recherche ou tout
document d’information, quel qu’en soit le support, relatif a I'objet de la présente
convention (ci-aprés la « Publication ») et faire en sorte que la Publication
reflete, de fagon équitable, 'importance de 'aide accordée par la Ville par rapport
aux autres personnes qui auraient contribué au Projet. La Publication doit étre
préalablement approuvée par écrit par le Responsable avant sa diffusion;

INSTALLATIONS

5.3.1 dtiliser les Installations mises a sa disposition aux seules fins décrites a
la présente convention;

5.3.2 respecter toutes les obligations contenues a I'Annexe 2 relativement aux
Installations qui y sont décrites;

5.3.3 faire connaitre, dans les soixante (60) jours avant le début de chaque
Session, ses besoins en Installations pour la réalisation de son Projet;

5.3.4 partager avec d'autres organismes ou personnes les Installations mises
a sa disposition par la Ville pourvu que les Installations soient utilisées
pour des activités qui s’inscrivent dans le cadre du Projet;

ASSURANCES

5.4.1  souscrire, a ses frais, et maintenir en vigueur, pendant toute la durée de
la présente convention, un contrat d'assurance responsabilité civile,
accordant par accident ou événement une protection minimale de deux
millions de dollars (2 000 000 $) pour les blessures corporelles, pour les
dommages matériels et pour les préjudices et dans laquelle la Ville est
désignée coassurée. De plus, le contrat d’assurance doit contenir un
avenant stipulant que l'assureur doit donner a la Ville, par courrier
recommandé ou poste certifiée, un avis écrit de trente (30) jours en cas
de modification ou de résiliation du contrat d’assurance par I'Organisme
ou l'assureur. Aucune franchise stipulée dans le contrat d’assurance ne
sera applicable a la Ville;

54.2 remettre, a la signature de la présente convention, une copie de
la police d’assurance ou du certificat d'assurance conforme aux
exigences de l'article 5.4.1. L'Organisme doit fournir, chaque année,
le certificat de renouvellement de la police, au moins, quinze (15) jours
avant son échéance;
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5.5

SUB-07

ASPECTS FINANCIERS

5.5.1

5.5.2

5.5.3

5.5.4

5.5.5

5.5.6

déposer la Reddition de compte auprés du Responsable. Cette
Reddition de compte doit étre faite selon la forme et les paramétres que
le Responsable lui communiquera, étant entendu que cette forme et ces
parameétres pourront étre modifiés en tout temps sur simple avis du
Responsable;

au moment de la terminaison de la présente convention, que celle-ci soit
due a la résiliation ou a l'arrivée de son terme (ci-aprés la « Date de
terminaison »), la Reddition de compte doit étre transmise au
Responsable dans les trente (30) jours de la Date de terminaison;

transmettre aux dates exigées par le Responsable son Rapport annuel;

signer une formule de confirmation d’utilisation des sommes versées
par la Ville aux seules fins de la réalisation du Projet, sous une forme
a convenir entre les Parties;

autoriser le Controleur général de la Ville ou son représentant et
le Responsable, a examiner en tout temps durant les heures réguliéres
d'ouverture de bureau, tout document concernant les affaires et
les comptes de ['Organisme, notamment, les livres et registres
comptable ainsi que les piéces justificatives. De plus, I'Organisme
accepte de collaborer et de mettre du personnel a la disposition
de la Ville, durant les heures normales de bureau, pour répondre a ses
questions et lui fournir une copie, sur simple demande et sans frais
additionnels, de ces livres et registres comptables et de toutes piéces
justificatives lui permettant de s’assurer de la bonne exécution de la
présente Convention;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d'une méme année civile est d’'une
valeur de cent mille dollars (100 000 $) et plus, et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécutif,
transmettre pour chaque année de Ila présente convention au
Vérificateur général de la Ville a [Il'adresse courriel suivante
conformitecontractuelle@bvgmtl.ca (1550, rue Metcalfe, bureau 1201,
Montréal (Québec) H3A3P1), ses états financiers vérifiés
conformément a l'article 107.9 de la Loi sur les cités et villes, et
transmettre pour chaque année de la présente convention au
Responsable, copie desdits états financiers vérifiés, le tout au plus tard
quatre-vingt-dix (90) jours apreés la fin de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres
que la Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est
d’'une valeur de moins de cent mille dollars (100 000 $), et ce,
peu importe que telle contribution soit versée par le conseil municipal,
le conseil d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité
exécutif, transmettre pour chaque année de la présente convention
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5.6

5.7

5.8

5.9

SUB-07

au Responsable ses états financiers au plus tard quatre-vingt-dix (90)
jours aprés la fin de son exercice financier;

5.5.7 tenir une comptabilité distincte de celle concernant les autres secteurs
d’activités de I'Organisme pour les sommes versées par la Ville aux fins
de la présente convention et faisant état des fins pour lesquelles ces
sommes ont été utilisées.

AUTORISATIONS ET PERMIS

5.6.1 obtenir, a ses frais, toutes les autorisations et tous les permis requis
avant d’entreprendre une activité dans le cadre de la présente
convention;

5.6.2  payer directement aux organismes qui les imposent, tous les impéts, les
taxes, les permis et les droits exigés relatif au le Projet et les activités
qui y sont reliées;

RESPECT DES LOIS

5.7.1  se conformer en tout temps aux lois et réglements fédéraux, provinciaux
et municipaux en vigueur, aux instructions, directives et autres
recommandations d’usage provenant de la Ville ainsi qu’a ceux des
propriétaires des Installations ou des assureurs. Cette obligation
s’applique notamment, mais sans s’y limiter, a I'obtention de permis lors
de la tenue d’'une activité ou d'un événement, au cours duquel la
consommation d’alcool est prévue;

5.7.2 adresser toute communication a la Ville en francgais; il en est de méme
pour l'affichage et la signalisation, notamment, [Iaffichage de
I'Organisme dans les Installations de la Ville et a l'extérieur sur le
domaine de la Ville, lesquels devront respecter l'article 58 de la Charte
de la langue frangaise, a savoir qu'ils sont rédigés en frangais, ou qu'ils
sont exprimés en francais et dans une autre langue, avec nette
prédominance du frangais sur I'autre langue en terme de visibilité.

STATUT D’OBSERVATEUR

5.8.1 si ces documents n‘ont pas déja été remis, remetire au Responsable
dans les trente (30) jours de la signature de la présente convention, une
copie des réglements généraux de I'Organisme ainsi qu’une copie de
ses lettres patentes;

RESPONSABILITE

garantir et tenir la Ville indemne de toutes réclamations, toutes demandes, tous
recours et de tous dommages de quelque nature que ce soit en raison de la
présente convention. L'Organisme s’engage également a prendre fait et cause
pour la Ville, ses employés, représentants et mandataires dans toute réclamation,
toute demande, tout recours ou toute poursuite intentée contre cette derniére par
des tiers en raison de la présente convention, et sans limiter la généralité de ce

Révision : 20 février 2023
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5.10

qui précéde, en raison de la licence concédée a I'article 10, et |a tient indemne en
capital, frais et intéréts de tout jugement, toute condamnation ou de toute
décision qui pourrait étre prononcé contre elle et de toute somme qu’elle aura
déboursée avant ou apres jugement en raison de ce qui précéde;

SEANCE DU CONSEIL D’ARRONDISSEMENT

lorsque la contribution financieére annuelle est accordée par le conseil
d’arrondissement, qu’elle est d’'une valeur de cent mille dollars (100 000 $)
et plus, et dans la mesure ou le Responsable en fait la demande, étre présent,
par lintermédiaire de ses dirigeants, lors dune séance du conselil
d’arrondissement, et répondre aux questions posées par ses membres
relativement a la présente convention.

ARTICLE 6
DUREE

La présente Convention prend effet a sa signature par les Parties et se termine, sous
réserve des articles 7 et 8, au plus tard, le 30 aolt 2023.

Il est toutefois entendu que la terminaison de la présente Convention, pour quelque
raison que ce soit, ne met pas fin a toute disposition de la Convention qui, implicitement
ou explicitement, doit demeurer en vigueur malgré sa terminaison.

7.1

7.2

SUB-07

ARTICLE 7
DEFAUT

Aux fins de la présente convention, I'Organisme est en défaut :

711 si l'administration de ses affaires passe entre les mains de tiers,
qu'il s'agisse de fiduciaires ou autres, en vertu d'un acte consenti
par I'Organisme pour garantir I'exécution de ses obligations ou de celles
de tiers;

7.1.2 'l a fait une cession de biens, est réputé avoir fait une cession de biens
ou fait I'objet d'une ordonnance de séquestre;

7.1.3  s'il refuse ou néglige d'exécuter une de ses obligations dans les quinze
(15) jours d'un avis du Responsable I'enjoignant de s'exécuter;

7.1.4  si 'Organisme perd son statut d’organisme sans but lucratif ou cesse
d’étre reconnu comme tel par les autorités fiscales.

Dans les cas mentionnés au sous-paragraphe 7.1.3, le Responsable avise par
écrit 'Organisme du défaut et lui demande d'y remédier dans un délai de quinze
(15) jours. Le Responsable peut retenir tout versement tant que I'Organisme
n'a pas remédié au défaut. Si malgré cet avis, I'Organisme refuse ou néglige
de remédier a tel défaut dans le délai imparti, la Ville pourra résilier la présente

Révision : 20 février 2023
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convention, sous réserve de tout recours pouvant étre exercé par la Ville pour les
dommages occasionnés par ce défaut.

7.3 Dans les cas prévus aux sous-paragraphes 7.1.1, 7.1.2 ou 7.1.4, la présente
convention est résiliée de plein droit sans avis ni délai, dés la survenance
de I'événement.

7.4 S’il est mis fin a la présente convention en application des articles 7.2, 7.3 ou 8.1,
toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due, ce dernier devant
également remettre a la Ville, dans un délai de cing (5) jours suivant cette date,
toute somme non encore engagée dans le Projet recue de celle-ci. La Ville peut
aussi exiger le remboursement de tout ou partie des sommes déja versées
a I'Organisme.

ARTICLE 8
RESILIATION

8.1 Malgré l'article 6, la Ville peut, par avis écrit de quatre-vingt-dix (90) jours
adressé a I'Organisme, mettre fin a la présente convention. Cet avis devra
respecter les conditions et spécifications prévues a l'article 13.11 de la présente
convention.

8.2 Dans le cas prévu a l'article 8.1 de la présente convention, I'Organisme doit
remettre a la Ville la portion non utilisée de la somme versée par cette derniére
dans les cing (5) jours d'une demande écrite du Responsable. A cet effet,
I'Organisme est tenu dés réception de l'avis de résiliation de s’abstenir de
dépenser toute somme versée par la Ville et non encore engagée. Toute somme
non versée a I'Organisme cesse de lui étre due.

8.3 Chaque Partie renonce a toute réclamation ou poursuite de quelque nature a
I'encontre de l'autre Partie en cas de résiliation en vertu du présent article, sauf
quant au remboursement, le cas échéant, de la portion non utilisée de la
contribution financiére mentionnée au paragraphe 4.1.1.

ARTICLE 9
REMISE DES INSTALLATIONS

9.1 Dans les cinq (5) jours de la Date de terminaison de la présente convention,
I'Organisme doit libérer les Installations en les laissant dans leur état original,
sous réserve de l'usure normale, réparer ou remplacer le matériel défectueux ou
rendu inutilisable et procéder a l'enléevement de ses biens. A défaut par
I'Organisme de procéder a I'enlévement de ses biens dans le délai imparti, la
Ville pourra le faire aux frais de celui-ci, sans autre avis ni délai.

9.2 Si les Installations sont rendues substantiellement inutilisables par suite d'un
incendie ou d'un autre sinistre, la Ville peut, a son choix et sans encourir aucune
responsabilité envers |'Organisme pour les dommages que peut lui causer
une telle décision, mettre fin a la présente convention en lui donnant un avis écrit

SUB-07
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a cet effet. Dans ce cas, la présente convention prend fin comme si son terme
était écoulé, et I'Organisme doit libérer les Installations.

ARTICLE 10
DROITS DE PROPRIETE INTELLECTUELLE

Les droits de propriété intellectuelle rattachés aux rapports, documents et produits
a livrer préparés dans le cadre de la présente convention (ci-aprés les « Rapports »)
appartiennent exclusivement a [I'Organisme, tout comme les droits de propriété
y afférents.

L'Organisme accorde par les présentes a la Ville une licence irrévocable, perpétuelle,
mondiale, libre de redevances et pouvant faire I'objet de sous-licences l'autorisant
a utiliser, a publier, a adapter, a modifier, a traduire et a copier les Rapports en tout ou
en partie.

1.1

11.2

11.3

SUB-07

ARTICLE 11
GOUVERNANCE ET ETHIQUE

L'Organisme doit agir selon les régles de conduite d’'une personne avisée et
prudente, de maniére a ne porter aucun préjudice a la Ville ou a des tiers.

L'Organisme doit prendre toutes les mesures requises pour éviter des conflits
d'intéréts et doit se conformer aux directives émises par le Responsable
a cet égard.

L'Organisme doit notamment informer le Responsable, par écrit :

11.3.1

11.3.2

11.3.3

11.3.4

de tout contrat devant étre conclu par 'un des membres de son
conseil d’administration ou l'un de ses dirigeants avec la Ville ou
avec I'Organisme;

de tout contrat conclu avec un autre organisme ou entité qui compte, au
sein de son conseil d’administration ou parmi ses dirigeants, un membre
du conseil d’administration ou un dirigeant de I'Organisme ;

de tout contrat conclu avec une personne liée, au sens du Reglement
sur la gestion contractuelle de la Ville, a I'Organisme, a l'un des
membres de son conseil d’administration ou lI'un de ses dirigeants,
le tout, en faisant les adaptations nécessaires;

de toute commission, salaire, honoraires, rabais ou avantage
quelconque pouvant découler de la présente convention, autre qu'un
don symbolique ou protocolaire, dont il pourrait bénéficier directement
ou indirectement, versé a l'une ou l'autre des personnes physiques ou
morales visées aux paragraphes 11.3.1 a 11.3.4.

Révision : 20 février 2023
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11.4

121

13.1

13.2

13.3

SUB-07

L'Organisme doit utiliser la contribution financiére octroyée dans le cadre de la
présente Convention aux fins qui y sont prévues, cette contribution ne pouvant
en aucun cas servir a payer le salaire d’'un employé ou les honoraires de tout
tiers qui fait du démarchage pour le compte de I'Organisme.

. ARTICLE 12
DECLARATIONS ET GARANTIES

L'Organisme déclare et garantit :

12.1.1 qu'il a le pouvoir de conclure la présente convention et d’exécuter tout
un chacun des obligations qui lui sont imposées en vertu de celle-ci;

12.1.2 que les droits de propriété intellectuelle pour tout document, travail écrit,
représentation ou activité ayant lieu sous son contrble concernant le
Projet ont été diment acquittés et que ces représentations ou activités
peuvent valablement avoir lieu;

12.1.3 qu’il détient et a acquis de tout tiers, le cas échéant, tous les droits
lui permettant de réaliser la présente convention et notamment ceux
lui permettant de consentir la licence prévue a [larticle 10 de la
présente convention;

12.1.4 que tout un chacun des obligations qu’il assume en vertu de la présente
convention constitue des considérations essentielles sans lesquelles la
Ville n'aurait pas signé celle-ci.

ARTICLE 13
DISPOSITIONS GENERALES
ENTENTE COMPLETE

La présente convention constitue la totalité et I'intégralité de I'entente intervenue
entre les Parties.

DIVISIBILITE

Une disposition de la présente convention jugée invalide par un tribunal n’affecte
en rien la validité des autres dispositions qui conservent leur plein effet et leur
force exécutoire.

ABSENCE DE RENONCIATION
Le silence de 'une ou l'autre des Parties ou son retard a exercer un droit ou un

recours ne doit jamais étre interprété comme une renonciation de sa part a tel
droit ou tel recours.

Révision : 20 février 2023
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13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

SUB-07

REPRESENTATIONS DE L’'ORGANISME

L'Organisme n'est pas le mandataire de la Ville et ne peut, par ses actes ou
omissions, engager la responsabilité de cette derniére ou la lier de toute autre
fagon.

MODIFICATION A LA PRESENTE CONVENTION

Aucune modification aux termes de la présente convention n’est valide si elle est
effectuée sans I'accord écrit préalable des deux (2) Parties.

LOIS APPLICABLES ET JURIDICTION

La présente convention est régie par les lois du Québec et toute procédure
judiciaire s'y rapportant doit étre intentée dans le district judiciaire de Montréal.

AYANTS DROIT LIES

La présente convention lie les Parties aux présentes de méme que leurs
successeurs et ayants droit respectifs.

CESSION

Les droits et obligations de I'une ou l'autre des Parties ne peuvent étre cédés
qgu’avec I'accord écrit préalable de I'autre Partie.

L'Organisme ne peut consentir une hypothéque ou donner en garantie a un tiers
les sommes qui lui sont versées par la Ville en vertu de la présente convention.

FORCE MAJEURE ET CAS FORTUIT

Les Parties ne seront pas responsables de l'inexécution de leurs obligations ou
des pertes ou dommages qu'elles pourraient subir a la suite de telle inexécution
si celle-ci est due a un cas de force majeure ou a un cas fortuit. Aux fins de la
présente convention, sont assimilées a un cas de force majeure ou cas fortuit
une gréve ou toute autre cause hors du contrdle de chacune des Parties.

EXEMPLAIRE AYANT VALEUR D’ORIGINAL

La présente convention peut étre signée séparément a méme un nombre infini
d’exemplaires distincts qui sont tous des originaux, mais qui, pris collectivement,
ne forment qu’un seul et méme document. Chaque exemplaire peut étre transmis
par télécopieur ou courriel et la copie ainsi transmise a le méme effet
qu’un original.

AVIS ET ELECTION DE DOMICILE

Tout avis ou document a étre donné ou transmis relativement a la présente
convention est suffisant s'il est consigné dans un écrit et expédié par un mode
de communication qui permet a la Partie expéditrice de prouver sa livraison
au destinataire.

Révision : 20 février 2023
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Election de domicile de I’Organisme

L'Organisme fait élection de domicile au 419, rue Saint Roch, Montréal (Québec)
H3N 1K2, et tout avis doit étre adressé a l'attention de la directrice. Pour le cas
ou il changerait d’adresse sans dénoncer par écrit a la Ville sa nouvelle adresse,
I'Organisme fait élection de domicile au bureau du greffier de la Cour supérieure
pour le district de Montréal, chambre civile.

Election de domicile de la Ville

La Ville fait élection de domicile au 405, avenue Ogilvy, bureau 200, Montréal
(Québec) H3N 1M3, et tout avis doit étre adressé a I'attention du Responsable.

EN SIGNANT, VOUS CONSENTEZ A RECEVOIR VOTRE EXEMPLAIRE SIGNE DE
LA CONVENTION EN VERSION ELECTRONIQUE SEULEMENT.

EN FOI DE QUOI, LES PARTIES ONT SIGNE A MONTREAL, A LA DATE INDIQUEE
EN REGARD DE LEUR SIGNATURE RESPECTIVE.

VILLE DE MONTREAL

Par:

Monsieur Frédéric Steben, directeur CSLDS par intérim

ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-
EXTENSION INC.

Par:

Madame Jo-An Jette, directrice

La présente convention a été approuvée par le conseil d’arrondissement de Villeray—
Saint-Michel—Parc-Extension de la Ville de Montréal, le 6° jour de juin 2023 (Résolution
CA23 14 ).

SUB-07
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ANNEXE 1

DEMANDE DE SOUTIEN FINANCIER DEPOSEE PAR L'ORGANISME POUR LA
REALISATION DU PROJET

Voir la demande de soutien financier jointe ici-bas

SUB-07
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Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montreéal

Direction de la culture, des sports, des loisirs et du développement social

PROGRAMME ANIMATION ESTIVALE
Camp de jour

2023

57/373



Description du programme animation estivale

DESCRIPTION

L’arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension s'associe a des organismes sans but lucratif pour
permettre aux jeunes des différents quartiers montréalais de vivre des expériences de vacances des plus
enrichissantes.  Jeux, baignades, sorties, pique-niques, sports collectifs, activités culturelles, loisirs
scientifiques, ateliers et événements spéciaux font alors partie de la réalité quotidienne des participants. Les
activités favorisent I'apprentissage et le développement personnel et elles sont toujours encadrées de fagon
sécuritaire.

Le programme Animation Estivale comporte deux volets soit «Camp de jour» et «Projet Parc».

Les camps de jour offrent leurs services dans un centre d’activités. Généralement, il y a des frais d’inscriptions
et les jeunes sont réunis en groupe d’age. L’horaire des camps de jour se situe entre 9h et 16h. Les projets
parc offrent leurs services dans un parc. La participation aux projets parc est gratuite et 'animation se fait
auprés des jeunes qui se présentent au parc. L’horaire des projets parc varie d’'un endroit a 'autre.

Les objectifs et particularités du programme Animation Estivale s’appliquent, a moins d’avis contraire, autant
au volet «Camp de jour» qu’au volet «Projet Parc» de 'arrondissement.

OBJECTIFS DE RESULTATS

Objectif général

Offrir des activités de loisirs aux jeunes montréalais 4gés de 6 & 12 ans, pendant les vacances estivales.
Objectifs spécifiques

01 Offrir aux jeunes des activités de loisirs propices a la découverte et a I'exploration des activités physiques
et sportives, récréatives, socio-éducatives, culturelles et scientifiques;

) Permettre aux jeunes de découvrir leur environnement, ainsi que les diverses installations récréo-
touristiques de Montréal.

Objectifs opérationnels
Les objectifs opérationnels sont les biens et services concrets que I'organisme propose afin d’atteindre les

objectifs spécifiques du programme. Les objectifs opérationnels, inscrits au plan d’action, doivent indiquer la
nature, la durée, la quantité et la qualité des biens et services prévus.

Section 1 : Identification
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Statut juridique de I’organisme

Nom légal de
. L’organisation des jeunes de Parc-Extension inc (PEYO)
'organisme

N° d’enregistrement

Date d’incorporation Janvier 1970

Représentant-e désigné-e par I’organisme pour la présente demande

Nom Jo-An Audrey Jette

Titre DG

Coordonnées de I'organisme

Adresse 419, rue St=Roch
Local Ss12

Ville, Province Montréal, Québec
Code postal H3N 1K2
Téléphone 514-278-7396
Courriel directeur@peyo.org
Site internet WWW.peyo.org

59/373


mailto:directeur@peyo.org

Mission de I'organisme

Fondée en 1967 par Mike Pagano et Walter Ziobro, 'Organisation des Jeunes de Parc-
Extension est un organisme a but non lucratif proposant des services adaptés aux
besoins des résidents de Parc-Extension. Connue aussi sous le nom de P.E.Y.O. pour

« Park Extension Youth Organization », 'organisme s’est concentré, dés sa fondation,
sur des programmes sportifs pour assurer I'acces des jeunes a des activités de
groupe comme le hockey et le baseball dans le quartier.

Description du projet (maximum 500 mots)

Notre camp de jour « les Explorateurs de Parc Extension » accueille chaque été et
durant la reldche scolaire, plus de 300 jeunes de 6 a 12 ans. Grdce 4 ses diverses
activités ludiques et informelles et & son cadre sécuritaire et structuré, le camp
permet aux jeunes de bouger et de s‘lamuser mais aussi de se créer de nouvelles
amitiés, de développer leur intelligence émotionnelle et d’‘augmenter leur autonomie
et confiance en soi.

Le camp est une collaboration de PEYO et de la Corporation de gestion des loisirs du
parc, qui bénéficie du soutien financier de la Ville de Montréal et de Service Canada
dans le cadre d’Emploi Eté Canada.
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Section 2 : Offre de service

Offrir des activités de loisirs aux jeunes montréalais agés de 6 a 12 ans, pendant les vacances estivales.
X Volet « Camp de jour »,

Offrir des activités se déroulant du lundi au vendredi, pour un minimum de 30 heures par semaine, durant une
période d'opération de 8 semaines entre le 26 juin et le 18 ao(t 2023.

Les champs d’activités sont les suivants :

x[] Activités récréatives : Ciné club, jeux libres, jeux coopératifs, jeux calmes, rassemblements festifs.

x[] Activités physiques et sportives : Basket, soccer, natation (piscine et pataugeoire), hockey, volley-ball,
etc.

x[] Activités culturelles : Arts plastiques, bande dessinée, chant, cirque, couture, danse, décoration, dessin,
émission radiophonique, musique, photographie, sculpture, théatre, vidéo, etc.

x[] Activités scientifiques : Archéologie, astronomie, écologie, électronique, botanique/horticulture,
informatique, géographie, etc.

x[] Activités socio-éducatives : Ateliers de cuisine, ateliers de prévention (ex. PDQ), ateliers sur la
toxicomanie, apprentissage, etc.

x[_1 Sorties planifiées dans la programmation :

x[_] Sorties : Sorties organisées a Montréal ou a I'extérieur de Montréal - Glissades d'eau, Tohu, Vieux-Port,
Biodéme, Planétarium, Cinéma, Grottes de St-Léonard, Musée Pointe-a-Calliéres, Sortie au Cap St-Jacques
et Parc Angrignon, Plage du parc Jean-Drapeau, etc.

Eté 2023 :

Capacité d’accueil prévue en 2023 (par semaine)
3-5 ans
6-12 ans 200
13-17 ans 40 aide animateurs

Tarification par semaine en 2023

Camp de jour 80

Service de 35
garde

Autre, spécifiez | 12 chandail

(ex : chandail)
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Section 3 : Plan d’action

Définitions
Objectif : Quel est le but ou la finalité du projet ? Quel résultat souhaitez-vous atteindre? L’objectif doit étre SMART (Spécifiques, Mesurables,
Atteignables, Réalistes, Temporellement définis).
Moyens : Actions qui doivent étre faites pour atteindre les objectifs.
Cibles : Résultats attendus quantitatifs (nombre d’inscriptions, de participant.e.s, d’heures d’activités, etc.) ou qualitatifs (satisfaction générale des
participant.e.s, sentiment d’appartenance, sentiment de sécurité, etc.). Plusieurs cibles peuvent étre identifi€es pour un méme moyen.
Echéance : Calendrier de réalisation des moyens.
OBJECTIF 1
Augmenter la
capacité
d’accueil
malgré le
manque de
locaux
MOYENS CIBLES Echéance 2023
1| Ouvrir une 2° plateau a I’'arena Howie-Morenz Capacité d’accueil de 75 enfants é sem(minimum) Juin 2023
2 | Embaucher un 2ieme assistant coordo Mai 2023
3 | Achat de nouveau materiel pour le 2¢ plateau Juin 2023
4
5
6
7
8
RESULTATS OBTENUS

ANNEE DE L’EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :
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CIBLE :

[ ] Atteinte [] Partiellement atteinte ] Non atteinte
Oou

[ ] En cours ] A venir

EXPLICATION :

OBJECTIF 2
Améliorer la
formations des
accompgnateur

MOYENS

CIBLES

Echéance 2023

Offrir une formation basé sur les infos de ’ACQ

Tous les accompagnateur ont recu la formation

Juin 2023

O N[O & WN =

RESULTATS OBTENUS

ANNEE DE L’'EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :

CIBLE :

[ ] Atteinte [] Partiellement atteinte ] Non atteinte
Oou

] En cours ] A venir

EXPLICATION :

7
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Section 4 : Ressources humaines (sur une base annuelle)

Fonctions Nombre Principales taches effectuées
(coordonnateur, animateur, d’employé-e-s
moniteur, autre) occupant
cette fonction
Coordonnateur 1 Superviser 'ensemble du camp de jour
Assistant coordonnateur 2 Superviser un plateau du camp de jour
Animateurs 15a17 Animer et assurer la sécurité d’un groupe de
jeunes
Accompagnateur 5a7 Animer et faciliter la participation du camp a des

jeunes vivant avec des handicaps

9
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Section 5 : Engagement de I'organisme

Nous
soussignés PEYO

Nom de 'organisme

¢ Nous certifions que les renseignements et documents fournis a I'appui de notre
demande de soutien financier sont exacts et complets.

e Nous certifions également que nous utiliserons la contribution financiére de la Ville
exclusivement aux fins prévues de la réalisation du Plan d’action/Projet

e Nous accusons réception de la Politique de gestion contractuelle de la Ville de Montréal
et nous nous engageons a en respecter les termes.

Signature : @@

Représentant désigné par I'organisme pour la présente convention

Jo-An Audrey Jette 1 mai 2023

Nom et fonction du représentant désigné par I'organisme pour la présente Date

10
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Section 6 : Dépots des documents

Documents obligatoires a remettre :

1. au moment du dépot de la demande de soutien financier
O Le formulaire de demande de soutien diment complété et signé;
O Le budget prévisionnel;

D Une résolution du conseil d’administration de 'organisme demandeur autorisant le dép6t de la demande de soutien
financier et autorisant un représentant désigné a signer tout engagement.

La demande de soutien financier rempli et signé ainsi que les autres documents obligatoires devront étre acheminés,
au plus tard le 5 mai 2023 a 17h.

Merci d’envoyer le document format Word et de les numériser et de les envoyer par courriel a votre agent-e de
déeveloppement.

2. au moment du dépét du bilan

O Le bilan d0ment complété et signé;
D Le budget réel;

D Indicateurs

Le bilan rempli et signé ainsi que les autres documents obligatoires devront étre acheminés, au plus tard le 29
septembre 2023 a 17h.

Merci d’envoyer le document format Word et de les numeériser et de les envoyer par courriel & votre agent-e de
déeveloppement.

3. annuellement

Programmation (dates d’activités et d’inscriptions, groupes d’age, ratio d’encadrement, horaire, durée et tarif);
Publicités (dépliants);

Formulaire «bilan des actions»

Formulaire «bilan financier»

Etats financiers

Prévisions budgétaires de I'organisme et du programme

Rapport annuel d’activités

e Une copie du certificat d’assurances requis pour le programme;

e Certificats et cartes de compétences des employés (sur demande);
o Fiches signalétiques et listes d’employés (sur demande).

Veuillez noter que :
— les renseignements demandés doivent obligatoirement étre inscrits sur le formulaire et se limiter aux espaces
prévus a cet effet;
— les dossiers incomplets, non signés ou ne répondant pas aux criteres d’admissibilité seront automatiquement
retournés a I'organisme.

Pour tout renseignement supplémentaire, veuillez communiquer avec a I'agent-e de développement responsable de
votre secteur :
Secteur Parc-Extension Nassim Megroureche nassim.megroureche@montreal.ca
C. 514 863-4684

Secteur Villeray Marc-André Sylvain marc-andre.sylvain@montreal.ca
C. 438 993-6374

Secteur Saint-Michel Francesca Discenza francesca.discenza@montreal.ca
C. 438-865-4852
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ANNEXE 2

INSTALLATIONS ET EQUIPEMENT§ MIS A LA DISPOSITION DE L’'ORGANISME
PAR LA VILLE POUR PERMETTRE A L'ORGANISME DE REALISER SON PROJET

A — CONDITIONS GENERALES

Sujet aux conditions énoncées ci-dessous, la Ville met a la disposition de I'Organisme
les Installations décrites dans la partie B de la présente annexe :

1.

SUB-07

L'Organisme ne doit effectuer aucune modification, transformation ou addition
dans les Installations sans avoir obtenu au préalable l'autorisation écrite du
Responsable.

L'Organisme doit informer le Responsable sans délai et par écrit, de tout
incendie, méme mineur, survenu dans les Installations ainsi que de toutes
défectuosités, toutes fuites, tout bris ou tout dommage causés de quelque fagon
que ce soit aux Installations.

L'Organisme ne doit placer aucun équipement lourd affiches, banniéres,
pancartes ou autres accessoires publicitaires, incluant, sans limitation, des
systémes d’annonces lumineuses, a lintérieur ou a I'extérieur des Installations
sans obtenir au préalable le consentement écrit du Responsable.

L'Organisme doit également respecter les normes de la Ville concernant
I'identification des lieux prétés, incluant le pavoisement, le tout conformément
aux exigences et a la satisfaction de la Ville.

L'Organisme ne doit ni entreposer ni garder des produits de nature explosive,
inflammable ou dangereuse dans les Installations.

L'Organisme doit veiller a ce que la demande et la consommation d'énergie
électrique n'excédent en aucun temps la capacité des installations électriques
situées dans les Installations. Lorsqu’il y a utilisation du systéme d’amplification
ou d’éclairage, I'Organisme devra affecter une personne fiable a cette tache et
faire connaitre le nom de celle-ci a la Ville au moins une semaine a I'avance.
Aucune modification a ce systéme ne peut étre faite sans I'autorisation écrite de
la Ville.

L'Organisme doit veiller & ce que ne soit pas troublée la jouissance normale des
Installations par les autres occupants ni celle des occupants des immeubles
voisins.

L'Organisme doit s’assurer que les Installations sont utilisées de fagon sécuritaire
et conformément aux régles en vigueur. Ainsi, dans les cas ou l'usage
d’accessoires ou de matériel est compris dans la présente convention, la Ville
n'est pas responsable de tout accident pouvant survenir a la suite de mauvais
usage, défectuosité et vice caché du matériel et des accessoires.

L'Organisme doit notamment collaborer a la mise en ceuvre et au maintien des
procédures d’évacuation en cas de situation d’'urgence.

Révision : 20 février 2023
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B- INSTALLATIONS PRETEES A L’ORGANISME

Nom de Adresse Espace Date de |Date de | Jours Heures
I'Installation prété début de | fin de
la la
Session | Sessio
n
Aréna Howie |8650 Av. Querbes, Patinoire 26 juin 18 aolGt |7HO0 18H00
Morenz Montréal, QC H3N 2X4 2023 2023
Complexe .
William- 419 Rue Saint- Palestre, 2
Hingston RochMontréal, QC H3N | gymanses
1K2
Equipements
Article N° Inventaire Quantité
SUB-07
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ANNEXE 3

PROTOCOLE DE VISIBILITE

Pour mieux identifier visuellement

les collaborations ponctuelles de I'arrondissement

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Mars 2019

SUB-07
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Approbation obligatoire

L'apposition du logo de I'arrondissement sur un outil produit par 'organisme doit faire
I'objet d’'une autorisation préalable de I'arrondissement VSP. Son application graphique
doit étre approuvée par 'arrondissement, par I'intermédiaire d’'un représentant municipal
autorisé ou d’un chargé de communication. Vous devez lui envoyer par courriel
I’épreuve dans un délai d’au moins dix jours ouvrables avant I'impression, la mise
en ligne ou la publication du document.

Au moment de la validation de 'apposition du logo, la Division des communications peut
demander que des corrections soient apportées au document si des erreurs de francais
sont notées. Toutefois, cette division n’est pas responsable du contenu et ne fera pas de
révision approfondie du document. L'organisme a la responsabilité de s’assurer que ses
documents sont écrits dans un frangais correct.

SUB-07
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Afin d’offrir une grande variété d’activités et de services a ses citoyens, I'arrondissement
VSP développe des partenariats avec des organismes dans la réalisation d’activités
culturelles, sportives, de loisirs et de développement social et économique. Le soutien
offert peut étre financier, professionnel, technique, immobilier ou matériel.

Un organisme a but non lucratif, auquel I'arrondissement offre un soutien, que ce soit en
argent ou en services, a des obligations de communications et de visibilité a respecter.
En échange et selon le type de collaboration, I'arrondissement peut diffuser les activités
soutenues.

Dans un premier temps, vous trouverez dans ce document les obligations et
engagements du partenaire et de I'arrondissement. Dans un deuxiéme temps, vous
trouverez le guide du logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension
qui doit étre apposé sur tous les documents publicitaires et promotionnels reliés au
projet ou a I'événement auquel I'arrondissement est associé.

1. L'identification du soutien de I'arrondissement
Lorsque 'organisme partenaire recoit du soutien de I'arrondissement, il doit :

e Assurer toutes les communications reliées au projet soutenu par
I'arrondissement. Ne pas publiciser le projet via les commentaires sur les pages
de médias sociaux de I'arrondissement.

¢ Mentionner dans ses communications publiques que I'arrondissement soutien
I'activité.

o Associer 'arrondissement aux activités de lancement ou de presse, au minimum
10 jours ouvrables avant la tenue de ces activités, par le fait méme, informer
I'arrondissement.

e Apposer le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension sur
ses outils de communications produits (affiches, dépliant, brochure, publicité,
stand, site Internet, etc.) et s’assurer que les paramétres régissant I'utilisation du
logo soient respectés.

De son c6té, I'arrondissement peut aider a la diffusion des activités de ses partenaires
par :

mentions dans son site internet (15 000 visiteurs uniques /mois) :

page activités;

une bréve dans son infolettre hebdomadaire (2 300 abonnés);

une publication sur sa page Facebook (9 000 abonnés);

la diffusion de documents relatifs au projet du partenaire dans les installations de
I'arrondissement (ex. : feuillet, affiche 18 x 24 po max) en autant que les
parametres régissant I'utilisation du logo sont respectés sur les documents
diffusés;

e un événement de presse et communiqué (sous certaines conditions).

SUB-07
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2. L'utilisation du logo

Le matériel de communication et de promotion

Le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension doit étre apposé
sur tous les documents produits par les organismes qui font la promotion de services,
d’'activités, d’événements et de tout autre projet reliés a une convention avec
'arrondissement. Aucun changement dans le choix de typographie, de couleur et de
grosseur de lettrage, ni aucun déplacement des éléments ne sont acceptés. Tous les
mots ainsi que la rosace font partie de la signature et ne peuvent pas étre enlevés,
déplacés ou utilisés séparément.

Par document, il est entendu :
tout document produit sur support imprimé tel tout document produit sur support électronique
que : tel que :
programmation site web
dépliant pages de médias sociaux
annonce dans le journal publicité électronique
carton d’invitation programmation
affiche invitation ou information publique envoyée par
courriel
banniére
objet promotionnel
communiqué de presse

Des normes claires

L'arrondissement a défini des normes claires, simplifiées et cohérentes concernant
I'utilisation de son logo. Il y a trois adaptations possibles, soit :

SUB-07
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1. En couleur Texte toujours en noir et rosace en rouge Pantone 032

Cette application doit étre utilisée sur tout document produit en couleur, ou en noir et
rouge, lorsque le fond est assez clair pour offrir un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal £3

2. En noir Texte et rosace en noir

Cette application doit étre utilisée sur les documents en noir et blanc ainsi que sur les
documents en noir avec une couleur additionnelle autre que le rouge. Elle peut aussi
servir exceptionnellement sur un fond de couleur claire lorsque cette couleur n’offre pas
assez de contraste avec la version renversée.

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal §3

3. Texte et rosace en blanc

Cette application doit étre utilisée pour tous les fonds de couleur foncée ainsi que sur les
photos ou les illustrations déja chargées. Elle doit, bien sar, étre placée sur un fond qui
offre un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray

Saint-Michel
Parc-Extension

SUB-07
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L’espace vital

Un espace vital doit étre respecté autour du logo pour que celui-ci puisse se distinguer
des éléments avoisinants. L'espace a respecter correspond a %2 de la hauteur de la
rosace, tel que le démontre I'exemple suivant :

Avec le soutien de
Villeray

Saint-Michel
Parc-Extension

‘Montréal

Le positionnement du logo de I'arrondissement

Le logo de l'arrondissement doit toujours étre placé au bas du document. S'il s’agit d’un
document de plusieurs pages, il doit étre placé sur la page couverture.

Le logo de l'arrondissement doit toujours étre au bas du recto du document.
Par exemple :

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

SUB-07
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La dimension minimale

La dimension minimale du logo de I'arrondissement doit correspondre a une largeur de
2,5 cm (1 pouce). Ce format est accepté sur les petits documents.

Naturellement, sur les documents plus grands, la signature doit étre de format
proportionnel a la dimension totale du document.

Petit format

L'exemple suivant représente la grandeur minimale a respecter pour tout imprimé de
petit format (signets, carton d’invitation, carte postale, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal 3

‘ 1 pouce ‘
Format moyen

Pour utilisation sur un document de format inférieur a 9 po sur 12 po. (dépliant, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

‘ 1,5 pouce ‘

SUB-07
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Grand format

Pour utilisation sur un document de format supérieur a 9 po sur 12 po. (affichette, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

‘ 2,5 pouces ‘
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No sommaire décisionnel : 1237951006
Projet : Animation estivale
No de résolution du CA : CA23 14

ENTRE :

ET:

CONVENTION—CONTRIBUTION—CULTURE, SPORTS, LOISIRS

VILLE DE MONTREAL, ARRONDISSEMENT DE VILLERAY—
SAINT-MICHEL—PARC-EXTENSION, personne morale de droit
public, ayant une place d'affaires au 405, avenue Ogilvy, bureau
200, Montréal (Québec) H3N 1M3, agissant et représenté par
monsieur Frédéric Steben, directeur de la culture, des sports, des
loisirs et du développement social (CSLDS) par intérim, diment
autorisé aux fins des présentes en vertu de la résolution CA23 14

Numéro d'inscription TPS : 121364749
Numéro d'inscription TVQ : 1006001374

Ci-apreés, appelée la « Ville »

PATRO VILLERAY, Centre de loisirs et d'entraide, personne
morale (régie par la Loi canadienne sur les organisations a but non
lucratif), dont I'adresse principale est le 7355, avenue Christophe-
Colomb, Montréal (Québec) H2R 2S5 agissant et représenté par
monsieur Daniel Cété, directeur général, diment autorisée aux fins
de la présente convention tel qu'il le déclare;

Numéro d'inscription TPS : S. O.

Numeéro d'inscription TVQ : S. O.
Numéro d'organisme de charité: 1176114651

Ci-apres, appelé I'« Organisme »

L'Organisme et la Ville sont également individuellement ou collectivement désignés a la
présente convention comme une « Partie » ou les « Parties ».

ATTENDU QUE I'Organisme a pour mission de créer un milieu de vie axé sur
le développement personnel et collectif par le loisir, I'entraide et I'action communautaire,
en interaction constante avec la collectivité;

ATTENDU QUE I'Organisme sollicite la participation financiere de la Ville dans le cadre
du Programme « Animation estivale—Volets camp de jour et Projet parc » pour
la réalisation du Projet, tel que ce terme est défini a I'article 2 de la présente convention;

ATTENDU QUE la Ville accepte de mettre a la disposition de I'Organisme, sujet a la
disponibilité de ses ressources, des biens et services qui aideront 'Organisme a réaliser
son Projet au bénéfice des citoyennes et des citoyens;

SUB-07
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ATTENDU QUE I'Organisme a pris connaissance de l'article 573.3.5 de la Loi sur les
cités et villes, auquel il pourrait étre assujetti suivant la conclusion de la présente
convention ou en cours d’exécution de celle-ci;

ATTENDU QUE la Ville a adopté le Reglement sur la gestion contractuelle en vertu de
larticle 573.3.1.2 de la Loi sur les cités et villes et qu’elle a remis une copie de ce
réglement a I'Organisme;

LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1
INTERPRETATION

Le préambule et les annexes font partie intégrante de la présente convention. En cas de
difficulté d’interprétation, le texte de la présente convention a préséance sur celui des
annexes qui pourrait étre inconciliable avec celui-ci.

ARTICLE 2
DEFINITIONS

Dans la présente convention a moins que le contexte n'indique un sens différent, les
mots suivants signifient :

2.1 « Annexe 1 » : la demande de contribution financiére déposée par
I'Organisme pour la réalisation du Projet;

2.2 « Annexe 2 » : les installations et I'équipement mis a la disposition
de I'Organisme par la Ville pour permettre a ce
dernier de réaliser son Projet;

2.3 « Annexe 3 » : exigence de la Ville en matiére de visibilité, le cas échéant;

2.4 « Responsable » : le Directeur de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social par intérim de ['Unité
administrative ou son représentant diment autorisé;

2.5 « Installations » : les arénas, piscines, centres de loisirs, terrains
sportifs et tout équipement et matériel mis a la
disposition de I'Organisme par la Ville pour permettre
a ce dernier de réaliser son Projet;

2.6 « Projet » : lensemble des activités, actions et interventions
proposées par I'Organisme, les objectifs mesurables,
les prévisions budgétaires ainsi que le calendrier du
déroulement des activités pour une période
déterminée et pour la réalisation duquel la Ville lui
verse la contribution prévue a larticle 4.1.1 de la
présente convention;

SUB-07
Révision : 20 février 2023

79/373



2.7 « Rapport annuel » :

2.8 « Reddition de compte » :

2.9 « Session » :

2.10 « Unité administrative » :

document présentant le profil de 'Organisme, le nom
de ses administrateurs et dirigeants, un bilan de ses
activités et accomplissements pour chaque année de
la présente convention;

les rapports d’activités, les rapports d’étape et final, le
cas échéant, la liste des interventions ou activités
effectuées, les sommes qui ont été utilisées a méme
la contribution financiére regue de la Ville ainsi que
les fins pour lesquelles elles ont été employées de
méme que les sommes consacrées aux frais de
gestion, le niveau d’atteinte des objectifs mesurables
ou tout autre document exigé par le Responsable
dans le cadre du Projet;

la session printemps—=été : du 7 juin au 30 aolt 2023;
La Direction de la culture, des sports, des loisirs et du

développement social (DCSLDS) de l'arrondissement
de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension (VSP);

ARTICLE 3
OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités et conditions des
versements de la contribution financiere de la Ville a 'Organisme et de la mise a la
disposition des Installations de la Ville pour la réalisation du Projet de I'Organisme.

ARTICLE 4

OBLIGATIONS DE LA VILLE

4.1 CONTRIBUTION FINANCIERE

411 Montant de la contribution financiére

En considération de I'exécution par I'Organisme de tout un chacun des
obligations contenues a la présente convention, la Ville s'engage a lui
verser la somme maximale de cing mille trois cents dollars (5 300 $),
incluant toutes les taxes applicables, le cas échéant, devant étre
affectée a la réalisation du Projet.

4.1.2 Versements

La somme sera remise a I'Organisme en deux versements comme suit :

e un premier versement d’'un montant maximal de quatre mille sept
cent soixante-dix dollars (4 770 $) dans les trente (30) jours de la
signature de la présente convention;

SUB-07
Révision : 20 février 2023

80/373



e un deuxiéme versement d’'un montant maximal de cinq cent trente
dollars (530 $), au plus tard, trente (30) jours aprés la remise de la
reddition de comptes;

Chaque versement est conditionnel a ce que I'Organisme ait respecté
les termes et conditions de la présente convention.

4.1.3 Ajustement de la contribution financiére

4.1.31

41.3.2

Le Responsable peut suspendre tout paiement si
I'Organisme refuse ou néglige d'exécuter une de ses
obligations. Dans ce cas, le nombre de versements pourra
étre ajusté, selon les directives de la Ville.

Le Responsable peut suspendre ou annuler un versement
ou encore exiger la remise par I'Organisme de toute
somme n’ayant pas servi a la réalisation du Projet. De plus,
le Responsable pourra réduire le montant de la contribution
financiére si la réalisation du Projet ne requiert plus la
somme maximale.

414 Aucun intérét

L'Organisme ne pourra en aucun cas réclamer a la Ville des intéréts
pour versements effectués en retard.

4.2 INSTALLATIONS

La Ville met a la disposition de I'Organisme les Installations décrites a I'Annexe 2
de la présente convention pour lui permettre de réaliser son Projet.

ARTICLE 5

OBLIGATIONS DE L'ORGANISME

En considération de la contribution versée par la Ville, I'Organisme s’engage a:

5.1 REALISATION DU PROJET

51.1 utiliser la contribution financiére de la Ville exclusivement aux fins de la
réalisation du Projet;

5.1.2 assumer tous les colts et risques associés a la réalisation du Projet et a
assumer tout dépassement des colts requis pour sa réalisation, il est
entendu que la participation de la Ville ne sera en aucun cas supérieure
a la somme prévue a l'article 4.1.1 de la présente convention;
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5.2

5.3

5.4

SUB-07

PROMOTION ET PUBLICITE

faire état de la participation de la Ville, conformément aux dispositions
concernant le protocole de visibilité joint, le cas échéant, a la présente
convention a I'Annexe 3, dans tout document, toute communication, toute
activité, toute publicité, tout affichage, tout rapport de recherche ou tout
document d’information, quel qu’en soit le support, relatif a I'objet de la présente
convention (ci-aprés la « Publication ») et faire en sorte que la Publication
reflete, de fagon équitable, 'importance de 'aide accordée par la Ville par rapport
aux autres personnes qui auraient contribué au Projet. La Publication doit étre
préalablement approuvée par écrit par le Responsable avant sa diffusion;

INSTALLATIONS

5.3.1 dtiliser les Installations mises a sa disposition aux seules fins décrites a
la présente convention;

5.3.2 respecter toutes les obligations contenues a I'Annexe 2 relativement aux
Installations qui y sont décrites;

5.3.3 faire connaitre, dans les soixante (60) jours avant le début de chaque
Session, ses besoins en Installations pour la réalisation de son Projet;

5.3.4 partager avec d'autres organismes ou personnes les Installations mises
a sa disposition par la Ville pourvu que les Installations soient utilisées
pour des activités qui s’inscrivent dans le cadre du Projet;

ASSURANCES

5.4.1  souscrire, a ses frais, et maintenir en vigueur, pendant toute la durée de
la présente convention, un contrat d'assurance responsabilité civile,
accordant par accident ou événement une protection minimale de deux
millions de dollars (2 000 000 $) pour les blessures corporelles, pour les
dommages matériels et pour les préjudices et dans laquelle la Ville est
désignée coassurée. De plus, le contrat d’assurance doit contenir un
avenant stipulant que l'assureur doit donner a la Ville, par courrier
recommandé ou poste certifiée, un avis écrit de trente (30) jours en cas
de modification ou de résiliation du contrat d’assurance par I'Organisme
ou l'assureur. Aucune franchise stipulée dans le contrat d’assurance ne
sera applicable a la Ville;

5.4.2 remettre, a la signature de la présente convention, une copie de la
police d’assurance ou du certificat d'assurance conforme aux exigences
de l'article 5.4.1. L'Organisme doit fournir, chaque année, le certificat de
renouvellement de la police, au moins quinze (15) jours avant son
échéance;
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5.5

SUB-07

ASPECTS FINANCIERS

5.5.1

5.5.2

5.5.3

5.54

5.5.5

5.5.6

déposer la Reddition de compte auprés du Responsable. Cette
Reddition de compte doit étre faite selon la forme et les paramétres que
le Responsable lui communiquera, étant entendu que cette forme et ces
parametres pourront étre modifiés en tout temps sur simple avis
du Responsable;

au moment de la terminaison de la présente convention, que celle-ci soit
due a la résiliation ou a l'arrivée de son terme (ci-aprés la « Date de
terminaison »), la Reddition de compte doit étre transmise au
Responsable dans les trente (30) jours de la Date de terminaison;

transmettre aux dates exigées par le Responsable son Rapport annuel;

signer une formule de confirmation d’utilisation des sommes versées par
la Ville aux seules fins de la réalisation du Projet, sous une forme a
convenir entre les Parties;

autoriser le Controleur général de la Ville ou son représentant et
le Responsable, a examiner en tout temps durant les heures réguliéres
d'ouverture de bureau, tout document concernant les affaires et
lescomptes de I'Organisme, notamment, les livres et registres comptable
ainsi que les piéces justificatives. De plus, I'Organisme accepte
de collaborer et de mettre du personnel a la disposition de la Ville,
durant les heures normales de bureau, pour répondre a ses questions et
lui fournir une copie, sur simple demande et sans frais additionnels,
de ces livres et registres comptables et de toutes piéces justificatives
lui permettant de <s’assurer de la bonne exécution de Ia
présente Convention;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financieres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’'une
valeur de cent mille dollars (100 000 $) et plus, et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécutif,
transmettre pour chaque année de la présente convention au
Vérificateur général de la Ville a Il'adresse courriel suivante
conformitecontractuelle@bvgmtl.ca (1550, rue Metcalfe, bureau 1201,
Montréal (Québec) H3A 3P1), ses états financiers vérifiés
conformément a larticle 107.9 de la Loi sur les cités et villes, et
transmettre pour chaque année de la présente convention au
Responsable, copie desdits états financiers vérifiés, le tout au plus tard
quatre-vingt-dix (90) jours aprés la fin de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres
que la Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est
d’'une valeur de moins de cent mille dollars (100 000 $), et ce, peu
importe que telle contribution soit versée par le conseil municipal,
le conseil d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité
exécutif, transmettre pour chaque année de la présente convention

Révision : 20 février 2023
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5.6

5.7

5.8

5.9

SUB-07

au Responsable ses états financiers, au plus tard, quatre-vingt-dix (90)
jours aprés la fin de son exercice financier;

5.5.7 tenir une comptabilité distincte de celle concernant les autres secteurs
d’activités de I'Organisme pour les sommes versées par la Ville aux fins
de la présente convention et faisant état des fins pour lesquelles ces
sommes ont été utilisées.

AUTORISATIONS ET PERMIS

5.6.1 obtenir, a ses frais, toutes les autorisations et tous les permis requis
avant d’entreprendre une activité dans le cadre de la présente convention;

5.6.2 payer directement aux organismes qui les imposent, tous les impéts,
les taxes, les permis et les droits exigés relatif au le Projet et les activités
qui y sont reliées;

RESPECT DES LOIS

5.7.1 se conformer en tout temps aux lois et réglements fédéraux, provinciaux
et municipaux en vigueur, aux instructions, directives et autres
recommandations d’'usage provenant de la Ville ainsi qu'a ceux des
propriétaires des Installations ou des assureurs. Cette obligation
s’applique notamment, mais sans s’y limiter, a I'obtention de permis lors
de la tenue d'une activité ou d’'un événement, au cours duquel la
consommation d’alcool est prévue;

5.7.2 adresser toute communication a la Ville en frangais; il en est de méme
pour l'affichage et la signalisation, notamment, [affichage de
I'Organisme dans les Installations de la Ville et a l'extérieur sur le
domaine de la Ville, lesquels devront respecter I'article 58 de la Charte
de la langue francgaise, a savoir qu'ils sont rédigés en francgais, ou qu'ils
sont exprimés en francais et dans une autre langue, avec nette
prédominance du francgais sur I'autre langue en terme de visibilité.

STATUT D’OBSERVATEUR

5.8.1 si ces documents n‘ont pas déja été remis, remetire au Responsable
dans les trente (30) jours de la signature de la présente convention, une
copie des réglements généraux de I'Organisme ainsi qu’une copie de
ses lettres patentes;

RESPONSABILITE

garantir et tenir la Ville indemne de toutes réclamations, toutes demandes, tous
recours et de tous dommages de quelque nature que ce soit en raison de la
présente convention. L'Organisme s’engage également a prendre fait et cause
pour la Ville, ses employés, représentants et mandataires dans toute réclamation,
toute demande, tout recours ou toute poursuite intentée contre cette derniére par
des tiers en raison de la présente convention, et sans limiter la généralité de ce
qui précede, en raison de la licence concédée a l'article 10, et la tient indemne
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5.10

en capital, frais et intéréts de tout jugement, toute condamnation ou de toute
décision qui pourrait étre prononcé contre elle et de toute somme qu’elle aura
déboursée avant ou aprés jugement en raison de ce qui précéde;

SEANCE DU CONSEIL D’ARRONDISSEMENT

lorsque la contribution financiere annuelle est accordée par le conseil
d’arrondissement, qu’elle est d’une valeur de cent mille dollars (100 000 $)
et plus, et dans la mesure ou le Responsable en fait la demande, étre présent,
par lintermédiaire de ses dirigeants, lors dune séance du conseil
d’arrondissement, et répondre aux questions posées par ses membres
relativement a la présente convention.

ARTICLE 6
DUREE

La présente Convention prend effet a sa signature par les Parties et se termine, sous
réserve des articles 7 et 8, au plus tard, le 30 aolt 2023.

Il est toutefois entendu que la terminaison de la présente Convention, pour quelque
raison que ce soit, ne met pas fin a toute disposition de la Convention qui, implicitement
ou explicitement, doit demeurer en vigueur malgré sa terminaison.

7.1

7.2

SUB-07

ARTICLE 7
DEFAUT

Aux fins de la présente convention, I'Organisme est en défaut :

711 si l'administration de ses affaires passe entre les mains de tiers,
qu'il s'agisse de fiduciaires ou autres, en vertu d'un acte consenti
par I'Organisme pour garantir I'exécution de ses obligations ou de celles
de tiers;

7.1.2  s'il afait une cession de biens, est réputé avoir fait une cession de biens
ou fait I'objet d'une ordonnance de séquestre;

7.1.3  s'il refuse ou néglige d'exécuter une de ses obligations dans les quinze
(15) jours d'un avis du Responsable I'enjoignant de s'exécuter;

7.1.4  si I'Organisme perd son statut d’'organisme sans but lucratif ou cesse
d’étre reconnu comme tel par les autorités fiscales.

Dans les cas mentionnés au sous-paragraphe 7.1.3, le Responsable avise par
écrit 'Organisme du défaut et lui demande d’y remédier dans un délai de quinze
(15) jours. Le Responsable peut retenir tout versement tant que I'Organisme n’a
pas remédié au défaut. Si malgré cet avis, I'Organisme refuse ou néglige de
remédier a tel défaut dans le délai imparti, la Ville pourra résilier la présente
convention, sous réserve de tout recours pouvant étre exercé par la Ville pour les
dommages occasionnés par ce défaut.

Révision : 20 février 2023
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7.3 Dans les cas prévus aux sous-paragraphes 7.1.1, 7.1.2 ou 7.1.4, la présente
convention est résiliée de plein droit sans avis ni délai, dés la survenance
de I'événement.

7.4 S’il est mis fin a la présente convention en application des articles 7.2, 7.3 ou 8.1,
toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due, ce dernier devant
également remettre a la Ville, dans un délai de cing (5) jours suivant cette date,
toute somme non encore engagée dans le Projet recue de celle-ci. La Ville peut
aussi exiger le remboursement de tout ou partie des sommes déja versées
a I'Organisme.

ARTICLE 8
RESILIATION

8.1 Malgré l'article 6, la Ville peut, par avis écrit de quatre-vingt-dix (90) jours
adressé a I'Organisme, mettre fin a la présente convention. Cet avis
devra respecter les conditions et spécifications prévues a l'article 13.11 de la
présente convention.

8.2 Dans le cas prévu a l'article 8.1 de la présente convention, I'Organisme doit
remettre a la Ville la portion non utilisée de la somme versée par cette derniére
dans les cing (5) jours d'une demande écrite du Responsable. A cet effet,
I'Organisme est tenu dés réception de l'avis de résiliation de s’abstenir de
dépenser toute somme versée par la Ville et non encore engagée. Toute somme
non versée a I'Organisme cesse de lui étre due.

8.3 Chaque Partie renonce a toute réclamation ou poursuite de quelque nature a
I'encontre de l'autre Partie en cas de résiliation en vertu du présent article, sauf
quant au remboursement, le cas échéant, de la portion non utilisée de la
contribution financiére mentionnée au paragraphe 4.1.1.

ARTICLE 9
REMISE DES INSTALLATIONS

9.1 Dans les cing (5) jours de la Date de terminaison de la présente convention,
I'Organisme doit libérer les Installations en les laissant dans leur état original,
sous réserve de l'usure normale, réparer ou remplacer le matériel défectueux ou
rendu inutilisable et procéder a l'enlévement de ses biens. A défaut par
I'Organisme de procéder a I'enlévement de ses biens dans le délai imparti, la
Ville pourra le faire aux frais de celui-ci, sans autre avis ni délai.

9.2 Si les Installations sont rendues substantiellement inutilisables par suite d'un
incendie ou d'un autre sinistre, la Ville peut, a son choix et sans encourir aucune
responsabilité envers I'Organisme pour les dommages que peut lui causer une
telle décision, mettre fin a la présente convention en lui donnant un avis écrit a
cet effet. Dans ce cas, la présente convention prend fin comme si son terme était
ecoulé, et I'Organisme doit libérer les Installations.

SUB-07
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ARTICLE 10
DROITS DE PROPRIETE INTELLECTUELLE

Les droits de propriété intellectuelle rattachés aux rapports, documents et produits
a livrer préparés dans le cadre de la présente convention (ci-aprés les « Rapports »)
appartiennent exclusivement a ['Organisme, tout comme les droits de propriété
y afférents.

L'Organisme accorde par les présentes a la Ville une licence irrévocable, perpétuelle,
mondiale, libre de redevances et pouvant faire I'objet de sous licences l'autorisant
a utiliser, a publier, a adapter, a modifier, a traduire et a copier les Rapports en tout

ARTICLE 11
GOUVERNANCE ET ETHIQUE

L'Organisme doit agir selon les regles de conduite d’'une personne avisée et
prudente, de maniére a ne porter aucun préjudice a la Ville ou a des tiers.

L'Organisme doit prendre toutes les mesures requises pour éviter des conflits
d'intéréts et doit se conformer aux directives émises par le Responsable
a cet égard.

L'Organisme doit notamment informer le Responsable, par écrit :

de tout contrat devant étre conclu par 'un des membres de son conseil
d’administration ou l'un de ses dirigeants avec la Ville ou avec
I'Organisme;

de tout contrat conclu avec un autre organisme ou entité qui compte, au
sein de son conseil d’administration ou parmi ses dirigeants, un membre
du conseil d’administration ou un dirigeant de I'Organisme ;

de tout contrat conclu avec une personne liée, au sens du Reglement
sur la gestion contractuelle de la Ville, a I'Organisme, a l'un des
membres de son conseil d’administration ou I'un de ses dirigeants, le
tout, en faisant les adaptations nécessaires;

de toute commission, salaire, honoraires, rabais ou avantage
quelconque pouvant découler de la présente convention, autre qu'un
don symbolique ou protocolaire, dont il pourrait bénéficier directement
ou indirectement, versé a l'une ou l'autre des personnes physiques ou
morales visées aux paragraphes 11.3.1 4 11.3.4.

L'Organisme doit utiliser la contribution financiére octroyée dans le cadre de la
présente Convention aux fins qui y sont prévues, cette contribution ne pouvant
en aucun cas servir a payer le salaire d’'un employé ou les honoraires de tout
tiers qui fait du démarchage pour le compte de I'Organisme.

ou en partie.

11.1

11.2

11.3
11.3.1
11.3.2
11.3.3
11.34

114
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121

13.1

13.2

13.3

13.4

SUB-07

. ARTICLE 12
DECLARATIONS ET GARANTIES

L'Organisme déclare et garantit :

12.1.1 qu'il a le pouvoir de conclure la présente convention et d’exécuter tout
un chacun des obligations qui lui sont imposées en vertu de celle-ci;

12.1.2 que les droits de propriété intellectuelle pour tout document, travail écrit,
représentation ou activité ayant lieu sous son contréle concernant le
Projet ont été diment acquittés et que ces représentations ou activités
peuvent valablement avoir lieu;

12.1.3 qu’il détient et a acquis de tout tiers, le cas échéant, tous les droits
lui permettant de réaliser la présente convention et notamment ceux
lui permettant de consentir la licence prévue a [larticle 10 de la
présente convention;

12.1.4 que tout un chacun des obligations qu’il assume en vertu de la présente
convention constitue des considérations essentielles sans lesquelles la
Ville n’aurait pas signé celle-ci.

ARTICLE 13
DISPOSITIONS GENERALES

ENTENTE COMPLETE

La présente convention constitue la totalité et I'intégralité de I'entente intervenue
entre les Parties.

DIVISIBILITE

Une disposition de la présente convention jugée invalide par un tribunal n’affecte
en rien la validité des autres dispositions qui conservent leur plein effet et leur
force exécutoire.

ABSENCE DE RENONCIATION

Le silence de 'une ou l'autre des Parties ou son retard a exercer un droit ou un
recours ne doit jamais étre interprété comme une renonciation de sa part a tel
droit ou tel recours.

REPRESENTATIONS DE L’'ORGANISME
L'Organisme n'est pas le mandataire de la Ville et ne peut, par ses actes ou

omissions, engager la responsabilité de cette derniéere ou la lier de toute
autre fagon.

Révision : 20 février 2023
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13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

SUB-07

MODIFICATION A LA PRESENTE CONVENTION

Aucune modification aux termes de la présente convention n’est valide si elle est
effectuée sans I'accord écrit préalable des deux (2) Parties.

LOIS APPLICABLES ET JURIDICTION

La présente convention est régie par les lois du Québec et toute procédure
judiciaire s'y rapportant doit étre intentée dans le district judiciaire de Montréal.

AYANTS DROIT LIES

La présente convention lie les Parties aux présentes de méme que leurs
successeurs et ayants droit respectifs.

CESSION

Les droits et obligations de I'une ou l'autre des Parties ne peuvent étre cédés
qgu’avec I'accord écrit préalable de I'autre Partie.

L'Organisme ne peut consentir une hypothéque ou donner en garantie a un tiers
les sommes qui lui sont versées par la Ville en vertu de la présente convention.

FORCE MAJEURE ET CAS FORTUIT

Les Parties ne seront pas responsables de l'inexécution de leurs obligations ou
des pertes ou dommages qu'elles pourraient subir a la suite de telle inexécution
si celle-ci est due a un cas de force majeure ou a un cas fortuit. Aux fins de la
présente convention, sont assimilées a un cas de force majeure ou cas fortuit
une gréve ou toute autre cause hors du contréle de chacune des Parties.

EXEMPLAIRE AYANT VALEUR D’ORIGINAL

La présente convention peut étre signée séparément a méme un nombre infini
d’exemplaires distincts qui sont tous des originaux, mais qui, pris collectivement,
ne forment qu’un seul et méme document. Chaque exemplaire peut étre transmis
par télécopieur ou courriel et la copie ainsi transmise a le méme effet
qu’un original.

AVIS ET ELECTION DE DOMICILE

Tout avis ou document a étre donné ou transmis relativement a la présente
convention est suffisant s'il est consigné dans un écrit et expédié par un mode de
communication qui permet a la Partie expéditrice de prouver sa livraison au
destinataire.

Révision : 20 février 2023
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Election de domicile de I’Organisme

L'Organisme fait élection de domicile au 7355, rue Christophe-Colomb, Montréal
(Québec) H2R 2S5, et tout avis doit étre adressé a l'attention du directeur
général. Pour le cas ou il changerait d'adresse sans dénoncer par écrit a la Ville
sa nouvelle adresse, I'organisme fait élection de domicile au bureau du greffier
de la Cour supérieure pour le district de Montréal, chambre civile.

Election de domicile de la Ville

La Ville fait élection de domicile au 405, avenue Ogilvy, bureau 200, Montréal

(Québec) H3N 1M3, et tout avis doit étre adressé a I'attention du Responsable.

EN SIGNANT, VOUS CONSENTEZ A RECEVOIR VOTRE EXEMPLAIRE SIGNE DE
LA CONVENTION EN VERSION ELECTRONIQUE SEULEMENT.

EN FOI DE QUOI, LES PARTIES ONT SIGNE A MONTREAL, A LA DATE INDIQUEE
EN REGARD DE LEUR SIGNATURE RESPECTIVE.

VILLE DE MONTREAL

Par :
Monsieur Frédéric Steben, directeur CSLDS par intérim

PATRO VILLERAY, CENTRE DE LOISIRS
ET D'ENTRAIDE

Par:

Monsieur Daniel C6té, directeur général

La présente convention a été approuvée par le conseil d’arrondissement de Villeray—
Saint-Michel-Parc-Extension de la Ville de Montréal, le 6° jour de juin 2023 (Résolution
CA23 14 ).

SUB-07
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ANNEXE 1

DEMANDE DE SOUTIEN FINANCIER DEPOSEE PAR L'ORGANISME POUR LA
REALISATION DU PROJET

Voir la demande de soutien financier jointe ici-bas

SUB-07
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Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

Direction de la culture, des sports, des loisirs et du développement social

PROGRAMME ANIMATION ESTIVALE
Projet parc

2023
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Description du programme animation estivale

DESCRIPTION

L’arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension s'associe a des organismes sans but lucratif pour
permettre aux jeunes des différents quartiers montréalais de vivre des expériences de vacances des plus
enrichissantes.  Jeux, baignades, sorties, pique-niques, sports collectifs, activités culturelles, loisirs
scientifiques, ateliers et événements spéciaux font alors partie de la réalité quotidienne des participants. Les
activités favorisent I'apprentissage et le développement personnel et elles sont toujours encadrées de fagon
sécuritaire.

Le programme Animation Estivale comporte deux volets soit «Camp de jour» et «Projet Parcy.

Les camps de jour offrent leurs services dans un centre d’activités. Généralement, il y a des frais
d’inscriptions et les jeunes sont réunis en groupe d’age. L’horaire des camps de jour se situe entre 9h et
16h. Les projets parc offrent leurs services dans un parc. La participation aux projets parc est gratuite et
I'animation se fait auprés des jeunes qui se présentent au parc. L’horaire des projets parc varie d’'un endroit
a l'autre.

Les objectifs et particularités du programme Animation Estivale s’appliquent, a moins d’avis contraire, autant
au volet «Camp de jour» qu’au volet «Projet Parc» de I'arrondissement.

OBJECTIFS DE RESULTATS

Objectif général

Offrir des activités de loisirs aux jeunes montréalais 4gés de 6 a 12 ans, pendant les vacances estivales.
Objectifs spécifiques

[1 Offrir aux jeunes des activités de loisirs propices a la découverte et a I'exploration des activités physiques
et sportives, récréatives, socio-éducatives, culturelles et scientifiques;

[0 Permettre aux jeunes de découvrir leur environnement, ainsi que les diverses installations récréo-
touristiques de Montréal.

Objectifs opérationnels

Les objectifs opérationnels sont les biens et services concrets que I'organisme propose afin d’atteindre les
objectifs spécifiques du programme. Les objectifs opérationnels, inscrits au plan d’action, doivent indiquer la
nature, la durée, la quantité et la qualité des biens et services prévus.

Section 1 : Identification

Statut juridique de I'organisme

Nom légal de I'organisme Patro Villeray, centre de loisirs et d’entraide
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N° d’enregistrement 1176114651

Date d’incorporation 5 janvier 2021

Représentant-e désigné-e par I’organisme pour la présente demande

Nom Daniel Coté

Titre Directeur général

Coordonnées de I'organisme

Adresse 7355, av. Christophe-Colomb
Local

Ville, Province Montréal (Qc)

Code postal H2R 2S5

Téléphone 514 273-8535

Courriel info@patrovilleray.ca

Site internet www.patrovilleray.ca
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Mission de I'organisme

La mission du Patro Villeray est de créer un milieu de vie axé sur le
développement individuel et collectif par 1l’action communautaire, dans
les domaines du loisir et de 1l’entraide, en interaction constante avec
la collectivité.

Description du projet (maximum 500 mots)

Offrir des activités variées pendant I'été, gratuitement, aux enfants de 6 a 12 ans résidant
dans la partie est du quartier Villeray.

Le projet n'est pas un camp de jour. Les enfants sont libres de venir tous les jours, entre
14h et 19h ou bien juste 1h par jour, 1 fois par semaine, etc. Le but est d’adapter les
animations quotidiennes aux enfants présents et de proposer une programmation variée
pour rejoindre les enfants de 6 a 12 ans.
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Section 2 : Offre de service

Offrir des activités de loisirs aux jeunes montréalais &gés de 6 a 12 ans, pendant les vacances estivales.
Y Volet «PROJET PARC»,

Offrir des activités durant une période d’opération de 8 semaines entre le 26 juin et le 24 aot 2018.

Les champs d’activités sont les suivants :

X Activités récréatives : Ciné club, jeux libres, jeux coopératifs, jeux calmes, rassemblements festifs.

X Activités physiques et sportives : Basket, soccer, natation (piscine et pataugeoire), hockey, volley-ball,
etc.

X Activités culturelles : Arts plastiques, bande dessinée, chant, cirque, couture, danse, décoration, dessin,
émission radiophonique, musique, photographie, sculpture, théatre, vidéo, etc.

IX] Activités scientifiques : Archéologie, astronomie, écologie, électronique, botanique/horticulture,
informatique, géographie, etc.

X Activités socio-éducatives : Ateliers de cuisine, ateliers de prévention (ex. PDQ), ateliers sur la
toxicomanie, apprentissage, etc.

[ ] Sorties planifiées dans la programmation :

[] Sorties : Sorties organisées a Montréal ou a I'extérieur de Montréal - Glissades d'eau, Tohu, Vieux-Port,
Biodéme, Planétarium, Cinéma, Grottes de St-Léonard, Musée Pointe-a-Calliéres, Sortie au Cap St-Jacques
et Parc Angrignon, Plage du parc Jean-Drapeau, etc.

Eté 2023 :

Capacité d’accueil prévue en 2023 (par semaine)

3-5 ans

6-12 ans 20 a 40 enfants différents par semaine
13-17 ans
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Section 3 : Plan d’action

Définitions
Objectif : Quel est le but ou la finalité du projet ? Quel résultat souhaitez-vous atteindre? L’objectif doit étre SMART (Spécifiques, Mesurables, Atteignables,
Réalistes, Temporellement définis).
Moyens : Actions qui doivent étre faites pour atteindre les objectifs.
Cibles : Résultats attendus quantitatifs (nombre d’inscriptions, de participant.e.s, d’heures d’activités, etc.) ou qualitatifs (satisfaction générale des

participant.e.s, sentiment d’appartenance, sentiment de sécurité, etc.). Plusieurs cibles peuvent étre identifiées pour un méme moyen.

Echéance : Calendrier de réalisation des moyens.

OBJECTIF 1 : présenter et informer les citoyens fréquentant le parc Tillemont des activités offertes (hebdomadaires et quotidiennes)

MOYENS

CIBLES

Echéance 2023

1] Créer un modéle de calendrier hebdomadaire (activités générales) et
quotidien (activités plus détaillées)

Avoir produit un calendrier hebdomadaire, chaque semaine
du projet

2 | Afficher le calendrier sur le chalet du parc Tillemont

Avoir affiché les activités quotidiennes chaque jour, chaque
semaine du projet

Ajuster selon le temps et le nombre d’enfants

O N[O bW

RESULTATS OBTENUS

ANNEE DE L’EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :

CIBLE :

[] Atteinte ] Partiellement atteinte ] Non atteinte
ou

[] En cours [1 A venir

6
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EXPLICATION :

OBJECTIF 2 : chague semaine, offrir une variété d’activités (dans différents champs du loisir)

MOYENS CIBLES Echéance 2023
11 Avoir une liste d’activités / animation par domaine de loisir (sportif, Avoir offert au moins 1 activité par semaine dans chacun
culturel, socio-éducatif, etc.) champs du loisir suivant : socio-éducatif et culturel
2 | Avoir prévu du matériel a disposition pour proposer ces activités et Avoir constitué un cahier outils avec une liste d’activités /
les ajuster au besoin d’animation a proposer selon le temps, le nombre et 'age
des enfants fréquentant le service, dans plusieurs domaines
de loisir
3
4
5
6
7
8
RESULTATS OBTENUS

ANNEE DE L’'EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :

CIBLE :

[ ] Atteinte [ ] Partiellement atteinte [ ] Non atteinte
ou

[] En cours [ 1 A venir

EXPLICATION :

7
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OBJECTIF 3

MOYENS

CIBLES

Echéance 2023

O N[ o A W N =

RESULTATS OBTENUS

ANNEE DE L’EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :

CIBLE :

[] Atteinte ] Partiellement atteinte
ou

[] En cours [ 1 A venir

EXPLICATION :

] Non atteinte

8
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OBJECTIF 4

MOYENS

CIBLES

Echéance 2023

O N[ o A W N =

RESULTATS OBTENUS

ANNEE DE L’EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :

CIBLE :

[] Atteinte ] Partiellement atteinte
ou

[ 1 En cours 1 A venir

EXPLICATION :

] Non atteinte

9
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Section 4 : Ressources humaines (sur une base annuelle)

Fonctions
(coordonnateur, animateur,
moniteur, autre)

Nombre
d’employé-e-s
occupant
cette fonction

Principales taches effectuées

Animateurs

2

- Animer les enfants de fagon dynamique
- Gestion de groupe
- Assurer la sécurité des enfants

- Toutes autres taches connexes reliées a I'animation (soutien a la
proposition d’activités, d’animation, planification du matériel, etc.)

- Assurer le rangement et la propreté des lieux

Coordonnatrice camp de jour et
responsable secteur loisirs

1 responsable
secteur loisirs

1 coordo camp de
jour

Gestion et organisation du camp :
- Planification des activités et animations
- Responsable de 'embauche, de la formation et de la
supervision de I'équipe d’animation
Assurer le bon déroulement global du camp :
- Gestion et supervision de I'équipe d’animation
- Sécurité des enfants
- Planification matérielle

Gestion de la planification hebdomadaire
GRH et budgétaire
Etc.

10
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Section 5 : Engagement de I’organisme

Nous
soussignés Patro Villeray, centre de loisirs et d’entraide

Nom de I'organisme

e Nous certifions que les renseignements et documents fournis a I'appui de notre
demande de soutien financier sont exacts et complets.

o Nous certifions également que nous utiliserons la contribution financiére de la Ville
exclusivement aux fins prévues de la réalisation du Plan d’action/Projet

e Nous accusons réception de la Politique de gestion contractuelle de la Ville de Montréal
et nous nous engageons a en respecter les termes.

Signature :
Représentant désigné par 7 S AT I'organisme pour la présente
convention F / P4
(,«//"/ //
( C/_,/’_’"
Daniel C6té, directeur général 9 mai 2023
Nom et fonction du représentant désigné par 'organisme pour la présente Date
11

102/373



Section 6 : Dépots des documents

Documents obligatoires a remettre :

1. au moment du dépot de la demande de soutien financier
D Le formulaire de demande de soutien diment complété et signé;
O Le budget prévisionnel,

O Une résolution du conseil d’administration de I'organisme demandeur autorisant le dépét de la demande de
soutien financier et autorisant un représentant désigné a signer tout engagement.

La demande de soutien financier rempli et signé ainsi que les autres documents obligatoires devront étre acheminés,
au plus tard le 5 mai 2023 a 17h.

Merci d’envoyer le document format Word et de les numeériser et de les envoyer par courriel a votre agent-e de
développement.

2. au moment du dépét du bilan

O Le bilan dment complété et signé;
D Le budget réel;

D Indicateurs

Le bilan rempli et signé ainsi que les autres documents obligatoires devront étre acheminés, au plus tard le 29
septembre 2023 a 17h.

Merci d’envoyer le document format Word et de les numeériser et de les envoyer par courriel a votre agent-e de
développement.

3. annuellement

Programmation (dates d’activités et d’inscriptions, groupes d’age, ratio d’encadrement, horaire, durée et tarif);
Publicités (dépliants);

Formulaire «bilan des actions»

Formulaire «bilan financier»

Etats financiers

Prévisions budgétaires de I'organisme et du programme

Rapport annuel d’activités

Une copie du certificat d’assurances requis pour le programme;
Certificats et cartes de compétences des employés (sur demande);
Fiches signalétiques et listes d’employés (sur demande).

Veuillez noter que :
— les renseignements demandés doivent obligatoirement étre inscrits sur le formulaire et se limiter aux espaces
prévus a cet effet;
— les dossiers incomplets, non signés ou ne répondant pas aux critéres d’admissibilité seront automatiquement
retournés a 'organisme.

Pour tout renseignement supplémentaire, veuillez communiquer avec a I'agent-e de développement responsable de
votre secteur :
Secteur Parc-Extension Nassim Megroureche nassim.megroureche@montreal.ca

C. 514 863-4684

Secteur Villeray Marc-André Sylvain marc-andre.sylvain@montreal.ca
C. 438 993-6374

Secteur Saint-Michel Francesca Discenza francesca.discenza@montreal.ca
C. 438-865-4852
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ANNEXE 2

INSTALLATIONS ET EQUIPEMENT§ MIS A LA DISPOSITION DE L’'ORGANISME
PAR LA VILLE POUR PERMETTRE A L'ORGANISME DE REALISER SON PROJET

A — CONDITIONS GENERALES

Sujet aux conditions énoncées ci-dessous, la Ville met a la disposition de I'Organisme
les Installations décrites dans la partie B de la présente annexe :

1.

SUB-07

L'Organisme ne doit effectuer aucune modification, transformation ou addition
dans les Installations sans avoir obtenu au préalable l'autorisation écrite du
Responsable.

L'Organisme doit informer le Responsable sans délai et par écrit, de tout
incendie, méme mineur, survenu dans les Installations ainsi que de toutes
défectuosités, toutes fuites, tout bris ou tout dommage causés de quelque fagon
que ce soit aux Installations.

L'Organisme ne doit placer aucun équipement lourd affiches, banniéres,
pancartes ou autres accessoires publicitaires, incluant, sans limitation, des
systémes d’annonces lumineuses, a lintérieur ou a I'extérieur des Installations
sans obtenir au préalable le consentement écrit du Responsable.

L'Organisme doit également respecter les normes de la Ville concernant
I'identification des lieux prétés, incluant le pavoisement, le tout conformément
aux exigences et a la satisfaction de la Ville.

L'Organisme ne doit ni entreposer ni garder des produits de nature explosive,
inflammable ou dangereuse dans les Installations.

L'Organisme doit veiller a ce que la demande et la consommation d'énergie
électrique n'excédent en aucun temps la capacité des installations électriques
situées dans les Installations. Lorsqu’il y a utilisation du systéme d’amplification
ou d’éclairage, I'Organisme devra affecter une personne fiable a cette tache et
faire connaitre le nom de celle-ci a la Ville au moins une semaine a I'avance.
Aucune modification a ce systéme ne peut étre faite sans I'autorisation écrite de
la Ville.

L'Organisme doit veiller & ce que ne soit pas troublée la jouissance normale des
Installations par les autres occupants ni celle des occupants des immeubles
voisins.

L'Organisme doit s’assurer que les Installations sont utilisées de fagon sécuritaire
et conformément aux régles en vigueur. Ainsi, dans les cas ou l'usage
d’accessoires ou de matériel est compris dans la présente convention, la Ville
n'est pas responsable de tout accident pouvant survenir a la suite de mauvais
usage, défectuosité et vice caché du matériel et des accessoires.

L'Organisme doit notamment collaborer a la mise en ceuvre et au maintien des
procédures d’évacuation en cas de situation d’'urgence.

Révision : 20 février 2023
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B- INSTALLATIONS PRETEES A L’ORGANISME

Nom de Adresse Espace Date de |Date de | Jours Heures
I'Installation prété début de | fin de
la la
Session | Sessio
n
Chalet Nicolas- . Salle 25 aolt Lundi au
. 7833, rue Des Erables communautaire | 26 juin 2023 . De10ha18h
Tillemont N 2023 vendredi
et entrep6t
Equipements
Article N° Inventaire Quantité
SUB-07
Révision : 20 février 2023
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ANNEXE 3

PROTOCOLE DE VISIBILITE

Pour mieux identifier visuellement

les collaborations ponctuelles de I'arrondissement

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Mars 2019

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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Approbation obligatoire

L'apposition du logo de I'arrondissement sur un outil produit par 'organisme doit faire
I'objet d’'une autorisation préalable de I'arrondissement VSP. Son application graphique
doit étre approuvée par 'arrondissement, par I'intermédiaire d’'un représentant municipal
autorisé ou d’un chargé de communication. Vous devez lui envoyer par courriel
I’épreuve dans un délai d’au moins dix jours ouvrables avant I'impression, la mise
en ligne ou la publication du document.

Au moment de la validation de 'apposition du logo, la Division des communications peut
demander que des corrections soient apportées au document si des erreurs de francais
sont notées. Toutefois, cette division n’est pas responsable du contenu et ne fera pas de
révision approfondie du document. L'organisme a la responsabilité de s’assurer que ses
documents sont écrits dans un frangais correct.

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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Afin d’offrir une grande variété d’activités et de services a ses citoyens, I'arrondissement
VSP développe des partenariats avec des organismes dans la réalisation d’activités
culturelles, sportives, de loisirs et de développement social et économique. Le soutien
offert peut étre financier, professionnel, technique, immobilier ou matériel.

Un organisme a but non lucratif, auquel I'arrondissement offre un soutien, que ce soit en
argent ou en services, a des obligations de communications et de visibilité a respecter.
En échange et selon le type de collaboration, I'arrondissement peut diffuser les activités
soutenues.

Dans un premier temps, vous trouverez dans ce document les obligations et
engagements du partenaire et de I'arrondissement. Dans un deuxiéme temps, vous
trouverez le guide du logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension
qui doit étre apposé sur tous les documents publicitaires et promotionnels reliés au
projet ou a I'événement auquel I'arrondissement est associé.

1. L'identification du soutien de I'arrondissement
Lorsque 'organisme partenaire recoit du soutien de I'arrondissement, il doit :

e Assurer toutes les communications reliées au projet soutenu par
I'arrondissement. Ne pas publiciser le projet via les commentaires sur les pages
de médias sociaux de I'arrondissement.

¢ Mentionner dans ses communications publiques que I'arrondissement soutien
I'activité.

o Associer 'arrondissement aux activités de lancement ou de presse, au minimum
10 jours ouvrables avant la tenue de ces activités, par le fait méme, informer
I'arrondissement.

e Apposer le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension sur
ses outils de communications produits (affiches, dépliant, brochure, publicité,
stand, site Internet, etc.) et s’assurer que les paramétres régissant I'utilisation du
logo soient respectés.

De son c6té, I'arrondissement peut aider a la diffusion des activités de ses partenaires
par :

mentions dans son site internet (15 000 visiteurs uniques /mois) :

page activités;

une bréve dans son infolettre hebdomadaire (2 300 abonnés);

une publication sur sa page Facebook (9 000 abonnés);

la diffusion de documents relatifs au projet du partenaire dans les installations de
I'arrondissement (ex. : feuillet, affiche 18 x 24 po max) en autant que les
parametres régissant I'utilisation du logo sont respectés sur les documents
diffusés;

e un événement de presse et communiqué (sous certaines conditions).

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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2. L'utilisation du logo

Le matériel de communication et de promotion

Le logo Avec le soutien de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension doit étre apposé
sur tous les documents produits par les organismes qui font la promotion de services,
d’'activités, d’événements et de tout autre projet reliés a une convention avec
'arrondissement. Aucun changement dans le choix de typographie, de couleur et de
grosseur de lettrage, ni aucun déplacement des éléments ne sont acceptés. Tous les
mots ainsi que la rosace font partie de la signature et ne peuvent pas étre enlevés,
déplacés ou utilisés séparément.

Par document, il est entendu :
tout document produit sur support imprimé tel tout document produit sur support électronique
que : tel que :
programmation site web
dépliant pages de médias sociaux
annonce dans le journal publicité électronique
carton d’invitation programmation
affiche invitation ou information publique envoyée par
courriel
banniére
objet promotionnel
communiqué de presse

Des normes claires

L'arrondissement a défini des normes claires, simplifiées et cohérentes concernant
I'utilisation de son logo. Il y a trois adaptations possibles, soit :

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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1. En couleur Texte toujours en noir et rosace en rouge Pantone 032

Cette application doit étre utilisée sur tout document produit en couleur, ou en noir et
rouge, lorsque le fond est assez clair pour offrir un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal £3

2. En noir Texte et rosace en noir

Cette application doit étre utilisée sur les documents en noir et blanc ainsi que sur les
documents en noir avec une couleur additionnelle autre que le rouge. Elle peut aussi
servir exceptionnellement sur un fond de couleur claire lorsque cette couleur n’offre pas
assez de contraste avec la version renversée.

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal §3

3. Texte et rosace en blanc

Cette application doit étre utilisée pour tous les fonds de couleur foncée ainsi que sur les
photos ou les illustrations déja chargées. Elle doit, bien sar, étre placée sur un fond qui
offre un contraste suffisant.

Avec le soutien de

Villeray

Saint-Michel
Parc-Extension

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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L’espace vital

Un espace vital doit étre respecté autour du logo pour que celui-ci puisse se distinguer
des éléments avoisinants. L'espace a respecter correspond a %2 de la hauteur de la
rosace, tel que le démontre I'exemple suivant :

Avec le soutien de
Villeray

Saint-Michel
Parc-Extension

‘Montréal &3

Le positionnement du logo de I'arrondissement

Le logo de l'arrondissement doit toujours étre placé au bas du document. S'il s’agit d’un
document de plusieurs pages, il doit étre placé sur la page couverture.

Le logo de l'arrondissement doit toujours étre au bas du recto du document.
Par exemple :

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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La dimension minimale

La dimension minimale du logo de I'arrondissement doit correspondre a une largeur de
2,5 cm (1 pouce). Ce format est accepté sur les petits documents.

Naturellement, sur les documents plus grands, la signature doit étre de format
proportionnel a la dimension totale du document.

Petit format

L'exemple suivant représente la grandeur minimale a respecter pour tout imprimé de
petit format (signets, carton d’invitation, carte postale, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal 3

‘ 1 pouce ‘
Format moyen

Pour utilisation sur un document de format inférieur a 9 po sur 12 po. (dépliant, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

‘ 1,5 pouce ‘

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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Grand format

Pour utilisation sur un document de format supérieur a 9 po sur 12 po. (affichette, etc.)

Avec le soutien de

Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

‘ 2,5 pouces ‘

SUB-07
Révision : 20 février 2023
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No sommaire décisionnel : 1237951006
Projet : Animation estivale
No de résolution du CA : CA23 14

CONVENTION - CONTRIBUTION — CULTURE, SPORTS, LOISIRS

ENTRE : VILLE DE MONTREAL, ARRONDISSEMENT DE VILLERAY—
SAINT-MICHEL—PARC-EXTENSION, personne morale de droit
public, ayant une place d'affaires au 405, avenue Ogilvy, bureau
200, Montréal (Québec) H3N 1M3, agissant et représenté par
monsieur Frédéric Steben, directeur de la culture, des sports, des
loisirs et du développement social (CSLDS) par intérim, diment
autorisé aux fins des présentes en vertu de la résolution CA23 14

Numéro d'inscription TPS : 121364749
Numéro d'inscription TVQ : 1006001374

Ci-apreés, appelée la « Ville »

ET: PATRO VILLERAY, Centre de loisirs et d'entraide, personne
morale (régie par la Loi canadienne sur les organisations a but non
lucratif), dont I'adresse principale est le 7355, avenue Christophe-
Colomb, Montréal (Québec) H2R 2S5 agissant et représenté par
monsieur Daniel Cété, directeur général, diment autorisée aux fins
de la présente convention tel qu'il

le déclare;

Numeéro d'inscription TPS : S. O.
Numéro d'inscription TVQ : S. O.
Numeéro d'organisme de charité: 1176114651

Ci-apres, appelé I'« Organisme »

L'Organisme et la Ville sont également individuellement ou collectivement désignés a la
présente convention comme une « Partie » ou les « Parties ».

ATTENDU QUE I'Organisme a pour mission de créer un milieu de vie axé sur le développement
personnel et collectif par le loisir, I'entraide et l'action communautaire, en interaction
constante avec la collectivité;

ATTENDU QUE I'Organisme sollicite la participation financiere de la Ville dans le cadre
du Programme « Animation estivale—Volets camp de jour et Projet parc » pour
la réalisation du Projet, tel que ce terme est défini a l'article 2 de la présente convention;

ATTENDU QUE la Ville accepte de mettre a la disposition de I'Organisme, sujet a la
disponibilité de ses ressources, des biens et services qui aideront 'Organisme a réaliser
son Projet au bénéfice des citoyennes et des citoyens;

SUB-07
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ATTENDU QUE I'Organisme a pris connaissance de l'article 573.3.5 de la Loi sur les
cités et villes, auquel il pourrait étre assujetti suivant la conclusion de la présente
convention ou en cours d’exécution de celle-ci;

ATTENDU QUE la Ville a adopté le Reglement sur la gestion contractuelle en vertu de
larticle 573.3.1.2 de la Loi sur les cités et villes et qu’elle a remis une copie de ce
réglement a I'Organisme;

LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1
INTERPRETATION

Le préambule et les annexes font partie intégrante de la présente convention. En cas de
difficulté d’interprétation, le texte de la présente convention a préséance sur celui des
annexes qui pourrait étre inconciliable avec celui-ci.

ARTICLE 2
DEFINITIONS

Dans la présente convention a moins que le contexte n'indique un sens différent, les
mots suivants signifient :

2.1 « Annexe 1 » : la demande de contribution financiére déposée par
I'Organisme pour la réalisation du Projet;

2.2 « Annexe 2 » : les installations et I'équipement mis a la disposition
de I'Organisme par la Ville pour permettre a ce
dernier de réaliser son Projet;

2.3 « Annexe 3 » : exigence de la Ville en matiére de visibilité, le cas échéant;

2.4 « Responsable » : le Directeur de la culture, des sports, des loisirs et du
développement social par intérim de ['Unité
administrative ou son représentant diment autorisé;

2.5 « Installations » : les arénas, piscines, centres de loisirs, terrains
sportifs et tout équipement et matériel mis a la
disposition de I'Organisme par la Ville pour permettre
a ce dernier de réaliser son Projet;

2.6 « Projet » : lensemble des activités, actions et interventions
proposées par I'Organisme, les objectifs mesurables,
les prévisions budgétaires ainsi que le calendrier du
déroulement des activités pour une période
déterminée et pour la réalisation duquel la Ville lui
verse la contribution prévue a larticle 4.1.1 de la
présente convention;

SUB-07
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2.7 « Rapport annuel » :

2.8 « Reddition de compte » :

2.9 « Session » :

2.10 « Unité administrative » :

document présentant le profil de 'Organisme, le nom
de ses administrateurs et dirigeants, un bilan de ses
activités et accomplissements pour chaque année de
la présente convention;

les rapports d’activités, les rapports d’étape et final, le
cas échéant, la liste des interventions ou activités
effectuées, les sommes qui ont été utilisées a méme
la contribution financiére regue de la Ville ainsi que
les fins pour lesquelles elles ont été employées de
méme que les sommes consacrées aux frais de
gestion, le niveau d’atteinte des objectifs mesurables
ou tout autre document exigé par le Responsable
dans le cadre du Projet;

la session printemps-été : du 7 juin au 30 ao(t 2023;
La Direction de la culture, des sports, des loisirs et du

développement social (DCSLDS) de l'arrondissement
de Villeray—Saint-Michel—Parc-Extension (VSP);

ARTICLE 3
OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités et conditions des
versements de la contribution financiere de la Ville a 'Organisme et de la mise a la
disposition des Installations de la Ville pour la réalisation du Projet de I'Organisme.

ARTICLE 4

OBLIGATIONS DE LA VILLE

41 CONTRIBUTION FINANCIERE

411 Montant de la contribution financiére

En considération de I'exécution par I'Organisme de tout un chacun des
obligations contenues a la présente convention, la Ville s'engage a lui
verser la somme maximale de dix-sept mille cinq cent cinquante-cing
dollars (17 555 $), incluant toutes les taxes applicables, le cas échéant,
devant étre affectée a la réalisation du Projet.

4.1.2 Versements

La somme sera remise a I'Organisme en deux versements comme suit :

e un premier versement d’'un montant maximal de quinze mille sept
cent quatre-vingt-dix-neuf dollars (15 799 $) dans les trente (30) jours
de la signature de la présente convention;

SUB-07
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e un deuxiéme versement d’un montant maximal de mille sept cent
cinquante-six dollars (1 756 $), au plus tard, trente (30) jours aprés la
remise de la reddition de comptes;

Chaque versement est conditionnel a ce que I'Organisme ait respecté
les termes et conditions de la présente convention.

4.1.3 Ajustement de la contribution financiére

4.1.31

4.1.3.2

Le Responsable peut suspendre tout paiement si
I'Organisme refuse ou néglige d'exécuter une de ses
obligations. Dans ce cas, le nombre de versements pourra
étre ajusté, selon les directives de la Ville.

Le Responsable peut suspendre ou annuler un versement
ou encore exiger la remise par I'Organisme de toute
somme n’ayant pas servi a la réalisation du Projet. De plus,
le Responsable pourra réduire le montant de la contribution
financiére si la réalisation du Projet ne requiert plus la
somme maximale.

414 Aucun intérét

L'Organisme ne pourra en aucun cas réclamer a la Ville des intéréts
pour versements effectués en retard.

4.2 INSTALLATIONS

La Ville met a la disposition de 'Organisme les Installations décrites a I'Annexe 2
de la présente convention pour lui permettre de réaliser son Projet.

ARTICLE 5

OBLIGATIONS DE L'ORGANISME

En considération de la contribution versée par la Ville, I'Organisme s’engage a :

5.1 REALISATION DU PROJET

511 utiliser la contribution financiére de la Ville exclusivement aux fins de la
réalisation du Projet;

5.1.2 assumer tous les colts et risques associés a la réalisation du Projet et a
assumer tout dépassement des colts requis pour sa réalisation, il est
entendu que la participation de la Ville ne sera en aucun cas supérieure
a la somme prévue a l'article 4.1.1 de la présente convention;
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5.2

5.3

5.4

SUB-07

PROMOTION ET PUBLICITE

faire état de la participation de la Ville, conformément aux dispositions
concernant le protocole de visibilité joint, le cas échéant, a la présente
convention a I'Annexe 3, dans tout document, toute communication, toute
activité, toute publicité, tout affichage, tout rapport de recherche ou tout
document d’information, quel qu’en soit le support, relatif a I'objet de la présente
convention (ci-aprés la « Publication ») et faire en sorte que la Publication
reflete, de fagon équitable, 'importance de 'aide accordée par la Ville par rapport
aux autres personnes qui auraient contribué au Projet. La Publication doit étre
préalablement approuvée par écrit par le Responsable avant sa diffusion;

INSTALLATIONS

5.3.1 dtiliser les Installations mises a sa disposition aux seules fins décrites a
la présente convention;

5.3.2 respecter toutes les obligations contenues a I'Annexe 2 relativement aux
Installations qui y sont décrites;

5.3.3 faire connaitre, dans les soixante (60) jours avant le début de chaque
Session, ses besoins en Installations pour la réalisation de son Projet;

5.3.4 partager avec d'autres organismes ou personnes les Installations mises
a sa disposition par la Ville pourvu que les Installations soient utilisées
pour des activités qui s’inscrivent dans le cadre du Projet;

ASSURANCES

5.4.1  souscrire, a ses frais, et maintenir en vigueur, pendant toute la durée de
la présente convention, un contrat d'assurance responsabilité civile,
accordant par accident ou événement une protection minimale de deux
millions de dollars (2 000 000 $) pour les blessures corporelles, pour les
dommages matériels et pour les préjudices et dans laquelle la Ville est
désignée coassurée. De plus, le contrat d’assurance doit contenir un
avenant stipulant que l'assureur doit donner a la Ville, par courrier
recommandé ou poste certifiée, un avis écrit de trente (30) jours en cas
de modification ou de résiliation du contrat d’assurance par I'Organisme
ou l'assureur. Aucune franchise stipulée dans le contrat d’assurance ne
sera applicable a la Ville;

5.4.2 remettre, a la signature de la présente convention, une copie de la
police d’assurance ou du certificat d'assurance conforme aux exigences
de l'article 5.4.1. L'Organisme doit fournir, chaque année, le certificat de
renouvellement de la police, au moins quinze (15) jours avant son
échéance;
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5.5

SUB-07

ASPECTS FINANCIERS

5.5.1

5.5.2

5.5.3

5.5.4

5.5.5

5.5.6

déposer la Reddition de compte auprés du Responsable. Cette
Reddition de compte doit étre faite selon la forme et les paramétres que
le Responsable lui communiquera, étant entendu que cette forme et ces
parameétres pourront étre modifiés en tout temps sur simple avis du
Responsable;

au moment de la terminaison de la présente convention, que celle-ci soit
due a la résiliation ou a l'arrivée de son terme (ci-aprés la « Date de
terminaison »), la Reddition de compte doit étre transmise au
Responsable dans les trente (30) jours de la Date de terminaison;

transmettre aux dates exigées par le Responsable son Rapport annuel;

signer une formule de confirmation d’utilisation des sommes versées par
la Ville aux seules fins de la réalisation du Projet, sous une forme a
convenir entre les Parties;

autoriser le Contrbleur général de la Ville ou son représentant et le
Responsable, a examiner en tout temps durant les heures régulieres
d’ouverture de bureau, tout document concernant les affaires et les
comptes de I'Organisme, notamment, les livres et registres comptable
ainsi que les pieces justificatives. De plus, I'Organisme accepte de
collaborer et de mettre du personnel a la disposition de la Ville, durant
les heures normales de bureau, pour répondre a ses questions et lui
fournir une copie, sur simple demande et sans frais additionnels, de ces
livres et registres comptables et de toutes piéces justificatives Ilui
permettant de s’assurer de la bonne exécution de la présente
Convention;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financiéres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d'une méme année civile est d’'une
valeur de cent mille dollars (100 000 $) et plus, et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécutif,
transmettre pour chaque année de Ila présente convention au
Vérificateur général de la Ville a [Il'adresse courriel suivante
conformitecontractuelle@bvgmtl.ca (1550, rue Metcalfe, bureau 1201,
Montréal, Québec, H3A 3P1), ses états financiers vérifiés conformément
a larticle 107.9 de la Loi sur les cités et villes, et transmettre pour
chaque année de la présente convention au Responsable, copie desdits
etats financiers veérifiés, le tout au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
aprés la fin de son exercice financier;

dans la mesure ou le cumul de toutes contributions financieres que la
Ville verse a I'Organisme au cours d’'une méme année civile est d’'une
valeur de moins de cent mille dollars (100 000 $), et ce, peu importe que
telle contribution soit versée par le conseil municipal, le conseil
d’agglomération, un conseil d’arrondissement ou le comité exécutif,
transmettre pour chaque année de Ila présente convention au
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5.6

5.7

5.8

5.9

SUB-07

Responsable ses états financiers au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours
aprées la fin de son exercice financier;

5.5.7 tenir une comptabilité distincte de celle concernant les autres secteurs
d’activités de I'Organisme pour les sommes versées par la Ville aux fins
de la présente convention et faisant état des fins pour lesquelles ces
sommes ont été utilisées.

AUTORISATIONS ET PERMIS

5.6.1 obtenir, a ses frais, toutes les autorisations et tous les permis requis
avant d’entreprendre une activité dans le cadre de la présente
convention;

5.6.2  payer directement aux organismes qui les imposent, tous les impéts, les
taxes, les permis et les droits exigés relatif au le Projet et les activités
qui y sont reliées;

RESPECT DES LOIS

5.7.1  se conformer en tout temps aux lois et réglements fédéraux, provinciaux
et municipaux en vigueur, aux instructions, directives et autres
recommandations d’usage provenant de la Ville ainsi qu’a ceux des
propriétaires des Installations ou des assureurs. Cette obligation
s’applique notamment, mais sans s’y limiter, a I'obtention de permis lors
de la tenue d’'une activité ou d'un événement, au cours duquel la
consommation d’alcool est prévue;

5.7.2 adresser toute communication a la Ville en francgais; il en est de méme
pour l'affichage et la signalisation, notamment, [Iaffichage de
I'Organisme dans les Installations de la Ville et a l'extérieur sur le
domaine de la Ville, lesquels devront respecter l'article 58 de la Charte
de la langue frangaise, a savoir qu'ils sont rédigés en frangais, ou qu'ils
sont exprimés en francais et dans une autre langue, avec nette
prédominance du frangais sur I'autre langue en terme de visibilité.

STATUT D’OBSERVATEUR

5.8.1 si ces documents n‘ont pas déja été remis, remetire au Responsable
dans les trente (30) jours de la signature de la présente convention, une
copie des réglements généraux de I'Organisme ainsi qu’une copie de
ses lettres patentes;

RESPONSABILITE

garantir et tenir la Ville indemne de toutes réclamations, toutes demandes, tous
recours et de tous dommages de quelque nature que ce soit en raison de la
présente convention. L'Organisme s’engage également a prendre fait et cause
pour la Ville, ses employés, représentants et mandataires dans toute réclamation,
toute demande, tout recours ou toute poursuite intentée contre cette derniére par
des tiers en raison de la présente convention, et sans limiter la généralité de ce
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5.10

qui précéde, en raison de la licence concédée a I'article 10, et |a tient indemne en
capital, frais et intéréts de tout jugement, toute condamnation ou de toute
décision qui pourrait étre prononcé contre elle et de toute somme qu’elle aura
déboursée avant ou apres jugement en raison de ce qui précéde;

SEANCE DU CONSEIL D’ARRONDISSEMENT

lorsque la contribution financieére annuelle est accordée par le conseil
d’arrondissement, qu’elle est d’'une valeur de cent mille dollars (100 000 $) et
plus, et dans la mesure ou le Responsable en fait la demande, étre présent, par
intermédiaire de ses dirigeants, lors d’'une séance du conseil d’arrondissement,
et répondre aux questions posées par ses membres relativement a la présente
convention.

ARTICLE 6
DUREE

La présente Convention prend effet a sa signature par les Parties et se termine, sous
réserve des articles 7 et 8, au plus tard le 30 aolt 2023.

Il est toutefois entendu que la terminaison de la présente Convention, pour quelque
raison que ce soit, ne met pas fin a toute disposition de la Convention qui, implicitement
ou explicitement, doit demeurer en vigueur malgré sa terminaison.

7.1

7.2

SUB-07

ARTICLE 7
DEFAUT

Aux fins de la présente convention, I'Organisme est en défaut :

7.1.1  si l'administration de ses affaires passe entre les mains de tiers, qu'il
s'agisse de fiduciaires ou autres, en vertu d'un acte consenti par
I'Organisme pour garantir I'exécution de ses obligations ou de celles de
tiers;

7.1.2 'l a fait une cession de biens, est réputé avoir fait une cession de biens
ou fait I'objet d'une ordonnance de séquestre;

7.1.3  s'il refuse ou néglige d'exécuter une de ses obligations dans les quinze
(15) jours d'un avis du Responsable I'enjoignant de s'exécuter;

7.1.4  si 'Organisme perd son statut d’organisme sans but lucratif ou cesse
d’étre reconnu comme tel par les autorités fiscales.

Dans les cas mentionnés au sous-paragraphe 7.1.3, le Responsable avise par
écrit 'Organisme du défaut et lui demande d'y remédier dans un délai de quinze
(15) jours. Le Responsable peut retenir tout versement tant que I'Organisme n’'a
pas remédié au défaut. Si malgré cet avis, I'Organisme refuse ou néglige de
remédier a tel défaut dans le délai imparti, la Ville pourra résilier la présente
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convention, sous réserve de tout recours pouvant étre exercé par la Ville pour les
dommages occasionnés par ce défaut.

7.3 Dans les cas prévus aux sous-paragraphes 7.1.1, 7.1.2 ou 7.1.4, la présente
convention est résiliée de plein droit sans avis ni délai, dés la survenance de
I'événement.

7.4 S’il est mis fin a la présente convention en application des articles 7.2, 7.3 ou 8.1,
toute somme non versée a I'Organisme cesse de lui étre due, ce dernier devant
également remettre a la Ville, dans un délai de cing (5) jours suivant cette date,
toute somme non encore engagée dans le Projet recue de celle-ci. La Ville peut
aussi exiger le remboursement de tout ou partie des sommes déja versées a
'Organisme.

ARTICLE 8
RESILIATION

8.1 Malgré l'article 6, la Ville peut, par avis écrit de quatre-vingt-dix (90) jours
adressé a I'Organisme, mettre fin a la présente convention. Cet avis devra
respecter les conditions et spécifications prévues a l'article 13.11 de la présente
convention.

8.2 Dans le cas prévu a l'article 8.1 de la présente convention, I'Organisme doit
remettre a la Ville la portion non utilisée de la somme versée par cette derniére
dans les cing (5) jours d'une demande écrite du Responsable. A cet effet,
I'Organisme est tenu dés réception de l'avis de résiliation de s’abstenir de
dépenser toute somme versée par la Ville et non encore engagée. Toute somme
non versée a I'Organisme cesse de lui étre due.

8.3 Chaque Partie renonce a toute réclamation ou poursuite de quelque nature a
I'encontre de l'autre Partie en cas de résiliation en vertu du présent article, sauf
quant au remboursement, le cas échéant, de la portion non utilisée de la
contribution financiére mentionnée au paragraphe 4.1.1.

ARTICLE 9
REMISE DES INSTALLATIONS

9.1 Dans les cinq (5) jours de la Date de terminaison de la présente convention,
I'Organisme doit libérer les Installations en les laissant dans leur état original,
sous réserve de l'usure normale, réparer ou remplacer le matériel défectueux ou
rendu inutilisable et procéder a l'enléevement de ses biens. A défaut par
I'Organisme de procéder a I'enlévement de ses biens dans le délai imparti, la
Ville pourra le faire aux frais de celui-ci, sans autre avis ni délai.

9.2 Si les Installations sont rendues substantiellement inutilisables par suite d'un
incendie ou d'un autre sinistre, la Ville peut, a son choix et sans encourir aucune
responsabilité envers I'Organisme pour les dommages que peut lui causer une
telle décision, mettre fin a la présente convention en lui donnant un avis écrit a
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cet effet. Dans ce cas, la présente convention prend fin comme si son terme était
écoulé, et I'Organisme doit libérer les Installations.

ARTICLE 10
DROITS DE PROPRIETE INTELLECTUELLE

Les droits de propriété intellectuelle rattachés aux rapports, documents et produits a
livrer préparés dans le cadre de la présente convention (ci-aprés les « Rapports »)
appartiennent exclusivement a [I'Organisme, tout comme les droits de propriété y
afférents.

L'Organisme accorde par les présentes a la Ville une licence irrévocable, perpétuelle,
mondiale, libre de redevances et pouvant faire I'objet de sous licences l'autorisant a
utiliser, a publier, a adapter, a modifier, a traduire et a copier les Rapports en tout ou en
partie.

ARTICLE 11
GOUVERNANCE ET ETHIQUE

11.1  L'Organisme doit agir selon les régles de conduite d’une personne avisée et
prudente, de maniére a ne porter aucun préjudice a la Ville ou a des tiers.

11.2 L'Organisme doit prendre toutes les mesures requises pour éviter des conflits
d'intéréts et doit se conformer aux directives émises par le Responsable a cet
égard.

11.3  L'Organisme doit notamment informer le Responsable, par écrit :

11.3.1 de tout contrat devant étre conclu par 'un des membres de son conseil
d’administration ou l'un de ses dirigeants avec la Ville ou avec
I'Organisme;

11.3.2 de tout contrat conclu avec un autre organisme ou entité qui compte, au
sein de son conseil d’administration ou parmi ses dirigeants, un membre
du conseil d’administration ou un dirigeant de I'Organisme ;

11.3.3 de tout contrat conclu avec une personne liée, au sens du Réglement
sur la gestion contractuelle de la Ville, a I'Organisme, a l'un des
membres de son conseil d’administration ou I'un de ses dirigeants, le
tout, en faisant les adaptations nécessaires;

11.3.4 de toute commission, salaire, honoraires, rabais ou avantage
quelconque pouvant découler de la présente convention, autre qu'un
don symbolique ou protocolaire, dont il pourrait bénéficier directement
ou indirectement, versé a I'une ou l'autre des personnes physiques ou
morales visées aux paragraphes 11.3.1 a 11.3.4.
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11.4

121

13.1

13.2

13.3

SUB-07

L'Organisme doit utiliser la contribution financiére octroyée dans le cadre de la
présente Convention aux fins qui y sont prévues, cette contribution ne pouvant
en aucun cas servir a payer le salaire d’'un employé ou les honoraires de tout
tiers qui fait du démarchage pour le compte de I'Organisme.

. ARTICLE 12
DECLARATIONS ET GARANTIES

L'Organisme déclare et garantit :

12.1.1 qu'il a le pouvoir de conclure la présente convention et d’exécuter tout
un chacun des obligations qui lui sont imposées en vertu de celle-ci;

12.1.2 que les droits de propriété intellectuelle pour tout document, travail écrit,
représentation ou activité ayant lieu sous son contrble concernant le
Projet ont été diment acquittés et que ces représentations ou activités
peuvent valablement avoir lieu;

12.1.3 qu'il détient et a acquis de tout tiers, le cas échéant, tous les droits lui
permettant de réaliser la présente convention et notamment ceux lui
permettant de consentir la licence prévue a I'article 10 de la présente
convention;

12.1.4 que tout un chacun des obligations qu’il assume en vertu de la présente
convention constitue des considérations essentielles sans lesquelles la
Ville n'aurait pas signé celle-ci.

ARTICLE 13
DISPOSITIONS GENERALES
ENTENTE COMPLETE

La présente convention constitue la totalité et I'intégralité de I'entente intervenue
entre les Parties.

DIVISIBILITE

Une disposition de la présente convention jugée invalide par un tribunal n’affecte
en rien la validité des autres dispositions qui conservent leur plein effet et leur
force exécutoire.

ABSENCE DE RENONCIATION
Le silence de 'une ou l'autre des Parties ou son retard a exercer un droit ou un

recours ne doit jamais étre interprété comme une renonciation de sa part a tel
droit ou tel recours.
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13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11
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REPRESENTATIONS DE L’'ORGANISME

L'Organisme n'est pas le mandataire de la Ville et ne peut, par ses actes ou
omissions, engager la responsabilité de cette derniére ou la lier de toute autre
fagon.

MODIFICATION A LA PRESENTE CONVENTION

Aucune modification aux termes de la présente convention n’est valide si elle est
effectuée sans I'accord écrit préalable des deux (2) Parties.

LOIS APPLICABLES ET JURIDICTION

La présente convention est régie par les lois du Québec et toute procédure
judiciaire s'y rapportant doit étre intentée dans le district judiciaire de Montréal.

AYANTS DROIT LIES

La présente convention lie les Parties aux présentes de méme que leurs
successeurs et ayants droit respectifs.

CESSION

Les droits et obligations de I'une ou l'autre des Parties ne peuvent étre cédés
qgu’avec I'accord écrit préalable de I'autre Partie.

L'Organisme ne peut consentir une hypothéque ou donner en garantie a un tiers
les sommes qui lui sont versées par la Ville en vertu de la présente convention.

FORCE MAJEURE ET CAS FORTUIT

Les Parties ne seront pas responsables de l'inexécution de leurs obligations ou
des pertes ou dommages qu'elles pourraient subir a la suite de telle inexécution
si celle-ci est due a un cas de force majeure ou a un cas fortuit. Aux fins de la
présente convention, sont assimilées a un cas de force majeure ou cas fortuit
une gréve ou toute autre cause hors du contrdle de chacune des Parties.

EXEMPLAIRE AYANT VALEUR D’ORIGINAL

La présente convention peut étre signée séparément a méme un nombre infini
d’exemplaires distincts qui sont tous des originaux, mais qui, pris collectivement,
ne forment qu’un seul et méme document. Chaque exemplaire peut étre transmis
par télécopieur ou courriel et la copie ainsi transmise a le méme effet qu’'un
original.

AVIS ET ELECTION DE DOMICILE

Tout avis ou document a étre donné ou transmis relativement a la présente
convention est suffisant s'il est consigné dans un écrit et expédié par un mode de
communication qui permet a la Partie expéditrice de prouver sa livraison au
destinataire.
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Election de domicile de I’Organisme

L'Organisme fait élection de domicile au 7355, rue Christophe-Colomb, Montréal
(Québec) H2R 2S5, et tout avis doit étre adressé a l'attention du directeur
général. Pour le cas ou il changerait d'adresse sans dénoncer par écrit a la Ville
sa nouvelle adresse, I'organisme fait élection de domicile au bureau du greffier
de la Cour supérieure pour le district de Montréal, chambre civile.

Election de domicile de la Ville
La Ville fait élection de domicile au 405, avenue Ogilvy, bureau 200, Montréal

(Québec) H3N 1M3, et tout avis doit étre adressé a I'attention du Responsable.

EN SIGNANT, VOUS CONSENTEZ A RECEVOIR VOTRE EXEMPLAIRE SIGNE DE
LA CONVENTION EN VERSION ELECTRONIQUE SEULEMENT.

EN FOI DE QUOI, LES PARTIES ONT SIGNE A MONTREAL, A LA DATE INDIQUEE

EN REGARD DE LEUR SIGNATURE RESPECTIVE.

VILLE DE MONTREAL

Par:

Monsieur Frédéric Steben, directeur CSLDS par intérim

PATRO VILLERAY, CENTRE DE LOISIRS
ET D'ENTRAIDE

Par:

Monsieur Daniel Co6té, directeur général

La présente convention a été approuvée par le conseil d’arrondissement de Villeray—
Saint-Michel-Parc-Extension de la Ville de Montréal, le 6° jour de juin 2023 (Résolution
CA23 14 ).
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ANNEXE 1

DEMANDE DE SOUTIEN FINANCIER DEPOSEE PAR L'ORGANISME POUR LA
REALISATION DU PROJET

Voir la demande de soutien financier jointe ici-bas
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Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal

Direction de la culture, des sports, des loisirs et du développement social

PROGRAMME ANIMATION ESTIVALE
Camp de jour

2023
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Description du programme animation estivale

DESCRIPTION

L’arrondissement de Villeray—Saint-Michel-Parc-Extension s'associe a des organismes sans but lucratif pour
permettre aux jeunes des différents quartiers montréalais de vivre des expériences de vacances des plus
enrichissantes.  Jeux, baignades, sorties, pique-niques, sports collectifs, activités culturelles, loisirs
scientifiques, ateliers et événements spéciaux font alors partie de la réalité quotidienne des participants. Les
activités favorisent I'apprentissage et le développement personnel et elles sont toujours encadrées de fagon
sécuritaire.

Le programme Animation Estivale comporte deux volets soit «Camp de jour» et «Projet Parcy.

Les camps de jour offrent leurs services dans un centre d’activités. Généralement, il y a des frais
d’inscriptions et les jeunes sont réunis en groupe d’age. L’horaire des camps de jour se situe entre 9h et
16h. Les projets parc offrent leurs services dans un parc. La participation aux projets parc est gratuite et
I'animation se fait auprés des jeunes qui se présentent au parc. L’horaire des projets parc varie d’'un endroit
a l'autre.

Les objectifs et particularités du programme Animation Estivale s’appliquent, a moins d’avis contraire, autant
au volet «Camp de jour» qu’au volet «Projet Parc» de I'arrondissement.

OBJECTIFS DE RESULTATS

Objectif général

Offrir des activités de loisirs aux jeunes montréalais 4gés de 6 a 12 ans, pendant les vacances estivales.
Objectifs spécifiques

[1 Offrir aux jeunes des activités de loisirs propices a la découverte et a I'exploration des activités physiques
et sportives, récréatives, socio-éducatives, culturelles et scientifiques;

[0 Permettre aux jeunes de découvrir leur environnement, ainsi que les diverses installations récréo-
touristiques de Montréal.

Objectifs opérationnels
Les objectifs opérationnels sont les biens et services concrets que I'organisme propose afin d’atteindre les

objectifs spécifiques du programme. Les objectifs opérationnels, inscrits au plan d’action, doivent indiquer la
nature, la durée, la quantité et la qualité des biens et services prévus.
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Section 1 : Identification

Statut juridique de I’organisme

Nom légal de I'organisme Patro Villeray, centre de loisirs et d’entraide

N° d’enregistrement 1176114651

Date d’incorporation 5 janvier 2021

Représentant-e désigné-e par I’organisme pour la présente demande

Nom Daniel Coté

Titre Directeur général

Coordonnées de I’'organisme

Adresse 7355, av. Christophe-Colomb
Local

Ville, Province Montréal (Qc)

Code postal H2R 2S5

Téléphone 514 273-8535

Courriel info@patrovilleray.ca

Site internet www.patrovilleray.ca
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Mission de I'organisme

La mission du Patro Villeray est de créer un milieu de vie axé sur le
développement individuel et collectif par 1l’action communautaire, dans
les domaines du loisir et de 1l’entraide, en interaction constante avec
la collectivité.

Description du projet (maximum 500 mots)

Offrir 8 semaines de camp de jour pendant les vacances estivales. Les activités se
déroulent principalement sur 2 sites (7355, av. Christophe-Colomb et sous-sol de I'église
Ste-Cécile), afin de mieux desservir la population de Villeray.

Activités variées (sportives, culturelles, plein-air, socioculturelles, etc.), sorties et grands
jeux sont au programme pour les enfants de 4 a 12 ans.

Camps touche-a-tout, thématique ou spécialisé, chaque enfant y trouvera son compte.
Nous offrons également un service de garde en matinée et fin de journée pour concilier
famille et travail.

L’objectif est d’offrir du plaisir pendant tout I'été aux enfants !
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Section 2 : Offre de service

Offrir des activités de loisirs aux jeunes montréalais agés de 6 a 12 ans, pendant les vacances estivales.
X Volet « Camp de jour »,

Offrir des activités se déroulant du lundi au vendredi, pour un minimum de 30 heures par semaine, durant
une période d’opération de 8 semaines entre le 26 juin et le 18 ao(t 2023.

Les champs d’activités sont les suivants :

X Activités récréatives : Ciné club, jeux libres, jeux coopératifs, jeux calmes, rassemblements festifs.

X Activités physiques et sportives : Basket, soccer, natation (piscine et pataugeoire), hockey, volley-ball,
etc.

X Activités culturelles : Arts plastiques, bande dessinée, chant, cirque, couture, danse, décoration, dessin,
émission radiophonique, musique, photographie, sculpture, théatre, vidéo, etc.

IX] Activités scientifiques : Archéologie, astronomie, écologie, électronique, botanique/horticulture,
informatique, géographie, etc.

X] Activités socio-éducatives : Ateliers de cuisine, ateliers de prévention (ex. PDQ), ateliers sur la
toxicomanie, apprentissage, etc.

X Sorties planifiées dans la programmation :

X] Sorties : Sorties organisées a Montréal ou a I'extérieur de Montréal - Glissades d'eau, Tohu, Vieux-Port,
Biodéme, Planétarium, Cinéma, Grottes de St-Léonard, Musée Pointe-a-Calliéres, Sortie au Cap St-Jacques
et Parc Angrignon, Plage du parc Jean-Drapeau, etc.

Eté 2023 :

Capacité d’accueil prévue en 2023 (par semaine)

3-5 ans 32 (16+16)

6-12 ans 242 (72+170) + 20 en accompagnement
13-17 ans 15

Tarification par semaine en 2023

Camp de jour 110% a 150% / semaine selon le camp

Service de garde | 50% la semaine (AM, PM ou AM et PM)

Autre, spécifiez | Aucun autre frais supplémentaire (le chandail est compris dans le prix)
(ex : chandail)
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Section 3 : Plan d’action

Définitions
Objectif : Quel est le but ou la finalité du projet ? Quel résultat souhaitez-vous atteindre? L’objectif doit étre SMART (Spécifiques, Mesurables, Atteignables,
Réalistes, Temporellement définis).
Moyens : Actions qui doivent étre faites pour atteindre les objectifs.
Cibles : Résultats attendus quantitatifs (nombre d’inscriptions, de participant.e.s, d’heures d’activités, etc.) ou qualitatifs (satisfaction générale des

participant.e.s, sentiment d’appartenance, sentiment de sécurité, etc.). Plusieurs cibles peuvent étre identifiées pour un méme moyen.

Echéance : Calendrier de réalisation des moyens.

OBJECTIF 1 : offrir une diversité de thématiques sportives et culturelles

CIBLES Echéance 2023
MOYENS
1 | Equilibrer le plus possible les thématiques offertes : sport, culturel, Offrir des camps thématiques adaptés pour les 5-7 ans et
socio-éducatif, etc. pour les 8-11 ans
2 | Embaucher des spécialistes pour offrir ces thématiques, en plus des Offrir au moins une toute nouvelle thématique
animateurs
3 Chaque semaine, offrir une thématique a plus d’un groupe
ou plus d’'une thématique
4
5
6
7
8
RESULTATS OBTENUS

IANNEE DE L’EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :

CIBLE :

[ ] Atteinte [] Partiellement atteinte

] Non atteinte

6
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ou ‘
[ 1 En cours [ ] A venir

EXPLICATION :

OBJECTIF 2 : augmenter la capacité d’accueil hebdomadaire

MOYENS

CIBLES

Echéance 2023

1 | Faire les groupes selon la capacité maximale d’accueil par age (et
les balises de 'ACQ pour les camps OBNL)

Augmenter la capacité d’accueil de 5% comparativement a
2022

2 | Utiliser tous les locaux a disposition

Proposer un camp basé la majorité du temps a I'extérieur

3 | Ajuster les programmations pour alterner la présence
intérieure/extérieure pour éviter une surcharge d’enfants dans un
méme local

Adapter les postes (emplois) d’animateurs et
accompagnateurs pour étre attractifs et faciliter le
recrutement

4 | Embaucher le nombre d’animateurs/accompagnateurs nécessaires
pour accueillir les enfants selon les normes

Optimiser l'utilisation de I'extérieur pour augmenter I'offre

0 N o o

RESULTATS OBTENUS

IANNEE DE L’EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :

CIBLE :

[] Atteinte [] Partiellement atteinte ] Non atteinte
ou

[ 1 En cours 1 A venir

EXPLICATION :

7
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intervention, en grande animation, etc.

OBJECTIF 3 : adapter les formations offertes aux animateurs et accompagnateurs pour inclure plus d’expertise de pratique terrain : en

MOYENS

CIBLES

Echéance 2023

1 | Développer et adapter les formations offertes

Fournir aux employés du camp de jour des outils pratiques
auxquels se référer pour trouver des idées d’animation, les
rendre plus autonomes

formations

2 | Embaucher des spécialistes sur les thémes cités pour donner les

Augmenter le nombre d’idées d’animations ou d’activités
en lien avec chaque thématique, les détailler (matériel
nécessaire, etc.), donner des exemples précis de comment
faire « vivre » la thématique tout au long de la semaine

3 | Donner des exemples clairs et des outils précis auxquels les
employés auront acces tout au long de I'été

Organiser une relance a la mi-été pour recadrer, motiver,
encourager

pratiques

4 | Organiser une relance mi été aux animateurs pour ajuster les

vivre, etc.

5 | Dédier un animateur a la thématique pour la développer, la faire

RESULTATS OBTENUS

ANNEE DE L’EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :

CIBLE :

[] Atteinte ] Partiellement atteinte
ou

[] En cours [1 A venir

EXPLICATION :

] Non atteinte

8
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OBJECTIF 4 : Mieux connaitre les enfants en accompagnement pour adapter les interventions, diminuer le plus possible les situations
problématiques et mieux répondre aux besoins de ces jeunes.

MOYENS CIBLES Echéance 2023

1 | Rencontre individuelle avec chaque parent et chaque enfant par la Création d'un dossier personnalisé par enfant avec un plan
coordonnatrice en charge de I'accompagnement d'intervention individualisé, révisé par le parent (ou le tuteur)

2 | Les accompagnateurs rencontrent les enfants a leur charge avant la | Suivi hebdomadaire (ou plus souvent au besoin) avec le
semaine de camp parent ou le tuteur

3 | Affecter plus d’heures a la préparation pour la coordonnatrice Avoir parlé aux intervenants au dossier de chaque enfant
accompagnement (les rencontres, les dossiers, les suivis, etc.) pour préparer le plan d’intervention (pour coller le plus

possible a la réalité de I'enfant)

4

5

6

7

8

RESULTATS OBTENUS

IANNEE DE L’EVALUATION : 2023

RESULTAT OBTENU :

CIBLE :

[] Atteinte [] Partiellement atteinte ] Non atteinte
ou

1 En cours [1 A venir

EXPLICATION :

9
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Section 4 : Ressources humaines (sur une base annuelle)

Fonctions
(coordonnateur, animateur,
moniteur, autre)

Nombre d’employé-
e-s occupant cette
fonction

Principales taches effectuées

Coordonnatrice camp de jour,
coordinations adjointes camp de
jour et responsable secteur loisirs

1 responsable secteur
loisirs

1 coordo du camp

3 coordos adjoints

1 coordo adjoint pour
I'accompagnement

Gestion et organisation du camp :
- Planification des sorties

- Responsable de 'embauche, de la formation et
de la supervision de I'équipe d’animation
Communication avec les parents

Respect des normes et procédures pour 'ACQ,
liens avec ACQ
Assurer le bon déroulement global du camp :
- Gestion et supervision de I'équipe d’animation
- Communication avec les parents
- Sécurité des enfants
- Planification matérielle

Gestion de la planification hebdomadaire
GRH et budgétaire
Etc.

Animateurs

35

- Animer les enfants de fagon dynamique
- Gestion de groupe

- Assurer la sécurité des enfants (incluant le respect des
mesures sanitaires)

- Toutes autres tAches connexes reliées a I'animation (soutien
a la proposition d’activités, d’animation, planification du
matériel, etc.)

- Assurer la propreté des lieux

Accompagnateurs

11

Prise en charge des enfants ayant des besoins particuliers

Aide-animateurs

Bénévoles qui soutiennent les animateurs dans toutes les
sphéres de I'animation

Spécialistes

18

Prise en charge de I'animation d’une spécialisation dans les
camps thématiques

10
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Section 5 : Engagement de I’organisme

Nous
soussignés Patro Villeray, centre de loisirs et d’entraide

Nom de I'organisme

e Nous certifions que les renseignements et documents fournis a I'appui de notre
demande de soutien financier sont exacts et complets.

o Nous certifions également que nous utiliserons la contribution financiére de la Ville
exclusivement aux fins prévues de la réalisation du Plan d’action/Projet

e Nous accusons réception de la Politique de gestion contractuelle de la Ville de Montréal
et nous nous engageons a en respecter les termes.

Signature :
T
Représentant désigné par u/é-/ // I'organisme pour la présente
convention . A
Daniel C6té, directeur général 8 mai 2023
Nom et fonction du représentant désigné par 'organisme pour la présente Date

11
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Section 6 : Dépots des documents

Documents obligatoires a remettre :

1. au moment du dépot de la demande de soutien financier
D Le formulaire de demande de soutien diment complété et signé;
O Le budget prévisionnel,

O Une résolution du conseil d’administration de I'organisme demandeur autorisant le dépét de la demande de
soutien financier et autorisant un représentant désigné a signer tout engagement.

La demande de soutien financier rempli et signé ainsi que les autres documents obligatoires devront étre acheminés,
au plus tard le 5 mai 2023 a 17h.

Merci d’envoyer le document format Word et de les numeériser et de les envoyer par courriel a votre agent-e de
développement.

2. au moment du dépét du bilan

O Le bilan dment complété et signé;
D Le budget réel;

D Indicateurs

Le bilan rempli et signé ainsi que les autres documents obligatoires devront étre acheminés, au plus tard le 29
septembre 2023 a 17h.

Merci d’envoyer le document format Word et de les numeériser et de les envoyer par courriel a votre agent-e de
développement.

3. annuellement

Programmation (dates d’activités et d’inscriptions, groupes d’age, ratio d’encadrement, horaire, durée et tarif);
Publicités (dépliants);

Formulaire «bilan des actions»

Formulaire «bilan financier»

Etats financiers

Prévisions budgétaires de I'organisme et du programme

Rapport annuel d’activités

Une copie du certificat d’assurances requis pour le programme;
Certificats et cartes de compétences des employés (sur demande);
Fiches signalétiques et listes d’employés (sur demande).

Veuillez noter que :
— les renseignements demandés doivent obligatoirement étre inscrits sur le formulaire et se limiter aux espaces
prévus a cet effet;
— les dossiers incomplets, non signés ou ne répondant pas aux critéres d’admissibilité seront automatiquement
retournés a 'organisme.

Pour tout renseignement supplémentaire, veuillez communiquer avec a I'agent-e de développement responsable de
votre secteur :
Secteur Parc-Extension Nassim Megroureche nassim.megroureche@montreal.ca

C. 514 863-4684

Secteur Villeray Marc-André Sylvain marc-andre.sylvain@montreal.ca
C. 438 993-6374

Secteur Saint-Michel Francesca Discenza francesca.discenza@montreal.ca
C. 438-865-4852
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ANNEXE 2

INSTALLATIONS ET EQUIPEMENT§ MIS A LA DISPOSITION DE L’'ORGANISME
PAR LA VILLE POUR PERMETTRE A L'ORGANISME DE REALISER SON PROJET

A — CONDITIONS GENERALES

Sujet aux conditions énoncées ci-dessous, la Ville met a la disposition de I'Organisme
les Installations décrites dans la partie B de la présente annexe :

1.

SUB-07

L'Organisme ne doit effectuer aucune modification, transformation ou addition
dans les Installations sans avoir obtenu au préalable l'autorisation écrite du
Responsable.

L'Organisme doit informer le Responsable sans délai et par écrit, de tout
incendie, méme mineur, survenu dans les Installations ainsi que de toutes
défectuosités, toutes fuites, tout bris ou tout dommage causés de quelque fagon
que ce soit aux Installations.

L'Organisme ne doit placer aucun équipement lourd affiches, banniéres,
pancartes ou autres accessoires publicitaires, incluant, sans limitation, des
systémes d’annonces lumineuses, a lintérieur ou a I'extérieur des Installations
sans obtenir au préalable le consentement écrit du Responsable.

L'Organisme doit également respecter les normes de la Ville concernant
I'identification des lieux prétés, incluant le pavoisement, le tout conformément
aux exigences et a la satisfaction de la Ville.

L'Organisme ne doit ni entreposer ni garder des produits de nature explosive,
inflammable ou dangereuse dans les Installations.

L'Organisme doit veiller a ce que la demande et la consommation d'énergie
électrique n'excédent en aucun temps la capacité des installations électriques
situées dans les Installations. Lorsqu’il y a utilisation du systéme d’amplification
ou d’éclairage, I'Organisme devra affecter une personne fiable a cette tache et
faire connaitre le nom de celle-ci a la Ville au moins une semaine a I'avance.
Aucune modification a ce systéme ne peut étre faite sans I'autorisation écrite de
la Ville.

L'Organisme doit veiller & ce que ne soit pas troublée la jouissance normale des
Installations par les autres occupants ni celle des occupants des immeubles
voisins.

L'Organisme doit s’assurer que les Installations sont utilisées de fagon sécuritaire
et conformément aux régles en vigueur. Ainsi, dans les cas ou l'usage
d’accessoires ou de matériel est compris dans la présente convention, la Ville
n'est pas responsable de tout accident pouvant survenir a la suite de mauvais
usage, défectuosité et vice caché du matériel et des accessoires.

L'Organisme doit notamment collaborer a la mise en ceuvre et au maintien des
procédures d’évacuation en cas de situation d’'urgence.

Révision : 20 février 2023

15
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B- INSTALLATIONS PRETEES A L’ORGANISME

Nom de Adresse Espace Date de | Date de | Jours Heures
I'Installation prété début de | fin de la
la Session
Session
. Gymnases et N .
Patro Villeray 7355, rue Christophe- | Jos (selon | 26juin2023 | 18@00t | Lundiaut o5y g
Colomb bail) 2023 vendredi
Sous-sol de R .
Péglise Sainte- 225, rue Castelnau Grande salle | 5q ;i 0oz | 18800t [Lundiau | no oy s qap,
P et locaux 2023 vendredi
Cécile
Pavillon N .
Nicolas- 7835, rue Des Erables Salle  1ogiuin2023 | 29800t fLundiauf no gy s g5
) communautaire 2023 vendredi
Tillemont
Equipements