Y 4

PLAN
STRATEGIQUE

Montréal &3

L Ahuntsic-Cartierville




Table des matieres

Mot de la mairesse et de la directrice Résultats visés et résultats atteints. . . . . . . . . . .. 7-22
d'Ahuntsic-Cartierville . . . . . . . . . ... ... ... ... 3
CULTUREET PATRIMOINE . . . . . . . . . ... ...8
Orientations stratégiques. . . . . . . .. ... ... . .. .. 4 , ,
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE . . . . . . . . .. . 10
Le Plan stratégiqueenbref . . . . . . . . . .. ... ... .. 5 .
DEVELOPPEMENTSOCIAL . . . . . . . . . . ... . 12
Synthése des réSUltatS de l'année 2023 ............ 6 DE,MOCRATlE’ RELATIONS AVEC LA POPULAT'ON
ET COMMUNICATIONS . . . . . . . . .. ... .. .13
ENVIRONNEMENT ET TRANSITION ECOLOGIQUE . . . 14
HABITATIONETURBANISME . . . . . . . . . . .. .15
MOBILITE. . . . . . . . . . . .. . ...
RESSOURCES HUMAINES ET ADMINISTRATION . . . 20
SERVICES MUNICIPAUX . . . . . . . ... .. ... 2
SPORTS, LOISIRSETPARCS . . . . . . . ... ... 22
Enprimeen2023 . . . . . . . ... ... 23

PLAN STRATEGIQUE 2022-2025 | 2




Mot de la mairesse et de la directrice d'’Ahuntsic-Cartierville

Emilie Thuillier
Mairesse de l'arrondissement

Diane Martel
Directrice de l'arrondissement

L'année 2023 a été tres productive pour l'arrondissement d'’Ahuntsic-Cartierville. C'est donc avec
un grand plaisir que nous vous présentons les réalisations menées par l'arrondissement au cours
de laderniere année.

Au fil des pages, vous constaterez le travail accompli par les différentes équipes pour garantir des
services municipaux de grande qualité. C'est grace a ce travail, réalisé conjointement avec les
élu(e)s, que des 49 actions prévues pour 2023, 43 ont été entierement mises en ceuvre. Nos efforts
se poursuivront en 2024 pour réaliser les 6 actions qui ont dU étre reportées.

Parmi les faits saillants de la derniére année figurent la plantation de 1 317 arbres, la
démineéralisation de 94 sites, l'implantation de 136 dos d'ane, la sécurisation aux abords de

> écoles, leréaménagement de 3 parcs, le déploiement d'une premiére rue éponge, la
reconduction de la subvention pour la pratique du vélo d'hiver, la poursuite de la mise en ceuvre du
Plan d'action intégreé en diversité et en inclusion sociale et 'lavancement de projets majeurs, tels
que UEcoquartier Louvain. Ces réalisations témoignent du dévouement de nos équipes et de leur
détermination pour honorer nos engagements inscrits dans le Plan stratégique 2022-2025.

A cet égard, nous saluons la créativité, linnovation et Uexcellent travail des employé(e)s

de l'arrondissement au quotidien.

Nous vous invitons a prendre connaissance de ce bilan et a nous faire part de
vos commentaires.
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Orientations strategiques

Le Plan stratégique 2022-2025 de l'arrondissement s’inscrit dans le cadre de Montréal 2030,
le plan stratégique de 'ensemble de la Ville, etil en reprend les 4 grandes orientations.

Accélérer la transition écologique

Quatre grandes
orientations

guideront toutes les
actions et les décisions de
l'arrondissement au cours
des prochaines années.

Renforcer la solidarité, l'équité et l'inclusion

Amplifier la démocratie et la participation

Stimuler Uinnovation et la créativité
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Le Plan stratégique en bref

OBJECTIFS AATTEINDRE

ACTIONS PREVUES

THEMES
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Synthese des résultats de l'annee 2023

6 actions
partiellement
complétées

43 actions
complétées
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tats vises et resultats atteints
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CULTURE ET PATRIMOINE

RESULTATS VISES pour 2023

Déployer une offre culturelle « hors les murs » dans l'ensemble de ->

l'arrondissement.

Développer une offre culturelle et un nouveau public au centre culturel et ->

communautaire de Cartierville.

Poursuivre l'animation transitoire sur le site de la bibliotheque et de ->

l'espace culturel du Coeur-Nomade.

-> Action complétée

Action partiellement complétée

-> Action reportée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

Une programmation culturelle estivale a été déployée a l'été 2023. Au
total, 92 événements ont eu lieu sur le territoire de l'arrondissement.

Une programmation culturelle a été offerte, dont certaines activités en
partenariat avec les organismes du centre culturel et communautaire de
Cartierville. Un commissaire artistique en résidence développe depuis
septembre 2023 un projet culturel/artistique qui mettra en valeur la
diversité et qui engagera le dialogue avec la communauté. Ce commissaire
sera enrésidence tout au long de l'année 2024.

L'animation transitoire du site du
Bouquiniste s'est poursuivie sur
le site de la bibliotheque et de
l'espace culturel du Coeur-
Nomade. Cette offre est le
fruit d'un travail conjoint
avec des organismes et
l'arrondissement de
Montréal-Nord.
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CULTURE ET PATRIMOINE (SUITE)

RESULTATS VISES pour 2023

Elaborer le plan de démarrage des quartiers culturels.

Améliorer 'expérience a la bibliotheque de Cartierville par la
réorganisation et la mise en valeur de certains espaces et services.

Organiser une rencontre publique sur la bonification des réeglements

d'urbanisme, notamment en ce qui a trait a la préservation du patrimoine.

-> Action complétée

Action partiellement complétée -> Action reportée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

Trois démarches de mobilisation ont permis d'élaborer, en concertation
avec les citoyen(ne)s, les artistes, les créateur(trice)s et plusieurs
organismes, 3 plans de demarrage distincts pour les 3 futurs quartiers
culturels de l'arrondissement.

L'expérience de l'usager(ere) et lambiance des lieux ont été améliorées
a la bibliothéque de Cartierville. Les nouveaux aménagements sont
plus confortables, permettent de se déplacer plus fluidement et

offrent maintenant un parcours plus clair et intuitif. De plus, la nouvelle
organisation de 'espace met davantage en valeur les collections dans
la zone d'accueil.

Une consultation s'est tenue sur le reglement d'urbanisme a
l'automne 2023.
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DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

RESULTATS VISES pour 2023 RESULTATS ATTEINTS en 2023
Dans le cadre du Plan de -) L'arrondissement a investi dans la vitalité de ses rues commerciales. Ainsi, les activités et réalisations
développement économique de suivantes ont bénéficié du soutien de l'arrondissement en 2023 :

l'arrondissement d'’Ahuntsic-Cartierville e e , :
2023-2027, poursuivre le soutien des 3¢ édition de la Station Youville (ACCY)

activités d'animation sur les territoires - Festi-Fleury (SDC Promenade Fleury)

des 3 societés de développement - vente-trottoir de Gouin Ouest (AgaGO)

commercial et de 'Association des gens

d'affaires de Gouin Ouest (AgaGO0), dans

le secteur Youville et sur la rue Fleury

Est, a l'est de l'avenue Papineau. - versement de subventions de fonctionnement totalisant 250 000 $ aux SDC Promenade Fleury,
Fleury Ouest et District central

- obtention d'une subvention de 150 000 $ pour soutenir les secteurs commerciaux hors SDC
(Youville, Gouin Ouest et Fleury Est)

- versement de contributions financiéres totalisant 80 000 $ dans le cadre du programme de soutien
aux initiatives de développement économique (SIDE) a Youville, Promenade Fleury et Gouin Ouest

- versement de contributions financiéres totalisant 30 000 $ dans le cadre du programme de murales
dans le District central et sur la Promenade Fleury

- collaboration avec PME-MTL Centre-Ouest pour la tenue d'un appel a projets doté d'une bourse de
50000 $ pour susciter l'installation de nouveaux commerces dans Youville

- convention de bail avec le Laboratoire sur l'agriculture urbaine (AU/LAB) d'une valeur de 89 950 $
pour loccupation du site du 50-150, rue de Louvain Ouest pour la réalisation du projet La Prairie
Louvain de la SDC du District central

.) Action complétée Action partiellement complétée -> Action reportée
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DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE (SUITE)

RESULTATS VISES pour 2023

Composer un comité de revitalisation dans le secteur Youville.

Composer un comité de revitalisation dans le secteur Fleury Est.

Poursuivre la tenue des marchés d'été d’Ahuntsic et de
Bordeaux-Cartierville.

-> Action complétée Action partiellement complétée -> Action reportée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

@) Plusieursrencontres se sont tenues avec le comité de revitalisation
provisoire. En mai 2023, 'Association commerciale et citoyenne
Youville a été constituée en tant qu'OBNL.

L'arrondissement a soutenu la mobilisation du comité de
revitalisation du secteur Fleury Est.

@) Deuxmarchés publics saisonniers se sont tenus de juin a octobre,
un sur la rue Basile-Routhier (Ahuntsic) et 'autre au parc De Mésy
(Cartierville).
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DEVELOPPEMENT SOCIAL

RESULTATS VISES pour 2023

Poursuivre la réalisation du Plan d'action intégré en diversité et en
inclusion sociale : mieux faire connaitre les installations universellement
accessibles et l'offre de services a 'ensemble de la population.

Poursuivre la réalisation du Plan d'action intégré en diversité et en
inclusion sociale : renforcer 'accompagnement des organismes dans
leurs projets dans le contexte de post-pandémie.

Poursuivre la réalisation du Plan d'action intégré en diversité et en
inclusion sociale : mettre en ceuvre le programme central Prévention
Montréal.

Bonifier le projet Zoom sur l'insalubrité des logements en le déployant a
l'échelle de l'arrondissement.

.) Action complétée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

Une page web regroupant les installations universellement accessibles

Action partiellement complétée -> Action reportée

dans l'arrondissement a été créée sur montréal.ca. Des publications ont
éte faites sur les réseaux sociaux pour faire connaitre ces installations.
Et les pages web des lieux universellement accessibles ont éte étoffées
avec plus d'information sur le type d'aménagements accessibles.

Des ateliers ADS+ ont été offerts aux organismes. Ces derniers ont
été soutenus pour la recherche de financement afin d'améliorer leurs
pratiques en ADS+. De l'accompagnement pour des projets ponctuels
(par exemple : Nuit des sans-abri et projet M.A.R.C.) a été offert.
Larrondissement a aussi soutenu la brigade de salubriteé.

Trois séances d'information ont été offertes aux organismes, l'appel
a projets a été lancé et le progamme Prévention Montréal a été mis
en ceuvre.

Larrondissement a soutenu la mise en place d'une brigade salubrité.
Cette derniére a été le résultat d'un projet collaboratif entre le Comité
logement Ahuntsic-Cartierville et Prévention du crime Ahuntsic-
Cartierville. Cette brigade a répondu aux besoins de la population hors
de la zone de revitalisation intégrée.
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_ DEMOCRATIE, RELATIONS AVEC LA POPULATION
ET COMMUNICATIONS

RESULTATS VISES pour 2023 RESULTATS ATTEINTS en 2023
Identifier et mieux connaitre les populations non rejointes dans -> Un sondage a été réalisé par 'Université de Québec a Trois-Riviéres,
l'arrondissement. auquel ont répondu 545 résident(e)s de l'arrondissement. Les résultats

seront connus en 2024.

Mettre en ceuvre la troisieme édition du budget participatif. -> La troisiéme édition du budget participatif s'est terminée avec succés, en
récoltant 4 754 votes citoyens. Des 16 projets soumis au vote, 5 ont retenu
le plus de votes et seront réalisés au cours des 2 prochaines anneées.

Tenir 5 séances itinérantes du conseil d'arrondissement. Le conseil s'est déplacé lors des séances itinérantes dans 4 lieux
différents de l'arrondissement : Maison de la culture Ahuntsic, centre
culturel et communautaire de Cartierville, Centre Henri-Julien et Centre
Saints-Martyrs-Canadiens.

Tenirune séance d'information sur la crue des eaux printaniere. -> Deux séances d'information ont été réalisées en février
pour informer la population.

-> Action complétée Action partiellement complétée -> Action reportée
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_ ENVIRONNEMENT ET TRANSITION ECOLOGIQUE

RESULTATS VISES pour 2023

Planter plus de 1 300 arbres. ->

Mettre en ceuvre une trentaine de projets de déminéralisation, dans le
but notamment de contrer les ilots de chaleur.

Renouveler la subvention pour la pratique du vélo d'hiver. ->

Adopter le Plan de développement des communautés nourricieres.

Aménager 2 espaces nourriciers dans les parcs Saint-Simon-Apétre et ->
De Salaberry.
-> Action complétée Action partiellement complétée -> Action reportée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

1317 arbres ont été plantés dans les rues et les parcs de l'arrondissement,
augmentant ainsi l'indice de canopée du territoire.

Pour contrer lesilots de chaleur en milieu urbain, 94 sites ont été
déminéralisés couvrant une surface de 770 metres carrés.

La subvention pour la pratique du vélo d'hiver a été reconduite; 100
personnes ont recu la subvention pour l'hiver 2023-2024.

L'arrondissement a mené des consultations avec les acteur(trice)s du
milieu. Le plan sera adopté en 2024.

Les 2 espaces nourriciers ont été inaugurés en octobre 2023. Ces
projets ont été choisis par la population lors des budgets participatifs de
l'arrondissement et de la Ville de Montréal.
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HABITATION ET URBANISME

RESULTATS VISES pour 2023

Amorcer une bonification des reglements d'urbanisme afin d'étre mieux -)
outillés pour préserver le patrimoine bati de l'arrondissement et lutter
contre les changements climatiques.

Poursuivre l'élaboration des programmes particuliers d'urbanisme (PPU)
Bois-Franc et District central afin de mener des consultations publiques.

Poursuivre la collaboration de l'arrondissement avec la Ville pour le -)
développement du site Louvain Est (écoquartier).

-> Action complétée

Action partiellement complétée

-> Action reportée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

Une séance d'information et une consultation ont été réalisées a
'automne 2023.

Le PPU Bois-Franc a été adopté. Le comité Jacques-Vigera émis une
recommandation favorable au projet de PPU District central qui sera
adopté en 2024.

La déconstruction du site a été amorcée a l'automne 2023 et s'accélérera a
'hiver 2024. La conception détaillée du domaine public est en cours, ainsi
que l'élaboration d'un guide d'aménagement du domaine privé. La Société
de développement Ecoquartier Louvain a été fondée par la communauté et
collabore activement avec la Ville et l'arrondissement au développement
du projet. Une ressource a temps plein a été dégagée en arrondissement
pour favoriser une gestion efficace du projet.
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HABITATION ET URBANISME (SUITE)

RESULTATS VISES pour 2023

Effectuer au moins 200 inspections proactives de logements (si les
conditions sanitaires le permettent).

Soutenir la tenue d'activités temporaires sur des sites publics, comme -)
Louvain Est et le 50-150, rue de Louvain Ouest.

.) Action complétée

Action partiellement complétée

-> Action reportée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

En 2023, 279 requétesrecues au 311 pour l'inspection de logements ont
été prises en charge. Le volet prospection (inspections proactives) s'est
traduit par la collaboration entre la division de 'Urbanisme, des Permis et
des Inspections et la brigade de salubrité (mise en place par Prévention du
crime Ahuntsic-Cartierville et le Comité logement Ahuntsic-Cartierville).
Le déploiement de cette brigade a permis la visite de 136 batiments pour
un total de 364 logements.

Le Placottoir Louvain a accueilli des activités animées, en collaboration
avec la maison de la culture Ahuntsic et la Bibliomobile. La féte de la
rentrée, organisée par Solidarité Ahuntsic, s'y est également déroulée.
L'arrondissement a aussi soutenu la poursuite du déploiement de l'espace
éphémere de U'Esplanade Louvain. Cet espace a pu offrir de mai a
septembre une animation continue aux résident(e)s et travailleur(se)s

du secteur Chabanel. De plus, l'arrondissement a collaboré avec la

SDC District central au déploiement de la Prairie Louvain (champ de
tournesols) sur le site du 50-150, rue de Louvain Ouest.
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B» MOBILITE

RESULTATS VISES pour 2023 RESULTATS ATTEINTS en 2023

Sécuriser les axes cyclables existants sur les rues Prieur et Sauriol. Treize terre-pleins de protection ont été construits sur les rues Prieur Est

et Sauriol Est, dont 10 sont végétalisés.

Développer 5 axes cyclables sur Legendre, de 'Esplanade, Prieur, Des liens cyclables ont été déployés dans les rues suivantes::

Meilleur et Filion. - rue Prieur, de rue Saint-Firmin a la limite est de l'arrondissement
- rue Legendre, de rue Lajeunesse a l'avenue de 'Esplanade
- avenue de U'Esplanade, de rue Legendre Ouest a rue de Louvain Ouest
- rue Meilleur, de rue Fleury Ouest a rue Prieur Ouest
- rue Filion, de rue Dudemaine a rue de la Paix

Démarrer le réaménagement permanent de la rue partagée Gouin Est. -> Les travaux de la premiére phase ont été complétés a 'automne 2023.
La conception de la deuxieme phase a commencé également a l'automne
2023.

Collaborer avec la Ville a la reconfiguration de la bretelle de Le réaménagement de la configuration de la bretelle a été reporté.

l'autoroute 15.

-> Action complétée Action partiellement complétée -> Action reportée
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MOBILITE (SUITE)

RESULTATS VISES pour 2023

Collaborer avec la Ville au réaménagement du secteur Gouin Ouest/ -)
Saraguay.

Poursuivre les efforts dans le développement de rues-écoles et de rues -)
de jeu libre.

Déployer le Programme de sécurisation aux abords de 5 écoles. -)

-> Action complétée

Action partiellement complétée

-> Action reportée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

Le nouvelaménagement du boulevard Gouin Ouest est en cours de
réalisation.

Ces 2 projets ont été réalisés en collaboration avec le Centre d'écologie
urbaine et 'Ecole de santé publique de 'Université de Montréal : une

rue de jeu libre («rue ludique») a été aménagée sur l'avenue du Sacré-
Cceur, entre les boulevards Gouin Est et Henri-Bourassa Est; et une rue

de jeu libre («rue-école») a été implantée a la rentrée scolaire de 2023

aux abords de l'école Saint-Benoit, sur 'avenue du Mont-Cassin et la rue
Tanguay, entre les rues Meilleur et Fleury Ouest. Ces projets ont permis de
favoriser la mobilité et les déplacements actifs, notamment des enfants.
Ils ont aussi renforcé le sentiment de sécurité des plus jeunes.

Les travaux de sécurisation ont été réalisés aux abords des écoles
suivantes:

- Our Lady of Pompei et Atelier
- Saint-lsaac-Jogues

- Fernand-Seguin

- Sainte-0Odile
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MOBILITE (SUITE)

RESULTATS VISES pour 2023

Poursuivre l'implantation de mesures d'apaisement de la circulation, ->
comme l'installation de 100 dos d'ane et d'au moins 20 saillies de trottoir.

Planifier et réaliser le marquage des bordures de trottoir pour renforcer
linterdiction de stationnement sur les 5 metres qui précedent les
intersections.

Elaborer le plan triennal 2023-2025 du Plan local de déplacements et ->
mettre en place des comités de suivi.

Action partiellement complétée -> Action reportée

-> Action complétée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

Larrondissement aimplanté 136 dos d'ane, 18 saillies drainantes et 27
saillies vertes (incluant des terre-pleins avec fosses).

Afin de sécuriser 'ensemble des intersections de l'arrondissement durant
toute l'année, il a été décidé d'implanter une signalisation interdisant le
stationnement aux 5 metres des intersections plutot que de réaliser du
marquage aux bordures de trottoir. Linventaire des besoins d'ajouts et

de modifications de signalisation a été réalisé pour 'ensemble des 4 595
intersections de l'arrondissement. La signalisation d'arréts interdits sera
implantée en 2024.

Le Plan triennal de déplacements
2023-2025 d'Ahuntsic-Cartierville
a été adopteé a l'eté 2023.
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- RESSOURCES HUMAINES ET ADMINISTRATION

RESULTATS VISES pour 2023 RESULTATS ATTEINTS en 2023
Faire la promotion des postes d'entrée disponibles et des perspectives -> Deux activités faisant la promotion des emplois a la Ville ont été
d'emploi. organisées dans l'arrondissement, une lors de la féte de l'arrondissement

au parc Ahuntsic et l'autre, lors de la table d'employabilité organisée par
Solidarité Ahuntsic.

Reprendre la tenue d'événements de reconnaissance pour le personnel de -> Les événements de reconnaissance pour le personnel retraité et pour
l'arrondissement. celui ayant atteint 25 ans de service a la Ville ont eu lieu en 2023.

Organiser une nouvelle semaine de la bienveillance et de santé et sécurité @) Unesemaine de bienveillance et de sensibilisation a la santé et sécurité au
au travail. travail (SST) s'est déroulée comme prévu en septembre 2023, s'adressant
a tout le personnel de l'arrondissement.

-> Action complétée Action partiellement complétée -> Action reportée

PLAN STRATEGIQUE 2022-2025 | 20



SERVICES MUNICIPAUX

RESULTATS VISES pour 2023

Adopter un nouveau Plan de propreté pour 2023-2025.

Implanter la collecte des résidus alimentaires dans les immeubles de 9
logements et plus ainsi que dans les institutions, commerces et industries
dans le district du Sault-au-Récollet; sensibiliser la population concernée
en amont.

Amorcer le réaménagement des cours de services Port-Royal et Poincareé

dans le but d'optimiser et d'améliorer le service a la population.

Continuer a collaborer avec la Ville au développement du site du 50-150,
rue de Louvain Ouest.

Action partiellement complétée

-> Action complétée

-> Action reportée

RESULTATS ATTEINTS en 2023

Le Plan d'action propreté a été adopté en mai 2023. Les 3 axes d'actions
sont les suivants : consolider et améliorer nos opérations quotidiennes
de propreté; développer le programme de maintien et d'amélioration du
niveau de propreté dans les parcs; et planifier une nouvelle campagne de
communications.

Cette collecte a été implantée a 'automne 2023. Son implantation a été
soutenue par une campagne de communication et de sensibilisation
aupres de la population, des institutions, des commerces et des industries.

Le reaménagement de la cour de services Poincaré commencera par les
travaux de désamiantage, paralléelement aux étapes de conception et de
réalisation des plans et devis pour la réfection du batiment.

Le travail conjoint entre U'arrondissement et la Ville se poursuit pour
définir les occasions de développement du site. La réglementation
d'urbanisme a été modifiée a l'automne 2023 afin de permettre un zonage
mixte pour ce site.
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SPORTS, LOISIRS ET PARCS

RESULTATS VISES pour 2023 RESULTATS ATTEINTS en 2023

Réaliser le projet de placette riveraine au parc des Bateliers sélectionné -> Les travaux ont été réalisés a l'été 2023.
lors de la deuxiéme édition du budget participatif de l'arrondissement.

Effectuer les travaux de réaménagement du parc Avila-Vidal, faire la -> Les travaux de réeaménagement dans ces parcs ont été réalisés en 2023.
réfection des sentiers du parc Saint-Alphonse et finaliser les travaux au
parc Zotique-Racicot.

Réaménager la pataugeoire en jeux d'eau au parc Henri-Julien. -> Les jeux d'eau du parc Henri-Julien ont été réalisés et inaugurés a l'été
2023, en présence des familles du quartier.

Promouvoir les activités gratuites et a faible codt (programme @) Unepagewebsur montréal.ca est dédiée au programme Acces-Loisirs.
Accés-Loisirs). De plus, une nouvelle page web a été créée pour faire la promotion des

activités libres et gratuites dans l'arrondissement

-> Action complétée Action partiellement complétée -> Action reportée
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Enprime en 2023

Du matériel a été distribué et installé pour protéger les propriétés
situées dans les zones a risque de subir les impacts de la crue
printaniére. Des digues ont été également posées. Des relevés du
niveau d'eau ont été effectués quotidiennement.

Les équipes des Travaux publics ont procédé au ramassage d'une
quantité sans précédent de branches et arbres tombés dans les rues et

les parcs de l'arrondissement lors de la tempéte de verglas d'avril 2023.

En collaboration avec l'organisme Solon, 12 saillies citoyennes ont été
implantées dans les rues de 'arrondissement, invitant les citoyen(ne)s
a se les approprier eta en prendre soin.

Une placette éphémere a été aménagée au parc Marcelin-Wilson en
collaboration avec des éléves des écoles situées a proximité, destinée
principalement aux jeunes. Cet aménagement a été réalisé grace au
soutien financier du ministére de la Sécurité publique et de la Ville

de Montréal.

-> Plusieurs prix ont été obtenus pour reconnaitre les efforts de

l'arrondissement et de ses partenaires dans la réalisation de projets,
comme le développement du centre culturel et communautaire de
Cartierville, la certification bronze Vélo sympathique et le déploiement
de la Station Youville.

Le parc Saint-Simon-Apotre a été amélioré avec des infrastructures
résilientes. Ces dernieres ont pour fonction d'atténuer les
conséquences des pluies abondantes, de plus en plus fréquentes
enraison des changements climatiques. Au parc Prieur, les
ameénagements permettent de drainer les eaux pluviales de la rue
Sackville, grace a de nouvelles saillies drainantes.
Larrondissement a profité de ces travaux pour faire

de la rue Sackville la premiére «rue éponge»
d'Ahuntsic-Cartierville, en lien avec le parc Prieur.
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POURTOUT SAVOIR, SUIVEZ-NOUS!
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montreal.ca/ahuntsic-cartierville



https://www.facebook.com/ahuntsic.cartierville/?ref=page_internal
https://www.instagram.com/ac_genial/
https://twitter.com/AhuntsicCartier?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://ca.linkedin.com/company/arrondissement-ahuntsic-cartierville
https://www.youtube.com/user/ahuntsicartierville
https://montreal.ca/articles/infolettre-dahuntsic-cartierville-12149
https://montreal.ca/ahuntsic-cartierville
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