Mantréal-MNard

Montréal &3

Séance extraordinaire du conseil d’arrondissement
du lundi 1°" juin 2026
a13 h50

SEANCE TENUE EN MODE VIRTUEL

AVIS DE CONVOCATION

Mesdames, Messieurs,

Vous étes par la présente convoqués a une séance extraordinaire du conseil d’arrondissement qui se
tiendra en mode virtuel le lundi 1°" juin 2026, a 13 h 50.

Les sujets suivants sont a I'ordre du jour :

ORDRE DU JOUR
10 — Sujets d'ouverture

10.01 Ordre du jour

CA Direction des services administratifs

Adopter l'ordre du jour de la séance extraordinaire du conseil d'arrondissement du 1°" juin 2026,
a 13 h 50.

10.02 Autre sujet

CA Direction des services administratifs

Mot de la mairesse et des élu.es.

10.03 Questions

CA Direction des services administratifs

Période de questions du public.
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50 — Ressources humaines

5001 Nomination

CA Bureau du directeur d'arrondissement - 1264013001

Nommer Mme Linda Nolasco a titre de cheffe de division a la Division des communications et des
relations avec les citoyens et événements de la Direction d'arrondissement, avec la réussite de la période
de probation prévue aux conditions de travail des cadres de la Ville de Montréal, a compter du
13 juin 2026, en vue d'un statut régulier, a cet emploi.

70 — Autres sujets

7001 Levée de la séance

CA Direction des services administratifs

Levée de la séance extraordinaire du conseil d’arrondissement du 1°" juin 2026.

Marc-Aurele APLOGAN
Secrétaire d'arrondissement
Montréal, le vendredi 29 mai 2026
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- Systéme de gestion des CA : 50.01
M{]ntl’eal décisions des instances
RECOMMANDATION 2026/22{23

Dossier # : 1264013001

Unité administrative Arrondissement Montréal-Nord , Bureau du directeur
responsable : d'arrondissement , Division des relations avec les citoyens et
communications

Niveau décisionnel Conseil d'arrondissement
proposé :

Charte montréalaise des -
droits et responsabilités

Projet : =

Objet : Nommer Mme Linda Nolasco a titre de cheffe de division a la
Division des communications et des relations avec les citoyens
et événements de la Direction d'arrondissement, avec la réussite
de la période de probation prévue aux conditions de travail des
cadres de la Ville de Montréal, a compter du 13 juin 2026, en
vue d'un statut régulier, a cet emploi.

Il est recommandé :

QUE soit nommeée Mme Linda Nolasco, matricule: 100323949, a titre de cheffe de division,(
emploi : 218210 - poste : 65642 ), groupe de traitement: FM 07, a la Division des
communications, des relations avec les citoyens et événements de la Direction
d'arrondissement, avec la réussite de la période d'essai prévue aux conditions de travail
des cadres de la Ville de Montréal, a compter du 13 juin 2026, en vue d'un statut régulier a
cet emploi;

ET QUE cette dépense soit imputée conformément aux informations inscrites au dossier
décisionnel.
Signé par Tonia DI GUGLIELMO Le 2026-06-01 08:29

Signataire : Tonia DI GUGLIELMO

directeur(-trice) - arrondissement
Montréal-Nord , Bureau du directeur d'arrondissement



’ Systéme de gestion des décisions des
MOH tI’EH I instances

SOMMAIRE DECISIONNEL

IDENTIFICATION Dossier # :1264013001
Unité administrative Arrondissement Montréal-Nord , Bureau du directeur
responsable : d'arrondissement , Division des relations avec les citoyens et

communications

Niveau décisionnel Conseil d'arrondissement
proposé :

Charte montréalaise des
droits et
responsabilités :

Projet : -

Objet : Nommer Mme Linda Nolasco a titre de cheffe de division a la
Division des communications et des relations avec les citoyens
et événements de la Direction d'arrondissement, avec la réussite
de la période de probation prévue aux conditions de travail des
cadres de la Ville de Montréal, a compter du 13 juin 2026, en
vue d'un statut régulier, a cet emploi.

CONTENU

CONTEXTE

En vue de combler ce poste, un processus de dotation a été réalisé. L'affichage no :MN-26-
CONC-218210-65642 a été publié interne et externe de la Ville de Montréal pour la période
du 24 février 2026 au 10 mars 2026.

DECISION(S) ANTERIEURE(S)

DESCRIPTION

Conformément au processus de dotation effectué par le Service des ressources humaines
dans le cadre de la dotation centralisée, le comité de sélection, composé des membres
suivants : Tonia Di Guglielmo, directrice d'arrondissement, Marianne Racine-Laberge
conseillére en dotation et Nathalie Vaillancourt, directrice d'arrondissement, a retenu la
candidature de Mme Linda Nolasco (matricule :100323949).

En vertu de ce qui précéde, nous recommandons au conseil d'arrondissement d'approuver la
nomination de Mme Linda Nolasco (matricule : 100323949), a titre de cheffe de division
(emploi : 218210 - poste : 65642), groupe de traitement : FM 07, a la Division des
communications, des relations avec les citoyens et événements de la Direction
d'arrondissement, avec la réussite de la période de probation prévue aux conditions de
travail des cadres de la Ville de Montréal, en vue d'un statut régulier), a compter du 13 juin
2026.

JUSTIFICATION



ASPECT(S) FINANCIER(S)

Le salaire annuel proposé de salaire 118 000$ est établi conformément a la Politique de
rémunération et aux Conditions et avantages des cadres en vigueur. L'échelle salariale
sélectionner I'année est de :107 384$ au 134 231%

Dépense prévue 2026 :
Poste : Chef de division des communications et des relations avec les citoyens
Période : du 13 juin au 31 décembre 2026 (référence budgétaire #399103)

Période Emploi Nbre Salaire | TS, Prime | Charges | Dépense
d'heures et Ajust. sociales totale
bques
du 13 juin 2026 au 218210 1085 65 500 $ 1900 % 18 000 $ 85 400 $
31 décembre 2026

La dépense sera financée par le budget de fonctionnement.

MONTREAL 2030

IMPACT(S) MAJEUR(S)

OPERATION(S) DE COMMUNICATION
CALENDRIER ET ETAPE(S) SUBSEQUENTE(S)

CONFORMITE AUX POLITIQUES, AUX REGLEMENTS ET AUX ENCADREMENTS
ADMINISTRATIFS

A la suite des vérifications effectuées, I'endosseur du sommaire décisionnel atteste de la
conformité de ce dossier aux politiques, aux réglements et aux encadrements administratifs.

VALIDATION
Intervenant et sens de l'intervention

Certification de fonds :
Montréal-Nord , Direction des services administratifs (Sophie BOULAY)

Autre intervenant et sens de l'intervention

Parties prenantes

Carmela GENTILE, Montréal-Nord



Lecture :

RESPONSABLE DU DOSSIER ENDOSSE PAR Le : 2026-05-28

Tamara ALBERT Tonia DI GUGLIELMO
Secrétaire de direction de premier niveau directeur(-trice) - arrondissement
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