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Séance extraordinaire du conseil d’arrondissement
du lundi 28 avril 2025

à 14 h 

AVIS DE CONVOCATION

Mesdames, Messieurs,

Vous êtes par la présente convoqués à une séance extraordinaire du conseil 
d’arrondissement qui se tiendra au 55, avenue Dupras, le lundi 28 avril 2025, à 14 h.

Les sujets suivants sont à l’ordre du jour :

ORDRE DU JOUR 

10 – Sujets d'ouverture

10.01     Ouverture

CA Direction des relations avec les citoyens_greffe et services administratifs

Ouverture de la séance

10.02     Ordre du jour

CA Direction des relations avec les citoyens_greffe et services administratifs

Adopter l'ordre du jour de la séance extraordinaire du conseil tel que livré aux membres du conseil 
d'arrondissement.
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10.03     Questions

CA Direction des relations avec les citoyens_greffe et services administratifs

Période de questions du public

50 – Ressources humaines

50.01     Nomination

CA Direction - 1256456005

Approuver la nomination du Directeur des travaux publics de l'arrondissement de LaSalle et de lui 
accorder les dépenses de fonction et allocations reliées à son poste, et ce, à compter du 3 mai 2025.

70 – Autres sujets

70.01     Levée de la séance

CA Direction des relations avec les citoyens_greffe et services administratifs

Levée de la séance extraordinaire

_________________________________________________

Nombre d’articles de niveau décisionnel CA : 5
Nombre d’articles de niveau décisionnel CE : 0
Nombre d’articles de niveau décisionnel CM : 0
Nombre d’articles de niveau décisionnel CG : 0

_________________________________________________

__________________________
Diane BIBEAU

Secrétaire d'arrondissement substitut
Montréal, le vendredi 25 avril 2025



Système de gestion des
décisions des instances
RECOMMANDATION

CA : 50.01

2025/04/28
14:00

Dossier # : 1256456005

Unité administrative
responsable :

Arrondissement LaSalle , Direction , Division des ressources
humaines

Niveau décisionnel
proposé :

Conseil d'arrondissement

Projet : -

Objet : Approuver la nomination de monsieur Éric Truchon à titre de
directeur des travaux publics de l'arrondissement de LaSalle et
de lui accorder les dépenses de fonction et allocations reliées à
son poste, et ce, à compter du 3 mai 2025.

D'approuver la nomination de monsieur Éric Truchon à titre de directeur des travaux publics
de l'arrondissement de LaSalle et de lui accorder les dépenses de fonction et allocations
reliées à son poste, et ce, à compter du 3 mai 2025.

Signé par Steve BARKLEY Le 2025-04-25 09:26

Signataire : Steve BARKLEY
_______________________________________________

Directeur d'arrondissement
LaSalle , Direction



Système de gestion des décisions des
instances
SOMMAIRE DÉCISIONNEL

IDENTIFICATION Dossier # :1256456005

Unité administrative
responsable :

Arrondissement LaSalle , Direction , Division des ressources
humaines

Niveau décisionnel
proposé :

Conseil d'arrondissement

Projet : -

Objet : Approuver la nomination de monsieur Éric Truchon à titre de
directeur des travaux publics de l'arrondissement de LaSalle et de
lui accorder les dépenses de fonction et allocations reliées à son
poste, et ce, à compter du 3 mai 2025.

CONTENU

CONTEXTE

Un processus de concours a été mis en place pour le comblement du poste de directeur
devenu vacant. Au terme du processus de sélection, la candidature de monsieur Éric Truchon
a été retenue.
Il est donc recommandé d'entériner la nomination de monsieur Éric Truchon à titre de
directeur des travaux publics de l'arrondissement de LaSalle et de lui accorder les dépenses
de fonction et allocations reliées à son poste de directeur. 

La nomination sera effective au 3 mai 2025.

DÉCISION(S) ANTÉRIEURE(S)

DESCRIPTION

JUSTIFICATION

ASPECT(S) FINANCIER(S)

Le salaire annuel a été établi par la division de la rémunération du Services des ressources
humaines et correspond à la politique de rémunération.

MONTRÉAL 2030

IMPACT(S) MAJEUR(S)

OPÉRATION(S) DE COMMUNICATION

CALENDRIER ET ÉTAPE(S) SUBSÉQUENTE(S)



CONFORMITÉ AUX POLITIQUES, AUX RÈGLEMENTS ET AUX ENCADREMENTS
ADMINISTRATIFS

Processus de dotation
Conforme à la Politique de dotation.

À la suite de vérifications effectuées, le signataire de la recommandation atteste de la
conformité de ce dossier aux politiques, aux règlements et aux encadrements administratifs.

VALIDATION

Intervenant et sens de l'intervention

Autre intervenant et sens de l'intervention

Parties prenantes

Lecture :

RESPONSABLE DU DOSSIER ENDOSSÉ PAR Le : 2025-04-25

Josée BOULANGER Josée BOULANGER
Chef de division ressources humaines Chef de division - Ressources humaines
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