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Séance ordinaire du comité exécutif
du mercredi 29 mai 2024

ORDRE DU JOUR ADOPTÉ

10 – Sujets d'ouverture

10.001  Ordre du jour

CE Direction générale , Cabinet du directeur général 

Adoption de l'ordre du jour de la séance du comité exécutif
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12 – Orientation

12.001  L’étude de ce dossier s’est déroulée à huis clos

(CE DOSSIER A ÉTÉ RETIRÉ)

12.002  L’étude de ce dossier s’est déroulée à huis clos

(CE DOSSIER A ÉTÉ RETIRÉ)

12.003  L’étude de ce dossier s’est déroulée à huis clos

(CE DOSSIER A ÉTÉ RETIRÉ)

12.004  L’étude de ce dossier s’est déroulée à huis clos

(CE DOSSIER A ÉTÉ RETIRÉ)

12.005  L’étude de ce dossier s’est déroulée à huis clos

(CE DOSSIER A ÉTÉ RETIRÉ)
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20 – Affaires contractuelles

20.001  Contrat d'approvisionnement et de services autres que professionnels

CE Service du matériel roulant et des ateliers - 1247567007

Accorder un contrat à Remorques Olympique inc., pour la fourniture de 2 remorques à chevaux pour la 
cavalerie du Service de Police de la Ville de Montréal (SPVM) - Dépense totale de 271 086,61 $, taxes 
incluses (contrat : 235 727,49 $ + contingences : 35 359,12 $) - Appel d'offres public 23-20313 -
(2 soumissionnaires)

Compétence d’agglomération : Éléments de la sécurité publique que sont les services de police, de 

sécurité civile, de sécurité incendie et de premiers répondants

20.002  Contrat d'approvisionnement et de services autres que professionnels

CE Service de l'expérience citoyenne et des communications , Direction image de marque et 
stratégies numériques - 1249722001

Exercer la première option de prolongation pour une période de douze mois et autoriser une dépense 
additionnelle de 151 767 $, taxes incluses, pour la fourniture d'espaces publicitaires, afin de publier en 
français les avis publics et les appels d'offres de la Ville de Montréal dans le cadre du contrat accordé à 
la firme Le Devoir Inc. (CE21 1628) majorant ainsi le montant total du contrat de 383 250,19 $ à 
535 017,19 $

Compétence d’agglomération : Acte mixte

20.003  Contrat d'approvisionnement et de services autres que professionnels

CG Service de la gestion et planification des immeubles , Direction - Gestion immobilière et 
exploitation - 1247157009

Exercer l'option de la deuxième année de prolongation et autoriser une dépense additionnelle de 
2 740 674,84 $, taxes incluses, pour l'entretien sanitaire et le grand ménage de divers bâtiments de la 
Ville de Montréal, dans le cadre des contrats accordés aux firmes Placement Potentiel inc. et Axia 
Services (CG20 0493), majorant ainsi le montant total de la dépense de 10 591 150,74 $ à 
13 331 825,58 $, taxes incluses

Compétence d’agglomération : Acte mixte
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20.004  Contrat d'approvisionnement et de services autres que professionnels

CG Service de la gestion et planification des immeubles , Direction - Gestion immobilière et 
exploitation - 1247157010

Conclure des ententes-cadres avec les firmes Poulin Électrique Inc. (lots 1 et 3) et Mofax Électrique Ltée 
(lot 2), pour la fourniture de services d'électriciens, pour des travaux couvrant divers bâtiments de la Ville 
de Montréal, pour une durée de trente-six mois, soit du 1er juillet 2024 au 30 juin 2027, avec deux 
options de prolongation de douze mois chacune - (Montant estimé des ententes : 7 810 647,26 $, taxes 
incluses (contrats : 6 508 872,72 $ + contingences : 1 301 774,54 $) - Appel d'offres public 24-20435 
(7 soumissionnaires) 

Compétence d’agglomération : Acte mixte

20.005  Contrat d'approvisionnement et de services autres que professionnels

CG Service du matériel roulant et des ateliers - 1247567016

Conclure une entente-cadre avec Québec Linge (Canadian Linen and Uniform Service Corp.) pour la 
location, l'entretien et la réparation de vêtements ainsi que fourniture et location de chiffons d'atelier pour 
les employés de métier, pour une durée de soixante mois, sans option de renouvellement - Montant 
estimé de l'entente : 959 020,85 $, taxes incluses (contrat : 767 216,68 $ + contingences : 115 082,50 $ + 
variation de quantités : 76 721,67 $) - Appel d'offres public 24-20390 (4 soumissionnaires)

Compétence d’agglomération : Acte mixte

20.006  Subvention - Contribution financière

CE Service de la culture , Direction du développement culturel - 1245870001

Accorder un soutien financier totalisant la somme de 802 863 $ à 39 projets d'organismes culturels dans 
le cadre du programme Médiations culturelles Mtl 2023-2024 de l'Entente sur le développement culturel 
de la Ville de Montréal MCC/Ville 2021-2024 (EDCM)

20.007  Subvention - Contribution financière

CE Service de l'environnement , Direction de la gestion des matières résiduelles - 1248554001

Accorder à l'organisme Événement Hoodstock une contribution matérielle pouvant aller jusqu'à deux 
cents vélos provenant des Écocentres de l'agglomération de Montréal pour leur permettre de réaliser un 
projet favorisant la mobilité active dans le nord-est de Montréal (Montréal-Nord), dans le cadre de 
l'approche d'intervention Quartiers inclusifs et résilients (QIR) de la Ville de Montréal

Compétence d’agglomération : Élimination et la valorisation des matières résiduelles, ainsi que tout 

autre élément de leur gestion si elles sont dangereuses, de même que 

l'élaboration et l'adoption du plan de gestion de ces matières
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20.008  Subvention - Soutien financier avec convention

CE Service de la culture , Direction du développement culturel - 1247233004

Accorder un soutien financier de 110 000 $ à la Société des Musées de Montréal pour poursuivre son 
développement en 2024 en propulsant sa plateforme web et la relation avec ses membres dans le cadre 
de l'Entente de développement culturel de Montréal / Approuver un projet de convention à cet effet  

20.009  Subvention - Soutien financier avec convention

CE Direction générale , Direction générale adjointe - Qualité de vie - 1249260001

Accorder un soutien financier totalisant la somme de 151 000 $ à différents organismes, dans le cadre de 
l'appel à projets du Programme de contributions financières pour la transition écologique 2023-2025, 
volet jardins pédagogiques / Approuver les projets de convention à cet effet
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30 – Administration et finances

30.001  Recours judiciaires et règlement de litiges

CE Service des affaires juridiques , Direction des affaires civiles - 1249880002

Autoriser le Service des affaires juridiques à intenter un recours en justice contre Atkinsrealis inc., Ondel 
inc., Eaton Industries Canada Company, Gémitech inc. et Les Services EXP inc. en lien avec les bris de 
trois disjoncteurs 25 kV, qui, lors de leur dysfonctionnement ont provoqué l'arrêt des pompes 
d'alimentation en eau potable de l'usine Charles-J.-Des Baillets, située à Ville LaSalle

30.002  Recours judiciaires et règlement de litiges

CE Service des affaires juridiques , Direction des affaires civiles - 1246684002

Autoriser le règlement hors cour en contrepartie du versement par la Ville de la somme de 
1 735 877,53 $ taxes incluses et de la signature d'une servitude d'une durée de 25 ans pour la conduite 
d'égout se trouvant sur le lot 3 324 351

30.003  Administration - Accord de principe / Mandat régulier

CE Service de police de Montréal , Direction des services de proximité - 1245326008

Autoriser le Service de police de la Ville de Montréal à soumissionner à l'appel d'offres lancé par 
Aéroports de Montréal (ADM), pour retenir un prestataire de services armés de sécurité publique à 
l'Aéroport international Montréal-Trudeau YUL, pour une période de cinq ans, soit du 1er janvier 2025 au 
31 décembre 2029 / Autoriser le Directeur du Service de police de la Ville de Montréal (SPVM) à signer 
les documents d'appel de propositions au nom de la Ville de Montréal

Compétence d’agglomération : Éléments de la sécurité publique que sont les services de police, de 

sécurité civile, de sécurité incendie et de premiers répondants

30.004  Administration - Nomination de membres

CG Direction générale , Cabinet du directeur général - 1247665003

Nommer M. Sofiane Benyouci au conseil d'administration de l'Administration portuaire de Montréal, pour 
une période de trois ans débutant le 20 juin 2024

Compétence d’agglomération : Éléments du développement économique que sont tout centre de 

congrès, port ou aéroport
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40 – Réglementation

40.001  Règlement - Emprunt

CM Service de l'urbanisme et de la mobilité , Direction des projets d'aménagement urbain -
1245340001

Adopter le Règlement autorisant un emprunt de 73 200 000 $ afin de financer les services professionnels 
et les travaux d'aménagement urbain, de réaménagement des intersections et de remplacement des 
infrastructures souterraines prévus dans le cadre du projet Sainte-Catherine Est - Village

40.002  Règlement - Urbanisme

CM Ville-Marie , Direction de l'aménagement urbain et de la mobilité - 1247303001

Adopter, sans changement, un règlement modifiant le Plan d'urbanisme de la Ville de Montréal afin de 
modifier la carte « La densité de construction » en tête d'îlot au nord de l'avenue Viger entre les rues 
Saint-Denis et Berri
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50 – Ressources humaines

50.001  Nomination

CE Service des ressources humaines , Direction attraction et acquisition de talents - 1246572003

Approuver la nomination du directeur ou de la directrice du Service de la diversité et de l'inclusion sociale  
dans l'échelle salariale 2024 - FM11, à la date de la résolution du CE ou d'une autre date convenue entre 
les parties, pour une durée indéterminée 

50.002  Nomination

CE Service des ressources humaines , Direction attraction et acquisition de talents - 1246572001

Approuver la nomination du directeur ou de la directrice Stratégie et programmes sociaux dans l'échelle 
salariale 2024 - FM10, au Service de la diversité et de l'inclusion sociale à la date de la résolution du CE 
ou d'une autre date convenue entre les parties, pour une durée indéterminée

50.003  Nomination

CE Service des ressources humaines , Direction attraction et acquisition de talents - 1246572002

Approuver la nomination du directeur ou de la directrice Interventions territoriales dans l'échelle salariale 
2024 - FM10, au Service de la diversité et de l'inclusion sociale à la date de la résolution du CE ou d'une 
autre date convenue entre les parties, pour une durée indéterminée

50.004  Convention collective / Contrat de travail

CE Service des ressources humaines , Direction rémunération globale et systèmes d'information 
R.H. - 1244124003

Approuver les modifications aux conditions de travail des officiers de direction du SPVM pour les années 
2022 à 2026
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70 – Autres sujets

70.001  Levée de la séance

CE Direction générale , Cabinet du directeur général 

Levée de la séance
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