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Pour une nouvelle année, j’ai l’honneur de vous présenter le rapport annuel ainsi que les États 
financiers pour l’exercice 2020 – 2021, une année encore marquée par l’adaptation de nos 
services dans un contexte de pandémie. Toutefois, en misant sur notre histoire, les réussites du 
passé et nos forces actuelles, PEYO, son équipe et le conseil d’administration, continuent d’être 
tournés vers l’avenir et d’être engagés pour desservir les résidents de Parc Extension. 

Plus qu'un bilan, le rapport annuel démontre la pertinence et le leadership de PEYO dans 
l’écosystème du quartier et ses actions cohérentes en partenariat avec les acteurs des milieux 
communautaires, publics, privés et institutionnels. En mon nom et celui du conseil 
d’administration, je tiens également à remercier le personnel pour son travail exceptionnel et sa 
créativité sans bornes. 
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RAPPORT ANNUEL 2020-2021 INTRODUCTION

Nous avons réalisé plusieurs bons coups  en plus de bonifier nos activités: le plan d’affaires 
terminé pour nos services alimentaires et plusieurs milliers de repas chauds livrés aux personnes 
seules, âgées ou aux familles dans le besoin; l’apprentissage des droits et responsabilités à 
travers le projet FER afin que nos enfants soient outillés à comprendre leur société et faire 
respecter leurs droits; l’expansion des programmes de Arts et Contes et de X-Art qui nous 
permettent de desservir les enfants, les jeunes et leurs familles et de s’inscrire dans une 
approche holistique et de services de proximité.  

C'est avec fierté que nous pouvons tourner la page sur cette année, marquée par la croissance 
et un investissement continu dans des programmes, qui ont une valeur ajoutée et qui s’ancrent 
dans la communauté. Nous poursuivons notre travail, guidés par la planification stratégique et 
une vision claire de nos priorités et des défis à venir.  

Laetitia Angba 

MOT DE LA PRÉSIDENTE 
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Quelle année ! Au début du mois de mars 2020, des milliers de Québécois profitaient de la 
relâche scolaire pour voyager à l’extérieur du pays. Le 10 mars, le Canadien de Montréal jouait 
devant une foule de 21 000 personnes au Centre Bell. Le taux de chômage était à son plus bas 
depuis plusieurs années. 

Le 13 mars 2020, les écoles, les services de gardes et les commerces non-essentiels sont  
fermés ; les voyageurs sont en quarantaine volontaire à leur retour au pays. La saison de hockey 
du Canadien a été suspendue; les frontières ont été fermées aux touristes et des milliers de 
travailleurs ont perdu leur emploi. La précarité règne. L’année 2020-2021 se transforme en lutte 
à la COVID-19 qui a changé le rythme de vie au Québec, notre quartier et notre organisation.

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 INTRODUCTION
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RAPPORT ANNUEL 2020-2021 INTRODUCTION

PEYO était l’un des premiers organismes du quartier à mettre des actions concrètes sur pied afin 
de pallier la situation. L’équipe a fait preuve de flexibilité, de créativité et de bienveillance afin 
d’offrir un soutien aux personnes les plus vulnérables de notre quartier. Armés de notre statut de 
service essentiel,  nous avons uni nos forces avec Ressources Action Alimentation pour offrir un 
service de dépannage alimentaire à domicile. Ainsi, nous avons desservi plus de 400 familles 
dans le quartier. Nous avons également redoublé nos efforts pour offrir un service de popotes 
roulantes 7 jours par semaine à nos aînés. Nos programmes Jeunesse ont été transformés et 
adaptés au nouveau contexte. Désormais, on allait rencontrer les jeunes chez eux ou dans les 
parcs du quartier. Cette proximité a transformé nos relations avec les familles. Ainsi, nous 
n’intervenons plus seulement avec les jeunes, mais aussi avec la cellule familiale au complet. Les 
familles nous accueillent simplement comme de vieux amis dans leur vie de tous les jours.  

Nous retrouvons petit à petit notre train de vie normal. Le camp de jour recevra nos petits 
Explorateurs sous peu. Les Canadiens de Montréal se trouvent en demi-finale et  nous nous 
préparons à recevoir tranquillement les familles dans nos locaux. Par contre, nous n’oublierons 
pas les leçons que la COVID nous a apprises. Nous allons continuer à sortir de nos 4 murs pour 
rejoindre les familles dans leur quotidien.  

2021-2022 nous apporte des nouveaux défis à relever. Nous devons relancer nos services 
alimentaires et notre local X-Art suite à la pandémie. L’organisme doit se relocaliser, du moins 
temporairement, en décembre 2022. Notre département d’Art et Conte ajoute des 
musicothérapeutes à l’équipe de travail. Bref, même à 54 ans, PEYO demeure toujours aussi 
pertinent.  

MOT DE LA DIRECTRICE 
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RAPPORT ANNUEL 2020-2021 PRÉSENTATION DE PARC-EXTENSION

Depuis plus de 54 ans, l’Organisation des 
Jeunes de Parc-Extension, aussi connue sous le 
s i g l e P. E .Y. O. ( Pa r k- E x t e n s i o n Yo u t h 
Organization) propose des services adaptés 
aux besoins des résidents de Parc-Extension. 
Dès sa fondation en 1967 par Mike Pagano et 
Walter Ziobro, l’organisme à but non lucratif 
proposait des programmes sportifs pour 
donner accès aux jeunes du quartier a des 
sports collectifs comme le hockey et le 
baseball. 

Au fil du temps, le profil démographique du 
quartier a grandement changé et les vagues 
successives d’immigration ont amené de 
nouveaux résidents avec de nouveaux besoins. 
Le quartier s’est enrichi culturellement alors 
que les revenus des foyers baissaient. Pour 
rester un acteur de premier plan dans la 
communauté, la mission de PEYO a évolué 
pour être : 

« Contribuer à l’amélioration de la qualité de 
vie des résidents de Parc-Extension 
particulièrement celle des jeunes et de leurs 
familles en offrant l’accessibilité à des 
activités et services sociaux, culturels et 
sportifs, et ce sans discrimination à la 
diversité ». 

PRÉSENTATION DE PARC-EXTENSION 
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RAPPORT ANNUEL 2020-2021 PRÉSENTATION DE PARC-EXTENSION

Depuis sa création PEYO organise des 
évènements culturels et sportifs, et propose 
des programmes à portée multiculturelle pour 
les jeunes de 4 à 30 ans et leurs familles. Plus 
que jamais, PEYO a du adapter son offre pour 
respecter les consignes sanitaires liées au 
COVID-19 et trouver le moyen de rejoindre les 
foyers sans accès aux outils technologiques 
indispensables en ce temps de confinement et 
de réunions virtuelles. Dans un quartier de 
près de 34 000 habitants, l’organisme atteint 
plus de 15 500 personnes. En plus de son 
équipe régulière, PEYO peut compter sur ses 
91 membres et une moyenne de 120 
bénévoles 123 cumulant plus de 16  000 
heures de bénévolat lors d'une année sans 
COVID. Vue la pandémie, nous avons eu une 
vingtaine de bénévoles ayant cumulé près de 
400 heures de bénévolat en 2020-2021.  Leur 
présence nous a permis de réaliser nos projets 
dans les meilleures conditions possibles. 
Actuellement PEYO est composé des 
départements suivants : Services alimentaires, 
Loisirs 6-15 ans, Art et contes, X-Art (espace 
dédié aux jeunes de 16 à 30 ans). 

PRÉSENTATION DE PARC-EXTENSION 



9

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

DYNAMISME, ENGAGEMENT 
ET CONCERTATION AVEC LES 
RESSOURCES DU MILIEU 

P E Y O s i è g e à d e s t a b l e s d e 
concertations locales, notamment à La 
Coalition Jeunesse de Parc-Extension 
(CJPE) ciblant les jeunes de 12 à 17 
ans, le Groupe d’Action et de Réflexion 
sur la sécurité alimentaire dans Parc-
Extension (GRASAPE), ainsi qu'à La 
Table de quartier de Parc-Extension. 

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 LES DÉFIS DE PARC-EXTENSION

Sources : Statistique Canada, Recensement de la population 2016; Réseau Réussite 
Montréal, 2017  

• Population : 33 800 personnes.  

• Jeunes de 0 à 24 ans à Parc-Extension : 9 625 (28%) 

• 38.4% de la population vit sous le seuil de pauvreté  
(22.7% sur l’île de Montréal). 

• 56.3% de la population est issue de l’immigration. 

• 43.3% de la population est allophone (langue à la maison). 

• Le taux d’emploi est seulement de 47.4%. 

• Le taux d’abandon à l’école Lucien-Pagé, l’école secondaire du quartier, est de 31%.  

LES DÉFIS DE PARC-EXTENSION 
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ART ET CONTES EN BREF : 

• Plus de 100 familles 
• Plus de 300 enfants 
• Un projet inédit auprès des aînés 
• 175 trousses artistiques distribuées dans le quartier 
• 75 personnes participantes à une conférence. 

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 ART ET CONTES

ART ET CONTES 
L’ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-EXTENSION

UTILISER L’ART ET LES HISTOIRES POUR FAIRE DU BIEN 

Dans les 
parcs

Dans les 
écoles

À 
domicile

À distance

Plus de 550 
participants à 

nos activités !!!

Accueil régulière langage

Classes : 
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RAPPORT ANNUEL 2020-2021 ART ET CONTES

La pandémie du Covid 19 amène des défis au niveau de la santé mentale. C’est particulièrement 
vrai pour des personnes en position de vulnérabilité. Nous savons que les résidents du quartier 
Parc-Extension de Montréal présentent plusieurs facteurs pouvant détériorer leur santé mentale 
comme la pauvreté, les barrières langagières, les statuts précaires, les traumas passés, etc. 

Dans ce contexte, il était plus que nécessaire d’offrir nos services à la population. L’expression 
artistique est un outil qui a fait ses preuves afin d’aider les personnes à réguler leurs émotions, 
diminuer le stress et intégrer des situations potentiellement traumatiques comme la pandémie. 
Nous avons donc développé de nouvelles approches d’intervention qui sortent des murs des 
écoles afin de pouvoir continuer d’offrir nos services à la population.

CONTEXTE: 
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RAPPORT ANNUEL 2020-2021 ART ET CONTES

LES PROJETS: 

LABORATOIRE ARTISTIQUE DES 
JEUNES DE PARC-EX (LAJ). 

En partenariat avec Re-création (Sherpa), 
nous avons mis sur pied dès l’été 2020 un 
projet permettant aux résidents de 
démontrer leur esprit créatif dans les parcs 
et de recevoir des trousses artistiques à 
domicile. Le LAJ a offert une réponse 
adaptée à la situation, en permettant à des 
enfants et leurs famil les d’ut i l iser 
l’expression artistique comme stratégie 
d'adaptation face à la crise sanitaire. Par le 
b ia is de su iv is té léphoniques , de 
rencontres zoom, d’activités dans les parcs, 
d’une page Facebook et de capsules vidéo, 
nous avons pu atteindre 108 familles du 
quartier. Nous avons également fait une 
exposition collective extérieure en août. 

1
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RAPPORT ANNUEL 2020-2021 ART ET CONTES

LES PROJETS: 

ART ET CONTES EN CLASSE 

Depuis plus de 20 ans, le programme Art et 
Contes propose des séries d’ateliers basés 
sur les contes et l’expression créatrice dans 
les classes. Ce programme a comme 
objectifs d’aider les jeunes issus de 
l ’ i m m i g r a t i o n d a n s l e u r s e f f o r t s 
d’adaptation et de résilience. Nos classes 
prévues de mars à ju in 2020 ont 
malheureusement été annulées par 
l’arrivée de la pandémie. Heureusement, 
dès septembre nous étions de retour en 
classe avec nos masques et nos visières 
afin de permettre aux jeunes de travailler 
sur toutes la gamme d’émotions vécues 
tant par leur parcours personnel qu’en 
raison de la pandémie. 94 enfants ont 
participé à ces ateliers. Le programme 
Montréal interculturel nous a permis 
d’augmenter le nombre de classes 
participantes. Nous avons d’ailleurs fait une 
exposition en utilisant les fenêtres de la 
bibliothèque pour souligner ce projet. 

2
MERCREDI DU THÉ (CONFÉRENCE). 

Dans le cadre du Programme Montréal 
Interculturel, nous avons pu mettre de 
l’avant une conférence sur le documentaire 
Briser le Code. Ce « Mercredi du thé » (nom 
de nos conférences depuis plusieurs 
années) a été mené de manière virtuelle. 
Nous avons proposé une entrevue avec 
Sonia Djelidi et André Ho, tous deux 
protagonistes du documentaire qui pose 
un regard sur les réalités vécues par les 
personnes provenant des minorités 
c u l t u re l l e s . A fi n d e m a x i m i s e r l a 
participation, nous avons proposé aux 
participants de regarder le documentaire 
et de nous envoyer des questions pour nos 
invités. La coordonnatrice du programme 
s’est basée sur ces questions provenant 
d’enseignants, d’intervenants du quartier et 
de jeunes du programme X-Art (PEYO) afin 
de mener l’entrevue avec nos invités. La 
vidéo de l’entrevue est disponible sur notre 
compte YouTube et a été partagée dans 
nos réseaux sociaux. Elle a été visionnée 74 
fois sur YouTube et a atteint plus de 300 
personnes sur Facebook. 

3
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LES PROJETS: 

MON MONDE IMAGINAIRE  
(BOÎTES D’UNIVERS) 

Dans le cadre du programme Pratique 
Artistique Amateur, nous avons proposé à 
58 enfants du quartier de créer un univers 
imaginaire dans une boite et d’y inventer 
une histoire. Le projet était conçu 
premièrement pour des classes d’accueil. 
Une classe a eu la chance d’y participer 
avant la fermeture des écoles. Nous avons 
ensuite changé notre approche afin de le 
mener directement à domicile tout en 
respectant les mesures sanitaires. Cela a 
permis la création en dyade parents-
enfants ainsi que l’établissement des liens 
directs avec les familles du quartier. Une 
exposition virtuelle lancée en mars 2021 
réunit des photos, enregistrements sonores 
et des vidéos. Notre diffusion de cette 
exposition via nos réseaux sociaux a 
permis, à ce jour, de rejoindre 1057 
personnes sans compter les gens contactés 
par les autres partages et publications dont 
celle de la page Loisir-culturel Montréal.  
 
Ce lien permet de voir l’Exposition :  
https://expositionpeyo.wixsite.com/my-site

4
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LES PROJETS: 

LABORATOIRE ARTISTIQUE DES  
AÎNÉS DE PARC-EX. 

Nous sommes particulièrement fières de ce 
nouveau projet inédit dans le quartier! 
Nous savons que la pandémie accentue les 
problèmes d’ isolement et cela est 
particulièrement vrai pour nos aînés. Le 
projet propose une livraison à domicile 
d’une trousse artistique et d’un cahier 
d’inspiration ainsi qu’un accompagnement 
par l’art. Selon les mesures en place, nos 
intervenantes, par les arts, peuvent 
téléphoner, faire des rencontres virtuelles 
ou des visites à domicile afin de guider les 
participants dans leur processus créatif. Ce 
projet vise aussi la mise en place d’un 
réseau d’aînés créatifs dans le quartier. 15 
aînés ont déjà embarqué dans l’aventure et 
nous visons une participation de près de 
100 personnes d’ici la fin de l’été. Une 
étudiante-chercheure du HEC (programme 
gestion des organismes culturels) nous suit 
dans cette aventure afin d’écrire un projet 
de recherche. 

5
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RELATIONS INTERCULTURELLES ET COHÉSION DE GROUPE : 

Nos activités se déroulent en grande partie en groupes interculturels. Il a été démontré 
dans plusieurs études que la création artistique collective favorise une bonne cohésion de 
groupe. Dans ce sens, l’équipe d’Art et Contes a participé à un projet de recherche en 
partenariat avec Sherpa et l’article publié en décembre 2019 met spécifiquement de 
l’avant que les projets d’art communautaire influencent positivement les relations 
intercommunautaires et favorisent la résilience de la communauté (Beauregard, Tremblay, 
et al., 2019). Un des projets étudiés dans cette recherche était une activité présentée par 
notre équipe. De plus, une récente étude se basant sur le programme Art et Contes 
(Sherpa) a permis de reconfirmer qu’il facilite la création de liens interpersonnels 
significatifs, la restauration du lien social et une meilleure cohésion de groupe en 
contexte interculturel (Beauregard, Caron, et al., 2020). 

Cette année aussi, c’est plus de 20 communautés culturelles différentes qui ont eu la 
chance de se rencontrer via nos activités. Les participants ont pu créer ensemble de 
manière individuelle et collective, inventer des histoires et participer de manière 
théâtrale à ces histoires ainsi que réunir leurs créations lors de 3 expositions.  

Les fiches d’observation des enseignants ayant participé au projet sont claires  : le 
programme aide la cohésion du groupe classe. Nous observons particulièrement une 
diminution du rejet et une meilleure harmonie de groupe en comparant les fiches 
d’observation avant et après. 

IMPACTS 
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RELATION AVEC LA COMMUNAUTÉ D’ACCUEIL 

Cette année particulièrement, nous avons pu constater l’impact positif de nos activités sur 
la relation entre les personnes issues de l’immigration et les personnes représentant la 
communauté d’accueil. Premièrement, en sortant nos interventions des murs des écoles, 
nous avons pu créer des liens directs avec les familles du quartier. Elles nous ont 
accueillies chez elles pour des ateliers artistiques, sont venues à notre rencontre dans les 
parcs et nous ont permis de les contacter directement par téléphone ou au moyen  de 
l’outil visuel zoom. Nous avons significativement solidifié nos liens entre le département 
Art et Contes et la population. C’est plus de 100 familles que nous avons rejointes par 
cette nouvelle approche. Les personnes avec des statuts précaires peuvent être méfiantes 
des autorités et des institutions représentant le gouvernement. En allant directement à 
leur rencontre sans passer par les écoles ou les centres de services institutionnalisés, nous 
avons pu créer des liens de confiance qui peuvent être un premier pas dans la réparation 
de la relation avec la communauté d’accueil en général. 

Il est à noter que les enseignants ayant participé aux ateliers en classe ont aussi noté une 
amélioration du lien avec leurs élèves et une possibilité de découvrir et connaître  les 
élèves autrement.  

Dans une classe d’accueil en particulier, la relation enseignant-élèves était difficile. Les 
intervenantes ont observé que l’enseignant présentait une invalidation et un désintérêt 
des cultures d’origine des jeunes; de leur côté, les élèves présentaient des 
comportements d’opposition et parfois d’irrespect envers l’enseignant. Ils ont pu, en 
utilisant le jeu théâtral et  la création artistique, travailler sur leur relation élèves-
enseignant. Dans le rapport d’observation rempli par l’enseignant, on constate que les 
élèves ne manifestent plus d’agressivité, de frustration ou de résistance envers 
l’enseignant alors que certains le faisaient avant les ateliers. Par le projet, l’enseignant 
s’est montré intéressé à leurs cultures par le biais des images qui mettaient souvent de 
l’avant des éléments culturels de leur pays d’origine (ex  : tigres, temples, montagnes, 
nourriture typique, style vestimentaire, symbole religieux, villages, etc.). Il a pu aussi être 
sensibilisé aux parcours migratoires des élèves par certains témoignages du groupe. Bref, 
tous ces aspects du projet mis ensemble ont permis un début de réparation du lien 
professeur-élèves. 

IMPACTS 
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RÉDUCTION DU STRESS ET AUGMENTATION DU BIEN-ÊTRE PERSONNEL 

L’équipe d’Art et Contes vise à outiller les participants au pouvoir de la créativité et de 
l’imagination afin de pouvoir exprimer les émotions, diminuer le stress et augmenter le 
bien-être. En ce sens, nous avons pu observer dans plusieurs classes que les élèves 
utilisaient plus souvent les matériaux d’art par eux-mêmes suite aux ateliers, selon les 
rapports d’observation des enseignants.  

Les enfants apprécient aussi en grand nombre nos ateliers. Leur faire vivre des activités 
suscitant leur intérêt est favorable à la réussite scolaire et au bien-être personnel. Les 
fiches d’appréciation remplies par les élèves de la session d’automne nous montrent que 
94% d’entre eux disent aimer ou beaucoup aimer Art et Contes, tous aspects des ateliers 
confondus. C’est aussi 94% d’entre eux qui disent aimer ou beaucoup aimer le moment 
de l’histoire et les différentes manières de créer (dessin, peinture, modelage et land art). 

IMPACTS 
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RÉDUCTION DU STRESS ET AUGMENTATION DU BIEN-ÊTRE PERSONNEL 

Pour les activités extérieures et à domicile, les outils d’évaluation montrent que 98% des 
enfants ont aimé recevoir une trousse artistique et faire des activités au parc Saint-Roch, 
100% ont aimé faire de l’art à la maison et 81% ont aimé faire les visites à la maison 
(selon les questionnaires de l’été 2020). Lors d’entretiens d’évaluation du projet LAJ, les 
parents des enfants nous expliquaient souvent que les trousses permettaient de contrer 
l’ennui, d’éloigner les enfants des écrans et d’offrir une alternative motivante pour les 
occuper. Ils étaient heureux de voir leurs enfants s’occuper et s’amuser avec les trousses. 
Lors d’un entretien, une mère a exprimé sa reconnaissance envers l’alternative d’activités 
que le projet proposait en mentionnant que le LAJ est « a raindrop in a hot weather». 

Il faut mentionner que la pandémie augmente le sentiment d’anxiété chez plusieurs 
enfants et adultes. Les activités ont permis aux enfants d’exprimer leurs émotions face à 
la pandémie. Un exemple est celui d’une boite d’univers créée conjointement par deux 
sœurs. Elle présente 2 mondes, le premier est le monde réel dans lequel on ne peut pas 
faire la fête à cause du virus. Elles ont ensuite inventé le monde du Père-Noël dans lequel 
on peut se rassembler et fêter avec des objets magiques et sans pandémie. Un autre 
exemple est celui d’un enfant qui était très anxieux face au Covid et vivait de l’insomnie. 
Dans une de ses images, il invente une porte magique qu’il peut traverser pour arriver 
dans un monde imaginaire sans virus. À la fin des ateliers, ce même enfant a dit qu’il avait 
maintenant son imagination pour combattre le virus! L’enseignante de cette classe a 
souligné que le projet a permis aux enfants d’évacuer un stress relié à la pandémie et que 
les élèves utilisent davantage leur imagination afin de réguler leurs émotions. 

Finalement, les premières personnes participantes au Laboratoire Artistique des Aînés 
nomment aussi la pertinence de ce projet afin de contrer le sentiment de solitude, 
d’ennui et d’isolement amplifié par la pandémie. Elles sont particulièrement 
reconnaissantes de ce projet. 

 


IMPACTS 



20

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 ART ET CONTES

CRÉATION DE PARTENARIATS 

Cette année a été riche en partenariats. Premièrement nous avons mis de l’avant notre 
projet du Laboratoire Artistique des Jeunes en partenariat avec Recréation. Ce 
programme découle de Sherpa, institut de recherche relié à l’avancement des 
connaissances et le développement de meilleures pratiques en matière d’intervention de 
première ligne en contexte de pluriethnicité. 

Nous avons aussi créé un nouveau partenariat avec l’agente de milieu de trois centres 
d’hébergement pour personnes aînées du quartier dans le cadre du Laboratoire 
Artistiques des Aînés de Parc-Extension. 

Nous avons solidifié nos liens avec la bibliothèque qui a hébergé une de nos expositions 
et avec qui nous préparons un atelier de lecture interactive pour avril. 

Les écoles et les intervenants scolaires du quartier restent de bons partenaires nous 
permettant d’intervenir dans les écoles malgré les obstacles sanitaires et nous référer des 
classes. 

Finalement, un nouveau partenariat de recherche avec Caroline Beauregard, professeure 
en art-thérapie à l’UQAT et membre de Sherpa nous a permis de solliciter une subvention 
gouvernementale d’envergure. 

IMPACTS 
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VISION 2021-2022 : 

L’équipe met tout en place afin de continuer d’offrir des ateliers artistiques à l’extérieur 
des murs des écoles tout en continuant de proposer les activités en classe. Nous 
planifions des activités dans les parcs, un partenariat avec le camp de jour de PEYO, des 
projets à domicile, des ateliers en classe ainsi que des ateliers au centre William Hingston, 
selon les mesures sanitaires établies. Nous ciblons une participation interculturelle et 
intergénérationnelle avec des projets pour les enfants, adultes, familles et aînés. Nous 
espérons aussi pouvoir reprendre nos activités intergénérationnelles qui permettaient à 
des enfants de créer avec des personnes âgées. Nous continuons de remplir plusieurs 
demandes de subvention par année, tant aux paliers municipal, provincial que fédéral 
afin de pouvoir mener à bon port ces projets de grande envergure! 

IMPACTS 
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En 2017, suite à la Politique de l'Enfant lancée par la ville de Montréal, la Fondation Dr Julien a 
mis en place le programme Famille Enfants Réseaux (FER). Le programme FER est coordonné 
par des organismes communautaires dans 11 communautés de Montréal. Dans Parc-Extension, 
PEYO a la responsabilité de le déployer. Le programme FER vise à sensibiliser et à outiller les 
enfants relativement à leurs droits et leurs responsabilités, afin qu’ils deviennent des acteurs de 
changements dans leur quartier. Il s’agit également de renforcer le filet protecteur des enfants 
par le biais de formations dédiées aux adultes de la communauté.  

Les ateliers offerts aux enfants et aux adultes résument la Convention relative aux droits de 
l'enfant, et relient ces droits aux situations de vie. En renforçant la connaissance des droits, le 
but est de transformer les enfants en outils qui génèrent des solutions concrètes en face des 
réalités et des difficultés de la vie quotidienne.  

Les activités FER sont des activités ludiques, des jeux et des espaces de discussions pour 
s'exprimer et partager des idées. Elles s'appuient sur les outils de communication pacifique et 
encouragent la créativité et l'entrepreneuriat social. 

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 FER

FER 
L’ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-EXTENSION

FAMILLE ENFANTS RÉSEAUX 
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Les ateliers sont adaptés au programme de la 
période Éthique et Culture religieuse, c’est 
dans ce cadre que l’équipe intervient en milieu 
scolaire. Les enseignants exploitent ces ateliers 
en raison de leur riche contenu et des 
séquences log iques des thèmes . I l s 
permettent d’aborder certains non-dits et 
sujets sensibles auprès des enfants. 

Le premier module de l’ateliers introduit les 
différents droits des enfants en les reliant aux 
problèmes qu’ils rencontrent au quotidien. 
Après la présentation individuelle des enfants 
sur un sujet de leur choix dans la forme qu’ils 
préfèrent, ils sont certifiés ambassadeurs des 
droits de l’enfant. 

Le deuxième module se concentre sur 
l ' a p p r e n t i s s a g e d e t e c h n i q u e s d e 
communication pacifique. Le but est de 
renforcer la capacité des enfants à s’exprimer, 
à communiquer entre eux et ainsi pouvoir 
partager et utiliser les connaissances acquises 
dans le premier module. 

Lors du troisième module les enfants sont 
i n v i t é s à d é v e l o p p e r u n p r o j e t 
d ' e n t r e p r e n e u r i a t s o c i a l d a n s l e u r 
communauté. 

FER EN MILIEU SCOLAIRE 



24

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 FER

● 206 enfants ont participé à une série 
d’ateliers  

● 138 enfants entre 9 et 12 ans sont devenus 
ambassadeurs des droits des enfants.  

● Plus de 30 projets créatifs sur les thèmes 
des droits des enfants ont été réalisés 

● 138 enfants ont terminé le premier 
module. 

● 51 enfants ont commencé le deuxième 
module, mais celui-ci s’est interrompu en 
raison du Covid-19 et des grèves scolaires 
survenues en fin d’année. 

● 100 enfants  âgés entre 7 et 13 ans ont 
participé aux ateliers du deuxième module 
lors du camp d’été Les Explorateurs du 
PEYO. Plus de 10 projets créatifs ont été 
ainsi réalisés.  

Les classes ayant reçu le projet sont des 
groupes de niveau primaire allant de la 
t r o i s i è m e à l a s i x i è m e a n n é e , e t 
particulièrement un groupe d’enfants en 
difficulté d’apprentissage et un autre groupe 
d’enfants ayant des troubles du langage. Les 
ateliers sont donnés par des animatrices qui 
adaptent le contenu en fonction des niveaux 
des élèves et proposent différentes activités 
ludiques qui permettent de développer la 
réflexion, la mobilité, et la créativité. 

ANNÉE 2019-2020 
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Les enfants sont invités à faire part de leur opinion sur les ateliers en témoignant 
directement, par le biais de leur journal de bord et du formulaire d’évaluation à la fin de 
chaque module. Les enseignants ont fait part de leur souhait de renouveler les ateliers 
pour les années scolaires à venir. Les nouveaux enseignants ont aussi aimé dispenser le 
projet à leurs groupes. Une cérémonie de certification est prévue pour les enfants formés, 
cela leur permet aussi de présenter leurs projets à leurs familles et camarades. Les projets 
créés lors des ateliers FER habitent ainsi l’espace scolaire et sont partagés avec les 
enfants en dehors du programme 

Les principaux impacts du projet FER sont les suivants :  

● De nouvelles connaissances en droit humain acquises et la volonté de prolonger 
l’apprentissage: les enfants arrivent à relier les concepts abordés aux situations de 
leur vie quotidienne. 

● Une meilleure connaissance de soi et des autres: les enfants parviennent à identifier 
leurs forces et leurs défis; ils arrivent très rapidement à les valoriser le cas échéant. 

● Une amélioration de l’estime de soi et un renforcement de la capacité à s’exprimer: les 
enfants sont plus à même de s’exprimer lorsqu’une situation leur déplaît et sont 
beaucoup plus à l’aise lorsqu’il faut parler devant les autres membres du groupe. 58% 
des enfants se sentaient très à l’aise pour s’exprimer, et 76% se sont plus à ces 
formations. 

IMPACTS 
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● Un renforcement de la capacité à trouver des solutions et à se protéger: les ateliers 
permettent d’aborder des situations difficiles de danger, de manipulation ou de 
discrimination. Les enfants peuvent comparer leurs réactions face à ces dernières et 
trouver de nouvelles solutions. Cela leur permet aussi de se sentir en confiance et 
d’aborder leurs propres situations à la maison ou à l’école. 

● La sensibilisation à la pratique de la citoyenneté et un renforcement de l’implication: 
chaque enfant est encouragé à parler d’une cause qui lui tient à cœur pour son projet 
final. Le sujet de l’intimidation est revenu souvent; d’autres enfants ont préféré parler 
d’écologie, de l’accès à l’éducation ou du droit aux loisirs. 

Nous avons aussi recouru à une approche différente: le contenu de certains ateliers ainsi 
que le langage utilisé en fonction de l’âge des élèves ont dû être adaptés afin 
d’accommoder des élèves ayant des troubles neurodéveloppementaux, tels que les 
troubles du spectre de l’autisme et ceux de l’attention avec ou sans hyperactivité (TDHA). 

IMPACTS 
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LES IMPACTS DE DIFFÉRENTS DROIT SUR LES ÉLÈVES

LE DROIT À LA PROTECTION : 

La majorité des élèves ont choisi ce droit 
pour réaliser leurs projets collectifs. 
Chaque élève avait au moins un adulte 
dans son entourage, une personne en qui 
il avait confiance et à qui il pouvait 
s’adresser sans hésitation dans une 
situation confuse. A l’instar de la fourmi, il 
doit pouvoir utiliser ses antennes  pour 
détecter les contextes d’insécurité. 
 
Les élèves ont beaucoup aimé l’activité des 
limites dépassées ou respectées et celle 
des ruses « les mises en situation ». 
 
Tous les enseignants ont beaucoup aimé 
cette séance, et certains parmi eux se sont 
portés volontaires à faire la coanimation 
avec l’intervenant.  

LE DROIT À L’ÉDUCATION  
ET AUX LOISIRS : 

Les élèves ne savaient pas qu’ils avaient 
droit au repos et aux loisirs. Ils se sont 
rendu compte de la chance qu’ils avaient 
de pouvoir jouir de ces droits. Ils ont 
éprouvé beaucoup de compassion pour 
les enfants pauvres qui en sont privés. 

LE DROIT À S’EXPRIMER : 

Beaucoup d’élèves ont développé une 
estime de soi positive et ils sont ainsi 
devenus moins timides et plus à l’aise à 
s’exprimer devant leurs pairs grâce aux 
messages encourageants véhiculés tout 
au long des ateliers. 

LE DROIT À L’IDENTITÉ ET À 
 LA VIE PRIVÉE :  

Certains élèves avaient une certaine 
difficulté à comprendre la signification de 
l ’ ident i té personnel le. I ls étaient 
spécialement émus lors de la discussion 
sur «  les enfants invisibles  » qui n’ont 
jamais été déclarés officiellement dans le 
monde.
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BILAN DES ATELIERS 

LES ATELIERS DU MODULE E1 SE 
SONT BIEN PASSÉS. EN EFFET, LES 

ATELIERS DU  MODULE 1 ONT PLUS 
DE JEUX, CE QUI A BEAUCOUP PLU 

AUX JEUNES. PLUS IL Y A 
D’ACTIVITÉS LUDIQUES OU DE JEUX, 

PLUS IL ÉTAIT AISÉ D’AVOIR 
L’ATTENTION DES ENFANTS. 

1
DE PLUS, LA FORMULE DE CERCLE 

DE DISCUSSION A TRÈS BIEN 
FONCTIONNÉ AVEC LES JEUNES, 

C’EST-À-DIRE PLACER LES JEUNES EN  
CERCLE AVEC LEUR CHAISE AFIN 

QU’ILS PUISSENT S’EXPRIMER, 
TÉMOIGNER ETC. PAR EXEMPLE, 

PARLER DE DISCRIMINATION AVEC 
LES JEUNES,  LEUR DEMANDER S’ILS 

ONT DÉJÀ SUBI DE LA 
DISCRIMINATION. 

2

L’ATELIER SUR LA DISCRIMINATION 
EST UN DES ATELIERS QUI A 

INTÉRESSÉ LE PLUS LES ENFANTS. 
LES TÉMOIGNAGES DES JEUNES 

FURENT TRÈS INTÉRESSANTS ET LA 
COMPRÉHENSION DU CONCEPT 

ASSEZ FACILE.

3

L’ATELIER SUR L’IDENTITÉ EST TRÈS 
INTÉRESSANT POUR LES JEUNES. 
DANS LES CLASSES, CERTAINES 

ACTIVITÉS DE BRICOLAGE ONT ÉTÉ 
AJOUTÉES ET LES JEUNES ONT 

ADORÉ LES FAIRE. 

4
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BILAN DES ATELIERS 

L’ATELIER SUR LE DROIT DE 
S’EXPRIMER EST L’UN DES PLUS 

PERTINENTS SELON LES 
INTERVENANTS, LES JEUNES ONT 

APPRIS PLUSIEURS NOUVEAUX 
MOTS ET PLUSIEURS NOUVELLES 

FAÇONS DE COMMUNIQUER POUR 
SE FAIRE ENTENDRE, PAR EXEMPLE 

DES MOTS TELS QUE MAIRESSE, 
PÉTITION, MANIFESTATION 

5
L’ATELIER SUR LE DROIT À 
L’ÉDUCATION A ÉTÉ TRÈS 

PERTINENT. LA DISCUSSION SUR 
L’HISTOIRE DE MALALA A PERMIS 

D’EXPLOITER  LE TÉMOIGNAGE DES 
ENFANTS CONCERNANT LEUR 

PROPRE PAYS.  

6
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Une des classes du programme a eu la chance de rencontrer, le député de Laurier-Dorion et 
responsable en matière d’immigration, d’interculturalisme et de logement. Il a parlé de ce sujet 
et a répondu aux questions des jeunes. Le discours de monsieur Fontecilla fut une très belle 
façon de conclure les ateliers pour cette année.  

Témoignage de monsieur Fontecilla député de Laurier-Dorion :

TÉMOIGNAGES 

Il y a des moments dans le parcours d’un politicien où on est rempli d’espoir. De 
l’espoir pour notre avenir collectif. J’ai été invité à rencontrer des élèves de l’école 
Barclay, à Parc-Extension, dans le cadre du Programme Familles-Enfants-Réseaux 
(FER) mené brillamment par l’organisme PEYO. J’ai eu l’occasion de discuter avec les 
élèves à propos du droit de vote des enfants et de leur participation citoyenne. Ce fut 
un moment très émouvant.  

J’ai fait également mon entrée dans le monde du cinéma ! Je vous présente donc le 
premier court-métrage de ma courte vie d’acteur. Est-ce possible de ne pas avoir de 
l’espoir pour notre avenir devant la force et la beauté de notre jeunesse ?! Je pourrai 
dormir plus tranquille ce soir. 

P.S. On comprendra qu'il s'agit d'un court-métrage de fiction. Je n'ai jamais osé 
proposer l'école le samedi. Bien trop peur de la réaction de mes concitoyennes et 
concitoyens !

https://www.facebook.com/peyo1967/?__cft__%255b0%255d=AZWmEWTtWPy7RVpjqFmpZxA2v7x-nM5T_DqCkC-0K0c5N9veK3_kD4JvrmUcghlEEGYgnHdS85s80jg3T-bkBm-tLab4zMpR7OVKPUXE4h8Z7V7U5o_cz2WoxrNh1Bni3In60xZ3FPj6f7gEWrDn5i8R&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/peyo1967/?__cft__%255b0%255d=AZWmEWTtWPy7RVpjqFmpZxA2v7x-nM5T_DqCkC-0K0c5N9veK3_kD4JvrmUcghlEEGYgnHdS85s80jg3T-bkBm-tLab4zMpR7OVKPUXE4h8Z7V7U5o_cz2WoxrNh1Bni3In60xZ3FPj6f7gEWrDn5i8R&__tn__=kK-R
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Lors d’un atelier sur le droit à l’égalité, une 
enseignante a saisi l’occasion pour parler d’un 
conflit qui était survenu la veille. Il s’agissait 
d’une élève qui avait été exclue du groupe par 
ses amies. Grâce à cette séance de formation, 
la fille a pu se réconcilier avec ces dernières. 

Lors de l’atelier «  la première séance  », nous 
avons demandé aux élèves s’ils savaient la 
raison de la présence des intervenants FER. 
L’intervenante leur avait dit qu’on préparait 
une mission vers la planète Mars et qu’on 
cherchait des enfants volontaires. À notre 
grande surprise, la majorité des élèves étaient 
excités à l’idée de pouvoir quitter la terre et 
voyager vers une autre planète ou  « le goût de 
l’aventure »  

Lors d’une autre séance sur   le droit à la 
protection,  un élève nous a dit qu’il était en 
train de chercher en vain ses antennes pour 
détecter les dangers, il faisait alors allusion aux 
antennes des fourmis! 

Un élève au nom de Umair, originaire du 
Pakistan, a été beaucoup touché par le récit de 
la vie de Malala.

TÉMOIGNAGES 
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Pour le volet adulte, les ateliers sont destinés à 
toute personne qui désire soutenir les enfants 
qui vivent des moments difficiles, et qui 
souhaitent acquérir des outils pour agir en tant 
qu’adulte protecteur. Les séances sont axées 
sur les gestes individuels et collectifs qui 
peuvent contribuer au développement des 
enfants.  

Le premier module d’ateliers aborde la loi sur 
la protection de la jeunesse, les droits civils, les 
droits à la santé, à l’éducation, ainsi que 
l’identification de ressources communautaires 
et la création de lien de confiance pour 
protéger les enfants. Le module se termine 
avec la remise d’un certificat d’ambassadeur 
des droits des enfants. Le deuxième module 
est tourné vers la prise de décision, les actions 
et les moyens d’agir des adultes. Quant au 
troisième module, il a pour but de former des 
Familles-Répit qui apportent de l’entraide 
parentale. 

FER POUR LES ADULTES 

À cause du contexte actuel de  
COVID 19, un seul atelier en  

coanimation a été complété pour  
les adultes, le module F2 sur  

la plateforme Zoom. 

IMPACTS 
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L’objectif est de renforcer le partenariat avec les écoles et permettre aux enfants d’avoir accès 
aux différents modules et poursuivre leur formation. Avec un nombre d’enfants formés en 
croissance, il y a un intérêt à rejoindre le plus de parents possible pour assurer une continuité 
dans les familles. Il s'agit de pouvoir soulever certains enjeux vécus par les enfants et de 
renforcer la communauté autour d’eux. 

S’il continue à susciter de l’intérêt, le projet FER pourrait engendrer le développement d’un 
centre de pédiatrie sociale pour Parc-Extension. Pour y arriver, il est nécessaire d’assurer le 
rayonnement du projet, et l’implication des acteurs du quartier (parents, enfants, écoles, 
intervenants).

PERSPECTIVES 2021-2022 
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Le Local X-art est un espace sécuritaire où les jeunes adultes peuvent venir socialiser entre 
pairs tout en participant à divers projets et activités mis en place pour eux. Le Local permet 
également aux jeunes en rupture sociale de briser leur isolement et se veut surtout un endroit 
de référence pour les jeunes en quête de ressources alternatives pour améliorer leur situation 
socioprofessionnelle.  

Les objectifs poursuivis par le programme englobent aussi bien le développement des moyens 
de communication que la sensibilisation aux pratiques saines de vie.  

En 2020, suite au nouveau coronavirus et aux mesures de confinement prises par le 
gouvernement et la santé publique, nous avons dû revoir notre programmation et l’adapter à la 
réalité actuelle. Certaines de nos activités ne pouvant pas se faire en présentiel, nous avons dû 
rejoindre les jeunes en ligne et par téléphone. 

 

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 X-ART

X-ART 
L’ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-EXTENSION

INTRODUCTION 

LA MISE EN MOUVEMENT DES JEUNES ADULTES:  
AU CŒUR DE NOTRE MISSION.   
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Les jeunes adultes auprès de qui nous 
intervenons sont des hommes, des femmes et 
de personnes non-binaires cisgenres et 
transgenres qui vivent dans des quartiers 
relativement pauvres; certains expérimentent 
diverses situations de vie (précarité, chômage, 
rupture sociale, démêlés avec la justice). La 
plupart d'entre eux sont issus des groupes 
immigrants (95%). 

INTRODUCTION 

INTERVENTION ET PRÉVENTION À X-ART 

Notre approche d’intervention privilégie l’art 
comme médium, des activités préventives en 
groupe et des entretiens individuels basés sur 
la sensibilisation ainsi qu’une communication 
interpersonnelle aimable stimulant le 
développement de l’estime de soi.   
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En février 2020 lors du mois de l'histoire des Noirs, 25 jeunes se sont rendus à Québec pour 
participer pendant deux jours à un Symposium sous le thème ‘’symbiose des valeurs’’. Ce 
symposium avait pour objectif d’outiller les jeunes au niveau de leur développement personnel 
ainsi que dans leurs projets entrepreneuriaux afin qu’ils deviennent des leaders dans leur 
domaine de prédilection pour assurer la relève plus tard. À cette occasion, on a souligné aussi 
l'importance du bénévolat et de la participation citoyenne dans leurs milieux de vie. Lors de 
cette même activité, deux groupes de jeunes ont présenté deux spectacles de danse et une 
pièce de théâtre au palais Montcalm ainsi qu’au musée de la civilisation.   

Pendant le confinement et avec l’évolution de la situation précaire liée au Covid-19, certains 
jeunes ont pu bénéficier de notre service de dépannage alimentaire : nous leur fournissions 
des paniers de nourritures deux fois par mois. Compte tenu du fait que certaines interventions 
individuelles ne pouvaient plus se faire en présentiel ou en face à face, un soutien moral et un 
suivi ont pu être offerts au moyen des conversations téléphoniques aux jeunes qui vivaient des 
situations difficiles. Le travail de l’équipe X-Art a aussi été réorienté dans d’autres projets et 
services offerts à la communauté (dépannage alimentaire, distribution et animation des kits 
d’art, support au camp d’été des Explorateurs, distribution des sacs à dos et boîtes alimentaires, 
etc.) 

Le contexte inhabituel de la Covid-19 a affecté la santé mentale de plusieurs adultes. La 
faiblesse des revenus, les pertes d'emploi, l'insécurité alimentaire et des logements peu 
salubres ont accru le lot de stress; ce qui ne facilite pas la qualité de vie des jeunes. Le soutien 
apporté a permis de réduire le stress et les frustrations et d’en atténuer les conséquences 
néfastes. 

ACTIVITÉS RÉALISÉES 
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L'estime de soi et la confiance en soi sont des facteurs qui contribuent à accroître la 
sociabilité et sur lesquels notre programme s'est concentré.  

Les activités que nous avons proposées aux jeunes ont permis à certains d’entre eux non 
seulement d’avoir une première expérience sur une scène de spectacle, mais aussi 
d’acquérir des compétences en planification et création d’une pièce de théâtre. Certaines 
activités de socialisation en ligne (5à7 virtuel) ont permis à d’autres d’améliorer et 
maintenir une bonne santé mentale.   

Les activités physiques, les habitudes saines de vie, les réseaux sociaux créés par le canal 
de notre organisme constituent des soupapes de sécurité et des moyens d'assistance 
individuelle en cas de besoin.  

X-Art offre un milieu sécuritaire et rassurant pour les jeunes; il les encourage à ne pas 
couper les liens communautaires et à développer un sentiment d’appartenance à la 
société. Il s’avère vital également de créer des liens avec leurs pairs  et de conserver les 
liens d’amitié déjà existants, ce qui concourt à plusieurs niveaux à l’épanouissement 
personnel sur les plans physique, cognitif, social et émotionnel.   

IMPACTS 
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Cet axe permet aux jeunes d'acquérir des 
nouvelles compétences grâce à des ateliers 
ou des sessions de formations en vue d’un 
retour sur le marché du travail ou à l'école.  

Nos activités de formation et d'insertion 
professionnelle permettent aux jeunes de 
créer des liens entre eux en brisant les cercles 
de la discrimination, de la stigmatisation et de 
réduire les inégali tés sociales. Nous 
encourageons les jeunes à maintenir les liens 
créés et à recourir aux ressources qui leur sont 
offertes par notre organisme telles que la 
formation culinaire et les foires de l'emploi 
p o u r a m é l i o r e r l e u r s i t u a t i o n 
socioprofessionnelle. 

INSERTION SOCIO-PROFESSIONNELLE À X-ART
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Le programme Exploration des Compétences s’est poursuivi avec la formation culinaire de 10 
semaines; la 7ième cohorte était composée de 6 étudiantes. Toutefois, à cause de la pandémie, 
elle a été interrompue en mars pour reprendre entre juillet et août. Les participants qui 
désiraient poursuivre leur formation ont pu effectuer leur stage dans la cuisine de PEYO, en 
attendant d'obtenir leur certificat d'hygiène et salubrité du MAPAQ. Par ailleurs, le projet 
d’initiation à la production numérique et audiovisuelle Natyf Info s’est conclu en octobre 2020 
avec 27 capsules produites par 51 participants.  

Afin de présenter les différentes opportunités d'emploi dans la région de Montréal et en 
région, cette année (en mars 2020), nous n'avons pu participer qu'à une foire de l'emploi et 
une Journée de recrutement express à St Jérôme avec 15 participants, en collaboration avec 
l'organisme Cap vers l'emploi. Cependant, grâce au ‘’Programme de mentorat et d'insertion en 
emplois’’ en partenariat avec le Centre R.I.R.E.2000 et CJE, lequel a pour objectif de permettre 
aux jeunes d'être placés en emploi ou en stage auprès d’un employeur ou organisme du 
milieu, il a été possible de placer 3 jeunes adultes (septembre 2020-juin 2021). 

ACTIVITÉS RÉALISÉES 
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L’axe - participation citoyenne - encourage les 
jeunes à s’impliquer davantage dans leur 
milieu de vie.  

L’OBJECTIF DE CET AXE SE RÉSUME AUX 
POINTS SUIVANTS :  

1. Promouvoir le vivre ensemble par des 
actions valorisant la richesse de la 
d i v e r s i t é , l e s v a l e u r s c o m m u n e s 
québécoises et canadiennes ainsi que la 
langue française ;  

2. Offrir aux jeunes une plate-forme 
d'expression artistique ou un espace de 
parole pour exprimer leur vision et leur 
réflexion sur divers enjeux politiques, 
économiques et sociaux tels que l'identité 
collective, le racisme, etc. 

PARTICIPATION CITOYENNE À X-ART
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Cette année, en partenariat avec Le Centre RIRE 2000, le programme X-Art a introduit dans sa 
planification le projet Jeunes leaders en action. C'est une initiative s’inscrivant dans la lignée 
de « Horizon 2030 » du programme de développement durable des Nations Unies qui cherche 
à soutenir des actions et solutions novatrices qui allient inclusion sociale, progrès économique 
et protection de la planète.  

Dans le cadre de ce projet, les activités suivantes ont été réalisées :  

1. Les animations autour du feu ont eu lieu pendant le camp d’été de PEYO (juillet- août 
2020) et avaient pour objectif de faire découvrir les contes et les proverbes africains aux 
enfants autour d’un feu de camp factice. Elles étaient supervisées par cinq animateurs 
chaque vendredi.  

2. Les podcasts des jeunes leaders: ont pour objectif de donner la chance aux jeunes de 
s’exprimer sur des sujets de société qui les touchent ainsi que sur leur environnement 
immédiat. A cet effet, un podcast sur les questions identitaires et d’appartenance a été 
réalisé par notre groupe de jeunes qui se nomme ‘’Leaders & Activistes’’ (6 participants).  

3. Discussion virtuelle sur des questions identitaires et d’appartenance dans le cadre de la 
semaine québécoise des échanges interculturels. Lors de cette discussion, les jeunes ont 
pu échanger sur la plateforme zoom avec d’autres jeunes de Québec, Calgary, Ottawa et 
Sherbrooke (30 participants).  

4. Dans la mouvance du mouvement Black Lives Matter et des questions liées aux 
discriminations systémiques au Québec, les jeunes de X-Art ainsi que d’autres de 
Québec, Calgary, Ottawa et Sherbrooke ont pu participer au Symposium virtuel sur le 
thème ‘’Faire sa place ou subir et rester dans l’ombre’’, dans le cadre du mois de 
l’histoire des Noirs. Dans ce cadre, ces jeunes ont pu discuter des diverses pistes de 
solutions pour venir à bout des obstacles systémiques que rencontrent les 
communautés raciales (70 participants).  

Ces activités, par leur synergie, concourent à informer les jeunes sur les différents enjeux de 
société. Ainsi, grâce à divers plans de mentorat diponibles, Ils seront à même d’initier et 
d’entreprendre des actions à portée économique et sociale enrichissantes pour euxmêmes et 
leur communauté.  

ACTIVITÉS RÉALISÉES 
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Les jeunes ont appris à exprimer leur opinion sans gêne, prendre la parole en public avec 
confiance. Ils se sont impliqués dans des activités caritatives. Ils ont pu s’informer sur la 
richesse de la diversité et les valeurs communes de la société. Les occasions de se 
développer physiquement, mentalement et artistiquement ont constitué les moyens 
d'acquérir des compétences et de s’intégrer dans le monde socioprofessionnel (déplacer 
dans la section socio professionnel). En attendant un début de retour à la vie normale, un 
soutien régulier continue à être offert par le biais des services en ligne. Nous tenons à 
leur faciliter l'accès aux ressources communautaires et maintenir un soutien social effectif.  

• Acquisition des nouvelles compétences en leadership. Les jeunes prennent des 
initiatives pour créer des espaces de discussion et de création en ligne.   

• Développement d'une communication franche en public et acceptation et 
tolérance des opinions des autres jeunes, malgré les divergences d’idées.  

• Développement de la sensibilité interculturelle et de l’activisme des jeunes. les  
jeunes dénoncent les discriminations perçues dans leurs milieux. 

IMPACTS 
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Parmi les activités non réalisées à cause de la 
pandémie, nous citons celles-ci:  

• Soirée de discussion sur le thème: 
‘’Own It’’  

• À la découverte des régions  

• Cinéma en plein air  

• Atelier Artistique en présentiel dans 
le local  

• Gala de graduation des finissants du 
p r o g r a m m e E x p l o r a t i o n d e s 
Compétences  

• Activité  Plein air  

Pour 2021-2022, nous sommes convaincus 
qu’il sera important de renforcer les 
partenariats avec d'autres organismes du 
milieu, afin d'offrir des projets qui touchent à 
la littératie technologique, à l'éducation 
financière ainsi qu’à d’autres domaines 
connexes.  

Il est également nécessaire d'encourager la 
participation citoyenne des jeunes ainsi que 
l’émergence de projets d'entrepreneuriat 
social pour le quartier, en favorisant leur 
implication et en leur faisant une place dans 
les différents comités des jeunes. 

PERSPECTIVE 2021-2022 
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Qu’ils soient considérés comme une distraction, une passion ou une nécessité, le sport et les 
loisirs apportent sans aucun doute beaucoup de bienfaits à la santé et la vie sociale de chacun. 
Il a été vérifié que la pratique du sport permet à un enfant d’améliorer son état de santé et ses 
résultats scolaires tout en lui permettant d’améliorer son sens du relationnel. Le sport incite 
naturellement à faire preuve de camaraderie. S’accorder du temps pour se divertir et pratiquer 
un loisir permet à chacun de se relaxer et se détendre. Ces valeurs sont au cœur de l’activité de 
PEYO. L’équipe actuelle continue sur cette lancée en proposant des activités diverses et variées 
pour que les résidents de Parc-Extension puissent se détendre et oublier les petits soucis du 
quotidien. 

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 SPORTS & LOISIRS

SPORTS & LOISIRS 
L’ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-EXTENSION

PRÉSENTATION 
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À Parc-Extension, 43.3% de la population est 
allophone. Le sport et les loisirs deviennent un 
outil de soutien à la francisation. Toutes les activités 
proposées sont en français et permettent aux 
enfants de s’exprimer en français et tester leur 
compréhension de la langue en s’amusant. 

C’est beau tout cela, mais avant tout, les sports et 
loisirs à PEYO c’est l’fun ! 

PEYO, c’est une équipe d’animateurs et de 
spécialistes énergiques et loufoques qui ont à 
cœur d’accompagner les jeunes du quartier. Les 
animateurs sont majoritairement des personnes 
ayant grandi à Parc-Extension, lesquelles, très 
souvent, y habitent encore. Connaissant le quartier 
et sa dynamique, ils deviennent de vrais modèles 
ou des personnes-ressources pour les enfants 
participant aux activités. 

PRÉSENTATION 



46

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 SPORTS & LOISIRS

Vu la pandémie de la COVID-19, nous avons dû annuler plusieurs de nos activités de sports et 
loisirs afin de se conformer aux normes sanitaires de la INSPQ.  Par contre, nous avons tout de 
même encourager les sports et loisirs ainsi: 

● Cours de violon en ligne avec prêt d'instrument (20 enfants) 

● Distribution d’équipement sportif au près d’une cinquantaine de familles 
défavorisées.  

● Laboratoire artistqiues de jeunes (LAJ) - voir la section Arts et Contes 

● Camp de jour estival « Les Explorateurs » (89 enfants par semaine) 

● Animation d’ateliers de danse grauites de dans dans les parcs du quartier 

PRÉSENTATION 

SOCCER 
PEYO est un fier collaborateur du club de 
soccer Panellinios. Ainsi, plus de 100 
jeunes peuvent jouer au soccer dans la 
ligue maison du club. Cette année, la 
directrice de PEYO, Jo-An fut la présidente 
pour l'assemblée générale du club. 
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En été et durant la relâche scolaire, les jeunes de 6 à 12 ans, vêtus de leur t-shirt jaune du camp, 
envahissent les parcs et les sites d’attractions récréatives et touristiques de Montréal. Le camp 
“les Explorateurs de Parc Extension” est une collaboration de PEYO et de la Corporation de 
gestion des loisirs du parc, qui bénéficie du soutien financier de la Ville de Montréal et de 
Service Canada dans le cadre d’Emploi Été Canada. 

Le camp a de nombreux bienfaits positifs pour les enfants, comme une meilleure aptitude à 
créer de nouvelles amitiés, une croissance de l’intelligence émotionnelle, une augmentation de 
l’autonomie et de la confiance en soi. 

Le côté sécuritaire du camp séduit de nombreux parents. Les enfants considèrent le camp 
comme le lieu idéal pour donner libre cours à leur envie de bouger et de s’amuser loin du 
quotidien qui régit le cadre scolaire et familial. Le camp, c’est une parenthèse de jeu, de rire et 
de plaisir. Il se déroule exclusivement en français, ce qui encourage le maintien des acquis  de 
la langue française tout au long des vacances d’été.

LE CAMP DE JOUR 



48

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 SPORTS & LOISIRS

LE CAMP DE JOUR 

IMPACTS 

Cet été, nous avons accueilli moins 
de jeunes vu les mesures sanitaires 

en vigueur. Cependant, nos 
animateurs ont fait un travail colossal 
pour assurer l’agrément et la sécurité 
de tous. Nous sommes heureux que 

nous avons terminé l’été sans 
éclosion de COVID-19. 

IMPACTS 

Nous avons effectué plus de 2 226 
heures d’accompagnement auprès de 

jeunes vivant avec un handicap.
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Afin de contrer l’insécurité alimentaire des personnes vivant sous le seuil de la pauvreté, PEYO 
offre les services suivants : la cafétéria communautaire, le service traiteur  et la popote roulante. 

La cuisine est sous la responsabilité de monsieur François, chef cuisinier; Il est très bien secondé 
par mesdames Samira et Gompti, deux personnes diplômées de notre programme Explorations 
de Compétences. Toutes les deux résident dans le quartier Parc-Extension.  

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 SERVICES ALIMENTAIRES

SERVICES ALIMENTAIRES 
L’ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-EXTENSION

SERVICES ALIMENTAIRES 
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En mars 2020, la pandémie a mis à mal nos 
services. Le service traiteur et la cuisine 
communautaire sont demeurés fermés pour la 
d u r é e d e l ’a n n é e fi n a n c i è r e . A v e c 
l’accroissement des entreprises en difficulté, le 
nombre de familles vulnérables à Parc-
Extension a augmenté considérablement. 
Après une fin de semaine de travail de 
planification et munie du statut de travailleurs 
essentiels, l’équipe a été capable, dès le retour 
au bureau le lundi 15 mars, de répondre aux 
nouveaux besoins de la population. En ces 
temps difficiles d’incertitude, la coopération et 
la création de nouveaux liens d’entraide ont 
apporté de l’énergie et de la motivation à 
notre équipe. PEYO et Ressource Action 
Alimentation (RAA) ont uni leurs ressources 
humaines et matérielles afin d’offrir un service 
de livraison de paniers alimentaires à domicile 
et assurer également le service de popote 
roulante. 

SERVICES ALIMENTAIRES 
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Vu la précarité alimentaire grandissante, PEYO et RAA réévaluent le service de popote roulante. 
Les équipes de PEYO et RAA  sont fières de participer à ce travail de soutien à la sécurité 
alimentaire des aînés et des personnes en perte d’autonomie.  Nous avons donc décidé d’offrir 
le service gratuitement sept jours par semaine. La demande pour la popote a explosé et 75 
repas sont servis par jour.  Les visites régulières de nos membres ne se limitent pas seulement à 
une distribution de nourriture, mais aussi à établir un lien social de ces personnes en isolement 
avec le reste de la société. Pour l’ensemble des partenaires participant aux efforts du support à 
domicile des personnes âgées, la Popote Roulante est un outil de surveillance supplémentaire 
au travail des infirmières et travailleurs sociaux du CLSC.  

Nous offrons également des repas préparés au centre de jour, situé dans les locaux de Pacte de 
rue. Le centre de jour s'adresse aux personnes majeures en grande précarité.   

En 2020, grâce à une subvention d’Innoweave de la Fondation McConnell, PEYO a complété un 
plan d’affaires pour rationaliser les activités de la cuisine, ce qui a entraîné la fin des contrats de 
livraison de repas chauds dans les écoles privées. Le but était de concentrer les efforts et les 
ressources de la cuisine vers les services de traiteur qui génèrent un important 
autofinancement. Cela permet aussi la planification de l’ouverture d’une salle de réception 
communautaire lorsque la pandémie de la COVID-19 sera derrière nous.

SERVICES ALIMENTAIRES 
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Durant cette pandémie, nos services ont 
apporté un soutien qui a permis de réduire le 
stress et les frustrations et d’en atténuer les 
effets néfastes chez plusieurs personnes. Voici 
brièvement ce que nous avons pu réaliser 
depuis le début de la crise : 

• 14 396 repas chauds ont été livrés aux 
personnes isolées et aux personnes 
âgées, sans oubl ier 5044 repas 
distribués en partenariat avec Pact de 
Rue, aux adultes en situation précaire 
pour un total de 19440 repas chauds. 

• 408 repas congelés ont été offerts 
durant l’année dont 68 repas remis à 
PEYO et 340 à la Tablé des Chefs, en 
plus de 656 autres durant la période 
des fêtes pour un total de 1064 plats 
congelés distribués. 

• 1060 familles dans le besoin et 2800 
nouvelles familles, dont 2000 nouveaux 
arrivants et demandeurs d’asile, ont pu 
b é n é fi c i e r d e n o t re s e r v i c e d e 
distribution de boites alimentaires. 
Nous avons ainsi livré 10400 boites en 
plus de 160 paniers de Noël, ces 
derniers bénéficiant à plus de 520 
individus.

SERVICES ALIMENTAIRES 
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• 95 enfants ont reçu des vêtements d’hiver lors de notre collecte en partenariat avec les 
écoles du quartier RAA et les PAM dans le quartier. En outre, 175 trousses artistiques 
pour enfants de 5 à 17 ans ont été distribuées. Il faut relever aussi la création de 65 
trousses d'art pour aînés isolés dont 15 ont été distribuées également. 

• 5 ateliers de danse Ado ont été réalisés dans le parc; plus de 175 personnes étaient 
présentes. 

• 280 enfants ont reçu un nouveau sac à dos pour la rentrée scolaire, incluant des matériels 
scolaires. Plus de 174 familles ont été ainsi servies. 

• Nous avons procédé à la création de 8 ateliers de cuisine familiale en ligne avec le chef 
Kiki, en plus de la distribution aux familles du quartier de 90 boites contenant les 
recettes, les ingrédients et les portions. 

SERVICES ALIMENTAIRES 
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La Ville de Montréal donne accès à des locaux à PEYO par l’intermédiaire de la Corporation de 
Gestion des Loisirs du Parc (gymnase, palestre, auditorium, salles polyvalentes), aux parcs du 
quartier et à l’aréna Howie-Morenz.  

La Ville de Montréal offre la possibilité d’utiliser du matériel sportif ; l’organisme reçoit de 
nombreux dons (monétaires, matériels ou de nourriture) et des commandites pour les 
différentes activités organisées au cours de l’année dont celles en partenariat avec d’autres 
organismes du quartier.  

Prière de voir, à la fin de ce rapport, la liste de l’ensemble des partenaires qui contribuent à leur 
façon à la réalisation de toutes les activités de PEYO. 

RAPPORT ANNUEL 2020-2021 INFORMATION COMPLÉMENTAIRE

PEYO 
L’ORGANISATION DES JEUNES DE PARC-EXTENSION

INFORMATION COMPLÉMENTAIRE 
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Nous participons à des tables de concertations 
locales : La Coalition Jeunesse de Parc 
Extension (CJPE) ciblant les jeunes de 12 à 17 
ans, la Table de quartier de Parc-Extension 
pour les habitants de 18 ans et plus, le Groupe 
d’Action et de Réflexion sur la sécurité 
alimentaire dans Parc-Extension (GRASAPE) et 
plusieurs projets collectifs (comité 18-25, 
distribution de vêtement d’hiver, opération sac 
à dos, magasin partage de Noël). 

INFORMATION COMPLÉMENTAIRE 

ACCUEIL ET RÉFÉRENCE 
Le bureau de PEYO est ouvert du lundi au 
vendredi de 9h à 17h. Afin d’assurer le bon 
déroulement des inscriptions aux activités, il 
ouvre exceptionnellement à l’extérieur des 
heures de bureau. La réceptionniste Marie est 
toujours disponibles pour répondre aux 
questions des résidents sur les activités et 
services de PEYO ou pour les guider vers 
d’autres organismes du quartier ou des 
environs selon les besoins. 
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IMPACTS 
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Le député fédéral de Papineau :  
Justin Trudeau  

Le député provincial de Laurier Dorion :  
Andrés Fontecilla  

La mairesse de l’arrondissement Villeray-St-Michel-Parc-Extension :  
Guiliana Fumagalli  

La conseillère municipale de Parc-Extension :  
Mary Deros  

La Ville de Montréal :  
Philippe Lesage, Amelie Frank, Nassim Megroureche, Murielle Burham-Bella  

FONDATIONS:  
Centraide du Grand Montreal  

The George Hogg Family Foundation  
Fondation Carmand Normand 

Fondation Capital One  
Fondation Jump Start 

Fondation du Dr. Julien 

 

LISTE DES PARTENAIRES 
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LISTE DES PARTENAIRES 
• Ressource Action Alimentation 

• Le Carrefour jeunesse emploi 

• La CDEC Centre-Nord  

• G & N Autobus  

• Le Centre communautaire de 
jeunesse unie   

• CHAIS ressource famille  

• Les comptables agrées 
Trifonopoulos et Sotirakos  

• Le club de soccer Panellinios  

• Le CLSC Parc-Extension et le 
CUISS  

• La communauté hellénique de 
Montréal  

• Le Conseil des Arts de Montréal 

• Cozi Inc.  

• La CSDM  

• Emploi Eté Canada  

• Sherpa  

• Banque TD  

• Restaurant Le Beaumont  

• Altergo 

• Fondation du Dr. Julien  

• Bingo P.A.T / Gestion Bougie 

• BATSHAW Youth Services 

• Hellenic Ladies Benevolent 
Society  

• CHSLD Vigie Santé  

• Encore! Sistema 

• Les écoles Barthélémy-Vimont, 
Camille-Laurin, Barclay, Lucien-
Pagé, Sinclair Laird  

• Groupe Alimentaire Miron 

• Cordescaps / Innoweave  

• Himalaya Séniors du Québec 

• Hockey Montreal  

• Hockey Québec  

• Studios Noredia  

• Restaurant Miss Jean-Talon 

• Moisson Montréal 

• Park-Ex Florist 
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LISTE DES PARTENAIRES 
• La piscine St-Roch (SODEM) 

• Gouvernement du Québec 

• Gouvernement du Canada 

• Afrique au Feminin  

• Sports et Loisirs de l’Ile  

• SPVM poste 33  

• CJE Centre Nord  

• Centre William-Hingston 

• Dynamo  

• Centre Rire 2000  

• Corporation de gestion des 
loisirs du Parc  

• Regroupement Partage  

• Pacte de Rue 

• FILIA  

• Herskovits Kallos & Assoc.  

• Ville de Montréal  

• Cuisines et vie Collectives  
St-Roch  

• Moisson Montréal 

• Deuxième Récolte 

• Sports Experts 

• Re-création 

• Monday.com 

• Marathon Souvlaki  

• Natyf TV 

• Slack 

• Héberjeune 

• Capital One  

• Tandem 

• CAPE 

• Tripolis Restaurant 

• Collectif d’entraide de  
Parc-Extension 

• Garderie Ta Pedakia 

• TMR Curling Club 

• Bar à Gaufre 

• Université de Montréal 
(Campus Mils)  
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LISTE DES PARTENAIRES 
• Table de Quartier de  

Parc-Extension 

• Salle de diffusion Parc-Extension 

• École William-Hingston 

• Réseau Reussite Montréal 

• Fondation du CLSC de  
Parc-Extension 

• Coalition Jeunesse de  
Parc-Extension 

• Patrimoine Canada 

• CIUSS de la Montagne 

• Joel Marier, SOCIUS 

• UQAT  
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PEYO 
LISTE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

NOM PRÉNOM TITRE PROFESSION

Angba Lae︎︎titia Présidente Chargée de projet 

Calce Perry Vice-Président Coordonnateur de programme 
Université Concordia 

Thibault Anne Secretaire Avocat 

Uddin Nizam Administrateur
Avocat de mé︎tier 

Secrétaire général d'Himalayan 
seniors 

Ziobro Walter Administrateur Travailleur autonome 
Téléthèque

Syed Iqbal A. Naqvi Administrateur Agent de voyage 

Noel Fresler Administrateur Informa︎ticien

Mbemba Sandra Administrateur Directrice Adjointe PEYO

Hashmi Abdus Salam Administrateur Gesti︎on d’entreprise

Ben Hassel Abderrahmane Administrateur
Coordonnateur spor︎tif Ville de 

Montréal 

Burne ︎tt John Administrateur Gérant des Comptes

Muhammed Zafar Administrateur Résident 
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