
Total Ville
Minorités visibles 2 822 10,72% 2 817 11,04% 2 986 11,69% 3 195 12,41% 3315 12,96% 3544 13,80%
Minorités ethniques 1 417 5,38% 1 391 5,45% 1 438 5,63% 1 465 5,69% 1 472 5,76% 1559 6,07%
Femmes 10030 38,10% 9690 37,98% 9757 38,20% 9769 37,96% 9761 38,17% 9939 38,69%
Autochtones 71 0,27% 71 0,28% 67 0,26% 73 0,28% 75 0,29% 83 0,32%
Personnes handicapées 243 1,35% 256 1,49% 228 1,31% 207 1,19% 192 1,11% 176 1,01%

Total employés 26324 25512 25543 25735 25570 25687
Pour les personnes handicapées, le total des employés ne comprend pas les policiers, pompiers et chauffeurs cols bleus pour lesquels il n'y a pas d'objectifs d'embauche.
Pour ce groupe, les pourcentages sont établis sur le nombre d'employés visés.

Cols blancs
Minorités visibles 1 517 17,09% 1 548 18,13% 1 704 19,95% 1 783 20,93% 1834 21,99% 1967 23,11%
Minorités ethniques 618 6,96% 618 7,24% 646 7,56% 652 7,65% 658 7,89% 704 8,27%
Femmes 5126 57,76% 4913 57,54% 4890 57,25% 4853 56,97% 4778 57,29% 4836 56,81%
Autochtones 18 0,20% 19 0,22% 16 0,19% 14 0,16% 15 0,18% 18 0,21%
Personnes handicapées 88 0,99% 82 0,96% 68 0,80% 68 0,80% 67 0,80% 66 0,78%

Total employés 8874 8539 8542 8519 8340 8512
Cols bleus

Minorités visibles 480 8,97% 451 8,78% 432 8,67% 506 9,79% 521 10,43% 521 10,88%
Minorités ethniques 300 5,61% 294 5,73% 298 5,98% 306 5,92% 299 5,98% 306 6,39%
Femmes 972 18,17% 927 18,06% 917 18,40% 912 17,65% 877 17,55% 831 17,35%
Autochtones 25 0,47% 22 0,43% 21 0,42% 22 0,43% 21 0,42% 17 0,35%
Personnes handicapées 124 3,20% 142 3,91% 132 3,57% 111 3,03% 98 2,79% 83 1,73%

Total employés 5349 5134 4983 5166 4997 4790
Pompiers

Minorités visibles 19 0,80% 18 0,77% 19 0,80% 24 1,02% 23 0,99% 28 1,22%
Minorités ethniques 38 1,60% 37 1,59% 37 1,56% 38 1,61% 40 1,72% 41 1,78%
Femmes 32 1,35% 31 1,33% 31 1,31% 30 1,27% 29 1,25% 30 1,30%
Autochtones 2 0,08% 2 0,09% 4 0,17% 5 0,21% 5 0,21% 10 0,43%
Personnes handicapées N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Total employés 2375 2330 2374 2354 2326 2299
Personnel policier (agents et officiers syndiqués)

Minorités visibles 302 6,71% 310 6,92% 313 7,00% 326 7,36% 334 7,44% 342 7,70%
Minorités ethniques 183 4,06% 183 4,09% 178 3,98% 180 4,06% 177 3,94% 178 4,01%
Femmes 1417 31,46% 1434 32,02% 1447 32,34% 1441 32,53% 1465 32,65% 1485 33,42%
Autochtones 18 0,40% 16 0,36% 15 0,34% 17 0,38% 19 0,42% 23 0,52%
Personnes handicapées N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Total employés 4504 4478 4474 4430 4487 4444
Professionnels généraux

Minorités visibles 251 13,03% 233 12,95% 235 12,67% 256 13,37% 274 13,64% 319 14,84%
Minorités ethniques 119 6,18% 106 5,89% 114 6,15% 120 6,27% 128 6,37% 141 6,56%
Femmes 1059 54,98% 996 55,36% 1051 56,66% 1085 56,66% 1141 56,79% 1228 57,12%
Autochtones 2 0,10% 2 0,11% 2 0,11% 3 0,16% 4 0,20% 4 0,19%
Personnes handicapées 11 0,57% 16 0,89% 14 0,75% 13 0,68% 12 0,60% 13 0,60%

Total employés 1926 1799 1855 1915 2009 2150
Cadres de direction

Minorités visibles 7 3,93% 6 3,43% 7 3,78% 4 2,11% 4 1,98% 4 1,94%
Minorités ethniques 4 2,25% 5 2,86% 4 2,16% 2 1,05% 3 1,49% 4 1,94%
Femmes 52 29,21% 56 32,00% 63 34,05% 67 35,26% 79 39,11% 85 41,26%
Autochtones 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Personnes handicapées 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,53% 2 0,99% 2 0,97%

Total employés 178 175 185 190 202 206
Cadres administratifs

Minorités visibles 83 4,88% 84 5,06% 86 5,16% 99 5,88% 112 6,55% 138 7,81%
Minorités ethniques 69 4,06% 61 3,67% 71 4,26% 82 4,87% 81 4,74% 88 4,98%
Femmes 773 45,47% 748 45,03% 750 45,02% 762 45,28% 766 44,82% 817 46,26%
Autochtones 4 0,24% 6 0,36% 5 0,30% 6 0,36% 7 0,41% 8 0,45%
Personnes handicapées 17 1,00% 13 0,78% 12 0,72% 12 0,71% 12 0,70% 11 0,62%

Total employés 1700 1661 1666 1683 1709 1766
Cadres non civils pompiers

Minorités visibles 0 0,00% 0 0,00% 1 1,32% 2 2,60% 2 2,74% 1 1,49%
Minorités ethniques 1 1,43% 1 1,64% 1 1,32% 1 1,30% 1 1,37% 0 0,00%
Femmes 1 1,43% 1 1,64% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Autochtones 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Personnes handicapées 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Total employés 70 61 76 77 73 67
Brigadiers scolaires

Minorités visibles 48 7,47% 47 7,45% 58 8,72% 62 9,61% 57 8,76% 64 9,36%
Minorités ethniques 41 6,38% 41 6,50% 38 5,71% 34 5,27% 27 4,15% 31 4,53%
Femmes 374 58,16% 361 57,21% 371 55,79% 367 56,90% 364 55,91% 377 55,12%
Autochtones 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,16% 1 0,15% 1 0,15%
Personnes handicapées 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Total employés 643 631 665 645 651 684
Professionnels architectes

Minorités visibles 2 5,13% 2 5,56% 2 5,26% 2 5,00% 2 5,41% 3 7,89%
Minorités ethniques 1 2,56% 1 2,78% 1 2,63% 1 2,50% 1 2,70% 1 2,63%
Femmes 18 46,15% 17 47,22% 19 50,00% 18 45,00% 17 45,95% 17 44,74%
Autochtones 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Personnes handicapées 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Total employés 39 36 38 40 37 38
Professionnels juristes

Minorités visibles 10 8,33% 9 7,89% 9 7,32% 8 6,15% 6 4,65% 7 5,43%
Minorités ethniques 8 6,67% 7 6,14% 8 6,50% 7 5,38% 8 6,20% 8 6,20%
Femmes 72 60,00% 72 63,16% 83 67,48% 88 67,69% 85 65,89% 79 61,24%
Autochtones 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Personnes handicapées 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Total employés 120 114 123 130 129 129
Professionnels scientifiques

Minorités visibles 99 23,68% 101 23,99% 108 24,55% 111 24,18% 135 27,33% 141 28,78%
Minorités ethniques 27 6,46% 26 6,18% 31 7,05% 31 6,75% 39 7,89% 46 9,39%
Femmes 116 27,75% 115 27,32% 118 26,82% 127 27,67% 142 28,74% 136 27,76%
Autochtones 2 0,48% 3 0,71% 3 0,68% 4 0,87% 2 0,40% 1 0,20%
Personnes handicapées 1 0,24% 1 0,24% 1 0,23% 1 0,22% 1 0,20% 1 0,20%

Total employés 418 421 440 459 494 490
Cadres policiers

Minorités visibles 4 3,13% 8 6,02% 12 9,84% 12 9,45% 11 9,24% 9 8,04%
Minorités ethniques 8 6,25% 11 8,27% 11 9,02% 11 8,66% 10 8,40% 11 9,82%
Femmes 18 14,06% 19 14,29% 17 13,93% 19 14,96% 18 15,13% 18 16,07%
Autochtones 0 0,00% 1 0,75% 1 0,82% 1 0,79% 1 0,84% 1 0,89%
Personnes handicapées 2 1,56% 2 1,50% 1 0,82% 1 0,79% 0 0,00% 0 0,00%

Total employés 128 133 122 127 119 112
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