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Ce document a été élaboré afin de soutenir les employés

ayant à faire de la surveillance de travaux lors de chantiers de construction.

Si de nouveaux outils ou vidéos sont disponibles,

vous pouvez nous en faire part afin de bonifier cet outil.

Document de référence au 26 juin 2018
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ASSOCIATION DE LA CONSTRUCTION DU QUÉBEC (ACQ) 

Capsules vidéos de sécurité liées aux chantiers

THÈMES :
Durée en minutes


(total 41 minutes)

Accueil des employés
20

Introduction à la SST
4

Lignes électriques
1

Responsabilités générales
2

Risques reliés aux conditions climatiques
1

Tranchées et excavation
2

Travail en hauteur :

· Appareils de levage de personnes
1

· Échafaudages
1

· Échelles
1

· Escabeaux
1

· Lignes d'avertissement (toiture)
3

· Protection des chutes en hauteur
2

Risques pour la santé :

· Poussières d'amiante
1

· Silice
1

Comment y accéder :

Site internet :
https://www.acq.org/entrepreneurs/sante-et-securite-au-travail/accueil-matiere-de-sante-securite/
NOVO STUDIO

Capsules vidéos de sécurité liées aux chantiers

THÈMES CHANTIERS DE CONSTRUCTION :
Durée en minutes


(total 85 minutes)

Contrôle des énergies et cadenassage
30 
Échelle portative
5
Espace clos
5
Le monoxyde de carbone
5
Plate-forme élévatrice
5
Travail en hauteur
5
Travail sous tension
5
Travailler à la chaleur
5
Travailler en présence de bruit
5
Travailler en présence de matières biologiques
5
Travailler sur la route
5
Travaux d'excavation et tranchée
5
Plusieurs autres thèmes sont disponibles sur cette plateforme.
Comment y accéder :

Utilisation de Google Chrome recommandée.
https://mosaiknovostudio.ca/#/passport



Pour votre première connexion, vous pouvez demander votre code d’utilisateur en écrivant à la boîte courriel :

rh-verdun@ville.montreal.qc.ca 
VILLE DE MONTRÉAL
Formation en ligne Talents LMS
THÈMES :
Durée en minutes

SIMDUT 2015
1 h 15
Travaux de creusement, tranchée et excavation
1 h 15
Plusieurs autres thèmes sont disponibles sur cette plateforme.

Comment y accéder :

Ci-joint vous trouverez une fiche résumé qui vous informe quant à la structure, la durée ainsi que les modalités de connexion pour ces deux formations.
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Intranet :
https://mtlville.talentlms.com
Géré par : 
Division gestion des compétences et formation

Service des ressources humaines
Ville de Montréal

3711, Saint-Antoine Ouest, bureau 100

Montréal (Québec) H4C 0C1

formation_srh@ville.montreal.qc.ca

VILLE DE MONTRÉAL
Capsules vidéos de sensibilisation sur les chutes
THÈMES :
Durée en minutes


(total 6 minutes)

Chute dans un escalier
1
Chute en sortant d'une cabine de camion
1

Chute dans un corridor
1

Chute sur un plancher mouillé
1

Chute sur une surface glacée en sortant de l'édifice
1

Chute d'une chaise de sauveteur de piscine
1

Comment y accéder :

Intranet : 
Choisir les onglets suivants :

· Employés
· Santé mieux-être
· Santé et sécurité du travail

· Documents et outils SST par thèmes

· Chutes et glissades

· Capsules vidéo et fiches d'animation

http://monintranet/portal/page?_pageid=1381,13668321&_dad=portal&_schema=PORTAL
VILLE DE MONTRÉAL
Capsules vidéos d'information sur l'utilisation de véhicules
Plusieurs thèmes disponibles concernant les véhicules à la Ville.

Ces vidéos sont également disponibles sur la plateforme Talent LMS, le système de gestion de l'apprentissage en ligne dont s'est dotée la Ville de Montréal.

Comment y accéder :

Intranet : 

Choisir les onglets suivants :

· Accueil

· MRA

· Véhicules et matériel roulant

· Capsules vidéo 

http://monintranet/portal/page?_pageid=1462,13087682&_dad=portal&_schema=PORTAL
Commission des normes, de l'équité, de la santé et sécurité du travail (CNESST)
Information et vidéos

Prévention par thème :

http://www.csst.qc.ca/PREVENTION/THEME/Pages/acces_theme.aspx
Tolérance zéro

http://www.csst.qc.ca/prevention/tolerance-zero/Pages/tolerance-zero-definition.aspx
Notamment :
Chutes de hauteur : danger de chute de plus de 3 mètres

Les chutes de hauteur peuvent survenir dans plusieurs milieux de travail. Celles de plus de 3 mètres entraînent des conséquences graves. Les travailleurs du milieu de la construction sont particulièrement à risque. Quelles sont les mesures de prévention à prendre?

Les avantages de la plateforme élévatrice
https://www.youtube.com/watch?v=7g4uJEdHA5s
Danger de chute et garde-corps
https://www.youtube.com/watch?v=eHBXO5e4LaA&feature=youtu.be&hd=1
Danger de chute et harnais de sécurité
https://www.youtube.com/watch?v=h4l4l_ARmBE&feature=youtu.be&hd=1
Chutes de hauteur : danger de chute à partir d’une échelle

Chaque année, de nombreux travailleurs se blessent en tombant d’une échelle. L’échelle est avant tout un moyen d’accès qui, occasionnellement, peut être utilisé comme poste de travail pour des travaux de courte durée (moins d’une heure).

Sécurité des machines : danger de contact avec une pièce en mouvement

Les accidents du travail liés aux machines se produisent notamment à cause de l’accès aux pièces en mouvement d’une machine en fonction. Par exemple, une scie en marche. Quoi faire pour éviter ces accidents qui peuvent avoir de graves conséquences?

Électricité : danger d’électrisation avec une ligne électrique aérienne sous tension

Saviez-vous que près de 600 électrisations ou brûlures par contact électrique surviennent chaque année dans les milieux de travail? Cela se produit notamment quand des équipements mobiles se rapprochent d’une ligne électrique de plus de 750 volts.

Effondrement : danger d’effondrement d’un échafaudage

Saviez-vous que lorsque les travailleurs utilisent un échafaudage pour faire des travaux en hauteur, ils s’exposent à différents dangers comme l’effondrement ou le renversement de l’échafaudage?

Effondrement : danger d’effondrement des parois d’un creusement non étançonné

Saviez-vous que chaque année, des travailleurs de la construction restent coincés dans une tranchée pendant qu’ils y creusent? Ce genre d’accident peut avoir de graves conséquences.

https://www.youtube.com/watch?v=-Mk4GfJz138
Amiante : danger de l'exposition aux poussières d'amiante

Saviez-vous qu’au Québec, on peut encore trouver des matériaux et des produits qui contiennent de l’amiante dans les bâtiments industriels, commerciaux, publics ou résidentiels? Si ces matériaux ou ces produits sont travaillés ou s’ils sont en mauvais état, des fibres d’amiante peuvent se détacher. Cela peut causer des maladies graves pour quiconque les respire.

Silice cristalline : danger de l’exposition aux poussières de silice

Saviez-vous que l’exposition des travailleurs à la silice cristalline (quartz) peut causer de graves maladies pulmonaires, dont la silicose? Cette maladie entraîne des troubles respiratoires progressifs allant de l’essoufflement à l’effort à une déficience respiratoire très grave. Les complications de la silicose peuvent être mortelles.
CNESST

Capsules vidéos sur les risques biologiques

THÈMES :
Durée en minutes


(total 30 minutes)

Introduction
10

Coupure
4

Crachat
4

Morsure
4

Peau seine
4

Piqûre
4

Protégez-vous contre les risques biologiques

Vous êtes un travailleur appartenant à l’une des catégories suivantes :
· intervenants en sécurité publique (policiers, pompiers, agents de services correctionnels, agents de la faune ou d’autres agents de la paix, etc.),

· travailleurs des stations d’épuration,

· égoutiers,

· opérateurs d’unités mobiles de pompage,

· travailleurs des centres de tri et de compostage

· éboueurs

Il est possible, dans le cadre de vos fonctions, que vous soyez, à un moment ou à un autre, en contact avec du sang ou différents liquides corporels visiblement teintés de sang. Ces liquides biologiques peuvent être potentiellement porteurs d’agents infectieux.

La CNESST, en collaboration avec le comité interministériel* mis sur pied par le ministère de la Santé et des Services sociaux et le ministère de la Sécurité publique, a réalisé cinq courtes capsules vidéo ainsi qu’une vidéo introductive afin de préciser les risques d’infection selon différents contextes de travail et vous donner des exemples concrets de situations qui peuvent survenir dans votre quotidien.

Les vidéos vous permettront :
· de cerner les différents contextes possibles de transmission d’agents infectieux;

· d’appliquer les mesures de prévention en tout temps;

· de connaître les premiers secours et les premiers soins à appliquer;

· d’être au fait des démarches en cas d’exposition significative.

Comment y accéder :

Site internet :
http://www.csst.qc.ca/prevention/theme/risques-biologiques/Pages/risques-biologiques.aspx?_ga=2.132045452.2076658448.1528827810-1548650760.1518709894
Institut de recherche en santé et sécurité au travail (IRSST)
Capsules vidéos et information
THÈMES :
Durée en minutes

Alarme de recul - utilisation optimale
2

http://www.irsst.qc.ca/publications-et-outils/video/i/100389/n/alarme-recul-une-utilisation-optimale
Espaces clos

https://www.irsst.qc.ca/eclos/

(il faut cliquer sur le rectangle jaune "Consulter") 
CENTRE PATRONAL EN SANTÉ ET SÉCURITÉ DU TRAVAIL (CPSST)
Formations offertes sur la gestion des entrepreneurs
Trois formations ont été élaborées pour la Ville de Montréal et sont offertes par le CPSST
1- Rôle et les responsabilités du donneur d'ouvrage sur les chantiers de construction (durée 3h30)
Lorsqu’on dit « chantiers de construction », on pense à des travaux d’aqueduc, de réfection de trottoirs, de pose d’asphalte, de réfection d’édifices, etc. Souvent à la Ville de Montréal, ces chantiers de construction sont issus de contrats octroyés à l’externe et la Ville y assume un rôle de donneur d’ouvrage. 

Le but de cette formation est d’habiliter nos « surveillants de chantiers», nos ingénieurs et d’autres intervenants terrain à exercer les contrôles requis en matière de SST afin de répondre à nos obligations relatives à la diligence raisonnable, lorsque la Ville agit à titre de donneur d’ouvrage, auprès du maître d’oeuvre sur les chantiers de construction, et plus précisément, lorsque la Ville n’est pas le maître d’oeuvre du chantier de construction. 

2- Contrat d'entreprise et prestations de services (durée 3h30)
Cette formation vise tout contrat,hors chantier de construction, notamment de déneigement, de réparation d’équipements, de lavage de vitres. Ces ouvrages sont souvent issus de contrats octroyés à l’externe et la Ville y assume un rôle de donneur d’ouvrage. 

La formation a été développée en collaboration avec le Centre patronal en santé et sécurité du travail du Québec (CPSSTQ). Le but de cette formation est d’habiliter nos « Représentants de la Ville » dont nos responsables de contrats, nos gestionnaires et intervenants terrain à exercer les contrôles requis en matière de SST afin de répondre à nos obligations relatives à la diligence raisonnable, lorsque la Ville agit à titre de donneur d’ouvrage, auprès de l’entrepreneur ou du prestataire de services.
3- Maître d'oeuvre d'un chantier de construction (durée 7h)
Lorsqu’on dit « chantiers de construction », on pense à des travaux d’aqueduc, de réfection de trottoirs, de pose d’asphalte, de réfection d’édifices, etc. Cette notion est particulièrement importante à connaître étant donné toutes les obligations en SST qui en découlent. Afin de vous aider à atteindre vos objectifs SST une formation a été développée pour la Ville par le Centre patronal en santé et sécurité du travail du Québec (CPSSTQ). Le but de cette formation est d’habiliter nos « surveillants de chantiers », nos ingénieurs et d’autres intervenants terrain à exercer les contrôles requis en matière SST afin de répondre à nos obligations en matière de diligence raisonnable, lorsque la Ville agit à titre maître d’œuvre sur des chantiers de construction. 

Comment y accéder :

Intranet : 

Choisir les onglets suivants :

· Accueil

· Formation
· Leadership SST
S'inscrire : www.centrepatronalsst.qc.ca  
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Autres références
Diverses informations
Intranet de la Ville / santé et sécurité du travail / Documents et outils SST par thèmes

http://monintranet/portal/page?_pageid=1381,13319651&_dad=portal&_schema=PORTAL
Association sectorielle paritaire affaires municipales  (APSAM)

https://www.apsam.com/
Association sectorielle paritaire - Fabrication d'équipement de transport et de machine (ASFETM)
http://asfetm.com/informations/revue-dinformation-sante-securite/
Association sectorielle paritaire - secteur des affaires sociales (ASSTSAS)
http://asstsas.qc.ca/dossiers-thematiques
Muti Prévention ASP

https://multiprevention.org/publications/
Encadrements de la Ville de Montréal (base GDD) (ressources humaines / services corporatifs)
· Accès aux espaces clos

· Attestation de conformité à la CNESST

· Dégel de conduites d'eau à l'électricité

· Élimination sécuritaire des seringues

· Exposition à des risques biologiques

· Fourniture et utilisation des équipements de protection individuelles

· Gestion d'un événement accidentel

· Identification des dangers et évaluation des risques en SST

· Inspection des lieux

· Intervention d'un inspecteur de la CSST et traitement des rapports

· Politique en santé et sécurité du travail

· Prévention des risques électriques

· Procédure à suivre lors d'un accident de travail avec lésions graves ou mortelles

· Procédure suite à une agression physique ou verbale

· Temps de travail consécutif maximum

· Travail avec des facultés affaiblies

· Travaux en hauteur

· Verrouillage ou cadenassage

S:\RessourcesHumaines\Partage_RH\Formation\Formations en ligne\Chantiers - capsules diverses 20180620.doc
Créé le : 
26  juin 2018
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TALENTLMS | Rejoindre le groupe 
SIMDUT 2015 


 Aide à la tâche 
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Rejoindre le groupe SIMDUT 2015 à l’aide d’une clé de groupe  


Se connecter à TalentLMS 


Accéder à l’application  
 


Cliquer sur le lien qui a été envoyé par courriel ou qui se situe dans le descriptif de la formation sur l’intranet. 


L’url générale est : https://mtlville.talentlms.com/index 


Si vous êtes un col bleu, veuillez vous connecter à cette url : https://mra-mtlville.talentlms.com  


 


Se connecter  
 


1. Entrer le nom d’utilisateur (code normalisé : Code U) et le mot de passe de l’utilisateur  
2. Cliquer sur Connexion 


 


Utilisez votre code d'identification normalisé (code U) comme Nom d'utilisateur.  
Si vous ne connaissez pas votre mot de passe, cliquez sur Oublié ?, un courriel sera envoyé sur votre adresse ville pour le réinitialiser.  
Si vous n'avez pas d'adresse courriel ville et que vous ne connaissez pas votre mot de passe ou pour tout problème de navigation, veuillez communiquer 
avec le Centre de Service au 514 872 5046. 


 
 


1 


2 



https://mtlville.talentlms.com/index

https://mra-mtlville.talentlms.com/
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Rejoindre le groupe 
 


1. Cliquer sur l’option «Rejoindre un groupe » dans le volet droit de l’application  
2. Entrer la clé de groupe dans le champ réservé à cet effet dans la fenêtre qui s’ouvre  


 
Clé du groupe : SIMDUT2015 
 


3. Cliquer sur Rejoindre le groupe 
 


 


 


  


1 


2 


3 
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4. Le groupe a été rejoint ! La formation SIMDUT 2015 se trouve désormais dans la liste de formation de 


l’apprenant.  
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La formation en ligne Travaux de creusements de tranchées et 
d’excavations est disponible !  


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
*Pour toutes questions en lien avec le contenu de la formation, veuillez contacter : melanielazure@ville.montreal.qc.ca 
 


En cas d’échec 


En cas de réussite 


  


Clientèle Cible Toute personne qui planifie, 
organise ou exécute des 
travaux de creusement, 


d’excavation et de tranchée. 


Le participant doit rejoindre le groupe dans la plateforme de formation en ligne. Les instructions 
sont dans l’aide à la tâche remise avec le présent document. 


Durée totale  
formation 


1 heure et 15 
minutes 


Pour s’inscrire 


Note de passage 


• Cette formation vise à outiller les employés afin qu’ils appliquent des méthodes de travail 
sécuritaires lors de travaux d’excavation sur le territoire de la Ville de Montréal.  
 


• La formation est séparée en 3 capsules 
Capsule 1 L’excavation en milieu urbain (20-30 minutes) 
Capsule 2 Travailler à proximité d’un massif électrique (20-25 minutes) 
Capsule 3 Travailler à proximité d’un puits d’accès (15-20 minutes) 
 


• Chaque capsule comporte des évaluations formatives axées sur les bonnes pratiques en matière 
de prévention. 


Structure 


Évaluation 


Évaluation formative Illimitées 
Nombre de 


tentatives 


Une attestation de réussite imprimable est automatiquement créée dans le profil du participant.  
L’information est déversée dans le dossier de formation de l’employé (Mise à jour mensuelle) 


N/A 


Échéance 


N/A 


Rapport 
Un rapport hebdomadaire de suivi d’achèvement des formations en ligne est envoyé aux ressources 
humaines de votre unité.  
 



mailto:melanielazure@ville.montreal.qc.ca
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Procédure d’inscription à une activité du Centre patronal de santé et 


sécurité du travail pour le personnel de la Ville de Montréal 


 


• Rendez-vous à la page d’accueil du site web du Centre patronal de SST à l’adresse suivante : 


http://www.centrepatronalsst.qc.ca 


 


 


• Cliquez sur l’onglet Formations : 


 


 


 


• Cliquez sur la Liste des formations Par ordre alphabétique. 


 







 


2 
 


 


• Vers la fin de la liste qui apparaît, vous trouverez des titres de formation commençant par la 


mention Ville de Montréal. Cliquez sur la formation qui vous concerne. Vous vous 


retrouverez  sur la page décrivant la formation et précisant la (ou les dates) à laquelle elle se 


tiendra.  







 


3 
 


 


 


• Cliquez sur le bouton S’inscrire correspondant à la date qui vous convient. 


 







 


4 
 


 


 


• Le processus d’inscription débute et comporte 6 étapes. Les 3 premières étapes servent à 


préciser le ou la responsable de l’activité et les participants à l’activité. Les 3 dernières 


étapes serviront à préciser les informations du panier d’inscriptions et plus particulièrement 


la personne qui sera responsable de la facturation. Donc, à l’étape 1, précisez le responsable 


de la demande. (Ce responsable ne sera pas obligatoirement un participant à l’activité. 


(Ceux-ci seront précisés à l’étape 2.) 


o Remplissez tous les champs obligatoires. 


o Dans le champ Fonction, inscrivez votre fonction suivie de votre matricule entre 


parenthèse.  Exemple : Superviseur (987654321). 


o Nom de l’entreprise (Ligne 1)*, inscrivez : Ville de Montréal 


o Nom de l’entreprise (Ligne 2), inscrivez : le nom de votre arrondissement, de 


votre service ou de votre division. 







 


5 
 


o Adresse, inscrivez : l’adresse de votre arrondissement, de votre service ou de 


votre division. 


o Association*, sélectionnez : Union des municipalités du Québec. 


 


• Une fois tous les champs remplis, cliquez sur le bouton Étape suivante : 


 


 


• À l’étape 2, il faut préciser les participants. Par défaut, pour le Participant 1, ce sont les 


informations du responsable de l’activité qui apparaissent. Il pourrait lui-même être un 


participant. Si ce n’est pas le cas, modifiez les informations. 


o Pour ajouter un ou plusieurs autres participants, cliquez sur le bouton Ajouter un 


nouveau participant. 
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o IMPORTANT – Si le participant ne possède pas d’adresse courriel, inscrivez  


comme courriel, le courriel du responsable de l’activité. Les autres informations 


doivent correspondre au participant (ex. : Nom, prénom, etc.) 


 


• Une fois tous les participants précisés, cliquez sur le bouton Étape suivante  : 


 


 


• L’étape 3 résume le processus d’inscription. Le responsable et les différents participants 


inscrits apparaissent dans ce résumé. Si vous remarquez des erreurs, cliquez sur une 


mention Modifier pour apporter des corrections. 


• Lorsque toutes les informations sont exactes, cliquez sur Ajouter au panier : 


 


 







 


7 
 


 


 


• Il s’agit maintenant de CONFIRMER VOTRE PARTICIPATION au cliquant sur le bouton Panier 


d’inscription(s). Vous serez alors rendu aux étapes 4 à 6. L’étape 4 sert à valider une 


dernière fois le panier d’inscriptions. 
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• Si toutes les informations sont exactes, cliquez sur Étape suivante : 
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• Cette étape sert à préciser les modalités de facturation. Choisissez une des trois options. 


Vous devez obligatoirement cocher la case J’ai pris connaissance de la politique 


d’annulation¸ après avoir lu cette politique. 


• Si vous choisissez d’acheminer la facture à une personne responsable de la facturation (2e 


ou 3e option), les champs permettant de préciser les coordonnées de cette personne 


apparaîtront en dessous. Par défaut, ce sera le responsable de l’activité. S’il s’agit d’une 


autre personne, faites les corrections nécessaires. 


 
 


• Lorsque toutes les informations sont exactes, cliquez sur Étape suivante : 
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• L’étape 6 résume le contenu du panier d’inscription. Si toutes les informations sont exactes, 


 cliquez sur le bouton Soumettre. 
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• Cette page confirme que le processus d’inscription est terminé, mais comme cela est 


précisé, seul le courriel de confirmation que vous ou le responsable de l’activité recevra 


ultérieurement constituera une preuve définitive de votre inscription. 
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La formation en ligne SIMDUT 2015 est disponible !  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
*Pour toutes questions relatives au contenu de la formation, veuillez contacter : sinarith.heng@ville.montreal.qc.ca 


En cas d’échec 


En cas de réussite 


  


Clientèle Cible 
Tous les employés 


susceptibles d’être exposés à 
des matières dangereuses 


Le participant doit rejoindre le groupe dans la plateforme de formation en ligne. Les instructions 
sont disponibles dans l’aide à la tâche jointe au document 


Durée totale  
formation 


1 heure et 15 
minutes 


Pour s’inscrire 


Note de passage 


• Cette formation vise à transmettre les connaissances générales sur le SIMDUT 2015.  
Tout comme pour la formation en classe, l’employeur doit informer ses employés sur les produits 
dangereux présents dans son milieu de travail (conseil de prudence, directive d’utilisation, etc.). 
 


• La formation en ligne SIMDUT 2015 est séparée en 2 capsules 
 Capsule 1  (45 minutes) - Volet 1 : Introduction au SIMDUT 2015 


- Volet 2 : Les fiches de données de sécurité 
- Volet 3 : Les fiches de données de sécurité (suite) 


 Capsule 2 (30 minutes) - Volet 4 : Les fiches de données de sécurité (suite) 
- Volet 5 : Étiquettes du lieu de travail 


 
• Chaque capsule comporte une évaluation    


Structure 


Évaluation 


60 % pour chaque évaluation 2 par évaluation 
Nombre de 


tentatives 


Une attestation de réussite imprimable est automatiquement créée dans le profil du participant. 
L’information est déversée dans le dossier de formation de l’employé (Mise à jour mensuelle) 


Le participant doit rencontrer son gestionnaire pour reprendre les sections échouées.  
Afin d’accompagner les gestionnaires, les questions suivantes peuvent servir pour encadrer le 
participant : 


• Quelles sections ont été échouées? 
• Interroger le participant sur le contenu des sections 
• Interroger le participant sur le lien entre les sections et ses tâches (actuelles ou à venir) 


 
 
Afin que le participant puisse faire la reprise de son test, le gestionnaire doit envoyer une demande 
de réinitialisation à formation_srh@ville.montreal.qc.ca  
avec les informations suivantes : Nom de l’employé, numéro de matricule à 9 chiffres 
 


Échéance 


1er décembre 2018 


Rapport 
Un rapport hebdomadaire de suivi d’achèvement des formations en ligne est envoyé aux ressources 
humaines de votre unité.  



mailto:sinarith.heng@ville.montreal.qc.ca

mailto:formation_srh@ville.montreal.qc.ca
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Nouvelles formations en ligne 
maintenant disponibles 


 
Cette formation vise à transmettre les connaissances générales sur le SIMDUT 2015; sur 
les produits dangereux présents dans son milieu de travail (conseil de prudence, 
directive d’utilisation, etc.). 


 Toutes les personnes (travailleurs ou gestionnaires) qui effectuent des travaux 
impliquant l’utilisation de matières dangereuses 


 


La formation en ligne SIMDUT 2015 est séparée en 2 modules  
 Module 1  (45 minutes) - Volet 1 : Introduction au SIMDUT 2015 


- Volet 2 : Les fiches de données de sécurité 
- Volet 3 : Les fiches de données de sécurité (suite) 


 Module 2 (30 minutes) - Volet 4 : Les fiches de données de sécurité (suite) 
- Volet 5 : Étiquettes du lieu de travail 


Chaque capsule comporte une évaluation   


 


SIMDUT 2015  


 
Pour y accéder, connectez-vous sur la plateforme : https://mtlville.talentlms.com 


Joignez-vous au groupe en suivant la procédure 


Travaux de creusement, tranchée et excavation en milieu urbain 


 
 


Cette formation a été élaborée sur-mesure et est le fruit d'un partenariat entre la CSEM 
et la Ville de Montréal; elle a également été validée par l'APSAM.  Elle porte sur 
méthodes de travail sécuritaires lors de travaux d’excavation sur le territoire de la Ville 
de Montréal. 


 


 Toute personne qui planifie, organise ou exécute des travaux de creusement, tranchée 
ou excavation en milieu urbain. 


 


La formation contient 3 modules; 


I. L'excavation en milieu urbain (20-30 minutes) 
II. Travailler à proximité d'un massif électrique (20-25 minutes) 
III. Travailler à proximité d'un puits d'accès (15-20 minutes) 


 


 
Pour y accéder, connectez-vous sur la plateforme : https://mtlville.talentlms.com 


Joignez-vous au groupe en suivant la procédure 



https://mtlville.talentlms.com/

http://monintranet/pls/portal/docs/PAGE/INTRA_FR/MEDIA/DOCUMENTS/AT_TALENTLMS_SIMDUT.PDF

https://mtlville.talentlms.com/

http://monintranet/pls/portal/docs/PAGE/INTRA_FR/MEDIA/DOCUMENTS/AT_TALENTLMS_TRAVAUX_CREUSEMENT.PDF




