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Montréal dans le Top 5 des meilleures 
destinations au Canada, selon le magazine 
Travel+Leisure

Le populaire magazine new-yor-
kais Travel+Leisure, a publié la 
semaine dernière son palmarès 
annuel qui désigne Montréal 
comme l’une des cinq meil-
leures destinations au Canada 

en 2017. La métropole, qui se classe au 4e rang, a été 
choisie par les quelque 5 millions de lecteurs du maga-
zine. Le côté pittoresque de la ville (artères pavées, 
églises), le Mont-Royal, les quartiers industriels tel que 
Griffintown et l’abordabilité de la destination sont 
quelques-uns des éléments qui ont motivé le choix des 
lecteurs. 

Les trois premières positions du palmarès sont occupées 
par les villes de Québec, Vancouver et Victoria. Mon-
tréal devance cependant Halifax qui se classe au 5e rang.

Source : Travelandleisure.com, site consulté le 12 juillet 2017.

Investissement de près de 2,3 M$ au 
Collège André-Grasset pour favoriser les 
activités de recherche et l’innovation

Près de 2,3 millions de dollars 
seront investis au Collège 
André-Grasset pour l’améliora-
tion des infrastructures de 
l’établissement. Le financement 
sera partagé à hauteur de 

840 000 $ par le gouvernement du Canada, via le Fonds 
d’investissement stratégique pour les établissements 
postsecondaires et de 1,44 million par le Collège et ses 
partenaires.

Cet investissement permettra à l’établissement de pro-
céder à la réfection et à la mise à niveau de son labo-
ratoire de chimie et de locaux annexes. Il servira égale-
ment à améliorer l’offre d’enseignement postsecondaire 
sur l’île de Montréal et à stimuler l’économie locale.

Source : Innovation, Sciences et Développement économique Canada, 
communiqué, 10 juillet 2017.
Image : Wikimedia.org.

Près de 53 M$ pour la création d’un 
carrefour d’innovation à l’Université 
Concordia

L’Université Concordia pourra 
réaliser son projet de carrefour 
de recherche appliquée et 
d’innovation grâce à un investis-
sement de 52,75 millions de 
dollars, partagé entre les 

gouvernements canadien et québécois, ainsi que par 
l’établissement d’enseignement et ses partenaires.

Le nouvel espace, qui ciblera principalement le domaine 
biomédical, les bioproduits et les nanomatériaux, 
facilitera les activités offrant un potentiel commercial 
et soutiendra le développement des projets créés en 
laboratoire.

Source : Cabinet de la ministre responsable de l’Enseignement supérieur, 
communiqué, 11 juillet 2017.

L’AIESEC choisit Montréal pour établir son 
secrétariat international

À l’occasion de 
son Congrès 
international qui 

s’est tenu la semaine dernière à Carthagène en Colom-
bie, l’AIESEC a annoncé qu’elle a choisi Montréal pour 
établir son nouveau secrétariat international. L’AIESEC, 
l’une des plus importantes associations au monde avec 
50 000 membres étudiants et nouveaux diplômés, a 
préféré Montréal aux autres métropoles finalistes dans 
le cadre d’un processus d’appel d’offres lancé en avril 
dernier. 

Piloté par Montréal International, le projet de candi-
dature de Montréal a été couronné de succès grâce à 
l’appui d’une trentaine de partenaires, ainsi qu’aux ef-
forts concertés de Développement économique Canada 
pour les régions du Québec, du ministère des Relations 
internationales et de la Francophonie du Québec et de 
la Ville de Montréal.

L’AIESEC procèdera au déménagement de ses bureaux 
actuels, situés à Rotterdam, aux Pays-Bas, en septembre 
2018. 

Source : Montréal International, communiqué, 13 juillet 2017.

http://www.travelandleisure.com/worlds-best/cities-in-canada#intro
http://www.travelandleisure.com/worlds-best/cities-in-canada#intro
https://www.ic.gc.ca/eic/site/051.nsf/fra/accueil
https://www.ic.gc.ca/eic/site/051.nsf/fra/accueil
https://www.ic.gc.ca/eic/site/051.nsf/fra/accueil
https://www.aiesec.ca/
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Création d’un centre d’expertise blockchain  
à Montréal

Catallaxy, un centre d’expertise 
blockchain, verra le jour dès 
l’automne prochain à Montréal. 
Ce centre, dont l’objectif est de 
préparer les entreprises à leur 
transformation blockchain, 

combinera l’expertise technique des joueurs les plus 
influents de la communauté blockchain et celle d’ex-
perts-conseils de Raymond Chabot Grant Thornton. Il 
abritera un espace d’innovation et d’expertise, appelé le 
« BlockhouseLab », et sera une vitrine unique sur cette 
révolution technologique et économique. 

Quinze personnes seront basées à Montréal avec près 
d’une cinquantaine de partenaires stratégiques et colla-
borateurs répartis dans le monde.

Source : Raymond Chabot Grant Thornton, communiqué, 12 juillet 2017.

50 % du réseau du métro est maintenant 
branché au réseau mobile

La Société de transport de 
Montréal (STM) a confirmé la 
semaine dernière que 50 % du 
réseau du métro est maintenant 
branché au réseau mobile, avec 
l’ajout de la connexion à la station 

Acadie, sur la ligne bleue. Cet ajout porte le nombre de 
stations connectées à 34, sur un total de 68 stations.

Les clients du métro de Montréal bénéficient doré-
navant d’une connectivité mobile complète entre les 
stations Côte-vertu et Mont-Royal sur la ligne orange, de 
Beaudry à Lionel-Groulx sur la ligne verte, de Snowdon à 
Acadie sur la ligne bleue et sur toute la ligne jaune. 

Pour la seconde moitié de 2017, les efforts de déploie-
ment seront concentrés sur les stations au nord de 
Mont-Royal, ainsi qu’à compléter le tronçon de la ligne 
bleue jusqu’à Jean-Talon. Par la suite, en 2018, les tra-
vaux viseront à brancher les stations de la ligne orange 
au nord de Jean-Talon.

Source : Société de transport de Montréal, communiqué, 13 juillet 2017.

De nouveaux profils pour plus de 40 secteurs d’industrie de 
l’agglomération de Montréal

Montréal en statistiques a publié une nouvelle édition des Profils sectoriels qui 
présente une mise à jour des statistiques sur 41 grands secteurs économiques, 
tels que définis par le Système de classification des industries de l’Amérique du 
Nord (SCIAN). Plusieurs données sont ventilées par territoire, soit pour l’agglo-
mération de Montréal, pour la ville de Montréal et chacun de ses dix-neuf 
arrondissements, ainsi que pour chacune des quatorze villes liées.

Sont incluses dans ces profils, des données sur le produit intérieur brut du 
secteur, la répartition de l’emploi dans les différentes composantes du sec-
teur d’activité, le nombre et la taille des établissements d’affaires, le poids des 
emplois de l’agglomération dans la région métropolitaine de Montréal et dans 
le Québec, de même que les investissements effectués dans cette industrie. 
Les profils sectoriels présentent également une répartition et une évolution 
de l’emploi dans les arrondissements de Montréal et dans les villes liées, ainsi 
qu’une carte de localisation des emplois sur le territoire.

L’ÉCONOMIE DE L’AGGLOMÉRATION DE MONTRÉAL SOUS LA LOUPE

http://catallaxy.com/
http://ville.montreal.qc.ca/portal/page?_pageid=6897,68149752&_dad=portal&_schema=PORTAL
http://ville.montreal.qc.ca/portal/page?_pageid=6897,68149752&_dad=portal&_schema=PORTAL


MONTRÉAL ÉCONOMIQUE EN BREF
19 JUILLET 2017
AGGLOMÉRATION DE MONTRÉAL

4

MONTRÉAL, MOTEUR DE LA CROISSANCE ÉCONOMIQUE AU QUÉBEC

La région administrative de 
Montréal en tête au Québec pour la 
croissance économique

L’Institut de la statistique du Québec a 
publié la semaine dernière les données 
de 2015 sur le produit intérieur brut (PIB) 
du Québec et des régions administratives. 
Selon ces statistiques, le PIB de Montréal 
s’établissait à 123,7 milliards de dollars, soit 
l’équivalent de 35 % du PIB québécois évalué à 
351,1 milliards.  

Montréal se classe en tête de la croissance 
économique au Québec pour la période 2014-
2015, avec une progression de 4,2 % de son 
économie, soit près du double de la moyenne 
de 2,4 % observée dans l’ensemble du Québec 
pour la même période. -8,1
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Source : Institut de la statistique du Québec.

Croissance en %

Montréal se positionne 
favorablement par rapport au 
Québec et au Canada

Le salaire horaire moyen versé aux employés 
à temps plein de la région administrative 
de Montréal était de 28,35 $, selon la toute 
nouvelle Enquête sur les postes vacants et les 
salaires de Statistique Canada. En plus d’être 
le plus élévé parmi les régions administratives 
du Québec, il est significativement supérieur à 
la moyenne québécoise de 25,55 $ l’heure, et 
dépasse également le taux moyen de 27,70 $ 
enregistré dans l’ensemble du Canada.

Le secteur de la gestion affiche le salaire 
le plus élevé (44,05 $), suivi des sciences 
naturelles et appliquées (34,40 $) et de 
l’enseignement, droit et services sociaux, 
communautaires et gouvernementaux 
(33,05 $).

LE SALAIRE HORAIRE MOYEN DES EMPLOYÉS À TEMPS PLEIN

RA de 
Montréal

Le Québec Canada

En $

Total, toutes les professions 28,35 25,55 27,70

Gestion 44,05 38,45 40,25

Affaires, finance et administration 26,00 24,05 26,00

Sciences naturelles et appliquées 34,40 31,15 33,45

Secteur de la santé 27,70 27,10 31,80

Enseignement, droit et services 
sociaux, communautaires et
gouvernementaux

33,05 30,65 33,20

Arts, culture, sports et loisirs 26,90 24,85 27,35

Vente et services 20,90 19,00 18,85

Métiers, transport, machinerie 23,85 23,50 25,85

Fabrication et services d'utilité 
publique 18,30 20,25 21,90

Salaire horaire moyen versé aux employés à temps plein, 
selon la catégorie professionnelle, 2016

Source : Statistique Canada, Enquête sur les postes vacants et les salaires, tableau 285-0050.
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TENDANCES - L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 

L’intelligence artificielle générera 15,7 billions $ additionnels dans l’économie 
mondiale en 2030

L’intelligence artificielle (IA) représente la plus grande opportunité commerciale dans 
le contexte économique actuel, selon une étude de la firme PwC intitulée Sizing the 
prize - What’s the real value of AI for your business and how can you capitalise ?, 
publiée récemment (en anglais seulement). 

Selon l’analyse de PwC, le PIB mondial sera de 14 % plus élevé en 2030 en raison 
de l’IA, soit plus que l’équivalent de la production annuelle de la Chine et de l’Inde 
combinée. Les gains de productivité et les améliorations apportées aux produits 
qui découleront de l’IA seront à la source de la croissance de 15,7 billions de dollars 
prévue entre 2016-2030. Au cours de cette période, près de 70 % des retombées 
économiques mondiales de l’IA, soit 10,7 billions, profiteront à la Chine et à l’Amérique 
du Nord. Le continent nord-américain connaîtra cependant des gains de productivité 
plus rapidement que la Chine, mais celle-ci rattrapera son retard dans la prochaine 
décennie.

L’IA profitera particulièrement aux secteurs du commerce de détail, des services financiers et des soins de santé, 
mais aucun secteur de l’économie n’échappera à son impact. Selon PwC, les entreprises qui ne parviendront pas 
à intégrer l’IA au sein de leurs activités pourraient perdre des parts de marché de façon significative.

Une gouvernance plus robuste et de nouveaux modèles opérationnels permettront de maximiser le succès de 
l’implantation de l’IA. Le grand défi étant de savoir retenir les bons talents, la technologie et l’accès aux données 
pour profiter pleinement de cette opportunité qui se présente.

Source : PwC, Sizing the prize - What’s the real value of AI for your business and how can you capitalise ?, juillet 2017.

Sizing the prize
What’s the real value of AI for 
your business and how can 
you capitalise?

+26%

+14%

Artificial intelligence (AI) is a source of both huge excitement 
and apprehension. What are the real opportunities and threats 
for your business? Drawing on a detailed analysis of the business 
impact of AI, we at PwC identify the most valuable commercial 
opening in your market and how to take advantage of them.

www.pwc.com/AI

According to PwC 
research carried 
out for this report, 
global GDP could be 
up to 14% higher in 
2030 as a result of 
AI – the equivalent of 
an additional $15.7 
trillion – making it the 
biggest commercial 
opportunity in today’s 
fast changing economy

The greatest gains 
from AI are likely to be 
in China (boost of up 
to 26% GDP in 2030) 
and North America 
(potential 14% boost). 
The biggest sector 
gains will be in retail, 
financial services 
and healthcare as AI 
increases productivity, 
product quality and 
consumption.

Enjeux et opportunités liés à l’émergence du numérique en 
économie sociale

L’organisme Territoires innovants en économie sociale et solidaire (TIESS) vient 
de publier un Rapport de veille sur les usages numériques innovants dans les 
entreprises d’économie sociale. Ce rapport a été réalisé dans le cadre du projet 
PME 2.0, programme du Ministère de l’Économie, de la Science et de l’Innovation 
du Québec qui vise à soutenir les entreprises québécoises dans leur appropriation 
du numérique.

L’objectif de ce rapport est d’évaluer comment la gestion des opérations appuyée 
par des outils numériques permet d’accroître la performance, la portée et l’impact 
social des entreprises d’économie sociale (ÉS). 

Les résultats de cette démarche s’adressent aux intervenants qui œuvrent dans 
ce domaine ainsi qu’aux gestionnaires qui auront, ainsi, un portrait des enjeux et 
opportunités liés à l’usage des outils numériques.  

Source : TIESS, Rapport de veille sur les usages numériques innovants dans les entreprises d’économie sociale, 
juillet 2017.

LES USAGES NUMÉRIQUES INNOVANTS DANS LES ENTREPRISES D’ÉCONOMIE SOCIALE

http://preview.thenewsmarket.com/Previews/PWC/DocumentAssets/476830.pdf
http://preview.thenewsmarket.com/Previews/PWC/DocumentAssets/476830.pdf
http://preview.thenewsmarket.com/Previews/PWC/DocumentAssets/476830.pdf
http://www.tiess.ca/wp-content/uploads/2017/07/Rapport-de-veille-sur-les-usages-numeriques-en-%C3%89S-PME-2-0.pdf
http://www.tiess.ca/wp-content/uploads/2017/07/Rapport-de-veille-sur-les-usages-numeriques-en-%C3%89S-PME-2-0.pdf
http://www.pmenumerique.ca/economie-sociale/
http://www.pmenumerique.ca/economie-sociale/
http://www.tiess.ca/wp-content/uploads/2017/07/Rapport-de-veille-sur-les-usages-numeriques-en-%C3%89S-PME-2-0.pdf
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EN VISITE À MONTRÉAL CETTE SEMAINE

BIO 2017: Congrès mondial sur les biotechnologies industrielles
Du 23 au 26 juillet au Palais des congrès de Montréal
1 600 leaders mondiaux d’entreprises, investisseurs et décideurs politiques
Les dirigeants de l’industrie de la biotechnologie, du milieu universitaire et de la 
communauté politique sont invités à partager les dernières avancées dans les domaines des 
produits chimiques renouvelables, de la biologie synthétique, des enzymes, des ingrédients 
alimentaires, biocarburants et plus encore.

Congrès mathématique des Amériques 2017
Du 24 au 28 juillet au Centre Mont-Royal, à l’Université McGill et à l’Université de Montréal
Plus de 1 500 participants
Le Congrès mathématique des Amériques (CMA) vise à mettre en lumière l’excellence, sur la 
scène internationale, des avancées mathématiques réalisées aux Amériques, et à favoriser 
la collaboration entre chercheurs, étudiants, institutions et sociétés mathématiques des 
Amériques.

31e symposium annuel de la Protein Society
Du 24 au 27 juillet à l’Hôtel Bonaventure
Plus de 800 participants
Rencontre annuelle de la Protein Society qui regroupera plus de 700 participants (chimistes, 
biologistes, physiciens, mathématiciens, étudiants,...) et une trentaine d’exposants. Le 
symposium offre plusieurs occasions de faire du réseautage et propose des ateliers et des 
conférences qui s’adressent aux jeunes chercheurs, aux étudiants et aux formateurs.

Au cours de la semaine, Montréal reçoit plusieurs événements qui généreront des retombées significatives au sein de 
l’économie locale, en plus de faire découvrir la métrpole aux participants d’ici et du monde entier.

https://www.bio.org/events/bio-world-congress/2016-recap
https://mca2017.org/fr
http://www.proteinsociety.org/page/annual-symposium
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Note : Les données mises à jour par rapport à la publication précédente sont identifiées par une pastille orange.

EMPLOI

PERSONNES EN EMPLOI
En nombre (000), (données désaisonnalisées)

Un total de 1 027 300 Montréalais occupaient un 
emploi en juin 2017, en hausse de 5 % par rapport 
au même mois de l’année dernière. On compte ainsi 
49 200 personnes en emploi de plus qu’il y a un an 
sur le territoire de l’agglomération de Montréal. Fait 
à noter, de ces emplois, 48 700 étaient des postes à 
temps plein (99 %), alors que 500 d’entre eux étaient 
des postes à temps partiel (1 %).
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TAUX DE CHÔMAGE
En %, (données désaisonnalisées)

Le taux de chômage s’est replié à 8,5 % en juin 
dans l’agglomération de Montréal et ce, pour 
un deuxième mois consécutif. Il se fixe ainsi à 
1,5 point sous le taux observé il y a un an, alors qu’il 
atteignait 10,0 %. On recensait 95 000 Montréalais 
à la recherche d’emploi en juin 2017. Ils étaient 
108 200 dans cette situation l’année dernière, à 
pareille date.

AIDE SOCIALE
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ADULTES, SANS CONTRAINTES À L’EMPLOI
En nombre

Le nombre de bénéficiaires de l’aide sociale, 
adultes et aptes au travail, a diminué de 5,5 % au 
cours de la dernière année. On comptait en effet 
48 053 Montréalais dans cette situation en mai 
2017, soit 2 770 personnes de moins qu’à pareille 
date l’an dernier. Jamais, depuis janvier 2003, un si 
faible nombre de bénéficiaires n’avait été enregistré 
sur l’île de Montréal.

2016 2017

Juin 2017
1 027 300 personnes en emploi

+5,0 % par rapport à juin 2016

Juin 2017
8,5 % taux de chômage

-1,5 point de % par rapport 
à juin 2016

Mai 2017
48 053 bénéficiaires 

-5,5 % par rapport à mai 2016

TRAFIC AÉROPORTUAIRE
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PASSAGERS EMBARQUÉS/DÉBARQUÉS ADM
En nombre

Le trafic passagers à l’Aéroport Montréal-Trudeau
s’est accru de 7,2 % en mai 2017 comparativement
au même mois de l’année dernière. Ainsi, entre 
les mois de janvier et mai 2017, les installations 
aéroportuaires montréalaises ont affiché une aug-
mentation de la fréquentation de 8,5 % par rapport 
à la même période de 2016. Cette augmentation est 
principalement soutenue par le segment des vols 
internationaux où le nombre de passagers est en 
progression de 12,9 % par rapport à 2016. 

2016 2017

Mai 2017
1 408 187 passagers

+7,2 % par rapport à mai 2016
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UNITÉS D’HÉBERGEMENT OCCUPÉES
En nombre d’unités

Tourisme Québec rapporte que 13 072 unités d’hé-
bergement ont été occupées sur l’île de Montréal en 
avril dernier, ce qui représente une diminution de 
2,9 % par rapport à ce qui avait été enregistré un an 
plus tôt. Ainsi, au cumulatif pour les quatre premiers 
mois de l’année, on note une baisse de 1,3 % du 
nombre d’unités louées par rapport à 2016 dans les 
établissements d’hébergement touristiques. Souli-
gnons que le printemps 2017 a été particulièrement 
pluvieux au Québec, ce qui a fort probablement nui 
au tourisme.

2016 2017

Avril 2017
13 072 unités occupées

-2,9 % par rapport à avril 2016
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VALEUR DES PERMIS DE CONSTRUCTION 
NON RÉSIDENTIELLE
En 000 $

La valeur totale des permis de construction non 
résidentielle émis en mai 2017 dans l’ensemble de 
l’agglomération de Montréal est estimée à près de 
202 M$, en repli de 6,8 % par rapport au même mois 
de l’an dernier. Le secteur commercial a été le plus 
actif avec une valeur de 112 M$ (55 %), alors que 
les secteurs institutionnel et industriel ont contribué 
pour 62 M$ (31 %) et 28 M$ (14 %) chacun.

2016 2017

Mai 2017
201 854 000 $ valeur totale

-6,8 % par rapport à mai 2016
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Sources : Aéroports de Montréal  •  Institut de la statistique du Québec  •  Ministère du Travail et de la Solidarité sociale  •  Statistique Canada   •  Tourisme Québec . 
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FAILLITES D’ENTREPRISES
En nombre

Un total de 98 faillites d’entreprises ont été 
enregistrées au Bureau du surintendant des faillites 
Canada pour l’ensemble de l’île de Montréal, 
au 1er trimestre de 2017. Il s’agit de la meilleure 
performance pour un 1er trimestre depuis au moins 
dix ans et d’une baisse de plus de 28 % du nombre 
de faillites par rapport au trimestre équivalent de 
2016. Autre bonne nouvelle, le nombre de cas de 
faillites chez les consommateurs montréalais a 
atteint, au 1er trimestre, le plus bas niveau observé 
depuis les dix dernières années.

2016

1er trimestre 2017
98 faillites d’entreprises

-28,5 % par rapport au 1er trimestre 2016
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MISES EN CHANTIER RÉSIDENTIELLES
En nombre d’unités de logement

La construction résidentielle a repris de la vigueur au 
1er trimestre 2017, alors qu’un total de 2 056 unités 
de logement ont été mises en chantier sur l’île de 
Montréal, soit une croissance de plus de 71 % com-
parativement au trimestre équivalent de 2016. La 
copropriété domine toujours le marché avec un total 
de 1 522 unités en construction (74 %), alors que les 
456 unités dédiées à la location représentent près 
du quart des nouveaux projets. La construction de 
propriétés individuelles ou jumelées est marginale 
avec 21 unités mises en chantier (1 %) au cours du 
trimestre.

2016 2017

1er trimestre 2017
2 056 unités 

+71,2 % par rapport au 1er trimestre 2016
Le taux d’inoccupation des espaces industriels s’est 
établi à 4,1 % au premier trimestre 2017, dans la 
couronne centrale du centre-ville de Montréal. Il 
était de 4,3 % il y a un an. La demande est forte 
sur le marché industriel et la construction peine 
à répondre à la demande, selon CB Richard Ellis. 
La vigueur de l’économie stimule la croissance 
des entreprises et entraîne une pression sur le 
marché. Les investisseurs et promoteurs présents au 
Sommet immobilier de Montréal se sont montrés 
très optimistes pour les prochains trimestres et ont 
affirmé que la métropole est en bonne position 
pour concurrencer Toronto et Vancouver sur ce 
marché.

1er trimestre 2017
4,1 % taux d’inoccupation
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TAUX D’INOCCUPATION DES ESPACES
En %
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Couronne centrale

Le taux d’inoccupation des espaces à bureaux 
s’est nettement amélioré dans le quartier central 
des affaires au premier trimestre 2017, grâce au 
dynamisme de l’économie montréalaise et à une 
demande soutenue de locaux au centre-ville. Le taux 
d’inoccupation est en effet passé de 10,8 % à 9,8 % 
en un an, un repli d’un point de pourcentage. Les 
spécialistes du secteur immobilier notent que l’envi-
ronnement de travail est en pleine transformation, 
alors que le concept de travail à aire ouverte est de 
plus en plus en vogue.

1er trimestre 2017
9,8 % taux d’inoccupation

-1,0 point de % par rapport 
au 1er trimestre 2016
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Sources : Bureau du surintendant des faillites Canada  •  CB Richard Ellis  •  Port de Montréal  •  Société canadienne d’hypothèques et de logement   •  Statistique Canada.
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MARCHANDISE MANUTENTIONNÉE
En tonnes métriques

L’année 2017 débute sur une bonne note au Port 
de Montréal avec une hausse de 2,5 % du volume 
de marchandises manutentionnées au 1er trimestre, 
par rapport au trimestre équivalent de 2016. Ainsi, 
plus de 8,4 millions de tonnes de marchandises ont 
transité par les installations portuaires de janvier à 
mars, ce qui constitue un sommet pour un premier 
trimestre. Rappelons que le Port a inauguré le 
nouveau terminal de conteneurs Viau en novembre 
dernier, qui s’étend sur 200 000 mètres carrés et qui 
augmente la capacité des installations.

20172016

1er trimestre 2017
8 417 359 tonnes métriques

+2,5 % par rapport au 1er trimestre 2016

-0,2 point de % par rapport 
au 1er trimestre 2016

TAUX DE POSTES VACANTS

1,80

1,85

1,90

1,95

2,00

2,05

2,10

2,15

2,20

T1 T2 T3 T4 T1

TAUX DE POSTES VACANTS
En %

L’Enquête sur les postes vacants et les salaires 
de Statistique Canada évalue à 2,07 % le taux de 
postes vacants au 1er trimestre 2017 au sein des 
entreprises de l’île de Montréal. Il s’agit d’une 
hausse de 0,12 point de pourcentage par rapport 
au 1er trimestre de 2016. L’enquête estime qu’il y 
avait 24 375 postes vacants sur le territoire de la 
région économique de Montréal au 1er trimestre 
2017, comparativement à 22 335 à la même période 
l’année dernière. La croissance de 2,7 % du nombre 
de salariés sur l’île en un an n’a pas suffi à combler 
les besoins de main-d’oeuvre actuels.

2017

1er trimestre 2017
2,07 % taux de postes vacants

+0,12 pt de % par rapport au 
1er trimestre 2016

2016

LES INDICATEURS TRIMESTRIELS


