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Service du greffe

Commission sur les M iSSion

finances et I'administration
Le 7 décembre 2016

= Préparation, tenue et suivi des séances du comité executif, du conseil
municipal et du conseil d’agglomération

= Soutien opérationnel et professionnel aux commissions permanentes du
conseil municipal et du conseil d’agglomeération

= Gestion des documents et des archives de la Ville, ainsi que le traitement
et la signature des contrats

= Application de la Loi sur 'acces aux documents des organismes publics et
sur la protection des renseignements personnels et de la Loi sur les
archives

= (Gestion des processus electoraux

Budget 2017 de la Ville de Montréal Mﬂntré:ﬂl%




Service du greffe

Organigramme 2016

Commission sur les
finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

030000 5.0 a-p.

Budget 2016 Service du greffe

1,0 directeur & greffier
1,0 secr. direction

Conseil du patrimoine de Montréal
et Comité Jacques-Viger

i i 1,0 secr. unité adm.
Total a-p. : 85,0 Direction 1,0 cons, amén.
1,0 secr. unité adm.
Yves Saindon
030002 15,0 a-p 030004 80ap 030005 11,0 a-p. 030008 38,0 a-p.

Division de la gestion des|

Division des élections, du
documents et des

Division du soutien au

greffe

Nancy Sinclair

Acces a l'information

archives -

1,0 chef division

1,0 cons. anal. & contr. gest.
3,0 anal.-réd.

1,0 ag. bureau princ.

3,0 ag. bureau

1,0 prép. comm.

1,0 com. bureau

Soutien aux élus -
Opposition officielle

1,0 resp. sout. Elus niv.1
1,0 charg. secr.

Marc Lebel

1,0 chef division

1,0 secr. unité adm.

1,0 cons. anal. & contr. gest.
1,0 anal. gest. doc. arch.
2,0 tech. gest. doc. arch.
1,0 tech. jurid.

1,0 ag. serv. cients-inf.

03000402 8.0 a-p

Section de la gestion

des archives

Mario Robert
Soutien aux élus -
2ieme Opposition 1,0 chef section
2,0 ag. gest. doc. arch.

1,0 resp. sout. élus niv. 1
1,0 secr. unité adm.

Budget 2017 de la Ville de Montréal

1,0
2,0

tech. gest. doc. arch.
com. bureau
opér. app. microf.

Montréal &2

soutien aux commissions
et de la reglementation

Emmanuel Tani-Moore

1,0 chef division et greffier adj.

2,0 secr. unité adm.
1,0 avocat

6,0 secr. recher.
1,0 tech. Jurid.

Division du soutien aux élus

Marie-Josée Cencig

1,0 chef division

6,0 resp. soutien élus niv. 1
11,0 resp. soutien élus niv. 2
12,0 charg. secr.

3,0 secr. direction

2,0 secr. unité adm.

2,0 prép. secr.

1,0 prép.comm.




Service du greffe

cmmssonsuies | OFga@NIgramme 2016 (suite)

finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

Budget 2016

Total a-p. : 122,5

0300000004 8.0 a-p. 0300000003 6.5 a-p. 0300000002 5.0 a-p. 103.0 a-p.
Cabinet du maire Bureau de la (;Zbl’l?)?p%ii(t:igif . N
et du comité exécutif présidence du conseil officielle us municipaux

1,0 adj. prés. cons.
1,0 charg. secr.

Conseil des
montréalaises
Conseil interculturel
Conseil jeunesse

3,0 secr. rech.
1,5 secr. unité adm.

Budget 2017 de la Ville de Montréal Mnntré:ﬂl%



Service du greffe

Commission sur les
finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

Objectifs et réalisations 2016

Objectifs 2016 Réalisations 2016

= Elaborer un plan daction visant la réduction » Le plan daction élaboré a identifi€ comme cible
significative (au moins 10%) des demandes d’accés prioritaire les demandes d'évaluation
a l'information et assurer, a cette fin, la concertation environnementale qui représentent 24% des

demandes traitées (950 / an). Des discussions sont
présentement en cours avec le Service de
I'environnement et notre objectif est que les citoyens
n‘aient plus a faire des demandes d'acces a
I'information pour obtenir les informations souhaitées

aupres des différentes unités d’affaires concernées

» Réaliser la numérisation de substitution de = A ce jour, 11% des robles d'évaluation sont

Budget 2017 de la Ville de Montréal

documents d’archives, notamment de I'ensemble
des réles d’évaluation des années 1849 a 1994 de
maniere a affirmer notre statut de leader en ce
domaine parmi les grandes villes du Canada. Ces
archives occupent un espace considérable de nos
voltes (plus de 105 meétres linéaires) qui pourra

ainsi étre rendu disponible et sont fortement
consultés, notamment par les chercheurs en
généalogie

Montréal &2

maintenant disponibles sur notre site internet et
nous prévoyons que 50% des roles seront
disponibles a la fin de lI'année et que I'ensemble le
sera au printemps 2017




Service du greffe

Commission sur les

finances et I'administration
Le 7 décembre 2016

Budget 2017 de la Ville de Montréal

Objectifs 2016

Développer des outils d’'interaction entre les citoyens
et les commissions permanentes ainsi que la mise
en place de la pétition électronique associée au droit
d’initiative

Développer un « Espace élus » sur notre site web et
y regrouper toute I'information pratique pour les €lus
(conditions de travail, assurances collectives, régime
de retraite, code d’éthique, déclaration des intéréts
pécuniaires, documentation relative aux assemblées
des instances centrales, etc.)

Montréal &2

Objectifs et réalisations 2016 (suite)

Réalisations 2016

Dans le cadre de la consultation sur la politique de
déeveloppement social, les citoyens peuvent donner
leur point de vue en répondant a un sondage en
ligne. A ce jour, des centaines de citoyens ont
répondu a l'appel. Les résultats de ce sondage en
ligne seront utiles tant aux unités d'affaires qu'aux
commissaires dans le cadre de leur analyse

A légard de la mise en place de la pétition
électronique, tout le développement informatique a
été réalisé et complété en octobre. La mise en place
de la plateforme est prévue apres I'année électorale
puisque le droit d'initiative est suspendu pendant
cette année

Le développement de la maquette du site « Espace
élus » est complété et nous en sommes aux derniers
ajustements en prévision d'une mise en ligne au
début de 2017




Service du greffe

Commission sur les

Indicateurs de performance Greffe (1)

mances acmnsrnon | RES@@AU 'etalonnage municipal du Canada

Le 7 décembre 2016

Colit du personnel rattaché aux archives et a la gestion des documents par habitant

35

3

25

2

15
=== =

1
) II

0

2013

=

Unitée de mesure

---ﬂ

b---

I

2014

2015
Montréal: 1 437

Y

2015

B Montréal B Calgary [l Ottawa B Toronto [ Winnipeg <0- Médiane

Budget 2017 de la Ville de Montréal

Montréal &2
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Cet Indicateur considére les colts du personnel
directement ou Indirectement rattaché aux archives
et 3 |a gestion des documents ainsi que | portion
salariale du personnel de soutien (finance,
administration et technologie de ['information
unigquement). Les colits de soutien tels que ceux
relatifs aux ordinateurs, aux téléphones, aux
mobiliers de bureau sont exclus. La population de [a
Ville de Montréal correspond & [z valeur estimée par
Institut de la statistique du Québec (15Q) au Ter

Julllet de I'année de référence.




Service du greffe

Commission sur les

Indicateurs de performance Greffe (2)

mances acmnsrnon | RES@@AU 'etalonnage municipal du Canada

Le 7 décembre 2016

Colt du personnel rattaché au programme d'acces a linformation et de protection des
renseignements personnels par habitant
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Cet indicateur considére les colts du personnel
directement ou Indirectement rattaché au
programme d'accés a |'information et de protection
des renseignements personnels ainsi que la portion
salariale du personnel de soutien (finance,
administration et technologie de Iinformation
uniquement). Les colits de soutien tels que ceux
relatifs aux ordinateurs, aux téléphones, aux
mobiliers de bureau sont exclus. La population de la
Ville de Montréal correspond 2 Iz valeur estimée par
'Institut de [a statistique du Québec (15Q) au ler

Julllet de I'année de référence.




Service du greffe

Indicateurs de performance Greffe (3)

macesaramnsiaion | RE@S@aU d’étalonnage municipal du Canada

Le 7 décembre 2016

Colits d'administration par demande du programme d'acces a I'information Cet indicateur considére les coilts relatifs au
2000 . o .
tratement des demandes d'accés a I'information.

Sont exclus les colits des activités rattachées & la
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1500 . o . .
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Service du greffe

Commission sur les

Indicateurs de performance Greffe (4)

mances acmnsrnon | RES@@AU 'etalonnage municipal du Canada

Le 7 décembre 2016

Nombre de demandes d'acces a l'information pour 100 000 habitants
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Cet indicateur recense le nombre de demandes
d"accés a I'information reques en vertu de [a Loi sur
'3ccés aux documents des organismes publics et sur
la protection des renseignements personnels. Sont
exclues du dénombrement, les demandes relevant
du Service de police de [a Ville de Montréal (SPYM)
et des organisations paramunicipales. En vertu de
cette lol, une personne peut demander d'avoir accés
3 un document produt ou & un document
personnel |3 concernant que détient la Ville de
Montréal ou I'un de ses arrondissements. Cette lol

s'applique 3 tout renseignement |




Service du greffe

Commission sur les

Indicateurs de performance Greffe (5)

mances acmnsrnon | RES@@AU 'etalonnage municipal du Canada

Le 7 décembre 2016

Pourcentage de demandes d'accas a I'information, incluant les prolongations et les avis
a des tiers, traitées dans les délais prescrits
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Montréal: 8947 |~~~

|

Cet Indicateur recense le nombre de demandes
d"accés a 'information incluant les prolongations, et
les avis a des tiers, traitées dans les délais prescrits.
En principe, le greffier ou le secrétaire
d'arrondissement dispose d'au plus 20 jours
ouvrables pour répondre & une demande. Toutefors,
ce délal peut &tre prolongé de 10 jours, si cela
5'avére nécessalre et & la condition d'en aviser le
demandeur par écrit. Par ailleurs, ce délai peut étre
prolongé si la demande vise un renseignement
Industriel, financier, commercial, scientrfique,
technique ou syndical fourni par un tiers.
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Indicateurs de performance Greffe (6)

Commission sur les

mances acmnsrnon | RES@@AU 'etalonnage municipal du Canada

Le 7 décembre 2016

Pourcentage de demandes d'acces a I'information, incluant les prolongations, traitaes Cetindicateur recense |e nombre de demandes

(ans fes delais prescrits d'accés & ['nformation, incluant les prolongations,
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Service du greffe

Bilan en matiere de santé

Commission sur les

finances et I'administration et Sécu rité au travai I

Le 7 décembre 2016

= En date du 30 septembre 2016, aucun événement avec ou sans perte de
traitement n’a été signalé comparativement a 2 événements sans perte de
traitement en 2015

= Les membres du comité local en santé et sécurité au travail du Service du greffe
et de la Direction générale se sont réunis a 3 occasions au cours de 2016.
L’inspection annuelle des lieux de travail a été réalisée le 15 novembre

Budget 2017 de la Ville de Montréal Mnntréal%



Service du greffe

e | EVOlUtiOon budgétaire 2016 - Revenus

finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

Revenus - évolution budgetaire 2016
(en milliers de dollars)

Conseil

Conseil

_ , S Total
municipal d'agglomeration
Budget original 2016 927,8 118,1 1045,9
Budget modifie 2016 927,8 118,1 1045,9
Prévisions 2016 188,6 - 188,6
Surplus (déficit) {739,2) {118,1) (857,3)
Explications des principaux écarts
F'rlnc.lpalemefnt dd a la fin de 'amortissement des revenus de la CARRA (surplus régime de (739.2) (118 1) (857.3)
retraite des élus)
(739,2) {118,1) (857,3)

Budget 2017 de la Ville de Montréal Mnntré:ﬂl%




Service du greffe

e | EVOlUtiOon budgétaire 2016 - Dépenses

finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

Dépenses - évolution budgétaire 2016

(en milliers de dollars) Conseil Conseil
T \ P Total
municipal d'agglomeéeration
Budget original 2016 30 256,2 30 256,2
Elections partielles 4892 4992
Mise en place dun service dhalte garderie 10,0 10,0
Transfert d'activités diimpression du Senice des communications 1714 - 1714
Budget moedifié 2016 30 936,8 30 936,8
Prévisions 2016 30 247,5 30 247,5
Surplus (déficit) 689,3 689,3
Explications des principaux écarts
Economies en lien avec 'abolition de deux postes en cours d'années dans le cadre du PQMO 90,6 90,6
Autres économies dans la rémunération et les charges sociales 2355 2355
Economies dans les autres familles de dépenses 363.2 363.2
689,3 689,3

Budget 2017 de la Ville de Montréal Mnntréal%



Service du greffe

smmeson o | ODJECEITS 2017

finances et I'administration
Le 7 décembre 2016

= Par rapport a 2013, le budget de I'élection municipale de 2017 est réduit de 6,6 % (1 M S).
Dans ce contexte et compte tenu de l'inflation et de 'augmentation des codts de systeme,
maintenir les mesures mises en place afin de favoriser la participation €lectorale constitue un
objectif ambitieux que le Bureau des élections entend relever.

= Montréal est, parmi les villes membres de la REM, celle qui connait le plus grand nombre de
demandes d’acces a I'information (plus de 9 000 par année sans compter celles du SPVM).
Il nous faut bien comprendre ce phénoméne avant de pouvoir proposer des mesures
efficaces qui permettront de réduire significativement ce nombre. Nous tracerons un bilan de
la situation et avec nos partenaires des arrondissements et du SPVM, nous proposerons des
actions pour tendre a renverser ce phénomene.

= Nous appuierons la réflexion et les démarches qui seront conduites par le Bureau de la
présidence du conseil pour améliorer les modalités entourant la participation citoyenne a la
période de questions lors des assemblées du conseil municipal.

= Dans le cadre des célébrations du 375e anniversaire de Montréal, notre Section des
Archives sera fortement sollicitée afin de contribuer a la réalisation de nombreux
événements par la mise en valeur des archives de la Ville. Nous contribuerons avec
enthousiasme et professionnalisme, sans ajout d'effectif, a toutes ces demandes.

T
Budget 2017 de la Ville de Montréal Mﬂntrﬁfﬂ%



Service du greffe

Commission sur les Organ igramme 2017

finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

030000 5.0

Budget 2017

Service du greffe 1,0 direcleur & oreflier
1,0 secr. direction

1.0 sscr. unitd adm.

Caonsell du patrimolne de Montréal
at Comité Jacquas-Viger

Total a-p. : 85 a-p. Direction
Budget fonctionnement : 85 a.-p.

1,0 cons, amdédn,
1.0 ssor unité adm.

Réduction anticipée : 2,3 a-p. [
Budget total alloué : B2,7 a-p.

was Saindon

030002 | 160 a-p. DE0004 B0 a-p. DEAG005 J 10,0 8-p. 030008 | 380 ap
Division de la gestion des| ivision des élections. du
Divisian du soutien au documeanis el des _ .
greffe archives - utien aux commissions Divigton du goutien aux élus
L . el de la réglemeantation
Acces a l'information g
Mancy Sinclair Mare Labsal Emmanual Tani-Moora Marie-Joséa Cancig

1,0 e division el adj. dir, 1.0 chaf division 1.0 chef division et greffier ad|. 1,0 chef division
1.0 cons. anal. & contr. gest. 1.0 secr. unile adm, 2,0 secr. units adm. 6,0 resp. soutlen dlus niv. 1
2.0 anal oéd 1.0 cona. anal. & contr. gest. 1,0 avocat 11,0 resp. soufien élus niv, 2
1.0 ag. bureau princ 1.0 anal. gest. doc. arch 5,0 secr. recher. 12,0 charg. secr,
1,0 prép. stel. imgrim. 20 tech. gest. doc. arch- 1,0 tach. jurid. 3,0 sacr. direction
1.0 prap. atel. satall, reprod. 1.0 tech. jurid. ) 2,0 sacr. unitd adm.
2.0 a0, buresu 1.0 ag. supp. aux ubidis, 1,0 prép, secs.
:g prép. hanmm. 1,0 prép. secr. {banque dheuras)

A0 com, buresg 1,0 préap, comem,

Soutien s &us - A 2 il L

Opposition officiella

Section de la gestion
1,0 resp. soul. Elus niv,1 des archives
1,0 charg. sscr.

Mario Robert

Soutian aux alus -
2iame Cpposition 1,0 chef saction

2,0 anal. gest. doc arch,
2.0 tech. gest. doc. arch.
1,0 com. buraau

2,0 opér. app. macrol.

1,0 resp. soutl. &lus niv. 1
1,0 secr, unilé adm,

Montréal &2
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Service du greffe

cmmssonsuies | OFga@NIgramme 2017 (suite)

finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

Total a-p. : 124,8

0300000004 80ap.

0300000003 8.8 a-p. 0300000002 50ap.

Cabinet du maire
et du comité exécutif

Budget 2017 de la Ville de Montréal

Cabinet du chef
de I'Opposition
officielle

Bureau de la
présidence du conseil

103.0 &a-p.

1.0 adj. prés. cons,

1,0 charg. secr.

1.0 ag. de rech.

1.0 prép. & laccusil

0,3 prép. a l'accueil (bangue d'heures)

Conseil des
montréalaises
Conseail intarcultural
Conseil jeunesse

3,0 secr, rech,
1.5 secr. unité adm.

Montréal &2

Elus municipaux




Service du greffe

Budget 2017

Commission sur les

finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

[en milliers de dollars]

Revenus et dépenses par compeéetences

Revenus
Reéel Reel Reéel Reel Prévision Budget
. . . . . . Budget
comparatif comparatif comparatif com paratif comparative  comparatif T
2012 2013 2014 2015 2016 2016
Conseil municipal 839,7 8435 1 054,3 9272 1886 9273 203,0
Conseil d'agglomeration 1265 1282 131.4 117.8 - 1181 -
Total 966,2 976,7 1186,2 1 045,0 138,6 10459 03,0
[er milliers de dallars]
Depenses
Reel Reel Reel Reel Prevision Budget
. . . . . . Budget
comparatif comparatif comparatif comparatif comparative comparatif 207
2012 2013 2014 2015 2016 2016
Conseil municipal 27 2536 403915 221179 28 266, 1 29 8997 30 079,8 441606
Conseil d'agglomeration B 1486 _ 128.9 B B 180,0
Total 27 253,56 40 540,1 28 117,9 28 395,0 79 §99,7 30 079,8 44 340,6

Les données réelles de 2012, 2013, 2014, et 2015 ainsi gue celles du budget de 2018 ont été ajustées afin de les rendre comparables au budget 2017

Budget 2017 de la Ville de Montréal

Montréal &2




Service du greffe Budget 2017

Commission sur les

finances et I'administration Revenus et dépenses par Obj ets

Le 7 décembre 2016

Revenus par objets

[en milliers de dallars]

Reel Reel Reel Reel Préevision Budget
. . . . . . Budget
comparatif comparatif comparatif comparatif comparative comparatif 2017

2012 2013 2014 2015 2016 2016
Autres services rendus 34 359 224 2 1851 1886 1976 1980
Autres revenus 9240 9359 9589 8599 - 8433 -
Transferis 10,8 38 3,1 - - 5.0 5,0
Total 966,2 976,6 1 186,2 1 045,0 188,6 10459 203,0

Dépenses par objets
[er milliers de dallars]
Reel Reel Reel Reel Préevision Budget
. . . . . . Budget
comparatif comparatif comparatif comparatif comparative comparatif 2017

2012 2013 2014 2015 2016 2016
Rémunération et cotizations de lemployeur 232123 281887 24 5105 248182 256187 258383 30 4757
Transport et communication 4279 22155 4400 5814 4857 4285 3511,0
Services profeszionnelz 3518 12521 1770 1473 3396 3875 403,0
Services technigues et autres Tir3 4 654 1 5489 6758 973.4 3603 L GBS 6
Location, entretien et réparation 1960,3 2578,0 18147 18116 18225 17842 3 3963
Biens non durables 3045 4332 2572 2540 31591 4258 6328
Biens durables 2359 890 G 458 215 31,0 3,0
Contributions & des organismes 2055 245 3 2378 180,7 2420 2450 2450
Autres objets 30,0 100,2 1002 59,2 742 742 7472
Total 27 2536 40 5401 281179 28 395,0 29 899,7 300798 44 3406

Les données réeles de 2012, 2013, 2014, et 2015 ainsi gue celes du budget de 2016 ont &té ajustées afin de les rendre comparables au budget 2017

Budget 2017 de la Ville de Montréal Mnntréal%




Service du greffe Budget 2017

Commission sur les

finances et I'administration Revenus et dépenses par Obj etS

Le 7 décembre 2016

= Le budget global du Service du greffe connait une augmentation de 47,4% principalement
attribuable aux éléments suivants :

» Budget non récurrent de 14,0 M$ pour la tenue de I'élection générale de 2017;
» Budget non récurrent de 0,2 M$ pour la tenue d’élection au Bureau du taxi;

» Budget de 1,1 M$ pour divers ajustements dont I'ajout de crédits pour le sous-titrage
des séances du conseil municipal et pour le soutien d'activités d’accueil en lien avec le
375e anniversaire de Montréal;

» Diminution de 1,1 M$ comprenant entre autres une réduction des autres familles de
dépenses pour repondre a la contrainte budgétaire de 1,5%, I'abolition de 2 postes
dans le cadre du PQMO et des economies anticipées reliées a un effort d’ optimisation
ciblé, a la gestion des postes vacants et a la contrainte globale reliée a 'historique des
dépenses.

= Les revenus du Service ont, quant a eux, diminué par rapport a ceux de 2016 pour atteindre
0,2 M$ en 2017. Cette réduction majeure est due a la fin de 'amortissement des revenus
provenant de la CARRA (surplus régime de retraite des élus).

T
Budget 2017 de la Ville de Montréal Mnntrealﬂ?



Service du greffe Budget 2017

Commission sur les

mances acmnsrnon @O EASES pPar categories d’emplois

Le 7 décembre 2016

(en milliers de dollars)

Budget Budget Budget Budget Budget
comparatif comparatif comparatif comparatif comparatif Bg?ﬁ t
2012 2013 2014 2015 2016
Rémunération et cotizations de 'employeur

Elus 12 458 4 12 9744 13 8723 14 0861 14 4743 14 7381
Perzonnel Politique 22588 237234 21838 2 247 1 228232 2 356,8
Cadres (Historigue 2012-2013) 5 073,89 47954 - - - -
Cadres de gestion - - 10749 11105 10327 11573
Cadres conseil - - 3845 8 34232 3 653,1 35590
Sous-total — Cadres 5073,9 47954 49,7 45337 4 G868 47163
Cols blancs 1861 4 54350 21873 25388 24722 70478
Professionnels 15413 18518 17682 1 863,0 18238 18716
Colz bleus 70 7.1 - - - -
Reéduction de 5 % de la rémunération globale - - - - - -
Economie a nticipée (gestion des postes vacanis) - - - - - (255,0)
Total 23 000,8 28 4471 24 934,0 25 769,7 25 38,3 30 475,7
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Budget 2017 - Variations de lI'effectif

Commission sur les

finances et 'administration par Catég O ri eS d ’ e m p I O i S

Le 7 décembre 2016

Années-personnes

Budget Budget Budget Budget Budget
comparatif comparatif comparatif comparatif comparatif ngf t
2012 2013 2014 2015 2016
Rémunération et cotisations de I'employeur

Elus 103,0 103,0 103,0 103,0 103,0 103,0
Perzsonnel Politigue 15,0 15,0 15,0 13,0 13,0 13,0
Cadres (Historigue 2012-2013) 45 4 40,4 - - - -
Cadres de gestion - - 7.0 7.0 6,0 6,0
Cadres conseil - - 34,0 31,0 34,0 34,0
Sous-total — Cadres 454 404 44,0 38,0 40,0 40,0
Cols blancs 35,9 405 378 36,5 35,5 35,5
Professionnels 19,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0
Cols bleus - - - - - -
Reduction de 5 % de la rémunération globale - - (5,5) - - -
Economie anticipée (gestion des postes vacants) - - - - - -
Total 218,3 2179 209,4 206,5 207,56 207,56
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et Budget 2017 - Variations de I'effectif

Commission sur les

finances et 'administration par Catég O ri es d ’ e m p I 0 i S

Le 7 décembre 2016

= |’effectif du Service du greffe reste stable a 207,5 a-p avec des variations
internes

» Ajout de 2 postes lies au transfert de certaines activités du centre
d'impression du Service des communications

» Ajout de 2,3 postes temporaires au Bureau de la présidence du consell
en lien avec les festivités du 375€ anniversaire a I'h6tel de ville

P 2 postes ont été abolis suite a la mise en ceuvre du PQMO 2016 (un
poste de secrétaire-recherchiste et un poste d’agent de bureau)

» 2,3 postes ont été ciblés pour le PQMO 2017
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Service du greffe

s | PFINCIPAUX €carts 2017 vs 2016 - Revenus

finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

Principaux écarts - volet des revenus

(en milliers de dollars)

Conseil Conseil
. , . Total
municipal d'agglomeration
Comparatif 2016 927.,8 1181 1 045,9
Fin de lamortissement des revenus de la CARRA (surplus régime de retraite des élus) (T25.2) (118.1) (843.3)
Indexation des revenus reliés 2 la tarification 04 04
Wariation totale (724.8) (118.1) (842.9)
Budget 2017 203,0 - 203,0
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Service du greffe

s | PFINCIPAUX ecarts 2017 vs 2016 - Dépenses

finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

Principaux écarts - volet des dépenses
(en années-personnes et en milliers de dollars)

a Conseil Conseil Total
P- municipal d'agglomération
Comparatif 2016 207,5 30 079,8 - 30 079,8
Tenue de I'élection générale 2017 14 000.0 14 0000
Tenue délection au Bureau du taxi 180.0 180.0
Ajustements et transfert despaces locatifs- 5800 Saint-Denis (élections) et Chaussegros De Léry 413.4 413.4
(CPM)
Indexation - Rémunération et cotisations de 'employeur 2438 243.8
Ajustements lies aux différentes activités dans le cadre du 375é anniversaire de Montréal (ajout de 2.3 215.6 215.6
postes temporaires d'agent de recherche et de préposé a l'accueil - soutien et coordination des
expoasitions, accueil a I'hdtel de ville, etc.) - Bureau de la présidence du conseil et Division du
soutien aux élus
Transfert de certaines activités dimpression en provenance du Service des communications 2.0 175.5 175.5
(incluant les autres familles de dépenses)
Mise en place du sous-titrage des séances du conseil municipal 125.0 1250
Ajout de forfaits de données pour support informatique mobile dans le cadre de implantation des 10.0 10.0
instances sans papier
Divers ajustements 455 455
PQMQO (abolition de 2,0 a-p pour 2016, cible 2017 - 2.3 a-p) (4.3) (291.8) (291.8)
Gestion des postes vacants et optimisation de 1.5% du budget (356.2) (356.2)
Contraintes globales reliées a I'historique des dépenses (500.0) (500.0)
Variation totale - 14 080.8 180.0 14 260.8
Budget 2017 207,5 44 160,6 180,0 44 3406
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Service du greffe

Personne - Ressource

finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

Service du greffe
275, rue Notre-Dame Est, bureau R.134
Montréal (Québec)
H2Y 1C6

Personne-ressource :
Madame Nancy Sinclair
Chef de division — Soutien au greffe
Tél.: (514) 872-2636
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Service du greffe

Commission sur les
finances et I'administration

Le 7 décembre 2016

FIN
DE LA
PRESENTATION

MERCI
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