Service de la
mise en valeur

du territoire

Prévisions budgeétaires 2017
Service de Ia mise en valeur du territoire

Présentation a l'intention
des membres de la
Commission sur les finances et 'administration

Le 5 décembre 2016



Service de la
mise en valeur
du territoire

Plan de la présentation

Commission sur les
finances et I'administration

Le 5 décembre 2016

=  Service de la mise en valeur du territoire
»  Mission
» Objectifs
» Organigramme 2016 et 2017
» Bilan en matiere de santé et sécurité au travail
»  Evolution budgétaire 2016
» Budget 2017
»  Principaux écarts

= Direction de l'urbanisme
» Organigramme 2016
» Objectifs 2016
» Reéalisations 2016
» Organigramme 2017
»  Objectifs 2017

= Direction de 'habitation

» Organigramme 2016
Objectifs 2016
Réalisations 2016
Organigramme 2017

4
4
4
» Objectifs 2017

. 2
Budget 2017 de la Ville de Montréal Montreal % -



Service de la
mise en valeur
du territoire

Commission sur les
finances et I'administration

Le 5 décembre 2016

Le Service de la mise en valeur du territoire (SMVT) a pour mission
d’améliorer qualité du cadre de vie des Montréalais tout en stimulant la

création de richesse collective.

A cette fin, le SMVT fournit aux arrondissements et & la Direction
genérale I'encadrement et le soutien en planification du développement

du territoire qui répondent aux enjeux d’'amenagement urbain et

d’habitation.
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Les grandes priorités du Service de la mise envale  ur du territoire

= Développer et assurer la mise en ceuvre d’'une vision municipale intégree
en aménagement et en intervention sur le territoire

= Renforcer les efforts en matiere d’amélioration de I'habitat

= Soutenir les arrondissements et les services corporatifs en matiere de
planification et d'aménagement du territoire
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Total a-p. 2015 : 167,2 a-p.
Total a-p. 2016 : 167,7 a-p. = > Différence : 0,5
(160,0 perm + 7,0 temp + 0,7 bh)

BF : 167,7 a-p.
Réduction ciblée : 8.0 a-p.
Total a-p. ajusté 2016 : 159,7 a-p.

Budget 2017 de la Ville de Montréal

40a.-p.
340000 2.0 a-p. temp.

Service de la mise en valeur du territoire

Vacant
80,0 a.-p.+
1,0 temp. + T60a-p. +
3405 0,7 bh. 3409 4,0 a-p. temp.
Urbanisme Habitation
Sylvain Ducas Danielle Cécile
Montréal &3
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A 40a-p.
2,0 &p. temp. . .
Total a-p. 2015 : 11,0 a-p. 1,0 directeur de Service
Total a-p. 2016 : 6,0 a-p. = > Différence : 5,0 (transfert) 1,0 secrétaire de dir. — dir. premier niveau
(4,0 perm + 2,0 temp.) Direction 1,0 comm. dév. écon. (temp.)
du Service 1,0 conseiller en ress. documentaires
1,0 agent de recherche
1,0 agent de recherche (temp.)
Vacant |
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340000 40ap
Total a-p. 2016 : 167,7 a-p.
Total a-p. 2017 : 169,7 a-p. = > Difference : 2,0
(167,0 perm + 2,0 temp et 0,7 bh) Service de la mise en valeur du territoire
BF : 168.7 a-p.
Reduction ciblée : 6.8 a-p.
Total a-p. ajusté 2017 : 162,9 a-p.
Luc Gagnon
820ap.+
1.0 a-p. temp Bllap+
03 0,7 bh 3409 1,0 a-p. temp
Urbanisme Habitation
Sylvain Ducas Marianne Cloutier par intérim
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Total a-p. 2016 : 6,0 a-p.

Total a-p. 2017 : 4,0 a-p. = > Différence : 20 o0 w05
(4,0 perm) —
Direction
du Service
Luc Gagnon
Budget 2017 de la Ville de Montréal Montreal %

1,0 directeur de Service

1,0 secrétaire de dir. — dir. premier niveau
1,0 conseiller en ress. documentaires

1,0 agent de recherche
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Reésultats du Service de la mise en valeur du territ  oire

»Taux de frequence moyen des accidents 2014-2015 : 0%
=Taux de fréequence 2016 : 2,38%

=Niveau de gravité moyen des accidents 2014-2015: 0
=Niveau de gravité 2016 : 172

Budget 2017 de la Ville de Montréal Montréal% “
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Evolution budgétaire 2016 - Revenus

Le 5 décembre 2016

Revenus - evolution budgetaire 2016

(en milliers de dollars) Conseil Conseil
municipal d'agglomération Total
Budget original 2016 5415,8 21684,0 27 (99,8
Contribution financiére de la Communauté métropolitaine de Montréal pour
laménagement des aires TOD "Transit Criented Development”™ des secteurs Anjou- 200,0 - 200,0
Langelier et Assomption
Budget modifié 2016 56158 21684,0 27 299,8
Prévisions 2016 48714 21711,8 26 583,2
Surplus (déficit) (744,4) 27,8 (716,6)
Explications des principaux écarts
Rembo ursemgnt mn!ndre qu'escom pté de la Société d'habitation du Québec au (552,0) (138.0) (690.0)
programme Rénovation-Québec
Arrét du programme d’amélioration des maisons d’héberge ment (450,00 - (450,00
Préts d'employés 8 des organismes paramunicipaux et autres écarts 2576 165,85 4234
(744,4) 27,8 (716,6)

Budget 2017 de la Ville de Montréal Montréal%
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~o- | Evolution budgétaire 2016 - Dépenses

Dépenses - évolution budgétaire 2016

(en milliers de dollars) Conseil Conseil
municipal d'agglomération Total
Budget original 2016 330934 34 645,2 67 744,56
Soutien financier non-récurrent pour le projet de restauration de l'immeuble de l'ancienne
350,0 - 350,0
caseme Letourneux
Contribution financiére de la Communauté métropolitaine de Montréal pour
lfaménagement des aires TOD "Transt Oriented Development™ des secteurs Anjou- 2000 - 2000
Langelier et Assomption
Budget modifié 2016 336494 34 645,2 68 294,6
Prévisions 2016 29 293,6 330071 62 300,7
Surplus (déficit) 4 355,8 1638,1 59939
Explications des principaux écarts
Réaménagement du programme Rénovation-Québec 29520 7380 36900
Surplus d'honoraires et de frais d'étude 400.0 600.0 1000.0
Rémunération et cotisations : économie lidée aux postes vacants et aux écars salariaux 505,0 348.9 853.9
Arrét du Programme d'amélioration des maisons d'hébergement 450.0 - 450.0
Autres écarts - divers 48,5 (48.9) 0.0
4 355,8 1638,1 59939
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(en miliers de dollars)

Budget 2017
Revenus et déepenses par compeéetences

Revenus
Réel Réel Reéel Réel Prévision Budget Budget
comparnatif comparnatif comparatif comparatif comparnative comparatif 2017
2012 2013 2014 2015 2016 2016
Conseil municipal 123707 10910,7 9254 4 61517 48714 54158 5 4153
Conseil d’agglomération 15 2057 20 4995 18 0475 20 910,1 217118 21 684,0 21 4350
Total 27 576,4 31 410,2 28 201,9 27 061,8 26 583,2 27 099,8 26 850,8
(en milliers de dollars}
Dépen ses
Réel Réeal Réel Réel Prévision Budget Budget
comparatif comparatif comparatif comparatif comparative comparatif 2017
2012 2013 2014 2015 2016 2016
Conseil municipal 40 3605 35 140,8 26 668,7 27 999,7 28 837 3 32 43 1 295415
Conseil d'agglomeration 24 468,0 25 877.7 30 753,09 29 726,5 32 958 5 34 59 6 311667
Total 648285 61018,5 57 422,6 57 726,2 61795,8 67 239,7 60708,2
, 12
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Revenus par objets
(en milliers de dollars)

Réel _ Réal _ Réal _ Réal _ Pré!.risio_n Budget _ Budget
comparatif comparatif comparatif comparatif comparative comparatif 2017
2012 2013 214 215 2016 2016
Services rendus aux organismes municipac - - - - - - -
Autres senvices rendus 8549 892 9 8332 1140,0 13532 13158 28168
Autres revenus 4814 2086 4738 715,0 4455 59,5 59,5
Transferts 262401 30 2087 26 8949 25 2070 247345 257245 239745
Total 27 576,4 31 410,2 282M,9 27 062,0 26 583,2 27 099,8 26 850,8
Deéepenses par objets
{en milliers de dollars)
Rée| _ Réal| _ Réal _ Réal _ Prévisio_n Budget _ Budget
comparatif comparatif comparatif comparatif comparative comparatif N7
2012 2013 24 2M5 2016 2016
Rémunération et cotisations de 'employeur 15 566,1 15108, 7 14 702 1 161744 16 8209 17 6748 17 4031
Transport et communication 4710 631,0 5178 G293 616,7 27 4069
Services professionnels 5142 3 18792 BFT 13550 36444 52153 55156
Services techniques et autres 11039 5288 3288 3875 63T 74 2303
Location, entretien et réparation 29931 21170 27444 258251 2 690,0 27220 24871
Biens non durables 104, 5 11,0 11,7 949 200,0 2282 2256
Biens durables 168, 7 254 3 26,1 16,2 36,7 - 25
Contributions & des organismes a7 2 13841 3290 12233 14285 - -
Autres objets 38456 8 38 004, 4 38 1150 35350 6 359938 40 5683 344371
Total 64 828,6 61 08,5 57 4227 57 726,3 61 795,8 67 2397 60 708,2
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Budget 2017
Déepenses par categories d’emplois

{en milliers de dollars)

Budget Budget Budget Budget Budget
comparatif compar atif comparatif comparatif comparatif B;; ﬁm
2012 2013 2014 2015 2016
Rémunération et cotisations de I'employeur
Cadres (Historique 2012-2013) 23044 26499 - - - -
Cadres de gestion - - 20886 23059 25188 24551
Cadres consel - - - - - -
Sous-total — Cadres 23044 26499 2088,6 23059 2518,8 24551
Contremaitres - - - - - -
Cols blancs 40096 40017 4 4386,3 43138 4 166,9 37344
Professionnels 9 369.3 8 789,7 89024 8 9086 10 9891 116246
Réduction de 5 % de la rémunération globale - - - - - -
Economis anticipée - - - - - (411.0)
Total 156833 154413 154274 15528,3 17 674,8 17 4031
Budget 2017 de la Ville de Montréal Montréal%
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Années-personnes

Budget Budget Budget Budget Budget
comparatif compar atif comparatif comparatif comparatif B;{;jﬁm
2012 2013 2014 2015 2016
Rémunération et cotisations de I'employeur

Cadres (Historique 2012-2013) 16,2 16,2 - - - -
Cadres de gestion - - 13.0 13.7 14,0 14,0
Cadres consell - - - - - -
Sous-total — Cadres 16,2 16,2 13,0 13,7 14,0 14,0
Contremaitres - - - - - -
Cols blancs 58.0 55.0 62.0 bhh 52,0 492
Professionnels 91,3 76,7 82,1 76,2 93,7 997
Réduction de 5 % de la rémunération globale - - (8,6) - - -
Economie anticipée - - - - - -
Total 165,5 1479 148,5 1454 159,7 162,9
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Principaux ecarts 2017 vs 2016 - Revenus

Principaux écarts - volet des revenus
(en milliers de dollars)

Conseil

Conseil

oy . Total
municipal d'agglomération
Comparatif 2016 5 415,8 21 684,0 27 099,8
Ajustement des revenus relatifs au Programme Rénovation-Québec (1 400,0) (350,0) (1 750,0)
Rewvenus supplémentaires reliés aux vignettes universelles de stationnement 1 400,0 - 1 400,0
Poste additionnel pour le projet du réseau électrique métropolitain financé par la Caisse de dép6t
. - 101,0 101,0
et placement du Québec
Variation totale - (249,0) (249,0)
Budget 2017 5 415,8 21 435,0 26 850,8

Budget 2017 de la Ville de Montréal Montréal%
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Principaux écarts - volet des dépenses
(en années-personnes eten milliers de dollars)

Conseil Conseil
a-p. . . . Total
municipal d'agglomération
Comparatif 2016 159,7 32 643,1 34 596,6 67 239,7
Contraintes globales reliées a l'historique de dépense du senice (2 448,0) (1 552,0) (4 000,0)
Optimisation ciblée de 1,5 % (578,5) (82,4) (660,9)
Optimisation des postes vacants de 2,5 % (246,6) (164,4) (411,0)
Ajustement des dépenses relatives au programme Rénovation-Québec (1 400,0) (350,0) (1 750,0)
Ajout de 3 postes a la Direction de I'habitation pour la lutte a linsalubrité et 4,0 290,0 101,0 391,0
de 1 poste pour le projet du réseau électriqgue métropolitain
Entente de 3 ans awec le Senice de référence de 'OMHM 350,0 - 350,0
(accompagnement des ménages winérables et hébergement)
Autres écarts - divers (0,8) 931,5 (1 .382,1) (450,6)
(renversement PQMO 2016, ajustement des compétences et réaménagements internes)
Variation totale 3,2 (3101,6) (3 429,9) (6 531,5)
Budget 2017 162,9 295415 31 166,7 60 708,2
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340500 340500

105653 M0ap 105682 _ . .
Total a-p. 2015 : 76,2 a-p. ) r |
Total a-p. 2016 : 81,7 a-p. = > Différence : 5,7 1,0 directeur | Soutien aux
(80,0 perm, 1,0 tamp et 0,7 bh) Direction urbanisme 1,0 analyste-redacteur | arrondissements i

1,0 secrétaire de direction

8,0 conseiller en aménagement

Sylvain Ducas
340515 340502 340516 15084, 340518 18,0 ap. 340517
100051 160 ap. 105504 140 ap. 105655 0,7 bh 105587 1,0 a-p. (femp.) 105667 8.0 ap.
L Division - L Division
 Division aménagement et design Division Division de la planification des
planification urbaine . projets urbains patrimoine e
urbain transports et de la mobilité
Monique Tessier Lise Bernier Claude Laurin Nathalie Martin Gilles Dufort par intérim
1,0 chef de division 1,0 chef de division 1,0 chef de division 1,0 chef de division 1,0 chef de division
1,0 architecte cle 1,0 conseiller en aménagement cfe 3,0 chargé de projet — grands projets 6,0 architecte-planification 5,0 conseiller en aménagement
1,0 chargé de projet — urbanisme 1,0 architecte 9,0 conseiller en aménagement 8,0 conseiller en aménagement 1,0 ingénieur
1,0 architecte-planification 1,0 chargé de projet — urbanisme 1,0 contréleur de projet 1,0 conseiller en aménagement (temp.) 1,0 secrétaire d'unité adm.
7.0 conseiller en aménagement 7.0 conseiller en aménagement 1,0 secrétaire d'unité adm. 1,0 secrétaire d'unité adm.
1,0 conseiller en planification 1,0 conseiller en planification 0,7 stagiaire agent de recherche (bh)
2,0 agent de recherche 1,0 agent de recherche
1,0 prép. a I'émission des permis 1,0 secrétaire d'unité adm.

1,0 secrétaire d'unité adm.
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Actualiser et élaborer les plans d’action municipaux relatifs a la mise en ceuvre :
» du Plan d’'urbanisme;
» de la Politique du patrimoine;
» du Plan de transport et de mobilité.

= Mettre en place le soutien aux arrondissements en matiere de planification
urbaine, de gestion de projets urbains et d’élaboration des plans locaux de
deplacements

= Statuer sur les orientations et interventions prioritaires des secteurs de
planification stratégiques : Namur — de la Savane, Havre, Assomption, Turcot —
Lachine-Est

= Poursuivre la réalisation des projets urbains et en patrimoine : Outremont et ses

abords, secteur Champ-de-Mars, Le Triangle, Griffintown, place Vauquelin et rue
Saint-Paul

, 19
Budget 2017 de la Ville de Montréal Montreal% -



Service de la
mise en valeur

du territoire Réalisations 2016 — Dir. urbanisme

Commission sur les
finances et I'administration

Le 5 décembre 2016

= Modification du Plan d'urbanisme en concordance avec le Schema _
d’aménagement et accompagnement des 19 arrondissements et des 15 villes
reconstituées dans I'exercice de concordance requis

= Adoption de la Politique de stationnement et de la Stratégie d’électrification

= Demarche d’élaboration d'un plan d’action en patrimoine (entretiens avec 100
partenaires)

= QOrientations de mise en valeur du site des Religieuses hospitalieres de Saint-
Joseph

= Mandats de planification et d’études, en soutien aux arrondissements et
embauche de six professionnels en soutien aux arrondissements

= Evaluations techniques et financiéres des actions prioritaires pour les secteurs
stratégiques : le Havre, Namur-De la Savane, Assomption, Turcot-Lachine-Est,
Anjou-Langelier

= Acceélération de la réalisation des projets urbains

, 20
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Total a-p. 2016 : 81,7 a-p.
Total a-p. 2017 : 83,7 a-p. = > Différence : 2,0

(82,0 perm, 1,0 temp et 0,7 bh) 340500 340500
05653 11,0 a-p. ;0.5@2 .........
. |
1,0 directeur | Soutien aux |
Direction urbanisme 1,0 analyste-rédacteur I arrondissements -

1,0 secrétaire de direction

8,0 conseiller en aménagement

Sylvain Ducas

340502 15,0 8-p. 340515 340516 15,0 a-p. 340517 340518

105504 1.0 a-p. temp 100051 18.0 a-p. 105655 0.7bh 105667 8.0a-p. 105587 17.0ap.
Division Divisi . Division -
. ivision Division . . Division
amenagement et lanification urbaine rojets urbains de la planification des atrimoine
design urbain P proj transports et de la mobilité P

Lise Bernier Monique Tessier Claude Laurin Gilles Dufort Nathalie Martin
1,0 chef de division 1,0 chef de division 1,0 chef de division 1,0 chef de division 1,0 chef de division
2,0 conseiller en aménagement cle 1,0 architecte cle 3,0 chargé de projet — grands projets 5,0 conseiller en aménagement 6,0 architecte-planification
1,0 architecte 1,0 chargé de projet — urbanisme 9,0 conseiller en aménagement 1,0 ingénieur 9,0 conseiller en aménagement
7,0 conseiller en aménagement 1,0 architecte-planification 1,0 contréleur de projet 1,0 secrétaire d'unité adm. 1,0 secrétaire d'unité adm.
1,0 conseiller en aménagement 8,0 conseiller en aménagement 1,0 secrétaire d’'unité adm.
(Train électrique-REM - TEMP) 2,0 agent de recherche 0,7 stagiaire agent de recherche (bh)
1,0 conseiller en planification 1,0 agent du cadre bati
2,0 agent de recherche 1,0 secrétaire d'unité adm.

1,0 secrétaire d'unité adm.
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= Elaborer les documents d’analyse relatifs & la révision du Plan d’'urbanisme
= Parachever et soumettre pour adoption le plan d’action de la Stratégie centre-ville

= Compléter I'élaboration des orientations et I'établissement des actions prioritaires
relatives aux secteurs de planification stratégiques

= Poursuivre la mise en oeuvre des projets urbains (dont Outremont, Griffintown, Le
Triangle et le secteur Champ-de-Mars)

= Adopter et mettre en ceuvre du plan d’action en patrimoine
= Mettre en place le nouvel organisme de gestion du stationnement

= Poursuivre les mandats en soutien aux arrondissements

, 22
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Organigramme 2016 - Dir. Habitation

340900
105520 20a-p

Total a-p. 2015: 80,0 a-p.
Total a-p. 2016 : 80,0 a-p.
(76,0 perm, 4,0 temp)

1,0 directrice
1,0 secretaire de direction

Direction habitation

Danielle Cécile
240903
105519
34.00.04 10,0 -, 340802 20a-p. 105601 280a-p. 340801 13,08
105509 1,0 a-p. (temp.) 105559 1.0 a-p. (temp. 105627 1.0 a-p. (temp.) 105518 1.0 a-p. {temp.)
Division Division

stratégies et politiqgues
résidentielles

Martin Wexler

1,0 chef de division

1,0 conseiller économique

2,0 conseiller en aménagement

2.0 conseiller en anal. cont. gestion
3,0 conseiller dév. habitation

1,0 conseiller dév. habitation (temp.)
1,0 secrétaire d’'unité adm.

Budget 2017 de la Ville de Montréal

logement social et
adaptation de domicile

Lucie Bedard

1,0 chef de division

1,0 conseiller dév. habitation cle
1,0 architecte

3,0 conseiller dév. habitation
1,0 conseiller en aménagement
1.0 ag. gestion ress. fin. et mat. (temp.)
1,0 chargé princ. subv. & rénov.
1,0 ag. tech. urbanisme

8,0 chargé subv. & rénov.

1,0 inspecteur prog. rénov.

1,0 agent comptable

1,0 secrétaire d'unité adm.

2,0 agent de bureau

Division
Amélioration de I'habitat

Marianne Cloutier

1,0 chef de division

1,0 chef de section

2,0 conseiller dév. habitation

6,0 chargé subv. & rénov.

1,0 charge subv. & rénov. (temp.)
1,0 inspecteur princ. des batiments
8,0 inspecteur des batiments

2,0 inspecteur prog. rénov.

1,0 analyste sout. régl. perm. insp.
1,0 officier liaison cours justice
1,0 agent de bureau princ.

1,0 secreétaire d'unité adm.

3,0 agent de bureau

1,0 préposeé au secrétariat

Montréal &3

Division
développement résidentiel

Vacant

1,0 chef de division

1,0 conseiller en ameénagement c/e
5,0 conseiller en aménagement

2,0 conseiller dév. habitation

1,0 conseiller dév. habitation (temp.)
1,0 secrétaire d’'unité adm.

3,0 agent de bureau



Service de la
mise en valeur

o | Objectifs 2016 - Dir. Habitation

Commission sur les
finances et I'administration

Le 5 décembre 2016

= Finaliser le plan d’action 2016-2020 en habitation et planifier sa mise en ceuvre en
lien avec les avancées du statut de métropole

= Maintenir le suivi des politiques gouvernementales en habitation

= Poursuivre la mise en ceuvre des engagements en cours en habitation :
» Lutte a l'insalubrité des logements;

» Développement de logements sociaux et communautaires;
p Stratégie d’inclusion de logements abordables;
» Programmes de rénovation résidentielle;

» Cibles transversales (multi-programmes):
+ Fidélisation des familles
+ Volet «habitation» du plan de lutte a l'itinérance
+ Revitalisation de quartiers.

. 24
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Inspection pres de 1100 logements en 2016 (3 275 depuis 2014)
= Qctroi de pres de 10 M $ pour de travaux de rénovation (587 logements touchés)

= Modification des programmes pour rendre admissibles les batiments avec places
de lit (lutte a I'itinérance)

= Conclusion de 6 nouvelles ententes d’inclusion avec les arrondissements

= Qctroi d’'une aide financiere a 900 ménages, dont 650 familles, pour I'acquisition
d’'une propriété

= Engagement de 14 nouveaux projets (920 unités) de logements sociaux et
abordables

= Adaptation de plus de 150 logements pour des personnes vivant avec un
handicap physique
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1,0 directrice

Total a-p. 2016 : 80,0 a-p. 1,0 secrétaire de direction
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(81,0 perm et 1,0 temp.)

Direction habitation

[ Marianne Cloutier par intérim |

340802
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340901 340002 Hiap 105601 340804
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développement résidentiel

logement social et
adaptation de domicile

Amélioration de I'habitat

stratégies et politiques
residentielles

Lucie Bedard Elizabeth Banner [ Martin Wexler

1,0 chef de division 1,0 chef de division 1.0 chef de division 1,0 chef de division
1,0 conseiller en aménagement cle 1,0 chef de section 1.0 chef de section 1,0 conseiller économique
5,0 conseiller en aménagement 1,0 conseiller dév. habitation cle 2,0 conseiller dév. habitation 1,0 conseiller en aménagement cle
3,0 conseiller dév. habitation 1,0 architecte 1,0 conseiller dév. habitation (salubrité) 2 0 conseiller en aménagement
1,0 secrétaire d'unité adm. 3,0 conseiller dév. habitation 5,0 chargé subv. & rénov. 2,0 conseiller en anal. cont. gestion
4,0 agent de bureau 1,0 conseiller en aménagement 1,0 inspecteur princ. du cadre bati 3.0 conseiller dév. habitation

1,0 ag. gestion ress. fin. et mat. (temp.) 8,0 inspecteur du cadre bati 1,0 secrétaire d'unité adm.

1,0 charge princ. subv. & rénov. 2,0 inspecteur du cadre bati

9,0 chargé subv. & rénov. 3,0 inspecteur prog. rénov.

1,0 agent comptable 1,0 analyste sout. régl. perm. insp.

1,0 secrétaire d'unité adm. 1.0 officier liaison cours justice

1,0 agent de bureau 1.0 agent de bureau princ.

1,0 secrétaire d'unité adm.
3,0 agent de bureau
1,0 préposé au secrétariat
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= Poursuivre la mise en ceuvre du plan de lutte a l'insalubrité (augmentation de 30
% des inspections en salubrité)

= Poursuivre les engagements dans le cadre du programme AccésLogis (cible
spécifique de 120 logements ou chambres pour personnes sans-abri ou a risque
d’itinérance)

= Soutenir la réalisation de logements sociaux et abordables et les interventions
visant I'adaptation de domicile des personnes vivant avec un handicap physique

= Déployer des interventions visant le monitoring et la sauvegarde du parc ancien
de logements sociaux, notamment a Montréal-Nord et pour les projets liés a des
baux emphytéotiques avec la Ville de Montréal
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Service de la mise en valeur du territoire

Luc Gagnon

Directeur Service de la mise en valeur du territoire
303 rue Notre-Dame Est, 6° étage
Montréal (Québec), H2Y 3Y8
514-872-5216
lucgagnon@ville.montreal.qc.ca
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FIN
DE LA
PRESENTATION

MERCI
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