Ville de Montréal
Embauches par année par groupe visa'

Annexe 2

UADM Minorltés visibles Minoerités ethnlques Autochtones Femmes Parsonnes handlcapées

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2016 2013 2014 2015 2013 2014 2015

81 |Rividre-des-Prafries—Cointe-aux-Tremhies 191% | 259% | 163% 5.0% 7.4% 14,3% 0.0% 0,0% 0,0% 471% | 667% | 265% 1.5% 0,0% 0.0%
52 [Ville-Marle 21,8% 8.6% 25,0% 8.0% 5.7% 114% 0.8% 0,0% 0,6% 241% | 343% | 205% 0.0% 0,0% 2.0%
53 [be Sud-Ouest 255% | 158% | 147% | 43% 6,8% 2,9% 2.1% 2,3% 0,0% 36.2% | 523% | 528% 0.0% 0,0% 0,0%
54 |Le Platean Mont-Royal 10.5% 2.6% 15.6% 3,9% 1,9% 3,4% 0.0% 1,9% 0,0% 382% | 519% | 224% 1.3% 0,0% 0.0%
55 |Mercler—Hochelagn-Maisonncave 156% | 61% | 265% | 5658% 9,1% 2,0% 0.0% 0,0% 00% | 47.8% | 409% [ 327% | 14% 0,0% 2,1%
56 |Ahunstic-Carticrville 14.3% | 21.9% | 21.6% 5.5% 6,3% 54% 0.0% 0,0% 0.0% 39.6% | 219% | 51,4% 0.0% 0,0% 0,0%
57 [Rosemont—La Petite-Patrie 154% | 241% | 119% | 4.3% 6.3% 45% 0.0% 0,0% 1,5% 41.0% | 400% | 433% 0.0% 0,0% 0,0%
58 |Villerny—Saint-Michel—Pare-Extension 183% | 188% | 27.8% | 10.5% 8,3% 3.8% 0.0% 0,0% 0,0% 47.7% | 594% | 329% 1.2% 0,0% 0,0%
59 |Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Griice 20.6% | 17,0% | 203% | 65% BA% 8,5% 0.0% 0,0% 00% | 533% | 426% | 441% | 0.0% 0,0% 0,0%
75 |Owiremont 20.6% 27% 7.7% 51% 8,1% 38% 0.0% 0.0% 0,0% 53.8% | 514% | 731% 0.0% 0,0% 0.0%
76 |LMle-Bizard—Satute-Genevidve 8.3% 0.0% 231% | 8.3% 0,0% 154% 0.0% 0,0% 0.0% 333% | 429% | 2308% 0.0% 0,0% 0.0%
79 |[Anfou 280% | 227% | 182% | 49% 5,8% 13,6% 1.2% 0,0% 0.0% 50.0% | 545% | 69.1% 24% | 0,0% 2,3%
82 |Plervefonds-Rexbore 8.6% 167% | 167% | 114% | 111% 6.7% 0.0% 0.0% 0,0% 371% | 2e9% | 167% 0.0% 0,0% 3,3%
83 |Verdun 7.3% 113% | 105% | 7.3% 7,5% 11,8% | 0.0% 0,0% 00% | 491% | 804% [ 408% | o00% 0,0% 09%
85 |Saint-Léonard 213% | 364% | 250% | 64% 3,0% 9,1% 0.0% 0,0% 00% | 362% | 273% | 705% | o00% 2,0% 0.0%
8 [Saint-Laurent 26.3% | 307% | 285% | 11.2% 8,7% 10,6% 0.0% 0.7% 0,0% 49.1% | 447% | 61.0% 0.4% 0,0% 0,0%
#7  |Montréal-Nord 420% | 327% | 268% | 12.0% | 10.9% 6.0% 0.0% 0,0% 1,5% 49.0% | 40,0% | 567% 1,0% 19% | 0,0%
88 |Lachine 121% | 136% | 10.8% 34% 9,1% 54% 0.0% 0,0% 0,0% 44.8% | 645% | 54.1% 0.0% 0,0% 0.0%
#9  [LaSalle 18.3% | 208% | 26,0% 8.5% 5.7% 4,0% 0,0% 1,9% 0,0% 451% | 208% | 460% 0.0% 0,0% 0.0%
Arrvondissements 205% | 204% | 206% | 7% 7.0% 7,5% 0,2% 0,4% 0,2% 438% | 430% | 451% | 05% 0,1% 04%
Services corporatifs 252% | 207% | 22.3% 7.8% 6,4% 7,1% 0,0% 0,4% 04% 44.7% | 338% | 366% 0.5% DA% 0.4%

Ville de Montréal 225% | 2068% | 21.6% 7.7% 6,6% 7.2% 0,1% 0,4% 0,2% 44.2% | 382% | 402% 0,6% 0,3% 0,4%

* Pourcentage d'ambauche pour les groupes visés par la Lof sur Maccés 4 i'égéli!é an empiol dans das organismes publics.
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