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Annexe 1
Liste des structures municipales sollicitées
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Agence métropolitaine de transport - conseil d'administration

BIXI Montréal

Bureau du taxi de Montréal

CDEST-CLD - conseil d'administration

Centre local de développement dAnjou (CLD) - conseil d'administration

Centre local de développement Lachine Affaires (CLD) - conseil d'administration
oppement Les 3 Monts (CLD) - conseil d'administration

l

l
Centre local de déve
Centre local de développement Montréal-Nord (CDEC-CLD) - conseil d'administration
l

l
l
l
Centre local de développement de Verdun (CLD) - conseil d'administration

Comité consultatif agricole - Communauté métropolitaine de Montréal (CMM)

Comité consultatif d'urbanisme dAhuntsic-Cartierville

Comité consultatif d'urbanisme d’Anjou

Comité consultatif d'urbanisme d'Outremont

Comité consultatif d'urbanisme de Céte-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace

Comité consultatif d'urbanisme de Lachine

Comité consultatif d'urbanisme de LaSalle

Comité consultatif d'urbanisme du Plateau-Mont-Royal

Comité consultatif d’urbanisme de LTle-Bizard-Sainte-Geneviéve

Comité consultatif d'urbanisme de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

Comité consultatif d'urbanisme de Montréal-Nord

Comité consultatif d'urbanisme de Pierrefonds-Roxboro

Comité consultatif d'urbanisme de Riviére-des-Prairies-Pointe-aux-Trembles

Comité consultatif d'urbanisme de Rosemont-La Petite-Patrie

Comité consultatif d'urbanisme de Saint-Laurent

Comité consultatif d'urbanisme de Saint-Léonard

Comité consultatif d'urbanisme de Verdun

Comité consultatif d'urbanisme de Ville-Marie

Comité consultatif d'urbanisme de Villeray-Saint Michel-Parc-Extension

Comité consultatif d'urbanisme du Sud-Ouest

Comité consultatif environnemental dAnjou

Comité d'action pour les relations interculturelles de LaSalle (CARIL)

Comité de circulation de larrondissement de Riviére-des-Prairies-Pointe-aux-Trembles
Comité de développement culturel de LaSalle

Comité de sécurité publique - LTle-Bizard-Sainte-Geneviéve

Comité de travail de la collectivité montréalaise sur l'agriculture urbaine

Comité de vérification de la Ville de Montréal

Comité exécutif de la Ville de Montréal 2014

Comité exécutif de la Ville de Montréal 2014 - conseillers associés

Commission de la fonction publique de Montréal

Commission des services électriques de Montréal
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Commission permanente de la présidence du conseil (conseil de la Ville)

Commission permanente de la sécurité publique (conseil d'agglomération)

Commission permanente sur l'inspecteur général (conseil d'agglomération)

Commission permanente sur lexamen des contrats (conseil d'agglomération)

Commission permanente sur la culture, le patrimoine et les sports (conseil de la Ville et conseil d'agglomération)

Commission permanente sur le développement économique et urbain et 'habitation
(conseil de la Ville et conseil d'agglomération)

Commission permanente sur le développement social et la diversité montréalaise
(conseil de la Ville et conseil d'agglomération)

Commission permanente sur le schéma d'aménagement et de développement de Montréal (conseil d'agglomération)
Commission permanente sur le transport et les travaux publics (conseil de la Ville et conseil d'agglomération)

Commission permanente sur l'eau, Lenvironnement, le développement durable et les grands parcs
(conseil de la Ville et conseil d'agglomération)

Commission permanente sur les finances et Ladministration (conseil de la Ville et conseil d'agglomération)
Communauté métropolitaine de Montréal

Communauté métropolitaine de Montréal - comité exécutif
Conférence régionale des élus de Montréal (CRE)

Conférence régionale des élus de Montréal (CRE) - comité exécutif
Conseil d'agglomération de Montréal

Conseil darrondissement dAhuntsic-Cartierville

Conseil darrondissement dAnjou

Conseil d'arrondissement de Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace
Conseil darrondissement de Lachine

Conseil darrondissement de LaSalle

Conseil d'arrondissement de Lile-Bizard-Sainte-Geneviéve

Conseil darrondissement de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

Conseil d'arrondissement de Montréal-Nord

Conseil darrondissement de Pierrefonds-Roxboro

Conseil d'arrondissement de Riviére-des-Prairies-Pointe-aux-Trembles
Conseil darrondissement de Rosemont-La Petite-Patrie

Conseil darrondissement de Saint-Laurent

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
Conseil d'arrondissement de Saint-Léonard
Conseil darrondissement de Verdun
Conseil darrondissement de Ville-Marie
Conseil darrondissement de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension
Conseil darrondissement d'Outremont
Conseil darrondissement du Plateau-Mont-Royal
Conseil darrondissement du Sud-Ouest
Conseil des arts de Montréal
Conseil des Montréalaises
Conseil du patrimoine de Montréal
Conseil interculturel de Montréal

(

Conseil jeunesse de Montréal

Conseil jeunesse de Montréal



81  Conseil municipal de Montréal

82  Corporation Anjou 80 - conseil d'administration

83  Corporation de développement économique communautaire Ahuntsic-Cartierville (CDEC-CLD) - conseil d'administration

84  Corporation de développement économique communautaire Centre-Nord (CDEC) - conseil d'administration

85  Corporation de développement économique communautaire Centre-Sud-Plateau-Mont-Royal (CLD) - conseil d'administration

86  Corporation de développement économique communautaire de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace (CDEC-CLD)
- conseil d'administration

87  Corporation de développement économique communautaire de Rosemont-Petite-Patrie (CDEC) - conseil d'administration
88  Corporation de développement économique communautaire de Saint-Léonard (CDEC-CLD) - conseil d'administration
89  Corporation de développement économique communautaire LaSalle-Lachine - conseil d'administration
90  Corporation d’habitation Jeanne-Mance
91  Corporation Festival Anjou Inc.
92  Développement économique West-Island (CLD de L'Ouest-de-LTle) - conseil d'administration
93  Développement économique LaSalle (CLD) - conseil d'administration
94  Développement économique Saint-Laurent (CLD Centre-Ouest) - conseil d'administration
95  Montréal International - conseil d'administration
96  Pointe-a-Calliere,musée d'archéologie et d'histoire de Montréal - CA de la Fondation)
97  Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et d'histoire de Montréal - CA du musée
98  Office de consultation publique de Montréal (présidence et commissaires)
99  Office municipal d’habitation de Montréal (OMHM)
100  Regroupement économique et social du Sud-Ouest (RESO) (CDEC-CLD) - conseil d'administration
101 Société d’habitation et de développement de Montréal (SHDM) - conseil d'administration
102  Société de développement économique Ville-Marie (CLD) - conseil d'administration
103 Société de développement économique Riviere-des-Prairies-Pointe-aux-Trembles-Montréal-Est (SODEC-CLD)
104  Société de gestion du port de plaisance de Lachine
105  Société de gestion Marie-Victorin
106  Société de transport de Montréal (STM) - conseil d'administration
107  Société des célébrations du 375¢ anniversaire de Montréal
108  Société du Parc Jean-Drapeau - conseil d'administration
109  Table d'action et de concertation en sécurité urbaine de LaSalle
110  Table de développement social de LaSalle
111 Technoparc Montréal
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Annexe 2

Sondage

La diversité des profils individuels ceuvrant au sein des structures de décision et de concertation comporte de nombreux avantages. La
variété des points de vue et des perspectives apportée par les membres d’horizons divers contribue a la qualité des réflexions de groupe,
bonifiant alors la prise de décision.

La Ville de Montréal souhaite encourager les actions permettant aux jeunes de sengager sur la scéne publique montréalaise et de
contribuer au développement de leur Ville. Elle souhaite également promouvoir et augmenter la participation des jeunes dans ses lieux
de consultation et de décision, dans un objectif de parité, déquité générationelle et de développement de la reléve. Une plus grande
présence des jeunes Montréalaises et Montréalais est également une facon d’assurer une meilleure représentativité de la population
montréalaise au sein des instances de décision et de consultation.

A cet effet, le Service de la diversité sociale et des sports de la Ville de Montréal, le Conseil jeunesse de Montréal et le Forum jeunesse
de Ulle de Montréal réalisent un état de situation sur la place quoccupent les jeunes agés entre 18 et 40 ans, au sein des structures
décisionnelles et consultatives municipales et paramunicipales.

Pour ce faire, nous vous prions de remplir le questionnaire ci-joint (9 questions).

Nous vous remercions d'avance pour votre appui !

1 Quel est le nom de votre organisation ou de votre service ?

2 Combieny a-t-il de membres votants au sein de votre conseil d'administration / comité consultatif ?

Nombre de membres :

3 Parmi les membres votants de votre conseil d'administration / comité consultatif, combien
(indiquez 0 ou plus) :

Sont de hommes ?

Sont de femmes ?

Reconnaissent appartenir a une minorité visible ?
Reconnaissent appartenir a une communauté culturelle ?
Reconnaissent appartenir a une communauté autochtone ?
Sont agés entre 18 et 30 ans ?

Sont agés entre 31 et 40 ans ?

Sont agés de plus de 41 ans ?
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Parmi les membres votants de votre conseil d'administration / comité consultatif, combien siégent
a titre (indiquez 0 ou plus) :

D%élu ou délue ?
De représentant ou de représentante d'une autre organisation ?

De citoyen ou de citoyenne ?

Concernant le nomination de vos membres :
Quelle est la durée de leur mandat ?

A quel moment précis de Lannée les mandats sont-ils renouvelés ?

Parmi les membres votants de votre conseil d'administration / comité consultatif, combien sont
nommes par les instances suivantes ? (indiquez 0 ou plus)

Le conseil municipal

Le conseil d'arrondissement
Le conseil d'agglomération
Le conseil d'administration

Lassemblée générale

Autre (veuillez préciser)

Qui est le responsable politique de votre organisation / conseil d'administration / comité consultatif :
Au comité exécutif de la Ville ?

Au conseil d'arrondissement ?

Au conseil d'agglomération ?

Ne s'applique pas

Autre (veuillez préciser)

Y a-t-il des facteurs découlant de votre structure qui favoriseraient la nomination, au sein de votre
conseil d'administration / comité consultatif, dune ou d'un membre agé entre 18 et 30 ans ?
Si oui, lesquelles ?

Y a-t-il des contraintes découlant de votre structure qui pourraient empécher la création d’un poste,
au sein de votre conseil d'administration / comité consultatif, réservé a une ou un membre ageé de
30 ans ou moins ? Si oui, lesquelles ?

Conseil jeunesse de Montréal



Annexe 3
Les données compilées

B Quatre-vingt-onze (91) des cent onze (111) organisations sollicitées ont répondu au sondage.

B La somme des diverses catégories (par exemple, le nombre de femmes et le nombres d’hommes) peut différer du nombre total de
membres dans les structures parce que certains postes sont vacants ou parce que les données nont pu étre recueillies. Dans ce cas
de figure, la mention n/d (non disponible) est indiquée.

B Afin den faciliter la consultation, les données de ces structures ont été regroupées en grande familles :

- Corporations de développement économique communautaire et centres locaux de développement
- Comités consultatifs d'urbanisme et autres concertations en arrondissement
- Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération
- (Conseils darrondissement
- Comités consultatifs et comités de travail
- Sociétés paramunicipales
- Organismes associés

B Pour certaines questions, les données de la section « Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et
conseil d'agglomération » ne peuvent étre additionnées, les élus siégeant au conseil municipal étant les mémes qui composent le
comité exécutif ou les commissions permanentes. La méme personne peut donc siéger a plusieurs endroits en méme temps, ce qui
fausse la comptabilisation. IL en est de méme pour le conseil d'agglomération, dont la moitié des membres est issue du conseil
municipal. Dans ce cas de figure, la mention s.0. (sans objet) est indiquée.

A. Genre et appartenance ethnique

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de Nombre Nombre Minorité ~ Communauté Communauté
Nom membres d’hommes  de femmes visible culturelle  autochtone
CDEC/CLD
CDEC Ahuntsic-Cartierville 13 5 1 1 0
CDEC Centre-Nord 21 9 12 11 11 0
CDEC Centre-Sud-Plateau Mont-Royal 21 13 0 0 0
CDEC Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace 18 10 8 3 5 0
CDEC Rosemont-Petite-Patrie 16 8 8 1 2 0
CDEC Saint-Léonard 12 8 4 1 1 0
CDEST (Corporation de développement de ['Est) 14 5 9 0 0 0
CLD de Verdun 9 5 4 0 0 0
CLD Les 3 Monts 12 4 8 0 3 0
CLD Lachine Affaires 11 10 1 0 0 0
Développement économique LaSalle 12 7 2 0 0 0
Développement économique West-Island - CLD 21 14 7 0 0 0
Regroupement économique et social
du Sud-Ouest (RESO) 17 9 6 1 3 0
Société de développement économique
Riviére-des-Praires-Pointe-aux-Trembles-Montréal-Est 12 10 2
Société développement économique Ville-Marie (CLD) 15 7 8 0 0
Total 224 121 97 18 27 0
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A. Genre et appartenance ethnique (suite)

Nom

Comités consultatifs d'urbanisme et autres concertations en arrondissement

CCU dAnjou

CCU de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace
CCU de Lachine

CCU de LTle-Bizard-Sainte-Geneviéve

CCU de LaSalle

CCU de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

CCU de Montréal-Nord

CCU de Riviere-des-Prairies-Pointe-aux-Trembles
CCU de Rosemont-La Petite-Patrie

CCU de Saint-Laurent

CCU de Saint-Léonard

CCU de Verdun

CCU du Plateau-Mont-Royal

CCU et Comité détude des demandes de démolition
de Ville-Marie

CCU dAhuntsic-Cartierville
CCU de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension
Comité consultatif environnemental dAnjou

Comité d'action pour les relations interculturelles
de LaSalle (CARIL)

Comité de circulation de
Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles

Comité de développement culturel de LaSalle

Table d'action et de concertation
en sécurité urbaine de LaSalle

Table de développement social de LaSalle

Total

Nombre de
membres

15

13

10

12

14

10
13

23

224

Nombre
d’hommes

O U1 N DA 4 W D U UT O DN U O

~ &~ oo~

11

119

Parmi les membres votants de votre

Nombre
de femmes

Ul NN N DN PN, oy o

Ul Ul MU

11

12

102

Minorité
visible

O O O O O O O o o o o +—~ o

o = O o

conseil d'administration / comité consultatif

Communauté Communauté
culturelle  autochtone

O O UT N O M O O O O N U1 W
O O O O O O O o o o o o o

O O N O
o O o o

36 0
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A. Genre et appartenance ethnique (suite)

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de Nombre Nombre Minorité  Communauté Communauté
Nom membres d’hommes  de femmes visible culturelle  autochtone

Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération

Comité exécutif de la Ville de Montréal (2014) 12 8 4 0 2

Commission de la présidence du conseil 9 6

Commission de la sécurité publique 9 5 4 1 0 0
Commission sur leau, lenvironnement,

le développement durable et les grands parcs 11 3 8 0 2 0
Commission sur l'examen des contrats 11 5 6 0 0 0
Commission sur l'inspecteur général 11 6 5 0 0 0
Commission sur la culture, le patrimoine et les sports 11 6 5 1 1 0
Commission sur le développement économique

et urbain et 'habitation 11 8 3 0 2 0
Commission sur le développement social

et la diversité montréalaise 11 5 6 0 1 0
Commission sur le schéma d'aménagement

et de développement de Montréal 7 5 2 0 1 0
Commission sur le transport et les travaux publics 11 8 3 1 1 0
Commission sur les finances et ladministration 11 8 3 1 1 0
Conseil d'agglomération de Montréal 31 23 8 1 1 0
Conseil municipal de la Ville de Montréal 65 43 22 2 10 0
Conseilléres et conseillers associés siégeant

au CE de la Ville 8 3 5 0 1 0
Total 229 5.0. 5.0. 5.0. 5.0. 5.0.

! Les données de la section « Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération » ne peuvent étre
additionnées. Les élus siégeant au conseil municipal sont les mémes qui composent le comité exécutif ou les commissions permanentes. La méme
personne peut donc siéger a plusieurs endroits, ce qui fausse la comptabilisation. Il en est de méme pour le conseil d'agglomération, dont la moitié
des membres est issue du conseil municipal.
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A. Genre et appartenance ethnique (suite)

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de Nombre Nombre Minorité ~ Communauté Communauté
Nom membres d’hommes  de femmes visible culturelle  autochtone
Conseils d'arrondissement
Conseil darrondissement dAhuntsic-Cartierville 5 3 2
Conseil darrondissement dAnjou 5 3 2 0 0
Conseil darrondissement de
(Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace 6 5 1
Conseil darrondissement de Lachine 5 3 2 0 0
Conseil darrondissement de LaSalle 7 2 5
Conseil darrondissement de
Mercier-Hochelaga-Maisonneuve 5 3 2 0 0
Conseil d'arrondissement de Montréal-Nord 5 2 3
Conseil darrondissement de
Riviére-des-Prairies-Pointe-aux-Trembles 7 4 3 1 2 0
Conseil darrondissement de
Rosemont-La Petite-Patrie 5 4 1 0 0 0
Conseil darrondissement de Saint-Laurent 5 4 1 0 3 0
Conseil darrondissement de Saint-Léonard 5 4 1 0 3 0
Conseil darrondissement de Verdun 7 4 3 0 0 0
Conseil darrondissement de Ville-Marie 6 4 2 0 0 0
Conseil darrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension 5 2 3 1 0 0
Conseil darrondissement du Plateau-Mont-Royal 7 3 4 0 0 0
Conseil darrondissement du Sud-Ouest 5 3 2 0 0
Total 90 53 37 3 13 0
Comités consultatifs et comités de travail
Comité de travail de la collectivité montréalaise
sur l'agriculture urbaine ? 23 7 4 1 1 0
Conseil des Montréalaises 15 0 15 4 1 1
Conseil interculturel de Montréal 15 7 5 2 0
Conseil jeunesse de Montréal 15 8 3 3 0
Total 68 22 30 13 7 1

2 Les données de onze des vingt-trois membres actifs ont pu étre recueillies.

10 I Conseil jeunesse de Montréal



A. Genre et appartenance ethnique (suite)

Nom
Sociétés paramunicipales

Bureau du taxi

Corporation d'habitation Jeanne-Mance

Société de gestion du port de plaisance de Lachine
Société de gestion Marie-Victorin

Société d'habitation et de développement de Montréal

Société du parc Jean-Drapeau

Total

Organismes associés

BIXI Montreéal
Comité de vérification de la Ville de Montréal

Comité exécutif de la Conférence régionale
des élus de Montréal

Conférence régionale des élus de Montréal
Conseil des arts de Montréal

Conseil du patrimoine de Montréal
Montréal International

Office municipal d'habitation de Montréal
Office de consultation publique de Montréal

Société des célébrations du 375¢ anniversaire
de Montréal

Technoparc Montréal

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et d'histoire
de Montréal (CA de la Fondation)

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et d'histoire
de Montréal (CA du musée)

Total

Annexes | Portrait de la présence des jeunes au sein des instances décisionnelles et consultatives de la Ville de Montréal et de ses organismes associés

Nombre de
membres

O O N Ul

48

15
118
19

28

26

28
12

26

15
319

Nombre
d’hommes

N UT N WOy

65

21

14

17
11

21

192

Parmi les membres votants de votre

conseil d’administration / comité consultatif

Nombre Minorité  Communauté Communauté
de femmes visible culturelle  autochtone
5 4 4 0
4 0 0 0
2 0 0 0
5 0 0 0
4 0 1 0
3 0 0 0
23 4 5 0

3 0 0

1 n/d n/d

7 n/d n/d n/d
51 n/d n/d n/d
10 3 4 0
3 0 0 0
7 0 0 0
6 1 1 0
12 2 7 0
11 3 4 1
1 1 1 0
5 0 3 0
6 0 2 0

123 10 22 10



B. Age

Nombre de
Nom membres
CDEC/CLD
CDEC Ahuntsic-Cartierville 13
CDEC Centre-Nord 21
CDEC Centre-Sud-Plateau-Mont-Royal 21
CDEC Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace 18
CDEC Rosemont-La Petite-Patrie 16
CDEC Saint-Léonard 12
CDEST (Corporation de développement de ['Est) 14
CLD Lachine Affaires 11
CLD Les 3 Monts 12
CLD de Verdun 9
Développement économique LaSalle 12
Développement économique West-Island (CLD) 21
Regroupement économique et social du Sud-Ouest 17
Société de développement économique
Riviére-des-Praires-Pointe-aux-Trembles-Montréal-Est 12
Société développement économique Ville-Marie 15
Total 224

Nombre de
18-30 ans

Nombre de
31-40 ans

0 3

3 1

2 4

0 1

0 4

0 1

1 2

1 1

1 1

0 3

0 0

1 1

0 4

0 0

0 0

9 26

Parmi les membres votants de votre

conseil d’administration / comité consultatif

Nombre de
41 ans et plus

10
17
14
17
12
11
11

10

19
11

12
15

183

Conseil jeunesse de Montréal



B. Age (suite)

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de
Nom membres 18-30 ans 31-40 ans 41 ans et plus

Comités consultatifs d'urbanisme et autres concertations en arrondissement

CCU dAnjou 15 1 0 14
CCU de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace 14 0 2 9
CCU de Lachine 7 0 0 7
CCU de LTle-Bizard-Sainte-Geneviéve 7 0 0 7
CCU de LaSalle 8 0 2 6
CCU de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve 8 0 6 2
CCU de Montréal-Nord 5 1 0 4
CCU de Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles 7 0 0 7
CCU de Rosemont-La Petite-Patrie 14 0 8 6
CCU de Saint-Laurent 6 0 0 6
CCU de Saint-Léonard 1 0 4
CCU de Verdun 8 n/d n/d n/d
CCU du Plateau-Mont-Royal 13 3 6 4
CCU et Comité détude des demandes

de démolition de Ville-Marie 9 0 0 9
CCU dAhuntsic-Cartierville 10 1 4 5
CCU de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension 9 0 5 4
Comité consultatif environnemental dAnjou 12 2 2 8
Comité d'action pour les relations interculturelles

de LaSalle (CARIL) 14 6 4 4
Comité de circulation de

Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles 10 0 2 8
Comité de développement culturel de LaSalle 13 1 2 10
Table d'action et de concertation

en sécurité urbaine de LaSalle 23 2 5 16
Table de développement social de LaSalle 7 0 0 7
Total 224 18 48 147

Annexes | Portrait de la présence des jeunes au sein des instances décisionnelles et consultatives de la Ville de Montréal et de ses organismes associés



B. Age (suite)

Nombre de
membres

Nom

Nombre de
18-30 ans

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de
31-40 ans

Nombre de
41 ans et plus

Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération

Comité exécutif de la Ville de Montréal
Commission de la présidence du conseil
Commission de la sécurité publique

Commission sur leau, lenvironnement,
le développement durable et les grands parcs

Commission sur lexamen des contrats
Commission sur l'inspecteur général
Commission sur la culture, le patrimoine et les sports

Commission sur le développement économique
et urbain et 'habitation

Commission sur le développement social
et la diversité montréalaise

Commission sur le schéma d'aménagement
et de développement de Montréal

Commission sur le transport et les travaux publics
Commission sur les finances et ladministration
Conseil d'agglomération de Montréal

Conseil municipal de Montréal

Conseilléres et conseillers associés siégeant au CE
de la Ville

Total 3

5 Les données de la section « Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération » ne peuvent étre
additionnées. Les élus siégeant au conseil municipal sont les mémes qui composent le comité exécutif ou les commissions permanentes. La méme
personne peut donc siéger a plusieurs endroits, ce qui fausse la comptabilisation. Il en est de méme pour le conseil d'agglomération, dont la moitié

des membres est issue du conseil municipal.

14|

12

11
11
11
11

11

11

11
11
31
65

229

= O O

O O O -

o O o o o

S.0.

1
1

—_

o NN

S.0.

11
6

11

11

29
52

S.0.

Conseil jeunesse de Montréal



B. Age (suite)

Nom
Conseils d'arrondissement

Conseil darrondissement dAhuntsic-Cartierville
Conseil darrondissement dAnjou

Conseil darrondissement de
(Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace
Conseil darrondissement de Lachine

Conseil darrondissement de LaSalle

Conseil d'arrondissement de
Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

Conseil d'arrondissement de Montréal-Nord

Conseil d'arrondissement de
Riviére-des-Prairies-Pointe-aux-Trembles

Conseil d'arrondissement de Rosemont-La Petite-Patrie

Conseil d'arrondissement de Saint-Laurent
Conseil darrondissement de Saint-Léonard
Conseil d'arrondissement de Verdun
Conseil d'arrondissement de Ville-Marie

Conseil d'arrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension

Conseil darrondissement du Plateau-Mont-Royal
Conseil darrondissement du Sud-Ouest

Total

Comités consultatifs et comités de travail

Comité de travail de la collectivité montréalaise
sur lagriculture urbaine

Conseil des Montréalaises
Conseil interculturel de Montréal
Conseil jeunesse de Montréal

Total

Nombre de
membres

(o) N R N (U]

(O]

90

23
15
15
15

68

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de
18-30 ans

[av NN o

o O o o

n/d

=, O O o

15
17

Nombre de
31-40 ans

O N

O = N O

n/d

14

O K N wu

Nombre de
41 ans et plus

v

(O o R S O

n/d

10

22

Annexes | Portrait de la présence des jeunes au sein des instances décisionnelles et consultatives de la Ville de Montréal et de ses organismes associés



B. Age (suite)

Nom
Sociétés paramunicipales

Bureau du taxi

Corporation d'habitation Jeanne-Mance

Société de gestion du port de plaisance de Lachine
Société de gestion Marie-Victorin

Société d'habitation et de développement de Montréal

Société du parc Jean-Drapeau

Total

Organismes associés

BIXI Montréal
Comité de vérification de la Ville de Montréal

Comité exécutif de la Conférence régionale
des élus de Montréal

Conférence régionale des élus de Montréal
Conseil des arts de Montréal

Conseil du patrimoine de Montréal
Montréal International

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et d'histoire
de Montréal (CA de la Fondation)

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et
d'histoire de Montréal (CA du musée)

Office de consultation publique de Montréal
Office municipal d'habitation de Montréal

Société des célébrations du
375¢ anniversaire de Montréal

Technoparc Montréal

Total

6 |

Nombre de
membres

O O N Ul

48

15
118
19

28

26

15
26

28
12

319

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de
18-30 ans

N O O O O o N

—_

O O O N -

Nombre de
31-40 ans

N O b, O O O =

30

Nombre de
41 ans et plus

Ul 0O N U1 ) ©oo

11
102
16

26

22

15
25

24
12

280

Conseil jeunesse de Montréal



C. Composition

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de
représentants
Nombre de Nombre dune autre Nombre de
Nom membres délus organisation citoyens
CDEC/CLD
CDEC Ahuntsic-Cartierville 13 2 9 2
CDEC Centre-Nord 21 1 16 3
CDEC Centre-Sud- Plateau-Mont-Royal 21 2 16 2
CDEC Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace 18 1 13 2
CDEC Rosemont-Petite-Patrie 16 2 11 3
CDEC Saint-Léonard 12 2 10 0
CDEST (Corporation de développement de |'Est) 14 2 9 1
CLD Lachine Affaires 11 1 2 8
CLD Les 3 Monts 12 6 6 0
CLD de Verdun 9 2 7 0
Développement économique LaSalle 12 2 7 0
Développement économique West-Island (CLD) 21 5 13 3
Regroupement économique et social du Sud-Ouest 17 1 12 2
Société de développement économique
Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles-Montréal-Est 12 3 9 0
Société développement économique Ville-Marie 15 0 14
Total 224 32 154 27

Annexes | Portrait de la présence des jeunes au sein des instances décisionnelles et consultatives de la Ville de Montréal et de ses organismes associés
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C. Composition (suite)

Nom

Nombre de
membres

Nombre
délus

Parmi les membres votants de votre

conseil d'administration / comité consultatif
Nombre de
représentants Nombre de
d'une autre citoyens et
organisation citoyennes Autres *

Comités consultatifs d'urbanisme et autres concertations en arrondissement

CCU dAnjou

CCU de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace
CCU de Lachine

CCU de LTle-Bizard-Sainte-Geneviéve

CCU de LaSalle

CCU de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

CCU de Montréal-Nord

CCU de Riviére-des-Praires-Pointe-aux-Trembles
CCU de Rosemont-La Petite-Patrie

CCU de Saint-Laurent

CCU de Saint-Léonard

CCU de Verdun

CCU du Plateau-Mont-Royal

CCU et Comité détude des demandes
de démolition de Ville-Marie

CCU dAhuntsic-Cartierville
CCU de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension
Comité consultatif environnemental dAnjou

Comité d'action pour les relations interculturelles
de LaSalle (CARIL)

Comité de circulation de
Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles

Comité de développement culturel de LaSalle

Table d'action et de concertation en
sécurité urbaine de LaSalle

Table de développement social de LaSalle

Total

s |

15

13

10

12

14

10
13

23

224

W N P N N PP P N N NN WCuv

P W

4

0 10 0
0 8 0
0 5 0
0 5 0
0 6 0
0 6 0
1 3 0
0 6 0
0 12 0
0 4 0
0 4 0
0 4 0
0 10 0
0 7 0
0 7 0
0 8 0
6 5 0
14 0 0
1 4
0 12 0
18 3
5 1
48 127 4

Conseil jeunesse de Montréal



C. Composition (suite)

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de
représentants Nombre de
Nombre de Nombre d'une autre citoyens et
Nom membres délus organisation citoyennes Autres 4

Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération

Comité exécutif de Montréal (2014) 12 12 0 0 0
Commission de la présidence du conseil 9 9 0 0 0
Commission de la sécurité publique 1 0 0
Commission sur leau, lenvironnement, le

développement durable et les grands parcs 11 11 0 0 0
Commission sur lexamen des contrats 11 11 0 0 0
Commission sur l'inspecteur général 11 11 0 0 0
Commission sur la culture, le patrimoine et les sports 11 11 0 0 0
Commission sur le développement économique

et urbain et 'habitation 11 11 0 0 0
Commission sur le développement social

et la diversité montréalaise 11 11 0 0 0
Commission sur le schéma d'aménagement et

de développement de Montréal 7 7 0 0 0
Commission sur le transport et les travaux publics 11 11 0 0 0
Commission sur les finances et l'administration 11 11 0 0 0
Conseil d'agglomération de Montréal 31 31 0 0 0
Conseil municipal de Montréal 65 65 0 0 0
Conseilléres et conseillers associés siégeant

au CE de la Ville 8 8 0 0 0
Total 229 228 1 0 0

Annexes | Portrait de la présence des jeunes au sein des instances décisionnelles et consultatives de la Ville de Montréal et de ses organismes associés



C. Composition (suite)

Nombre de
Nom membres
Conseils d'arrondissement
Conseil darrondissement dAhuntsic-Cartierville 5
Conseil darrondissement dAnjou 5
Conseil darrondissement de
(Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace 6
Conseil darrondissement de Lachine 5
Conseil darrondissement de LaSalle 7
Conseil darrondissement de
Mercier-Hochelaga-Maisonneuve 5
Conseil d'arrondissement de Montréal-Nord 5
Conseil darrondissement de
Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles 7
Conseil darrondissement de Rosemont-La Petite-Patrie 5
Conseil darrondissement de Saint-Laurent 5
Conseil d'arrondissement de Saint-Léonard 5
Conseil darrondissement de Verdun 7
Conseil darrondissement de Ville-Marie 6
Conseil darrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension 5
Conseil darrondissement du Plateau-Mont-Royal 7
Conseil darrondissement du Sud-Ouest 5
Total 90
Comités consultatifs et comités de travail
Comité de travail de la collectivité montréalaise
sur lagriculture urbaine 23
Conseil des Montréalaises 15
Conseil interculturel de Montréal 15
Conseil jeunesse de Montréal 15
Total 68

20 |

Nombre
délus

o NN U U1 U wu

(9]

90

= O O O -

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de
représentants
d'une autre
organisation

o o

O O O o o o

o O o o

10

10

Nombre de
citoyens et
citoyennes Autres *
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
15 0
11 0
15 0
41 0

Conseil jeunesse de Montréal



C. Composition (suite)

Nom
Sociétés paramunicipales

Bureau du taxi

Corporation d'habitation Jeanne-Mance

Société de gestion du port de plaisance de Lachine
Société de gestion Marie-Victorin

Société d'habitation et de développement de Montréal

Société du parc Jean-Drapeau

Total

Organismes associés

BIXI Montréal
Comité de vérification de la Ville de Montréal

Comité exécutif de la Conférence régionale
des élus de Montréal

Conférence régionale des élus de Montréal
Conseil des arts de Montréal

Conseil du patrimoine de Montréal
Montréal International

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et d'histoire
de Montréal (CA de la Fondation)

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et d'histoire
de Montréal (CA du musée)

Office de consultation publique de Montréal
Office municipal d'habitation de Montréal

Société des célébrations du 375¢ anniversaire
de Montréal

Technoparc Montréal

Total

Nombre de
membres

O O N Ul

48

15
118
19

28

26

15
26

28
12

319

Nombre
délus

O NN U N WY

10
79

105

Nombre de
représentants
d'une autre
organisation

S~ O v O

37

20

72

Parmi les membres votants de votre
conseil d'administration / comité consultatif

Nombre de
citoyens et
citoyennes

0 O YN O o o =

19

26

12
26

26

137

Autres

o O , P, O O O O o

o O o o o

* Selon les lettres patentes de 'OMHM, cing membres sont nommés par l'agglomération, deux sont nommés par le ministére des Affaires municipales
et de ['Occupation du territoire et deux sont élus par les locataires.

Annexes | Portrait de la présence des jeunes au sein des instances décisionnelles et consultatives de la Ville de Montréal et de ses organismes associés
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D. Mandat

Nom

CDEC/CLD

CDEC Ahuntsic-Cartierville
CDEC Centre-Nord

CDEC Centre-Sud- Plateau-Mont-Royal

CDEC Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace
CDEC Rosemont-Petite-Patrie

CDEC Saint-Léonard

CDEST (Corporation de développement de L'Est)
CLD Lachine Affaires

CLD Les 3 Monts

CLD de Verdun
Développement économique LaSalle
Développement économique West-Island (CLD)

Regroupement économique et social
du Sud-Ouest (RESO)

Société de développement économique

Nombre de
membres

13
21

21
18
16
12
14
11
12

12
21

17

Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles-Montréal-Est

(SODEC)
Société développement économique Ville-Marie

12
15

Durée du mandat

2 ans

2 ans, sauf pour
les membres désignés

2 ans

2 ans

2 ans

2 ans

2 ans
indéterminé

4 ans pour les élus,
1 an pour les autres

indéterminé
1an
3ans

2 ans

3 ans
1an

Renouvellement

AGA de juin
AGA de juin

AGA de juin
AGA de septembre
AGA de juin
A LAGA
AGA de juin
AGA de juin
AGA de juin

Selon les départs
AGA de juin
AGA de septembre

AGA de septembre

Variable selon la fin des mandats
AGA

Conseil jeunesse de Montréal



D. Mandat (suite)

Nom

Nombre de
membres

Comités consultatifs d'urbanisme et autres concertations en arrondissement

CCU dAnjou

CCU de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace
CCU de Lachine

CCU de LTle-Bizard-Sainte-Geneviéve

CCU de LaSalle

CCU de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

CCU de Montréal-Nord

CCU de Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles
CCU de Rosemont-La Petite-Patrie

CCU de Saint-Laurent

CCU de Saint-Léonard

CCU de Verdun

CCU du Plateau-Mont-Royal

CCU et Comité détude des demandes
de démolition de Ville-Marie

CCU dAhuntsic-Cartierville
année

CCU de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension
Comité consultatif environnemental dAnjou

Comité d'action pour les relations interculturelles
de LaSalle (CARIL)

Comité de circulation de
Riviére-des-Praires-Pointe-aux-Trembles

Comité de développement culturel de LaSalle

Table d'action et de concertation
en sécurité urbaine de LaSalle

Table de développement social de LaSalle

15

13

10

12

14

10
13

23

Durée du mandat Renouvellement
2ans En janvier
lanou2ans Variable selon la fin des mandats
2ans Au printemps
lanou2ans En janvier
lan En début dannée
2ans Variable selon la fin des mandats
2ans Variable selon la fin des mandats
2ans Variable selon la fin des mandats
2ans Variable selon la fin des mandats
2ans Variable selon la fin des mandats
lanou2ans Variable selon la fin des mandats
2ans Variable selon la fin des mandats
2ans Variable selon la fin des mandats
2ans En novembre ou décembre
2 ans En mai, en alternance chaque

2 mandats d'une durée Variable selon la fin des mandats
maximale de 2 ans

lanou2ans En juin, en alternance
chaque année
1an A lautomne
lanou2ans En juin et juillet
2ans En septembre
2 ans En septembre
2 ans Enjuin

Annexes | Portrait de la présence des jeunes au sein des instances décisionnelles et consultatives de la Ville de Montréal et de ses organismes associés 23



D. Mandat (suite)

Nombre de
Nom membres Durée du mandat Renouvellement

Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération

Comité exécutif de Montréal (2014) 12 4 ans Nomination politique.
Remplacement possible
en cours de mandat
Commission de la présidence du conseil 9 4 ans Nomination politique.
Remplacement possible
en cours de mandat
Commission de la sécurité publique 9 4 ans Nomination politique.
Remplacement possible
en cours de mandat
Commission sur leau, lenvironnement, 11 4 ans Nomination politique.
le développement durable et les grands parcs Remplacement possible
en cours de mandat
Commission sur l'examen des contrats 11 4 ans Nomination politique.
Remplacement possible
en cours de mandat
Commission sur l'inspecteur général 11 4 ans Nomination politique.
Remplacement possible
en cours de mandat
Commission sur la culture, le patrimoine et les sports 11 4 ans Nomination politique.
Remplacement possible
en cours de mandat
Commission sur le développement économique 11 4 ans Nomination politique.
et urbain et 'habitation Remplacement possible
en cours de mandat
Commission sur le développement social 11 4 ans Nomination politique.
et la diversité montréalaise Remplacement possible
en cours de mandat
Commission sur le schéma d'aménagement 7 4 ans Nomination politique.
et de développement de Montréal Remplacement possible
en cours de mandat
Commission sur le transport et les travaux publics 11 4 ans Nomination politique.
Remplacement possible
en cours de mandat
Commission sur les finances et ladministration 11 4 ans Nomination politique.
Remplacement possible
en cours de mandat
Conseil dagglomération de Montréal 31 4 ans s.0. Election municipale
Conseil municipal de Montréal 65 4 ans s.0. Election municipale
Conseilléres et conseillers associés siégeant 8 4 ans Nomination politique.

au CE de la Ville

24|

Remplacement possible
en cours de mandat

Conseil jeunesse de Montréal



D. Mandat (suite)

Nom

Conseils d'arrondissement

Conseil darrondissement dAhuntsic-Cartierville
Conseil d'arrondissement dAnjou

Conseil darrondissement de
(Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace
Conseil darrondissement de Lachine

Conseil darrondissement de LaSalle

Conseil d'arrondissement de
Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

Conseil d'arrondissement de Montréal-Nord

Conseil d'arrondissement de
Riviére-des-Praires-Pointe-aux-Trembles

Conseil darrondissement de Rosemont-La Petite-Patrie
Conseil d'arrondissement de Saint-Laurent

Conseil d'arrondissement de Saint-Léonard

Conseil d'arrondissement de Verdun

Conseil d'arrondissement de Ville-Marie

Conseil d'arrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension

Conseil darrondissement du Plateau-Mont-Royal
Conseil darrondissement du Sud-Ouest

Comités consultatifs et comités de travail

Comité de travail de la collectivité montréalaise

sur lagriculture urbaine

Conseil des Montréalaises
Conseil interculturel de Montréal
Conseil jeunesse de Montréal

Sociétés paramunicipales

Bureau du taxi

Corporation d'habitation Jeanne-Mance

Société de gestion du port de plaisance de Lachine
Société de gestion Marie-Victorin

Société d'habitation et de développement de Montréal

Société du parc Jean-Drapeau

Nombre de
membres

O NN Ul Ul U (U] Ul U1 O (0]

~N v

23
15
15
15

O N Ul

Durée du mandat

4 ans
4 ans

4 ans
4 ans
4 ans
4 ans

4 ans

4 ans
4 ans
4 ans
4 ans
4 ans
4 ans

4 ans
4 ans
4 ans

3ans
3ans
3ans

2 ans
3ans
2 ans
3ans
2 ans

3ans

Renouvellement

Novembre
5.0. Election municipale

5.0. Election municipale
5.0. Election municipale
5.0. Election municipale
s.0. Election municipale

5.0. Election municipale

5.0. Election municipale
5.0. Election municipale
5.0. Election municipale
5.0. Election municipale
5.0. Election municipale
5.0. Election municipale

5.0. Election municipale
5.0. Election municipale
5.0. Election municipale

Non défini
Variable selon la fin des mandats
Variable selon la fin des mandats
Variable selon la fin des mandats

En juin
Variable selon la fin des mandats
AGA
Variable selon la fin des mandats

Variable selon la fin des mandats,
mais majoritairement en mai

Variable selon la fin des mandats
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D. Mandat (suite)

Nom
Organismes associés

BIXI Montréal

Comité de vérification de la Ville de Montréal

Comité exécutif de la Conférence régionale
des élus de Montréal

Conférence régionale des élus de Montréal
Conseil des arts de Montréal

Conseil du patrimoine de Montréal
Montréal International

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie
et d'histoire de Montréal (CA de la Fondation)

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie
et d'histoire de Montréal (CA du musée)

Office de consultation publique de Montréal
Office municipal d'habitation de Montréal

Société des célébrations du 375¢ anniversaire
de Montréal

Technoparc Montréal

% |

Nombre de
membres

15
118
19

28

26

15
26

28
12

Durée du mandat

1an

non défini

2 ans
2 ans
3ans
3ans
2 ans

1an

1an
1a4ans
3ans

1an
2 ans

Renouvellement

5.0.
Le mandat se termine
le 31 décembre 2014

aucun

Novembre (aux 2 ans)
Novembre (aux 2 ans)
Variable selon la fin des mandats
Variable selon la fin des mandats
AGA d'avril

AGA de mars

AGA de mars
Variable selon la fin des mandats
Variable selon la fin des mandats

AGA
En février

Conseil jeunesse de Montréal



E. Responsable des nominations

Nom

CDEC/CLD

CDEC Ahuntsic-Cartierville

CDEC Centre-Nord

CDEC Centre-Sud-Plateau-Mont-Royal

CDEC Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace

CDEC Rosemont-Petite-Patrie
CDEC Saint-Léonard
CDEST (Corporation de développement de ['Est)

CLD Lachine Affaires
CLD Les 3 Monts

CLD de Verdun
Développement économique LaSalle
Développement économique West-Island (CLD)

Regroupement économique et social
du Sud-Ouest (RESO)

Société de développement économique

Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles-Montréal-Est

(SODEC)
Société développement économique Ville-Marie

Total
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Nombre de
membres

13
21
21
18

16
12
14

11
12

12
21

17
12

15

224

Conseil
municipal

o O o o

0

4
(Mont-Royal
et
Westmount)

0

1de
Montréal-Est

12

Nomination par

NN NN
o O o o
o O o o

No

AG

11
18
19
14

14
10
10

16

15

15

151

Autre

0
1 employé
0
2DGet
représentant
d'Emploi-
Québec
0
0

2 nommés
par les
organisations
syndicales

0

Six membres

choisis apres

consultation
des élus
locaux)

0
0
0

2 postes
« votants »
a pourvoir

par une
nomination
de la Ville

6

27



E. Responsable des nominations (suite)

Nom

Nombre de
membres

Conseil
municipal

Conseil
darrond.

Nomination par

Conseil
dagglo.

Comités consultatifs d'urbanisme et autres concertations en arrondissement

CCU dAnjou

CCU de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace
CCU de Lachine

CCU de LTle-Bizard-Sainte-Geneviéve

CCU de LaSalle

CCU de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

CCU de Montréal-Nord

CCU de Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles
CCU de Rosemont-La Petite-Patrie

CCU de Saint-Laurent

CCU de Saint-Léonard

CCU de Verdun

CCU du Plateau-Mont-Royal

CCU et Comité détude des demandes
de démolition de Ville-Marie

CCU dAhuntsic-Cartierville
CCU de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension
Comité consultatif environnemental dAnjou

Comité d'action pour les relations interculturelles
de LaSalle (CARIL)

Comité de circulation de
Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles

Comité de développement culturel de LaSalle

Table d'action et de concertation en
sécurité urbaine de LaSalle

Table de développement social de LaSalle

Total

2 |

15

13

10

12

14

10
13

23

224

O O O O O O O O o o o o o

o O o o

15

13

10

12

174

O O O O O O O O o o o o o

o O o o

CA

O O O O O O O O o o o o o

o O o o

20

34

AG Autre

O O O O O O O o o o o o o
O O O O O O O o o o o o o

o O o o
o O o o

Conseil jeunesse de Montréal



E. Responsable des nominations (suite)
Nomination par

Nombre de Conseil Conseil Conseil
Nom membres municipal  darrond.  d'agglo. (A AG Autre

Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération

CCU dAnjou 15 0 15 0 0 0 0
Comité exécutif de Montréal (2014) 12 12 0 0 0 0 le maire
de Montréal
Commission de la présidence du conseil 9 9 0 0 0 0 0
Commission de la sécurité publique 9 0 0 9 0 0 0
Commission sur leau, lenvironnement,
le développement durable et les grands parcs 11 9 0 2
Commission sur l'examen des contrats 11 9 0 2
Commission permanente du conseil d'agglomération
sur l'Inspecteur général 11 9 0 2
Commission sur la culture, le patrimoine et les sports 11 9 0 2
Commission sur le développement économique
et urbain et 'habitation 11 9 0 2 0 0 0
Commission sur le développement social
et la diversité montréalaise 11 9 0 2 0 0 0
Commission sur le schéma d'aménagement
et de développement de Montréal 7 5 0 2 0 0 0
Commission sur le transport et les travaux publics 11 9 0 2 0 0 0
Commission sur les finances et ladministration 11 9 0 2 0 0 0
Conseil d'agglomération de Montréal 31 0 0 0 0 0 Le maire de
Mtl nomme
15 élus
etle
maire de DDO
nomme un
second
représentant
pour sa ville.
Les autres
maires des
villes liées
sont présents
d'office
Conseil municipal de Montréal 65 0 0 0 0 0 65 élus
par les
citoyens
Conseilléres et conseillers associés siégeant 8 8 0 0 0 0 le maire
au CE de La Ville de Montréal
Total 229 106 0 27 0 0 96
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E. Responsable des nominations (suite)

Nom
Conseils d'arrondissement

Conseil d'arrondissement dAhuntsic-Cartierville
Conseil darrondissement dAnjou

Conseil darrondissement de
(Cote-des-Neiges-Notre-Dame-de-Grace

Conseil d'arrondissement de Lachine
Conseil d'arrondissement de LaSalle

Conseil d'arrondissement de
Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

Conseil d'arrondissement de Montréal-Nord

Conseil d'arrondissement de
Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles

Conseil d'arrondissement de Rosemont-La Petite-Patrie

Conseil d'arrondissement de Saint-Laurent
Conseil darrondissement de Saint-Léonard
Conseil d'arrondissement de Verdun
Conseil d'arrondissement de Ville-Marie

Conseil d'arrondissement de
Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension

Conseil darrondissement du Plateau-Mont-Royal
Conseil darrondissement du Sud-Ouest

Total

Comités consultatifs et comités de travail

Comité de travail de la collectivité montréalaise
sur lagriculture urbaine

Conseil des Montréalaises

Conseil interculturel de Montréal

Conseil jeunesse de Montréal

Total

w0 |

Nombre de
membres

[ )N NV, R, RV, RN wul

(U]

90

23
15
15
15

56

Conseil
municipal

o O

O O O o o o

o O o o

15
15
15

46

Conseil
d’arrond.

o O

O O O o o o

o O o o

o O o o o

Nomination par

Conseil
dagglo.

o O

O O O o o o

o o o o

o O O o o

CA

o O

O O O o o o

o O o o

o O o o o

AG Autre

Election

Election

Election
Election

Election

Election

Election

o O

O O O o o o

Election
Election

Election

90

o O o o

10

o O o o o

10

Conseil jeunesse de Montréal



E. Responsable des nominations (suite)

Nombre de
Nom membres
Sociétés paramunicipales
Bureau du taxi 11
Corporation d'habitation Jeanne-Mance 7
Société de gestion du port de plaisance de Lachine 5
Société de gestion Marie-Victorin 7

Société d'habitation et de développement de Montréal 9

Société du parc Jean-Drapeau 9

Total 48

Nomination par

Conseil Conseil Conseil
municipal  d’arrond. d'agglo. CA AG Autre
7 0 0 0 4élus 0
par leurs
pairs
chauffeurs
0 0 4 0 3 0
nommés choisis
par le parmi les
conseil locataires
d'agglo. lors de
sur lassemblée
recomm. des
du CE de locataires
la Ville
0 0 5 0
0 0 0 4 parle
comité
exécutif
de la Ville
et 3 parle
Gouvernement
du Québec
0 0 0 0 0 9 parle
comité
exécutif
de la Ville
0 0 0 0 9 parle
comité
exécutif
de la Ville
7 0 4 0 12 25
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E. Responsable des nominations (suite)

Nom

Organismes associés

BIXI Montréal
Comité de vérification de la Ville de Montréal

Comité exécutif de la Conférence régionale
des élus de Montréal

Conférence régionale des élus de Montréal

Conseil des arts de Montréal
Conseil du patrimoine de Montréal
Montréal International

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et d'histoire
de Montréal (CA de la Fondation)

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie
et d'histoire de Montréal (CA du musée)

Office de consultation publique de Montréal
Office municipal d'habitation de Montréal

Société des célébrations du 375¢ anniversaire
de Montréal

Technoparc Montréal
Total

32|

Nombre de
membres

15

118

19

28

26

15
26

28
12
319

Conseil
municipal

26

40

Nomination par

Conseil Conseil
darrond.  dagglo. CA AG
0
4
0 15
par leurs
pairs
0 0 15
membres
dorganisations
socio-
économiques
désignés
par leurs
pairs de [AG
19
20
0 0 0 26
14
28
10
28 30 105

Autre

79
membres élus
municipaux
désignés par
la loi et 24
représentants
nommes
par leur
organisation
socio-
économique
désignés
membres
doffice par le
reglement
intérieur
CRE de
Montréal

0
0

Communauté
métropolitaine
de Montréal

)

0
0

2 nommés
par le
Gouvernement
du Québec et
2 élus par
les locataires

0
1
116

Conseil jeunesse de Montréal



F. Facteurs favorables a la présence des 18-30 ans

CDEC/CLD

CDEC Ahuntsic-Cartierville

CDEC Centre-Nord

CDEC Centre-Sud-Plateau-Mont-Royal

CDEC Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace
CDEC Rosemont-Petite-Patrie

CDEC Saint-Léonard

CDEST (Corporation de développement de L'Est)

CLD Lachine Affaires
CLD Les 3 Monts

CLD de Verdun
Développement économique LaSalle
Développement économique West-Island (CLD)

Regroupement économique et social du Sud-Ouest (RESO)

Société de développement économique

Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles-Montréal-Est (SODEC)

Société de développement économique Ville-Marie

Facteurs favorisant la présence des 18-30 ans

n.d.
n.d.
Non
Non
Non
Non

Le carrefour jeunesse-emploi sadresse
a une clientéle de cette tranche d'age,
il serait pertinent que nous ayons
un membre de ce groupe d'age.

Non

Oui. Nous tentons de recruter
a loccasion des membres qui ont bénéficié
de programmes du CLD s'adressant
particuliérement a la clientéle jeunesse.

Non
Non

Un meilleur acces a ce groupe d'age
qui est moins présent en ce qui a trait
aux demandes de subventions Jeunes Promoteurs,
programme réservé au 18-35 ans.
[Si plus de jeunes recoivent un financement du CLD, meilleur
est le bassin de jeunes qui pose sa candidature au CA]

Non. Cependant, certains de nos administrateurs
proviennent de colleges sectoriels
dont les représentants sont souvent des jeunes
entre 18 et 30 ans : entreprises, communautaire
et participants.

Toute personne peut se présenter.

L faut simplement soumettre sa candidature.
Trois sieges sont réservés aux entrepreneurs sur les 12.
Peut-étre ces siéges sont les plus propices
a une présence des jeunes. Tributaire du choix
des organismes qui déléguent leur représentant.

Non
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F. Facteurs favorables a la présence des 18-30 ans (suite)

Facteurs favorisant la présence des 18-30 ans

Comités consultatifs d'urbanisme et autres concertations en arrondissement

CCU dAnjou

CCU de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace
CCU de Lachine

CCU de LTle-Bizard-Sainte-Geneviéve

CCU de LaSalle

CCU de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

CCU de Montréal-Nord

CCU de Riviére-des-Praires-Pointe-aux-Trembles
CCU de Rosemont-La Petite-Patrie

CCU de Saint-Laurent

CCU de Saint-Léonard

CCU de Verdun

CCU du Plateau-Mont-Royal

CCU et Comité détude des demandes de démolition de Ville-Marie
CCU dAhuntsic-Cartierville

CCU de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension
Comité consultatif environnemental dAnjou

Comité d'action pour les relations interculturelles de LaSalle (CARIL)
Comité de circulation de Riviére-des-Praires—Pointe-aux-Trembles
Comité de développement culturel de LaSalle

Table d'action et de concertation en sécurité urbaine de LaSalle
Table de développement social de LaSalle

n.d.
Non
Non
n.d.
Non
Non
Non
Non
n.d.
n.d.
Non
Non
Non
Non
Non
Non

Oui, la composition du comité prévoit déja
deux siéges réservés a ce groupe d'age :
1 représentant des citoyens (18-35 ans) et
1 représentant des citoyens (moins de 18 ans).
Nous avons déja une jeune femme représentante
des moins de 18 ans et un jeune homme représentant
des 18-35 ans. Clest trés important d'avoir leur avis
sur les dossiers en environnement.

Non
Non
Non
Non
Non

Conseil jeunesse de Montréal



F. Facteurs favorables a la présence des 18-30 ans (suite)

Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération

Comité exécutif de la Ville (2014)

Commission de la présidence du conseil

Commission de la sécurité publique

Commission sur leau, lenvironnement,

le développement durable et les grands parcs

Commission sur lexamen des contrats

Commission sur l'inspecteur général

Commission sur la culture, le patrimoine et les sports

Commission sur le développement économique et urbain et 'habitation
Commission sur le développement social et la diversité montréalaise
Commission sur le schéma d'aménagement

et de développement de Montréal

Commission sur le transport et les travaux publics

Commission sur les finances et l'administration

Conseil d'agglomération de Montréal

Conseil municipal de Montréal

Conseilléres et conseillers associés siégeant au CE de la Ville

Facteurs favorisant la présence des 18-30 ans

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de [élection.

Annexes | Portrait de la présence des jeunes au sein des instances décisionnelles et consultatives de la Ville de Montréal et de ses organismes associés



F. Facteurs favorables a la présence des 18-30 ans (suite)

Conseils d'arrondissement

Conseil d'arrondissement d’Ahuntsic-Cartierville

Conseil d'arrondissement d’Anjou

Conseil d'arrondissement de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace
Conseil d'arrondissement de Lachine

Conseil d'arrondissement de LaSalle

Conseil d'arrondissement de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve
Conseil d'arrondissement de Montréal-Nord

Conseil d'arrondissement de Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles
Conseil d'arrondissement de Rosemont-La Petite-Patrie

Conseil d'arrondissement de Saint-Laurent

Conseil d'arrondissement de Saint-Léonard

Conseil d'arrondissement de Verdun

Conseil d'arrondissement de Ville-Marie

Conseil darrondissement de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension
Conseil darrondissement du Plateau-Mont-Royal

Conseil d'arrondissement du Sud-Ouest

5 |

Facteurs favorisant la présence des 18-30 ans

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non. La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Conseil jeunesse de Montréal



F. Facteurs favorables a la présence des 18-30 ans (suite)

Comités consultatifs et comités de travail

Comité de travail de la collectivité montréalaise
sur lagriculture urbaine

Conseil des Montréalaises
Conseil interculturel de Montréal
Conseil jeunesse de Montréal

Sociétés paramunicipales

Bureau du taxi
Corporation d'habitation Jeanne-Mance
Société de gestion du port de plaisance de Lachine

Société de gestion Marie-Victorin

Société d'habitation et de développement de Montréal

Société du parc Jean-Drapeau

Facteurs favorisant la présence des 18-30 ans

Non
Non
Non

Le CjM est exclusivement composé
de membres agés de moins de 30 ans.

Non
Non

Non. Nous sommes en réflexion pour la mise en place
d'un nouveau modeéle de fonctionnement pour 2015
qui éliminerait la présence d'un conseil d'administration

au profit d'une gestion plus directe par l'arrondissement.

Les regles de nomination des membres du conseil
d'administration sont fixées par la Loi
concernant certains équipements de

la Ville de Montréal, L.Q. 1998, c. 47.

Aucune contrainte sauf celle de l'expertise requise
et de la disponibilité.

clientéle : environ 30% entre 18 et 30 ans.
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F. Facteurs favorables a la présence des 18-30 ans (suite)

Organismes associés

BIXI Montréal
Comité de vérification de la Ville de Montréal
Comité exécutif de la Conférence régionale des élus de Montréal

Conférence régionale des élus de Montréal

Conseil des arts de Montréal

Conseil du patrimoine de Montréal
Montréal International

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et d'histoire de Montréal
(CA de la Fondation)

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie et d'histoire de Montréal

s |

Facteurs favorisant la présence des 18-30 ans

Non
n.d.

Deux organisations socioéconomiques ont un siége d'office,
soit le Forum jeunesse de L'ile de Montréal
et la Jeune Chambre de commerce de Montréal;
15 sieges socioéconomiques sont électifs,
avec un processus d'élection prévu a notre réglement
intérieur, lequel rappelle, en préambule : « pour sa propre
gouvernance, la CRE de Montréal encourage et recherche
la parité entre les femmes et les hommes, une représentation
de la diversité des milieux, une représentation de la
diversité des communautés, un équilibre entre l'expertise
et la reléve, des pratiques démocratiques exemplaires ».

Deux organisations socioéconomiques ont un siege d'office,
soit le Forum jeunesse de L'ile de Montréal
et la Jeune Chambre de commerce de Montréal;
15 siéges socioéconomiques sont électifs,
avec un processus délection prévu a notre reglement
intérieur, lequel rappelle, en préambule : « pour sa propre
gouvernance, la CRE de Montréal encourage et recherche
la parité entre les femmes et les hommes, une représentation
de la diversité des milieux, une représentation de la
diversité des communautés, un équilibre entre l'expertise
et la reléve, des pratiques démocratiques exemplaires ».

Une de nos trois grandes priorités stratégiques est la reléeve
artistique. Notre préoccupation pour intégrer des jeunes est
constante. Le personnel du Conseil des arts de Montréal est
composé de 35 % de moins de 40 ans (8/23). Nos comités
dévaluations sont composés de 35 % de moins de 40 ans (18/51)
et le Conseil d'administration est présidé
par Jan-Fryderyk Pleszczynski, agé de 38 ans.

Non
Non

La Fondation Pointe-a-Calliére et le conseil d'administration
ont mis sur pied un comité entiérement dédié aux jeunes
afin de favoriser leur implication, doffrir une expérience
organisationnelle et de stimuler l'intérét des 18-35 ans
au sein des structures décisionnelles et consultatives de

l'institution. Le comité GénérationsCité est en développement
et comprend en ce moment 13 membres, dont 8 femmes.

La Fondation Pointe-a-Calliere et le conseil d'administration
ont mis sur pied un comité entiérement dédié aux jeunes
afin de favoriser leur implication, doffrir une expérience
organisationnelle et de stimuler l'intérét des 18-35 ans
au sein des structures décisionnelles et consultatives de

linstitution. Le comité GénérationsCité est en développement
et comprend en ce moment 13 membres, dont 8 femmes.

Conseil jeunesse de Montréal



F. Facteurs favorables a la présence des 18-30 ans (suite)

Organismes associés (suite)

Office de consultation publique de Montréal
Office municipal d'habitation de Montréal

Société des célébrations du 375¢ anniversaire de Montréal
Technoparc Montréal

Facteurs favorisant la présence des 18-30 ans

Non

La structure de 'OMHM découle de la Loi sur la SHQ
et de ses lettres patentes. Selon les lettres patentes,

5 des 9 membres sont nommeés par le conseil municipal,
2 sont nommeés par le ministre des Affaires municipales
et 2 sont élus par les locataires.

ILn'y a aucune restriction quant a 'age.

n.d.
Non
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G. Facteurs limitant la présence des 18-30 ans

CDEC/CLD

CDEC Ahuntsic-Cartierville

CDEC Centre-Nord

CDEC Centre-Sud-Plateau Mont-Royal

CDEC Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace

CDEC Rosemont-Petite-Patrie

CDEC Saint-Léonard

CDEST (Corporation de développement de L'Est)

CLD Lachine Affaires

CLD Les 3 Monts

CLD de Verdun

Développement économique LaSalle

Développement économique West-Island (CLD)
Regroupement économique et social du Sud-Ouest (RESO)

Société de développement économique
Riviere-des-Praires-Pointe-aux-Trembles-Montréal-Est (SODEC)

Société développement économique Ville-Marie

o |

Facteurs limitant la présence des 18-30 ans

n.d.
n.d.
Non

COLLEGES ELECTORAUX PAR SECTEUR DACTIVITE.
Deux autres membres siegent au CA.
Une est une employée de la CDEC et la seconde
est un fonctionnaire de larrondissement.

Actuellement, nos reglements généraux
ne prévoient pas un poste obligatoire
pour les 30 et moins. Nos membres sont élus par le biais
de colléges électoraux (résident, affaires, communautaire, syndical)
et une désignation de deux élus locaux par le
conseil darrondissement. S'ajoutent deux membres non votants :
la direction du centre local d'emploi et la direction
générale de la CDEC.

COMPOSITION DU CONSEIL DADMINISTRATION.

Les affaires de la Corporation sont administrées par un
conseil dadministration composé de 13 membres diiment
mandatés, représentant les colleéges électoraux suivants :

2 représentants de Larrondissement de Saint Léonard;

4 représentant-e-s issu-e-s des milieux d'affaires,

des entreprises et des institutions financiéres;
2 représentant-e-s des institutions parapubliques,
dont 1 issu-e du milieu scolaire et 1 issu-e du milieu

de la santé et des services sociaux; 2 représentant-e-s des
organisations syndicales; 3 représentant-e-s des organismes
communautaires sans but lucratif,y compris les organismes

ceuvrant en employabilité et en économie sociale.

Non
Non
Non
Non
Non
Non

Notre structure de gouvernance est basée sur
des colléges électoraux sectoriels représentatifs des acteurs
socioéconomiques de Llarrondissement : entreprises, syndicats,
groupes communautaires, institutions, participants, milieu culturel.

Toute personne peut se présenter. Il faut simplement
soumettre sa candidature. Trois siéges sont réserves aux
entrepreneurs sur les 12. Peut-étre ces sieges
sont les plus propices a une présence des jeunes.
Tributaire du choix des organismes qui déléguent leur
représentant. Six membres sont aussi des citoyens du territoire

Non
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G. Facteurs limitant la présence des 18-30 ans (suite)
Facteurs limitant la présence des 18-30 ans

Comités consultatifs d'urbanisme et autres concertations en arrondissement

CCU dAnjou n.d.

CCU de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace Non

CCU de Lachine Non

CCU de LTle-Bizard-Sainte-Geneviéve nd.

CCU de LaSalle Non

CCU de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve Nécessité d'un peu dexpérience

dans les domaines ciblés.

CCU de Montréal-Nord Non

CCU de Riviére-des-Praires-Pointe-aux-Trembles Non

CCU de Rosemont-La Petite-Patrie n.d.

CCU de Saint-Laurent n.d.

CCU de Saint-Léonard Non

CCU de Verdun Non

CCU du Plateau-Mont-Royal Non

CCU et Comité détude des demandes de démolition de Ville-Marie Non

CCU dAhuntsic-Cartierville Non

CCU de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension Non.

Tout dépend de leurs qualifications.
Comité consultatif environnemental dAnjou Non, nous avons déja des membres
dans cette catégorie d'age.

Comité d'action pour les relations interculturelles de LaSalle (CARIL) Non

Comité de circulation de Riviére-des-Praires—Pointe-aux-Trembles Non

Comité de développement culturel de LaSalle Non

Table d'action et de concertation en sécurité urbaine de LaSalle Non

Table de développement social de LaSalle Non
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G. Facteurs limitant la présence des 18-30 ans (suite)
Facteurs limitant la présence des 18-30 ans
Conseil municipal, comité exécutif, commissions permanentes du conseil et conseil d'agglomération

Comité exécutif de la Ville de Montréal (2014) Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Commission de la présidence du conseil Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Commission de la sécurité publique Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Commission sur leau, lenvironnement, Non.
le développement durable et les grands parcs La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Commission sur lexamen des contrats Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Commission sur l'inspecteur général Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Commission sur la culture, le patrimoine et les sports Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Commission sur le développement économique et urbain et 'habitation Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Commission sur le développement social et la diversité montréalaise Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Commission sur le schéma d'aménagement Non.
et de développement de Montréal La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Commission sur le transport et les travaux publics Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Commission sur les finances et ladministration Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Conseil d'agglomération de Montréal Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Conseil municipal de Montréal Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Conseilléres et conseillers associés siégeant au CE de la Ville Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.
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G. Facteurs limitant la présence des 18-30 ans (suite)

Conseils d'arrondissement

Conseil d'arrondissement dAhuntsic-Cartierville

Conseil d'arrondissement d’Anjou

Conseil d'arrondissement de Cote-des-Neiges—Notre-Dame-de-Grace

Conseil d'arrondissement de Lachine

Conseil d'arrondissement de LaSalle

Conseil d'arrondissement de Mercier-Hochelaga-Maisonneuve

Conseil d'arrondissement de Montréal-Nord

Conseil d'arrondissement de Riviére-des-Praires-Pointe-aux-Trembles

Conseil d'arrondissement de Rosemont-La Petite-Patrie

Conseil d'arrondissement de Saint-Laurent

Conseil d'arrondissement de Saint-Léonard

Conseil d'arrondissement de Verdun

Conseil d'arrondissement de Ville-Marie

Conseil darrondissement de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension

Conseil darrondissement du Plateau-Mont-Royal
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Facteurs limitant la présence des 18-30 ans

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de Lélection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de [élection.
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G. Facteurs limitant la présence des 18-30 ans (suite)

Conseils d'arrondissement (suite)

Conseil d'arrondissement du Sud-Ouest

Comités consultatifs et comités de travail

Facteurs limitant la présence des 18-30 ans

Non.
La présence des moins de 30 ans dépend,
entre autres, du résultat de L&lection.

Comité de travail de la collectivité montréalaise sur 'agriculture urbaine Non

Conseil des Montréalaises
Conseil interculturel de Montréal
Conseil jeunesse de Montréal

Sociétés paramunicipales

Bureau du taxi
Corporation d'habitation Jeanne-Mance

Société de gestion du port de plaisance de Lachine

Société de gestion Marie-Victorin

Société d'habitation et de développement de Montréal

Société du parc Jean-Drapeau

Non
Non
Non

Non

La création d'un poste réservé a une personne
de moins de 30 ans n'est pas prévue.
Toutefois des démarches peuvent étre faites pour encourager
la participation des jeunes dans le cadre
de la concertation de nos locataires.

Nous sommes en réflexion pour la mise en place
d'un nouveau modeéle de fonctionnement pour 2015
qui éliminerait la présence d'un conseil d'administration
au profit d'une gestion plus directe par larrondissement.

Les régles de nomination des membres du conseil d'administration
sont fixées par la Loi concernant certains équipements
de la Ville de Montréal, L.Q. 1998, c. 47.

Aucune contrainte sauf celle de l'expertise requise
et de (a disponibilité.

ILn'y a pas de contrainte si ce nest que le CE de Montréal
nomme sur recommandation du DG.
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G. Facteurs limitant la présence des 18-30 ans (suite)

Organismes associés

BIXI Montréal
Comité de vérification de la Ville de Montréal
Comité exécutif de la Conférence régionale des élus de Montréal

Conférence régionale des élus de Montréal

Conseil des arts de Montréal
Conseil du patrimoine de Montréal

Montréal International

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie
et d'histoire de Montréal (CA de la Fondation)

Pointe-a-Calliére, musée d'archéologie
et d'histoire de Montréal (CA du musée)

Office de consultation publique de Montréal
Office municipal d'habitation de Montréal

Société des célébrations du 375¢ anniversaire de Montréal
Technoparc Montréal

Facteurs limitant la présence des 18-30 ans

Non
n.d.

Deux organisations socioéconomiques ont un siege d'office,
soit le Forum jeunesse de L'ile de Montréal
et la Jeune Chambre de commerce de Montréal.
Le réglement intérieur rappelle, en préambule :
« pour sa propre gouvernance, la CRE de Montréal encourage
et recherche la parité entre les femmes et les hommes,
une représentation de la diversité des milieux, une représentation
de la diversité des communautés, un équilibre entre l'expertise
et la reléve, des pratiques démocratiques exemplaires ».

Deux organisations socioéconomiques ont un siege d'office,
soit le Forum jeunesse de L'ile de Montréal
et la Jeune Chambre de commerce de Montréal.
Le réglement intérieur rappelle, en préambule :
« pour sa propre gouvernance, la CRE de Montréal encourage
et recherche la parité entre les femmes et les hommes,
une représentation de la diversité des milieux, une représentation
de la diversité des communautés, un équilibre entre l'expertise
et la reléve, des pratiques démocratiques exemplaires ».

Non

Oui, expérience en patrimoine.
Les membres y siégent a titre d'expert.

Non

ILn'y a pas de contraintes. Pointe-a-Calliére
est un organisme a but non lucratif, la Société et la Fondation
ont un comité de nomination et gouvernance formé
d'administrateurs. La recommandation de candidatures
est faite au conseil d'administration.

ILn'y a pas de contraintes. Pointe-a-Calliére
est un organisme a but non lucratif, la Société et la Fondation
ont un comité de nomination et gouvernance formé
d'administrateurs. La recommandation de candidatures
est faite au conseil d'administration.

Nécessité de grande expérience en consultation publique

Il faudrait une modification de la Loi sur la SHQ,
ainsi que des lettres patentes par requéte au
lieutenant-gouverneur, pour qu'un poste au sein du
conseil d'administration de 'OMHM puisse étre réservé
a un membre agé de 30 ans ou moins.

n.d.
Non
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