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Rapport de la présidence  

 

 

Bonjour à tous et bienvenue à notre assemblée générale annuelle. 

 

Je voudrais sincèrement remercier chacun d'entre vous pour votre présence et votre implication au sein 

de notre communauté. Votre soutien et vos efforts sont inestimables et contribuent grandement à notre 

réussite. 

 

Les programmes variés que nous avons développés en collaboration avec nos partenaires contribuent à 

faire de notre quartier un lieu de vie agréable. Cela a un impact positif sur la qualité de vie de notre 

arrondissement, le rendant de plus en plus attractif pour les familles." 

 

En 2023, nous avons mené à bien toutes les activités de notre programmation malgré le manque d'effectif, 

grâce à l'engagement exceptionnel de nos employés. Ils ont dépassé leurs responsabilités pour garantir le 

respect de nos ratios, tant pour les camps de jour que pour la surveillance dans les parcs, en s'impliquant 

activement et parfois même en assumant des tâches de surveillance directe dans les parcs. Je tiens à les 

remercier fortement car sans eux nous n’aurions pu rencontrer les différentes issues de nos partenaires et 

des citoyens. 

 

Pour garantir les ressources humaines nécessaires pour assurer le bon fonctionnement du camp de jour et 

la surveillance dans les parcs, le conseil d'administration a décidé de maintenir une prime de salaire afin 

d'encourager les jeunes à rejoindre notre équipe en tant qu'animateurs.  

 

Je souhaite exprimer ma gratitude particulière à Nathalie Dufour, notre directrice générale, qui a dû 

redoubler d'efforts pour compenser encore une fois l'absence du directeur adjoint, pendant plus de 7 mois. 

En avril, nous avions décidé d'engager deux personnes pour combler le poste, espérant qu'au moins l'une 

d'entre elles resterait. Malheureusement, l'une d'entre elles nous a quittés après seulement 1 mois, et la 

seconde environ 5 mois plus tard. 

 

Le conseil d'administration a ainsi opté pour l'engagement d'une firme afin de trouver la personne idéale 

pour soutenir efficacement Nathalie dans ses responsabilités. 

 

Les nouveautés en 2023 : 

 

Ajout d’un 4e point de service au parc Clifford, nous sommes présents du mois d’avril au moins d’octobre. 

 

Retour en force des locations. 
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Pour le camp de jour – nous n’avions qu’un seul point de service soit à Côte St-Paul desservi au Centre de 

loisirs Monseigneur Pigeon et à l’école Marie-de-l’Incarnation, compte tenu des rénovations qui devaient 

avoir lieu à l’école Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours dans le secteur Émard. 

 

Nous avons reçu une subvention du PAFICCL, ce qui nous a permis de créer un partenariat avec le 

RAPASOM pour sensibiliser les aînés à rester actif avec l’activité « Marche santé ». La subvention nous a 

permis d’acheter de l’équipements. De plus les billets pour la randonnée étaient payés ainsi qu’une 

collation et nous avons payé une personne ressource pour soutenir les aînés dans cette activité de marche. 

 

Je ne saurais conclure ce bref rapport sans mettre en lumière la contribution significative et constante de 

tous nos bénévoles, présents à chaque événement. Leur engagement est essentiel, sans eux, nous ne 

pourrions pas offrir des services aussi élaborés et adaptés aux besoins et attentes de notre communauté. 

 

La même reconnaissance s'adresse à notre personnel, dont je tiens à souligner l'implication et l'adhésion 

remarquables à la mission du Centre. 

 

Un dernier mot pour souligner l'importance de nos partenaires communautaires et institutionnels et 

l’arrondissement Le Sud-Ouest qui nous soutiennent depuis plus de 60 ans. 

 

 
 

 

 

 

Nicole Ducharme 

Présidente         
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Mission 

Le Centre de loisirs Monseigneur Pigeon est un milieu de vie communautaire et de 
loisirs pour les concitoyens des quartiers Côte-Saint-Paul et Émard de Montréal 
depuis plus de 64 ans. Par le biais du loisir, des activités sportives, culturelles, de plein 
air et communautaires proposées, l’organisme favorise l’éducation, la prévention et 
l’intégration sociale. La famille et chacun de ses membres sont accompagnés dans leur 
développement et leur prise en charge de la petite enfance à l’âge mûr. Le Centre de 
loisirs Monseigneur Pigeon est responsable depuis maintenant 2003 de l’offre de 
service et de la gestion des activités de loisirs au point de service de l’école Notre-
Dame-du-Perpétuel-Secours. Depuis 2019, le Centre est présent à l’année dans les 
parcs Campbell-Ouest, De La Vérendrye, Ignace-Bourget et depuis 2020 au parc 
Clifford.  
 

Secteurs d’activités touchés 

 
 Les activités parents-enfants 

o Programmation d’activités régulières à l’école Notre-Dame-du-
Perpétuel-Secours et au Centre 

o Programmation d’activités gratuites pour la période estivale 
 

 Les activités pour la clientèle des 3 à 5 ans  
o Programme d’activités régulières à l’école Notre-Dame-du-Perpétuel-

Secours et au Centre 
o Tenue d’un événement dans le cadre de la Semaine des tout-petits avec 

la table de concertation du quartier 
o Programmation d’activités gratuites pour la période estivale 

 
 Les activités pour la clientèle des 4 à 14 ans 

o Programmation d’activités régulières 

o Activités gratuites durant la semaine de la relâche du 27 février au 3 
mars (5 à 12 ans) 

o Programmation d’activités gratuites pour la période estivale 
 

 Le camp de jour pour la clientèle des 5 à 12 ans 
o 1 camp de jour offert au cours de l’été 
o Programme d’accompagnement en loisir et d’intervention (Projet 

inclusion) 
o Programme d’aide-animateur 

 
 Le programme Jeunesse 2000 pour la clientèle des 13 à 17 ans 

o Programmation d’activités sportives du mercredi au vendredi dans le 
gymnase du Centre 

o Projet Accro Plein Air avec l’école secondaire Honoré-Mercier  
o Participation sur des semaines thématiques à l’école Honoré-Mercier 

en collaboration avec la table de concertation du quartier 
o Surveillance d’activités au gymnase à l’école Honoré-Mercier 
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 Les activités pour la clientèle adulte et aînée 
o Programmation hybride d’activités régulières (en ligne et en 

présentiel) 
o Programmation sportive 
o Soutien au club de Marche Santé 50 + du ROPASOM 

 
 Les activités dans les parcs urbains 

o Projet Ma Côte Newman à l’hiver 
o Parcs Campbell-Ouest, Ignace-Bourget, De La Vérendrye et Clifford 
o Animateurs présents 7 jours sur 7 pour garantir l’accès au chalet  
o Projet Prévention jeunesse à Campbell-Ouest et Clifford 
o Prêt d’équipement  
o Programmation estivale d’activités gratuites dans les parcs 

 
 Les événements spéciaux pour les familles et citoyens du secteur 

o Brunch du temps des sucres 
o Chasse aux cocos de Pâques dans les parcs 
o Fête hivernale et estivale en collaboration avec la table de concertation 

du quartier 
o 3 cinémas plein air pendant la saison estivale 
o Participation aux événements Cyclovia pendant la saison estivale 
o Journée portes ouvertes au mois de septembre 
o Labyrinthe hanté pour Halloween et distribution de bonbons dans les 

parcs  
o Fête de Noël
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Organigramme 
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SESSION HIVER (janvier à avril) 

 
 

Les activités de la programmation régulière 
 

Activités pour la clientèle Parents-enfants  

 Programmation régulière des activités pour 10 semaines. 

 Bon taux de participation dans les activités.  

 

Activités pour la clientèle des 3 à 5 ans  

 Programmation régulière des activités pour 10 semaines au Centre de loisirs Monseigneur Pigeon 

et à l’école Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours. 

 Excellent taux de participation dans les activités.  

 

Activités pour la clientèle des 4 à 14 ans  

 Programmation régulière des activités pour 10 semaines au Centre de loisirs Monseigneur Pigeon 

et à l’école Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours. 

 Bon taux de participation dans les activités.  

 Semaine de la relâche (27 février au 3 mars) vu la difficulté à trouver des animateurs pour notre 

camp de jour lors de la semaine de la relâche, le Centre a décidé d’offrir des activités gratuites pour 

les 5 à 12 ans. Des activités d’une durée d’une heure pour les 5 à 7 ans avaient lieu en avant-midi, 

soit trois groupes de 10 à 30 enfants et en après-midi pour les 8 à 12 ans, trois groupes de 10 à 30 

enfants. Les parents ont vraiment apprécié notre initiative. 

 

Activités pour la clientèle des 13 à 17 ans  

 J2000 du mercredi au vendredi dans le gymnase du Centre. 

 Très bon taux de participation. 

 Continuité du projet Accro Plein air 

 Participation sur des semaines thématiques à l’école Honoré-Mercier en collaboration avec les 

organismes concertés du quartier 

 Surveillance d’activités au gymnase à l’école Honoré-Mercier à l’heure du dîner 

 

Activités pour la clientèle adulte et aînée  

 Programmation régulière des activités pour 12 semaines (en ligne et en présentiel). 

 Offre d’activités sportives en dyade (Badminton, pickleball) 

 Bon taux de participation dans les activités et appréciation des membres.  
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Événements et activités spéciales 
 

Fête hivernale (11 février)  

La fête a attiré plus de 300 personnes. Belle réussite du comité organisateur! Kiosques de nourritures, jeux 

gonflables pour tous et plus encore étaient offerts gratuitement à la population.  

 

 

Brunch du temps des sucres (2 avril) 

Notre traditionnel brunch a encore eu lieu. Nous avons offert à la population un repas 

cabane à sucre, de la tire d’érable et de l’animation pour tous. Les citoyens et nos 

bénévoles étaient contents de participer à nouveau à cet événement. Nous avons 

accueilli 200 personnes pour cette édition.  

 

 

 

 

 

Les activités dans les parcs 
 

Projet Ma Côte Newman 

 Présence d’animateurs-surveillants pour le projet Ma Côte Newman au 

Parc Ignace-Bourget tous les vendredis de 17 h à 20 h, les samedis et 

dimanches de 9 h 30 à 16 h.   

 Le Centre propose à la population le prêt d’équipement hivernal 

(stabilisateurs de patins et une dizaine de traineaux) 

 Prêt de 50 tubes pour glisser (sur inscription).  

 Plus de 14 000 visiteurs.  

 

Occupation des chalets de parc 

 Présence d’animateurs de parc 7 jours sur 7 aux parcs Campbell-Ouest, De La Vérendrye et Ignace-

Bourget du 2 janvier au 16 avril.  

 L’horaire était du lundi au vendredi de 16 h à 19 h et les samedis et dimanches de 9 h 30 à 17 h. 

 Le Centre propose à la population le prêt d’équipement sportif de base.  

 Organisation d’une chasse aux cocos pour Pâques 

 

Projet Prévention jeunesse 

 Prévention jeunesse au Parc Campbell-Ouest par la présence d’animateurs de 12 h à 16 h et de 19 h 

à 20 h.  

 Prévention jeunesse au parc Clifford par la présence d’animateurs de 12 h à 16 h le tout a débuté le 

17 avril. 

 Des rencontres de suivis sont animées par le TRAC. 
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Locations de locaux  
 Grand enjouement pour les locations de salles par les citoyens et les organismes du quartier. 

 

 

Fréquentations janvier, février, mars, avril 
 

INSTALLATIONS Janvier 
 

Février 
 

Mars 
 

Avril 

 
Avec 
insc. 

Sans 
insc. 

Avec 
insc. 

Sans 
insc. 

Avec 
insc. 

Sans 
insc. 

Avec 
insc. 

Sans 
insc. 

Activités virtuelles 26  30  28  12  

Centre de loisirs Monseigneur 
Pigeon 

478 450 1057 731 1164 647 576 611 

Notre-Dame-du-Perpétuel-
Secours(NDPS) 

138  418  241  109  

Activités extérieures Campbell-
Ouest 

9 555  798 181 1202 176 1385 

Activités extérieures Parc de La 
Vérendrye 

88 249 62 321 108 230 122 656 

Activités extérieures parc Ignace-
Bourget 

1413 4662 835 3505 637 3082 30 537 

Activités extérieures parc 
Clifford 

      18 232 

TOTAL 2152 5916 2402 5355 2359 5161 1043 3421 

GRAND TOTAL  8068 7757 7520 4464 
 

 

Les activités avec inscription sont celles où l’inscription se fait avant la participation à l’activité.  

Les activités sans inscription sont les activités gratuites avec une participation ponctuelle.  

 

SESSION PRINTEMPS (mai – juin) 

 

Les activités de la programmation régulière 
 

Activités régulières 

 Pour les adultes une session de 8 semaines a eu lieu. 

 

Planification de la période estivale  

 Les inscriptions pour les camps de jour ont débuté le 28 mars, les places disponibles se sont 

comblées très rapidement.  

 Nous avons continué d’offrir une programmation estivale dans les parcs qui était gratuite pour une 

3e année consécutive.  
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Les activités dans les parcs 
 

Occupation des chalets de parc 

 Présence d’animateurs de parc 7 jours sur 7 aux parcs Campbell-Ouest, De La Vérendrye, Ignace-

Bourget et Clifford du 17 avril au 18 juin.  

 L’horaire est du lundi au vendredi de 16 h à 19 h et les samedis et dimanches de 11 h à 16 h. 

 Le Centre propose à la population le prêt d’équipement sportif de base.  

 

Projet Prévention jeunesse 

 Continuité du projet Prévention jeunesse aux parcs Campbell-Ouest et 

Clifford par la présence d’animateurs de 12 h à 16 h et de 19 h à 20 h 

(Campbell-Ouest) et de 12 h à 16 h (Clifford).  

 Des rencontres de suivis sont animées par le TRAC.  

 

 

Bourse Romy-Pierre 
Le C.A et l’équipe du Centre de loisirs Monseigneur Pigeon tiennent depuis 2022 à souligner la mémoire 

d’un de leur employé qui est décédé en 2020. La bourse Romy-Pierre qui a été remise pour l’année 2023-

2024 à 3 étudiants de l’école Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours et 3 étudiants de l’école Marie-de-

l’Incarnation . Cette bourse a souligné leur persévérance scolaire et a permis de payer leur frais de scolarité 

et leur matériel scolaire.  

 

Locations de locaux  
 Grand enjouement pour les locations de salles par les citoyens et les organismes du quartier. 

 

 

Fréquentations en mai et juin  

INSTALLATIONS Mai 
 

Juin 

 Avec insc. 
Sans insc. Avec insc. Sans insc. 

Activités virtuelles 
16  6  

Centre de loisirs Monseigneur Pigeon 
627 170 1124 235 

Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours (NDPS) 
    

Activités extérieures Campbell-Ouest 
124 1880 103 2533 

 

Activités extérieures Parc de La Vérendrye 
87 1104 61 934 

 

Activités extérieures parc I-Bourget 
28 641 20 974 

Activités extérieures Parc Clifford 
52 838 68 838 

TOTAL 
934 4633 1382 5514 

GRAND TOTAL  5567 6896 
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SESSION ÉTÉ (mi-juin à la fin août) 

 

Les camps de jour (été)  
 

Durant la saison estivale, 1 camp de jour était offert par 

notre organisme: le camp de jour Monseigneur Pigeon 

dans Côte-Saint-Paul. Le camp Émard n’a pas eu lieu 

car il y avait des travaux de rénovation prévus, qui 

finalement, non pas eu lieu. Pour compenser, le Centre 

a offert plus de place et les activités ont eu lieu à deux 

endroits, soit au Centre et à l’école Marie-de-

l’Incarnation du 26 juin au 18 août. 

 

 

Cette année, 403 enfants ont été accueillis au total dans notre camp. Des jeunes âgés de 5 à 12 ans étaient 

présents pendant les 8 semaines prévues.  

 

Notre camp de jour c’est … 

 Des groupes de 20 à 30 enfants selon l’âge. Tous les groupes avaient deux animateurs. 

 Un camp de 9 h à 16 h avec service de garde de 7 h à 9 h et de 16 h à 18 h. 

 Des enfants inscrits à la semaine. 

 Un été passé au Centre, à Marie-de-l’Incarnation et dans les parcs en plus d’une programmation de 

sorties diversifiées (1 sortie et 1 activité spéciale par semaine). 

 Le Camp Richelieu nous a offert une sortie plein air pour tous nos groupes (canot, escalade intérieur, 

hébertisme, tir à l’arc). Un grand merci pour leur générosité. 

 Un encadrement sécuritaire par des employés avec une formation RCR et leur DAFA. 

 Un environnement certifié par l’Association des camps du Québec qui nous a rendu visite durant 

notre camp de jour pour valider notre certification.  

 

Programme d’accompagnement des jeunes à défis particuliers 

Le Centre offre un programme d’accompagnement reconnu dans l’arrondissement du 

Sud-Ouest. 1 super accompagnateur et 17 accompagnateurs ont été engagées pour 

soutenir les enfants inscrits. Nous avons toujours notre spécialiste inclusion pour 

donner une formation optimale sur l’inclusion en milieu de camp de jour, créer des 

plans d’intervention pour les jeunes accompagnés, soutenir les groupes plus difficiles, 

encadrer les accompagnateurs et rencontrer les parents. 
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Projet Inclusion dans le Sud-Ouest 

Le Centre coordonne un projet d’inclusion des enfants à défis particuliers dans les camps de jour du Sud-

Ouest. Six organismes sont autour de comité concerté avec l’arrondissement : LCSO, CSPB, CRCS St-Zotique, 

Maison St-Columba et Loisirs St-Henri. Il s’agit d’ajouter des ressources humaines (spécialistes inclusion 

et super accompagnateur) dans les camps afin de faciliter et améliorer l’inclusion des enfants à défis 

particuliers, de soutenir davantage les équipes d’accompagnateurs afin d’éviter l’épuisement professionnel 

et de former nos équipes de camp de jour en inclusion.  

 

Problématique de recrutement et de formation de personnel 

Nous avons reçu peu de CV. Le recrutement a été un enjeu important et un défi pour l’équipe de 

coordination. Nous avons finalement trouvé toute notre équipe à temps. Prévoir l’embauche plus tôt dans 

l’année serait à privilégier ainsi que d’essayer de trouver des façons pour les attirer. 

 

 

Les activités dans les parcs  
 

Occupation des chalets de parc (19 juin au 27 août) 

 Présence d’animateurs de parc 7 jours sur 7 aux parcs Campbell-Ouest, De La Vérendrye, Ignace-

Bourget et Clifford. 

 Les chalets de parc sont accessibles à la population. Les animateurs animent des activités 

ponctuelles et permettent le prêt d’équipement sportif et artistique.  

 Nos employés sont présents de 10 h à 20 h, du lundi au dimanche.  

 1 ou 2 employés par jour au parc Campbell-Ouest. 

 1 ou 2 employés par jour au parc Ignace-Bourget. 

 1 employé par jour au parc De La Vérendrye. 

 1 ou 2 employés par jour au parc Clifford. 

 Une combinaison de 3 financements pour offrir le service (Arrondissement, Entente Ville MTESS et 

sécurité publique). 

 

Projet Prévention jeunesse 

 Continuité du projet Prévention jeunesse aux parcs Campbell-Ouest et Clifford par la présence 

d’animateurs.  

 Des rencontres de suivis sont animées par le TRAC.  

 

Activités et animation dans les parcs 

Le Centre a offert plusieurs activités extérieures avec inscriptions GRATUITES. Les activités jeunesse 

offertes sont : Pour les enfants : Basketball, club multisports et soccer. Pour les adultes : yoga et Zumba. Du 

côté des cours parent-enfant : yoga parent-bébé, Zumba parent-enfant, coin des familles et yoga famille.  
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Les événements et activités spéciales 
 

 

Cinémas Plein air 

Trois cinémas plein air ont eu lieu les 14 juillet, 11 août et 8 

septembre pour le plaisir de tous les citoyens! Que des 

commentaires positifs sur ces événements! Nous avons accueilli 

en moyenne 150 personnes par cinémas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cyclovia 

L’arrondissement est revenu avec cette série de trois 

événements pour promouvoir les commerces du quartier et le 

transport actif. Nous y avons participé activement en tenant un 

kiosque de promotion et nous avons offert de la Zumba pour 

animer les citoyens.  

 

 

 

 

Fête estivale  

La Fête estivale a eu lieu le 19 août. La fête a attiré plus de 300 

personnes. Belle réussite du comité organisateur! Kiosques de 

nourritures, jeux gonflables pour tous et plus encore étaient 

offerts gratuitement à la population.   
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Fréquentations juillet, août  

INSTALLATIONS JUILLET AOÛT 

 Avec insc. Sans insc. Avec insc. Sans insc. 

Centre de loisirs Monseigneur Pigeon 3820  2386  

Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours (NDPS)     

Activités extérieures Campbell-Ouest 90 3901 92 2618 

Activités extérieures Parc de La Vérendrye 289 1249 216 1410 

Activités extérieures parc I-Bourget 206 2136 196 1959 

Activités extérieures parc Clifford 157 1274 120 1629 

TOTAL 4562 8560 3010 7616 

GRAND TOTAL  13122 10626 

  
Les activités avec inscription sont celles où l’inscription se fait avant la participation à l’activité.  

Les activités sans inscription sont les activités gratuites avec une participation ponctuelle.  

 

SESSION D’AUTOMNE (Septembre à décembre) 

 

Les activités de la programmation régulière  
 

Activités pour la clientèle Parents-enfants  

 Programmation régulière d’activités au Centre de loisirs Monseigneur Pigeon et à l’école Notre-

Dame-du-Perpétuel-Secours (activités sportives). Toutes les activités à l’école Notre-Dame-du-

Perpétuel-Secours n’ont pas eu lieu durant un mois car l’école était fermée dû à la grève du 

personnel enseignant. 

 Bon taux de participation dans les activités.  

 

Activités pour la clientèle des 3 à 5 ans  

 Programmation régulière d’activités sportives et culturelles au Centre de loisirs Monseigneur 

Pigeon et à l’école Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours. Toutes les activités à l’école Notre-Dame-du-

Perpétuel-Secours n’ont pas eu lieu durant un mois car l’école était fermée dû à la grève du 

personnel enseignant. 

 Excellent taux de participation dans les activités.  

 

Activités pour la clientèle des 5 à 12 ans  

 Programmation régulière d’activités au Centre de loisirs Monseigneur Pigeon et à l’école Notre-

Dame-du-Perpétuel-Secours. Toutes les activités à l’école Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours n’ont 

pas eu lieu durant un mois car l’école était fermée dû à la grève du personnel enseignant. 

 Bon taux de participation dans les activités.  
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Activités pour la clientèle des 13 à 17 ans  

 Programme J2000 du mercredi au vendredi de 18 h à 21 h 30 au Centre de loisirs Monseigneur 

Pigeon. 

 Bon taux de participation (entre 30 et 50 jeunes par soirs).  

 Reprise du comité Accro plein air à l’école Honoré-Mercier (mis sur la glace de novembre à janvier 

dû à la grève). 

 Surveillance d’activités au gymnase à l’école Honoré-Mercier. Durant la grève, le gymnase du Centre 

était disponible pour les jeunes d’Honoré-Mercier de midi à 15 h. 

 

Activités pour la clientèle adulte et aînée  

 Programmation régulière d’activités sportives offertes en mode hybride (virtuel et présentiel).  

 Bon taux de participation et apprécié par les membres.  

 

Les activités dans les parcs 
 

Occupation des chalets de parc 

 Présence d’animateurs de parc 7 jours sur 7 aux parcs Campbell-Ouest, De La Vérendrye et Ignace-

Bourget du 28 août au 31 décembre.  

 Présence d’animateurs de parc 7 jours sur 7 au parc Clifford du 28 août au 29 octobre.  

 L’horaire est du lundi au vendredi de 16 h à 19 h et les samedis et dimanches de 11 h à 16 h. 

 Le Centre propose à la population le prêt d’équipement sportif de base.  

 

 

Projet Prévention jeunesse 

 Continuité du projet Prévention jeunesse au Parc Campbell-Ouest par la présence d’animateurs de 

12 h à 16 h.  

 Continuité du projet Prévention jeunesse au parc Clifford du 28 août au 29 octobre. De 12 h à 16 h. 

 Des rencontres de suivis sont animées par le TRAC.  

 

Ma côte Newman  

 L’arrondissement renouvelle le projet Ma Côte Newman. 

 Le projet aurait dû débuter le 26 décembre, mais il a commencé seulement le 20 janvier 2024 dû 

aux conditions météorologiques.  

 Une équipe d’animateurs est présent dès le 26 décembre pour s’assurer du bon fonctionnement de 

l’aménagement et faire de la prévention sur la sécurité sur le site. 

 80 tubes, une dizaine de traîneaux et des patins sont prêtés gratuitement aux citoyens.  
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Les événements et activités spéciales 
 

Journées Portes ouvertes 

 Le Centre a tenu une journée Portes ouvertes pour la promotion  

        de ses activités. 

 Plus de 250 personnes se sont présentées pour essayer l’une de  

        nos activités. 

 Les personnes pouvaient s’inscrire à nos activités. 

 

 

 

 

 

 

 

Halloween  

 Retour du labyrinthe hanté intérieur avec bonbons et 

hot-dogs gratuits pour tous.  

 1000 personnes ont participé à l’événement.  

 Participation de la ligue d’improvisation du Vieux-

Montréal comme comédiens (15) dans le labyrinthe. 

 Le petit couloir hanté pour les 3 à 7 ans. 

 Présence des cadets du cégep John Abbot et du PDQ 

15 pour la sécurité autour du centre. 

 Collaboration avec le Club optimiste et Prévention 

Sud-Ouest pour la distribution de bonbons et les hot-

dogs. 

 Nos bénévoles en or sont de retour pour cet 

événement de grande envergure. 

 Les Chevaliers de Colomb ont fait la circulation à 

l’extérieur. 

 

 

 

Grande semaine des tout-petits 

 Dans le cadre de la Grande semaine des tout-petits du 19 au 25 novembre, Concertation et le comité 

Famille/Petite-Enfance a organisé un événement pour les familles le 25 novembre dans notre 

gymnase. La Tentaconte est venu raconter une histoire, des activités de psychomotricité avaient 

lieux dans la salle de motricité et des collations étaient offertes dans la salle de séjour. 
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Fête de la famille au Centre Gadbois (2 décembre) 

 Nous avions deux animateurs déguisés en lutins qui ont fait des ateliers de bricolage.  

 

Fête de Noël Au Centre 

 La traditionnelle Fête de Noël au Centre de loisirs Monseigneur Pigeon a eu lieu 

le samedi 9 décembre. 

 252 personnes ont participé à cette édition dont 133 enfants qui ont reçu un 

cadeau. 

 Animation, le Père Noël, un spectacle pour enfants et un repas gratuit étaient 

au rendez-vous pour le plaisir de tous! 

 

 

 

Party de bureau 

 Notre party de bureau a eu lieu le 2 décembre. Nous avons réservé une salle au Théâtre Desjardins 

et nous avons transigé avec les services du traiteur MobiloChef. Très belle soirée. 

 Un cadeau a été distribué aux employés.  

 

 

Fréquentations septembre, octobre, novembre, décembre   

 

INSTALLATIONS SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE 

 
Avec 
insc. 

Sans 
insc. 

Avec 
insc. 

Sans 
insc. 

Avec 
insc. 

Sans 
insc. 

Avec 
insc. 

Sans 
insc. 

Activités virtuelles 9  7  5    

Centre de loisirs Monseigneur Pigeon 994 727 1073 1649 1161 789 245 538 

Notre-Dame-du-Perpétuel-Secours(NDPS)  314  545  352  76  

Activités extérieures Parc Campbell-Ouest  1392  984  537  151 

Activités extérieures Parc de la Vérendrye  583  296  170  187 

Activités extérieures Parc Ignace-Bourget   1039  797  530  491 

Activités extérieures Parc Clifford   1805  1034     

TOTAL 1317 5546 1625 4760 1518 2026 321 1367 

GRAND TOTAL  6863 6385 3544 1688 

  
Les activités avec inscription sont celles où l’inscription se fait avant la participation à l’activité. 

Les activités sans inscription sont les activités gratuites avec une participation ponctuelle.  
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SECTEUR DES PARTENAIRES – Rencontres (virtuel et présentiel) 

 

Arrondissement Le Sud-Ouest  
Le Centre collabore avec l’Arrondissement dans divers comités et 

rencontres. Notre équipe de coordination participe à plusieurs 

comités comme la Table des camps de jour, la table des loisirs, les 

rencontres ponctuelles sur des enjeux du secteur, etc. 

 

Table de concertation VÉCSP 
Concertation Ville-Émard Côte-Saint-Paul (CVECSP) est une 

organisation à but non lucratif qui a pour mission de rassembler 

les différents acteurs du quartier qui désirent agir ensemble pour 

améliorer les conditions de vie des citoyens et contribuer au 

développement local de la communauté. Le Centre participe aux 

rencontres de tous les comités en mandatant un représentant. 

  

Fédération québécoise des Centres Communautaires de Loisirs 
Nous sommes membres actifs de la FQCCL, nous collaborons avec 

eux dans différents projets et participons à diverses rencontres et 

formations.  

 

 

Nombre de rencontres et formations 

 

 Arrondissement Concertation FQCCL Autres 

Total 23 31 9 128 

 

Rencontres de 2023 

 

 Rencontres d’équipes  

 Participation aux comités suivants de CVECSP : Opération Galt, Comité Enfance Famille, Comité 

Jeunesse et la Table de concertation. 

 Participation aux rencontres de Prévention jeunesse dont le Centre est le porteur de projet.  

 Participation active aux différentes réunions de la FQCCL 

 Participation active à la table des loisirs, camps de jour, avec les organismes de loisirs du Sud-Ouest.   

 Participation à des rencontres CNESST 

 Participation à des rencontres avec l’Âge d’or St-Paul 

 Participation aux rencontres avec le ROPASOM concernant le projet Marche Santé 
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SECTEUR PARTENAIRES – Un centre qui travaille en concertation ! 

 

 

 

 

 

 

              

                                                                                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                                                                          

 

 

 

 

 

 

    


