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Quatre leviers de création de richesse

Investissements Entrepreneurs Travailleurs Organisations
étrangers internationaux internationaux internationales




Investissements étrangers

Une source de création de richesse pour le Grand Montréal

Source : Montréal International, Résultats 2020-2024.

+ 15 G$

d’investissements directs
étrangers accompagnes
depuis cing ans

Prés de 450

projets d’investissements

94 800 $

salaire annuel
moyen entre 2020 et 2024
(105 439 $ en 2024)



des projets d’IDE n’auraient pas vu le jour,
auraient eu lieu dans de moindres proportions
ou avec des retards ou couts plus importants.




Entrepreneurs internationaux

Une prochaine licorne
a Montréal?

33 startups Secteurs
internationales E]
accompagnées ]

depuis 2020*
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et d’autres Finance

* En 2020, 2021, 2023 et entre janvier et juillet 2024. A noter que le mandat a
évolué sur cette période. Il est donc difficile de comparer les résultats entre les
années.

Source : Montréal International, Résultats 2020-2024.



Organisations internationales
MI a mené ou joué un roéle majeur dans I’attraction de pres de 50 %
des Ol établies a Montreal
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En plus des interventions stratégiques et du soutien personnalisé touchant annuellement
pres de 80 % des Ol établies a Montréal.

Notes : *Elle a été créée dans le cadre d’'un mandat spécifique et déterminé ; **Approuvé, développement des ententes en cours ; ***Déménagement du siége a Montréal des Pays-Bas.



Travailleurs internationaux

Une réponse aux besoins de
main-d’ceuvre des employeurs
locaux

R Plus de 5 000 talents
internationaux accompagnés depuis 2020

@ Plus de 3 400 permis de travail
@

traités (incluant conjoint.es et enfants)

</>| Plus de 150 formations
_T_ réalisées sur les processus d’'immigration
temporaire et sur la résidence permanente

Le mandat d’attraction de talents internationaux,
soutenu par le MIFI, a pris fin le 31 mars 2025.

Source : Montréal International, Résultats 2020-2024.



Un apport de la Ville de Montreéal crucial au bon fonctionnement de

I’organisation

= Les contributions récentes de la Ville de
Montréal au mandat d’IDE ont permis de
pérenniser le bon fonctionnement de
I'organisation

En 2025, c’est :

» Mandat Entrepreneuriat : 200 k$/an, 3 ans
» Mandat Ol : 215 k$/an, 1 an

* Projet ponctuel Est de Mtl : 500 k$, 1 an

= Plus : une contribution stable via la quote-
part payée a la CMM

= |’apport des autres bailleurs de fonds est
demeuré stable ou en diminution a la suite de
révision des stratégies gouvernementales
(ex.: fin du mandat Travailleurs étrangers,
réduction de la prospection d’Ol, fin des
ententes ponctuelles avec DEC, etc.)

Financement public total par palier de gouvernement
2020 a 2025, en M$ et variation totale sur 5 ans en %

13,780 M$
14 A
11,893 M$
12 o=
10 1 8,656 M$
Total (-20 %)
8 -
5,877 M$

6 15110 M$ P o
4,604 M . S
— _ . :\ " '60_ ¥ MM et municipalités

o o ° o o o
4 14,604 M$ 4,664 M$ 2077 M (+15%)

2 Gouv. du Québec (-59 %)
2 ¢ 2,836 M$ Gouv. du Canada (stable)

~ 1,975 M$
1,975 M$ Ville (+349 %)
0,915 M$
0,204 M$ 0,404 M$
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Note : Les montants versés pour les ententes ont été calculés sur une année calendaire.

Source : Données internes, Montréal International, en date du 28 avril 2025.



Un investissement rentable
pour la Ville de Montreéal

— il Méme en ne considérant que les investissements
e g étrangers accompagnés par Ml en 2024 (excluant
donc les Ol, les talents et I'entrepreneuriat), les
retombées fiscales sont significatives :

v v v
211 M$ 159 M$ 52 M$

en retombées en retombées en retombées
fiscales fiscales foncieres
pour le Québec pour le Canada pour la CMM

Prés de 35 M$ en revenus fonciers

estimés pour 'agglomération de

Montréal, soit 10 fois le montant

investi en 2025!*
*En 2025, Ml a bénéficié d’'un soutien ponctuel additionnel de la Ville de 1 M$.
Note : Les retombées gouvernementales ont tendance a étre sous-estimées, car
la méthode employée ne tient pas compte des imp0ts corporatifs.

Source : Simulations d’impact économique réalisées par I'Institut de la Statistique 10
du Québec et Analyse Montréal International, 2025.
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Synthese des recommandations
Bloc 1 — Soutien au

développement économique

1. Rehausser la contribution de la Ville de
Montréal au financement du mandat Ol :

» |ndexation des montants prévues pour budget
de fonctionnement, soit 325 k$ par année, et
pour I'appui aux projets Ol, soit 485 k$ par
annee;

= Renouvellement sur 3 ans pour une meilleure
stabilité et prévisibilité des activités; et,

= Instaurer un nouveau prét de services.

2. Pérenniser le soutien financier aux mandats
IDE via le Fonds de développement économique :

* Un financement d’'un minimum de 1 M$ par
année, indexé a l'inflation; et,

= Renouvellement sur 3 ans.




Synthese des recommandations
Bloc 2 — Influence et

leadership

1. Utiliser le pouvoir d’influence de la Ville pour
fédérer les partenaires publics du Québec et du
Canada afin de soutenir les missions de MI.

2. Garder les facteurs environnementaux, sociaux
et de gouvernance au coceur des stratégies de
développement économique, afin de positionner
Montréal parmi les leaders en la matiére.

3. Simpilifier le parcours d’investissement dans
I’Agglomération, par exemple en réduisant le
fardeau réglementaire des entreprises.
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Synthese des recommandations
Bloc 3 — Gains d’efficacité

1. Identifier des opportunités de collaboration
accrue et de mutualisation de ressources entre
la direction du développement économique et
Montréal International, par exemple :

= Déploiement de campagnes de promotion
des écosystémes d’affaires du Grand Montréal
a l'international afin d’attirer investissements et
talents, notamment dans un contexte
d’instabilité aux E-U.

= Rallier les partenaires économiques autour
d’une signature commune pour le
rayonnement international de Montréal.

2. Optimiser la structure et les mandats octroyés
aux nombreuses organisations en
développement économique, pour éviter de
disperser les fonds disponibles et en maximiser
'impact, a 'image du modéle de Québec
International.

14
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Pour nous joindre

. Montréal International
I 380, rue Saint-Antoine Ouest

bureau 6000
I"Tl Montréal (Québec) H2Y 3X7

Montréal t +1 514-987-8191
International www.montrealinternational.com

Ce document est la propriété de Montréal International. Vous étes autorisé a reproduire, en tout ou en partie, ce
document sous réserve de ne pas modifier son contenu et d’'identifier clairement Montréal International en tant que
source du matériel. Vous ne pouvez en aucun cas utiliser le matériel de maniére a créer une impression fausse ou
trompeuse quant a la source du matériel, notamment, mais sans limitation, par I'apposition de marque ou de mention
autre que celles de Montréal International.




	Diapositive 1 L’agence  de promotion économique du Grand Montréal  
	Diapositive 2 Une organisation performante
	Diapositive 3
	Diapositive 4 Une source de création de richesse pour le Grand Montréal
	Diapositive 5
	Diapositive 6 Une prochaine licorne à Montréal?
	Diapositive 7 MI a mené ou joué un rôle majeur dans l’attraction de près de 50 % des OI établies à Montréal
	Diapositive 8 Une réponse aux besoins de main-d’œuvre des employeurs locaux
	Diapositive 9 Un apport de la Ville de Montréal crucial au bon fonctionnement de l’organisation
	Diapositive 10 Un investissement rentable pour la Ville de Montréal
	Diapositive 11 Nos recommandations
	Diapositive 12 Synthèse des recommandations Bloc 1 – Soutien au développement économique 
	Diapositive 13 Synthèse des recommandations Bloc 2 – Influence et leadership
	Diapositive 14 Synthèse des recommandations Bloc 3 – Gains d’efficacité
	Diapositive 15

