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Le Bilan des Priorités jeunesse municipales 2007-2010 est une publication de la Direction de la diversité

sociale du Service du développement et des opérations de la Ville de Montréal. Il a été réalisé grâce à

la précieuse collaboration des représentants des arrondissements, des directions corporatives et des sociétés 

paramunicipales. De plus, des remerciements spéciaux sont adressés à tous les partenaires communautaires,

privés et institutionnels qui ont contribué de toutes sortes de façons et par leurs ressources humaines

et financières à la réalisation de bon nombre d’actions. Sans ces collaborateurs, plusieurs des initiatives

répertoriées dans le présent document n’auraient pu se faire. Un grand merci à toutes ces personnes.
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Mot de
madame Mary Deros 

Les JEUNES sont l’inspiration et le souffle de vie 

d’une société en pleine évolution comme Montréal. 

Leur créativité, leur dynamisme, leur engagement 

et leurs passions remodèlent les façons de faire, 

changent les modes de vie et transforment le monde 

dans lequel nous vivons. Les jeunes contribuent à 

la construction d’une cité adaptée aux réalités de la 

mondialisation à l’ère des technologies. Ils veulent 

une ville humaine, soucieuse d’établir des rapports 

égalitaires et harmonieux entre les citoyens et 

constituée de milieux de vie sains, verts et

sécuritaires. Ce ne sont que quelques raisons qui 

font que la JEUNESSE est si importante pour notre

administration et que nous travaillons à lui offrir

des services variés, de qualité et accessibles sur

tout le territoire.

Durant l’Année internationale de la jeunesse

2010-2011, la Ville de Montréal a procédé à

une évaluation de ses interventions à partir

des Priorités jeunesse municipales 2007-2010.

Ce bilan présente les principales réalisations

municipales et témoigne de l’évolution et de

l’étendue des interventions destinées aux jeunes 

depuis 2007. Que ce soit en lien avec la réussite 

éducative, la relève et l’accès au marché du travail,

le développement culturel, le sport et le loisir,

les relations interculturelles, la lutte à la pauvreté

et à l’exclusion sociale, la prévention et le

développement durable, la Ville de Montréal

est présente dans de très nombreuses sphères

de la vie des jeunes.

Toutes ces réalisations ont été possibles grâce

au travail accompli par les personnes qui agissent

au quotidien au sein des directions corporatives,

des arrondissements et des sociétés paramunici-

pales, grâce à la contribution des partenaires de 

diverses institutions, d’organismes communautaires 

et du secteur privé et grâce à celle des membres

du Conseil jeunesse de Montréal. Nos remercie-

ments chaleureux vont à tous ces gens dévoués

qui travaillent pour améliorer la qualité de vie

des jeunes.

Finalement, un gros merci à vous les jeunes, à vous 

qui êtes au cœur de toutes ces réalisations ! 

Ce bilan vous est dédié, car c’est grâce à vous 

qu’elles ont été possibles.

 

 Mary Deros
 Membre du comité exécutif responsable

 de la jeunesse et des communautés

 d’origines diverses
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Introduction 

Le Bilan des Priorités jeunesse municipales

2007-2010 présente les orientations et les actions 

municipales touchant la jeunesse et priorisées par

les directions centrales, les arrondissements et les 

sociétés paramunicipales de la Ville de Montréal,

souvent réalisées en collaboration avec les partenaires 

régionaux et locaux. D’entrée de jeu, il faut souligner 

l’importance des contributions des différents parte-

naires qui se sont associés à la municipalité pour la 

réalisation de bon nombre de projets.

Les Priorités jeunesse de la Ville de Montréal ont

été adoptées par le comité exécutif le 16 mai 2007.

Le présent document dévoile la version actualisée

des actions municipales des quatre dernières années 

dans une perspective d’amélioration. Il ne dresse pas 

une liste exhaustive de toutes les interventions

jeunesse. Il constitue plutôt un portrait qui témoigne 

de la variété et de l’ampleur des activités jeunesse.

Pour cet exercice, la Direction de la diversité sociale 

a demandé aux directions centrales, aux arrondis-

sements et aux sociétés paramunicipales de lui faire 

parvenir leurs principales réalisations de 2007 à 

2010 en fonction des quatre priorités inscrites dans 

Priorités jeunesse de la Ville de Montréal : pour

une convergence accrue des efforts de la Ville de 

Montréal et de ses partenaires 2007-2010 soit : 

1. l’intégration socioéconomique, 
2. la cohésion sociale, 
3. les activités de création et de valorisation
 de l’estime des jeunes,
4. l’environnement et le développement durable.

Afin de faire ressortir les axes d’intervention, le bilan 

associe les priorités aux secteurs d’activités corres-

pondants ainsi qu’aux orientations qui en découlent. 

Chaque orientation est accompagnée d’une liste de 

moyens privilégiés et d’exemples de réalisations.
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 Valorisation jeunesse - Place à la relève
 (Entente administrative Ville de Montréal et ministère   

 de l’Immigration et des Communautés culturelles      

 Partenaires : commissions scolaires)

 Programme permettant de faciliter l’accès à l’emploi  

 pour 600 jeunes élèves des quatrième et cinquième  

 années du secondaire annuellement, membres de   

 minorités visibles des quartiers défavorisés.

 Programme d’intervention de milieu jeunesse
 (Ville de Montréal et entente administrative

 Ville de Montréal et ministère de l’Immigration

 et des Communautés culturelles)

 Réalisation de projets priorisés par les milieux

 de vie. Actions concertées de 19 arrondissements

 montréalais en partenariat avec une trentaine

 d’organismes communautaires jeunesse et 180

 collaborateurs institutionnels et communautaires.   

 Depuis 2007, 24 000 jeunes de 12 à 30 ans

 rejoints.

 

 Lutte à la pauvreté et à l’exclusion sociale 
 (Entente administrative Ville de Montréal –     

 ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale)

 Entre 2007 et 2010, 15 millions de dollars pour

 la réalisation de 450 projets régionaux et locaux

 touchant 288 000 jeunes de 12 à 30 ans. 76 %   

 d’entre eux touchaient la prévention du décro-  

 chage scolaire, l’insertion des clientèles à risque   

 et la prévention des problématiques socio-urbaines.

 Programme montréalais de soutien
 à l’accompagnement en loisir
 (Direction de la diversité sociale, arrondissements

 et ministère de l’éducation, du Loisir et du Sport)

 Participation annuelle de plus de 1000 jeunes   

 vivant avec une limitation fonctionnelle à des

 activités de loisir durant l’été grâce aux services   

 d’un accompagnateur.

 Réseau réussite Montréal
 (Instance régionale de concertation sur la persévérance

 scolaire et la valorisation de l’éducation)

 Au sein de ce regroupement formé de représen-  

 tants institutionnels, privés et communautaires

 montréalais, collaboration au développement   

 d’actions régionales et communautaires et

 d’initiatives favorisant la réussite éducative dans   

 les quartiers défavorisés.

La Ville de Montréal, un partenaire engagé
auprès de la jeunesse

Comme principe directeur, les Priorités jeunesse de la Ville de Montréal font prévaloir la convergence des

efforts entre la Ville de Montréal et ses partenaires dans le but de tendre vers une action mieux concertée 

et intégrée en faveur des jeunes et d’assurer la prise en compte de leurs besoins. Dans cet esprit et afin de 

réaliser ses priorités, la Ville a développé et consolidé de nombreux partenariats et de solides collaborations 

avec les gouvernements fédéral et provincial, ainsi qu’avec des fondations et des organismes. La participation 

de la Ville à des instances régionales de concertation dans différents domaines a permis le développement 

d’initiatives régionales et locales importantes pour toutes les clientèles de jeunes. Elle a aussi eu des

retombées positives dans tous les milieux de vie.



priorité
intégration

socioéconomique
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Moyens privilégiés

EMPLOI
Favoriser l’employabilité des jeunes Montréalais et faciliter leur intégration 
au marché du travail
Faire connaître la fonction publique municipale et accueillir les jeunes de la relève sont des enjeux

prioritaires pour Montréal. Innover dans ce domaine et soutenir le développement de projets structurants 

témoignent de cet engagement.

Orientations 
1. Développer l’employabilité des jeunes en leur offrant des occasions d’acquérir leur première 
 expérience de travail
2. Favoriser la relève de la main-d’œuvre et le transfert de connaissances
3. Faciliter l’insertion socioprofessionnelle des jeunes en difficulté
4. Développer l’entreprenariat chez les jeunes

 Orientation 1
 Emplois ponctuels

 Recrutement dans la fonction publique municipale

 Formation et ateliers

 Formation linguistique

 Retour aux études

 Orientation 2
 Stages

 Salon de l’emploi

 Accès à l’information

 Formation

 Valorisation des réalisations des jeunes

 Orientation 3
 Soutien financier à des projets communautaires

 Interventions de milieu

 Services d’aide et de référence

 Services d’accueil et d’accompagnement

 Travail en milieu naturel

 Orientation 4
 Bourses

 Coaching

 Mentorat
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Actions municipales

 Orientation 1
 Directions corporatives et arrondissements 

- Emploi d’été du Canada

- Programme de parrainage professionnel
 Direction de la diversité sociale 

- Stages en emploi

 (Partenaire : Collectif des entreprises d’insertion)  

- Jeunes autochtones

 (Partenaire : Réseau pour la stratégie urbaine de   

 la communauté autochtone à Montréal) 
 Direction associée – bibliothèques 

 Valorisation jeunesse – Place à la relève 

 Arr. de Rivière-des-Prairies – Pointe-aux-Trembles 

 Activités sur le choix de carrière à la bibliothèque
 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension 

 Orientation Emploi
 Arr. de Lachine 

 Grande tournée des métiers
 Arr. d’Outremont 

 Stage de travail rémunéré au Vésinet, France, 

 ville jumelle d’Outremont

 Orientation 2
 Direction de la diversité sociale 

 Valorisation jeunesse – Place à la relève

 (Partenaires : Direction associée – bibliothèques,   

 Direction de la culture et du patrimoine,

 Direction des grands parcs et du verdissement,   

 Espace pour la vie, ministère de l’Immigration

 et des Communautés culturelles, ministère des   

 Affaires municipales, des Régions et de

 l’Occupation du territoire, ministère de l’Emploi   

 et de la Solidarité sociale et Conférence régionale

 des élus de Montréal) Emplois d’été pour 600 jeunes  

 des minorités visibles provenant de quartiers

 défavorisés de Montréal pour favoriser leur accès

 au marché du travail.
 Réseau Accès culture et Direction de la culture

 et du patrimoine 

 Programmation d’artistes de la relève  

 Vitrine pour de jeunes artistes montréalais.

 De 2007 à 2009, ils ont offert 824 représenta-  

 tions publiques dans le réseau.   

 Bureau du loisir – Loisirs culturels 

 Formation pour la relève en loisir culturel

 Formation à l’intention des étudiants en arts qui   

 souhaitent acquérir des compétences pour animer   

 des activités de loisir culturel dans leur discipline.   

 Depuis 2008, 57 étudiants ont bénéficié de cette   

 formation.
 Service de sécurité incendie de Montréal (SIM)

- Classes Affaires

 (Partenaire : MR3 Montréal Relève) 

- Salon de l’emploi
 Conseil jeunesse de Montréal 

 Animation d’un café – Emploi au Carrefour  

 jeunesse emploi Rosemont – La Petite-Patrie 
 Société du parc Jean-Drapeau 

 Conciliation travail-études et remboursement des   

 frais de scolarité

 Orientation 3
 Direction des grands parcs et du verdissement 

 Insertion socioprofessionnelle de personnes   

 itinérantes ou à risque à la ferme écologique du   

 Cap-Saint-Jacques, 208 participants âgés de 15 ans  

 à 44 ans (64 femmes, 144 hommes) dont 86 %

 ont moins de 30 ans. Parmi eux, 66 ont trouvé un   

 emploi, 8 sont retournés aux études et 9 ont  

 pris d’autres mesures pour retrouver une vie active.
 Bureau du Mont-Royal 

 Restauration et valorisation de la biodiversité   

 en milieu urbain (Valorisation Jeunesse – Place à

 la relève)
 Direction de la diversité sociale

- Soutien à l’organisme Sentier urbain

- Programme TAPAJ (Spectre de rue)

 Orientation 4
 Direction de la diversité sociale 

 Mille et un visages

 (Partenaire : Fondation du maire)
 Direction de la diversité sociale et arrondissements 

 Coopératives jeunesse de services
 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-Grâce 

 Programme d’entreprenariat pour jeunes 2009-2010
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Moyens privilégiés

PERséVéRAncE scOLAIRE
Collaborer aux initiatives de réussite éducative, une base essentielle à la réussite
sociale et professionnelle des jeunes
À l’ère de l’économie du savoir, obtenir un premier diplôme est essentiel. Plusieurs parcours de

formation et initiatives en persévérance scolaire permettent d’atteindre cet objectif. En conséquence,

les efforts constants de tous les partenaires favorisent la réussite sociale et professionnelle des jeunes.

Orientation 
Assurer la réussite scolaire des jeunes, notamment ceux issus de milieux défavorisés

 Aide aux devoirs

 Interventions dans les habitations

 à loyer modique (HLM)

 Activités parascolaires
 événements soulignant la réussite scolaire

 Soutien au passage du primaire au secondaire 

 Aménagement de l’espace et offre de

 collections dédiées aux jeunes dans les

 bibliothèques

 Stages

 Services d’accompagnement

 Soutien aux initiatives des jeunes

 Travail de rue et de milieu 

 Sensibilisation de l’employeur à l’équilibre

 travail-études

 Promotion de la lecture  
 Participation à des espaces de concertation

 régionaux et locaux
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Actions municipales

 Espace Ados
 Direction associée – bibliothèques et Réseau

 réussite Montréal

 Soutien à la persévérance scolaire par la lecture.   

 4000 jeunes rejoints annuellement par ce

 programme qui leur inculque le goût de la lecture   

 et de la recherche par la découverte des    

 métiers et des professions. Production d’un livre

 par des jeunes de 6e année des écoles en milieux   

 défavorisés. 

 Place aux jeunes dans les bibliothèques
 Arr. de Rivière-des-Prairies – Pointe-aux-Trembles

- Création et bonification des collections

 14 ans et plus dans les deux bibliothèques
- Aménagement d’un espace jeunesse pour les

 14-20 ans

 Aide aux devoirs

 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville

 Aide aux devoirs pour les jeunes issus de familles   

défavorisées et immigrantes 

 Arr. de Lachine

 Aide aux devoirs du COVIQ (8-17 ans)

 Arr. de LaSalle

 Appui au programme Ma place, c’est au club !

  (aide aux devoirs pour les 12 à 17 ans)

 Arr. de Montréal-Nord

 Bâtir ta réussite

 Arr. de Saint-Laurent 

 Aide aux devoirs au Centre des ados

 Arr. du Sud-Ouest

 Activité parascolaire de l’organisme Atelier 850

 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension

 Programme d’intégration sociale par la

 réussite scolaire

 

 Interventions en HLM
 Arr. de Ville-Marie

 Soutien financier et expertise à la Fondation pour  

 l’éducation des enfants et des jeunes adultes

 défavorisés (FEEJAD) pour le soutien scolaire

 prodigué aux enfants de 6 à 12 ans et aux

 adolescents issus de communautés d’origines   

 diverses qui résident aux Habitations Jeanne-  

 Mance. Aide accordée annuellement à une

 centaine de jeunes. Contribution au rapproche-  

 ment des familles habitant ce quartier.

 (Partenaires : Collège Frontières, Cégep du Vieux  

 Montréal)

 classe Affaires (2007–2008)
 Service du capital humain

 Stages exploratoires au sein de l’administration   

 municipale offerts à 176 jeunes de 2007 à 2008.   

 Stages réalisés au Service de police de la Ville de   

 Montréal par une vingtaine d’entre eux.

 (Partenaire : MR3 Montréal Relève)

 équiT-é (équilibre Travail-études) 
 Six arrondissements

 Sensibilisation des employeurs aux comporte-  

 ments favorables à la réussite scolaire de leurs    

 employés encore aux études. Participation de 153  

 employeurs en 2009-2010.
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 Rêves d’avenir
 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension

 Programme d’accompagnement individuel pour les  

 jeunes adolescents (12-18 ans) issus des commu-  

 nautés d’origines diverses de milieux défavorisés.

 Objectifs : la croissance personnelle des jeunes   

 et l’augmentation de leur motivation afin de

 diminuer les risques de décrochage scolaire.

 (Partenaire : Centre communautaire Jeunesse-

 Unie de Parc-Extension)

 
 Alternative à la suspension 
 Direction de la diversité sociale

 Programme d’encadrement pour les jeunes

 suspendus par leur école. Dans l’ensemble du

 territoire montréalais, 1872 jeunes ont été rejoints  

 par ce programme entre 2008 et 2010. En 2010,   

 aménagement d’un nouveau local à cette fin

 dans l’arrondissement de Montréal-Nord par les

 YMCA du Québec.

 Projet raccrochage/IDEO
 Arr. de Lachine

 240 jeunes rejoints et taux de maintien aux

 études des jeunes rencontrés de 85 %.

 (Partenaire : Carrefour jeunesse emploi Marquette)

 Réception à la mairie
 Arr. de LaSalle

 Réception dans le cadre de la Semaine québécoise  

 des adultes en formation et La fierté d’apprendre   

 à Montréal pour souligner la persévérance,

 l’engagement et la motivation des jeunes et des   

 adultes apprenants de tous les milieux.

 (Partenaire : Table de concertation jeunesse de   

 LaSalle)

 Développement des écoles communautaires 
 et Groupe-Relais 
 (Initiative de la Direction régionale du ministère  

 de l’éducation, du Loisir et du Sport)

 Direction de la diversité sociale

 Collaboration au développement des écoles   

 communautaires dans les milieux défavorisés et au  

 groupe d’experts qui évalue les programmes et les  

 mesures pour contrer la violence en milieu scolaire.  

 Ces comités permettent de maximiser le

 partenariat municipal-scolaire-communautaire

 pour le mieux-être des jeunes et de leurs parents.

 Festival Euréka
 Comité de la Conférence régionale des élus de Montréal –   

 Direction du développement économique et urbain

 événement visant à éveiller l’intérêt pour les   

 sciences et les technologies, à promouvoir le loisir  

 scientifique et à favoriser la persévérance scolaire. 
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Orientations 
1. Prévention du décrochage scolaire
2. Insertion des clientèles à risque
3. Prévention des problématiques 
 socio-urbaines
4. soutien aux jeunes familles

Lutte à la pauvreté et à 
l’exclusion sociale 
Assurer aux jeunes une bonne qualité de vie et contrer l’exclusion sociale
des jeunes marginalisés
La pauvreté et l’exclusion sociale limitent le plein épanouissement des jeunes et augmentent le risque

des problématiques sociales. Pour contrer ces phénomènes, la Ville de Montréal et ses partenaires ont

déployé une gamme d’interventions pour sortir de l’isolement les jeunes de 12 à 30 ans et favoriser leur 

pleine participation.

5. soutien à la vie communautaire 
6. égalité hommes-femmes
7. sécurité alimentaire
8. Accessibilité universelle
9. Insertion socioéconomique

Entre 2007 et 2010, 450 projets régionaux et locaux touchant plus de 280 000 jeunes de 12 à 30 ans ont 

bénéficié d’un investissement de 15 millions de dollars fait dans le cadre de l’entente administrative entre  

la Ville de Montréal et le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale :

 2007, plus de 37 000 jeunes ont été rejoints par 89 projets ; 

 2008, plus de 75 000 jeunes par 115 projets ;

 2009, plus de 69 000 jeunes par 122 projets ;

 2010, plus de 107 000 jeunes par 124 projets.

Environ 76 % de ces projets touchent la prévention du décrochage scolaire, l’insertion des clientèles 

à risque et la prévention des problématiques socio-urbaines.

NOTE : Les réalisations peuvent se classer dans plusieurs domaines correspondant à leurs finalités.
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 Orientation 1
 Accompagnement et encadrement

 Acquisition du goût pour la lecture et l’écriture

 Accès aux fournitures scolaires

 Activités en HLM

 Orientation 2
 Services de référence

 Services d’aide

 Interventions spécifiques

 Activités sportives, culturelles et ludiques

 Orientation 3
 Activités sportives et culturelles 

 Interventions de milieu

 Travail de rue

 Sensibilisation

 Orientation 4
 Activités parents-ados

 Soutien aux parents

Moyens privilégiés

 Orientation 5
 Développement des ressources communautaires   

 jeunesse

 Mobilisation des citoyens dans les zones 

 de revitalisation urbaine intégrée

 Orientation 6
 Ateliers pour filles

 Orientation 7
 Cuisine collective

 Repas communautaires

 Dépannage alimentaire

 Bazars

 Orientation 8
 Accès aux activités de loisirs pour jeunes ayant 

 une limitation fonctionnelle

 Orientation 9
 Emplois d’été

 Camps pédagogiques

 Développement de l’employabilité

 Développement de l’entreprenariat
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Actions municipales

 Orientation 1
 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce

 Soutien aux familles de jeunes Noirs anglophones  

 (Partenaire : Conseil des éducateurs noirs

 du Québec)

 Arr. de Lachine

 Intervention urbaine et scolaire

 (Partenaire : maison des jeunes l’Escalier de Lachine)

 Arr. du Sud-Ouest

 Concours d’école vers ton avenir

 (Partenaire : Corporation solidarité Saint-Henri)

 Orientation 2
 Service de police de la Ville de Montréal 

 équipe mobile de référence et d’intervention

 en itinérance (éMRII)
 Arr. de Ville-Marie

 Collectif d’intervention par les pairs

 (Partenaire : CACTUS Montréal)
 Cinq arrondissements

 L’Accès-Soir

 (Partenaire : RAP Jeunesse)

 Arr. de Ville-Marie

 Carrefour d’insertion sociale pour les personnes   

 en situation d’itinérance et à risque de l’être 

 (Partenaire : Le Sac à dos)
 Direction de la diversité sociale 

- Sortir pour s’épanouir

 (Partenaire : Association pour jeunes handicapés   

 physiques et Loisirs Soleil)

- De la bouffe pour tous !

 (Partenaire : Auberge communautaire

 du Sud-Ouest)

 Orientation 3
 Arr. de Saint-Laurent

 Accueil et hébergement pour les jeunes en difficulté
 Arr. de Mercier – Hochelaga–Maisonneuve

 Soutien concerté pour les résidents de guybourg   

 et des environs

 (Partenaire : C.L.A.C. de guybourg)
 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension

 équipe d’intervenants pivots

 (Partenaire : Maison d’Haïti)
 Direction des grands parcs et du verdissement

 Participation de jeunes issus de milieux défavorisés  

 du secteur Pierrefonds – Roxboro à un camp de   

 deux semaines sur l’environnement au parc-nature  

 du Bois-de-Liesse
 Arr. du Sud-Ouest

 I LOVE Burgz

 (Partenaire : Projet LOVE – Vivre sans violence) 
 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville

 Animation dans les parcs

 (Partenaire : Maison des jeunes d’Ahuntsic)

 Orientation 4 
 Arr. d’Anjou

 M’outiller pour ma famille et moi

 (Partenaire : CHORA)
 Arr. de Ville-Marie

 J’apprends avec mon enfant et Ado, je m’accroche   

 (Partenaire : FEEJAD)
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 Orientation 5
 Arr. de Montréal-Nord

 Mouvement jeunesse Montréal-Nord

 (Partenaire : Café-Jeunesse multiculturel)
 Arr. de Lachine

 Intervention auprès des jeunes du quartier

 Saint-Pierre

 (Partenaire : comité RUI)

 Orientation 6
 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce

 Une activité pour les jeunes mères monoparentales  

 en milieu défavorisé

 Orientation 7
 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce

 Programme de sécurité alimentaire
 Arr. de Saint-Laurent

- Cuisine collective

- Magasin-partage de Noël

- Magasin-partage de la rentrée scolaire

- grand bazar d’hiver

- Repas communautaires hebdomadaires    

 du Centre Soutien Jeunesse

- Dépannage alimentaire

 Orientation 8
 Direction de la diversité sociale 

 Des loisirs à notre mesure

 (Partenaire : Association pour jeunes handicapés   

 physiques et Loisirs Soleil) 
 Direction de la diversité sociale et arrondissements 

 Programme montréalais de soutien à

 l’accompagnement en loisir entation 9
 11 arrondissements

 Coopérative jeunesse de services

 (Partenaires : organismes communautaires) 
 Arr. du Sud-Ouest

 Initiation au multimédia

 (Partenaire : Maison des jeunes

 de Pointe-Saint-Charles)
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Orientations 
1. Assurer l’accès à des logements de qualité aux jeunes et aux jeunes familles à faible revenu
2. Offrir des services de soutien à l’insertion sociale aux ménages habitant les logements sociaux  
 et communautaires
3. Réaliser des campagnes de communication 

 Orientation 1
 Aménagement de logements spacieux pour

 les familles

 Orientation 2
 Aménagement de logements sociaux et 

 communautaires avec services de soutien à   

 l’insertion

 Orientation 3
 Campagnes de marketing résidentiel 

Moyens privilégiés

Habitation
Assurer l’accès à des habitations de qualité 
Les jeunes et les jeunes familles ont des besoins particuliers en matière de logement et de propriété.

Il importe de bien les comprendre afin d’adapter les programmes et les mesures qui leur sont destinés.
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Actions municipales

 Orientation 1
 Direction de l’habitation 

 Logements familiaux

 Construction de grands logements sociaux

 et communautaires destinés aux familles

 (3 chambres et plus) pour améliorer les conditions  

 de logement des jeunes vivant dans des familles

 à faible revenu 

 Société d’habitation et de développement

 de Montréal (SHDM) 

 Logements abordables pour jeunes mères  

 (16-24 ans) désirant terminer leurs études

 Vente d’un immeuble à un organisme communau-  

 taire en fonction de sa capacité de payer   

 et maintien de l’offre de 16 logements à des

 jeunes mères en situation de pauvreté.

 Orientation 2
 Direction de l’habitation

 Logements communautaires

 Construction de logements sociaux et

 communautaires dotés de services de soutien,   

 pour accueillir des jeunes en difficulté engagés

 dans des démarches de réinsertion sociale

 (7 projets d’habitations communautaires destinées  

 à des jeunes en difficulté, incluant 2 projets   

 pour des jeunes mères pour un total de

 89 logements)

 Société d’habitation et de développement de 

 Montréal (SHDM) 

 Dans le cadre du PALL, offre de logements 

 abordables aux organismes Refuge des jeunes et   

 Passage qui cherchent à prévenir l’itinérance.

 Orientation 3
 Direction des communications 

 Campagnes de communication

 Une vie plus proche de tout et Habiter Montréal   

 sont des campagnes de marketing résidentiel 

 destinées aux jeunes adultes. Réalisées en   

 collaboration avec les directions concernées, ces   

 campagnes utilisent différents médias : affichage,  

 journaux, radio, Internet.



priorité
cohésion

sociale
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DéVELOPPEMEnT 
cOMMUnAUTAIRE ET 
GOUVERnAncE LOcALE
Bâtir une communauté forte et à l’écoute des jeunes  
Miser sur le partenariat et l’action concertée avec les différentes organisations permet à la municipalité 

d’actualiser ses interventions jeunesse.

Orientation 
Accroître les ressources communautaires et renforcer la structure de gouvernance locale 
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Actions municipales

 création de ressources
 Arr. de Montréal-Nord

 Construction de la Maison culturelle et 

 communautaire

 Arr. de Saint-Laurent

 Mise sur pied de points de services

 - Maison des jeunes au parc Poirier

 - Centre des ados au parc Poirier

 - Ados de St-Lo au parc Poirier et au parc Painter

 Développement d’instances de concertation
 Arr. d’Outremont

 Structuration de la table de concertation jeunesse

 Arr. de Lachine et de Montréal-Nord

 Réorganisation de la concertation jeunesse

 Arr. de Montréal-Nord

 Participation aux autres instances de concertation

 Arr. de LaSalle

 Mise sur pied du comité d’intervention jeunesse

 en période estivale et en période scolaire

 Comité formé de plusieurs intervenants qui

 travaillent directement ou indirectement auprès   

 des jeunes. Mandat du comité : favoriser la

 communication entre les intervenants et proposer  

 une intervention ciblée lorsqu’il y a une

 problématique. Création en 2010 d’un comité actif  

 durant l’année scolaire regroupant des partenaires  

 du milieu scolaire.

 Mobilisation des résidants
 Arr. de Montréal-Nord

 Mobilisation citoyenne secteur Est     

 (Partenaire : Mouvement jeunesse Montréal-Nord)

Moyens privilégiés

 Aménagement d’installations 

 Création de nouvelles ressources (installations,   
 équipements et services)

 Renforcement de l’intervention en HLM

 Création de partenariats 

 Développement d’instances de concertation
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 Renforcement des ressources en HLM
 Arr. de Ville-Marie

 Soutien à FEEJAD (Habitations Jeanne-Mance)

 Soutien financier et expertise pour l’organisation   

 des activités socioculturelles, contribution   

 déterminante au travail de milieu effectué au sein  

 des Habitations Jeanne-Mance.

 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension 

 Programme d’intervention Rousselot

 Pour les jeunes de 5 à 18 ans et leurs familles   

 de ce secteur défavorisé. 

 Objectif : intégration sociale des jeunes et 

 rapprochement interculturel, intercommunautaire   

 et intergénérationnel.

 Développement du partenariat
 Arrondissements et directions corporatives

 Conventions de partenariat avec les organismes   

 communautaires jeunesse en sport, loisir,

 culture et développement social.

 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville

 Un milieu ouvert sur ses écoles. Intervenants

 communautaires scolaires qui agissent comme   

 courroies de transmission entre les élèves, les   

 parents, l’école et les organismes du quartier.   

 Mandat : développer et consolider la vie

 parascolaire dans les écoles et la communauté,   

 améliorer la santé et le bien-être des jeunes,

 favoriser l’intégration des membres des    

 communautés d’origines diverses, mobiliser

 les parents et les intégrer à la vie scolaire,

 faciliter le passage du primaire au secondaire

 et assurer le continuum des services durant la   

 période estivale.
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Orientations 
1. Prévenir les problématiques sociales affectant les jeunes
2. contrer l’adhésion des jeunes à risque et des jeunes marginalisés aux gangs de rue
3. Favoriser l’adoption de comportements non violents par les jeunes
4. Prévenir la criminalité chez les jeunes
5. Renforcer les interventions dans l’espace public et assurer la sécurité du milieu

 Orientation 1
 Emplois d’été

 Concours de bandes dessinées

 Activité physique

 Saine alimentation

 Interventions de milieu

 Orientation 2
 Programmes de prévention contre l’adhésion 

 aux gangs de rue dans les quartiers ciblés

 Activités sportives et culturelles structurantes

 Sensibilisation aux problématiques sociales 

 Interventions de milieu

 Accompagnement et référence personnalisés

 Formation des intervenants

 Recherche

 Activités d’immersion en milieu policier

  Orientation 3
 Ateliers de sensibilisation

 Contrats personnalisés

 Récompenses

 Initiation aux arts martiaux

 Orientation 4
 Jumelage

 Expression artistique

 Unité de prévention

 Orientation 5
 Interventions dans les parcs

 Interventions en soirée

 Interventions en HLM

 Maison des jeunes

 Programmes d’animation

 Patrouille

 Sensibilisation à la sécurité civile 

Moyens privilégiés

Prévention et sécurité
Parer aux problématiques sociales affectant les jeunes et leur offrir un milieu sécuritaire
Agir en amont par la prévention permet de diminuer les coûts sociaux de manière significative en plus de 

placer les jeunes comme des acteurs qui représentent souvent la solution aux problèmes. En outre, les 

mesures de prévention sont plus efficaces lorsque les jeunes vivent dans un milieu qu’ils perçoivent comme 

significatif, sécuritaire, propre et accueillant. 



25Bilan des Priorités jeunesse municipales 2007-2010

CO
H

éS
IO

N
 S

O
CI

A
LE

Actions municipales

 Orientation 1
 Service du capital humain

 Embauche massive durant l’été par les directions   

 de la culture, des sports et loisirs et développe-  

 ment social dans les arrondissements

 Service de police de la Ville de Montréal (SPVM)

 Concours de bandes dessinées

 Je choisis un bon gang

 Direction de la diversité sociale

- Filles en action pour la prévention

- Interventions auprès des jeunes du quartier 

 Saint-Pierre (RUI)

- Programme TRIP

 Orientation 2
 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville, de LaSalle,

 de Rivière-des-Prairies – Pointe-aux-Trembles

 et du Sud-Ouest  

 Programme de prévention

 Arr. d’Anjou

 Club de soccer

 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce

 Prévention de l’hypersexualisation

 Arr. de l’Île-Bizard – Sainte-geneviève, de Lachine,

 de Montréal-Nord, de Pierrefonds – Roxboro,

 de Saint-Laurent, de Saint-Léonard et de Villeray –

 Saint-Michel – Parc-Extension

 Travailleurs de milieu
 Direction de la diversité sociale

- Soutien à l’organisme RAP Jeunesse

- Premier Arrêt avec les Y du Québec

 Arr. du Plateau-Mont-Royal et de Rosemont –

 La Petite-Patrie

 Les murales

 Arr. de Saint-Laurent

- Offre d’activités en soirée

 (Partenaire : Ados de St-Lo)

- Création d’un centre pour les filles

 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension

 Animation dans un parc

 SPVM

- Mini-poste (2007-2010)

- grand défi Pierre Lavoie (2009)

 Orientation 3
 SPVM

 Programme Unité sans violence et de prévention   

 (2007-2010)

 gestion de la colère pour jeunes de la rue 

 Direction de la diversité sociale

 Boxe

 (Partenaire : Ali et les Princes de la Rue)

 

 Orientation 4
 SPVM

 Expose ton talent (2007-2009)

 Arr. d’Outremont

 Unité sans violence et de prévention

 Orientation 5
 Arr. de LaSalle

- Intervention La Van

- Soutien à la maison des jeunes

- Maintien d’un programme d’animation de milieu   

 dans les parcs en été (soir)

 Arr. de Pierrefonds – Roxboro

 Programme montréalais en sécurité urbaine

 Arr. de Rivière-des-Prairies – Pointe-aux-Trembles

 Programme Intervention de soirée

 Arr. de Rosemont – La Petite-Patrie et du Sud-Ouest

 Animation dans les parcs (soccer, basketball, 

 hockey, etc.)

 Arr. de Rosemont – La Petite-Patrie

- Patrouille à vélo

- Animation en HLM

 Arr. de Saint-Laurent

- L’Accès-Soir – unité mobile

- Plan d’action Chameran
 Service de sécurité incendie de Montréal (SIM)

- Conférences avec présentation du simulateur   

 mobile d’incendie dans les parcs et les écoles

- Programme éclaireurs-sapeurs
 Direction des communications

 Campagne de communication intégrée sur la 

 sécurité routière 
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Orientations 
1. Faciliter l’intégration des jeunes issus de l’immigration et des communautés d’origines diverses
2. Développer les relations harmonieuses entre les jeunes issus de différents milieux et entre   
 jeunes et adultes de toutes origines
3. Favoriser la réalisation d’activités pour filles et les outiller pour qu’elles prennent leur place
4. sensibiliser les jeunes à la question de l’égalité hommes-femmes

 Orientation 1
 Formation interculturelle

 Cuisine collective

 Initiation aux sports d’hiver

 Sensibilisation aux difficultés reliées à    

 l’immigration chez les adolescents immigrants

 Francisation

 Activités pour classes d’accueil

 Comité conjoint

 Instances consultatives

 Orientation 2
 Formation sur les droits humains

 Accompagnement

 Médiation

 À partir de lectures, discussions 

 sur des sujets délicats 

 Spectacles

 Activités ludiques

 Formation des intervenants

 Partenariat école-milieu

Moyens privilégiés

 Interventions en HLM

 Interventions auprès des familles

 Sensibilisation à la diversité et valorisation 

 de la diversité

 Organisation d’événements

 Programme montréalais de soutien

 à l’accompagnement en loisir 

 Animation

 Jumelage policiers-jeunes-intervenants

 Immersion en milieu policier

 Rencontres

 Diffusion des orientations municipales    

 auprès de différents publics

  Orientation 3
 Ateliers

 Activités

 Interventions

 Orientation 4
 Ateliers

 Activités

Diversité sociale 
Promouvoir les valeurs d’égalité, de tolérance et de non-discrimination
À Montréal, bâtir une société harmonieuse axée sur l’esprit du « vivre ensemble » implique directement

les jeunes et les intervenants dans des actions significatives et durables.
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Actions municipales

 Orientation 1
 Direction de la diversité sociale 

- Formation interculturelle offerte aux employés   

 et aux gestionnaires municipaux

- Si différentes, pourtant pareilles (ateliers pour les  

 femmes immigrantes d’origine maghrébine)

 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville

 éducation plein air
 Arr. du Sud-Ouest

 Fête Plaisir d’hiver dans le croissant galt
 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce

 Vivre son adolescence en terre d’accueil
 Arr. de Saint-Laurent

 Camps de francisation en partenariat avec les   

 classes d’accueil
 Service du capital humain

 Comité jeunesse avec le Réseau pour la stratégie   

 urbaine de la communauté autochtone à Montréal

 Trois conseils consultatifs

-  Conseil jeunesse de Montréal

-  Conseil interculturel de Montréal 

-  Conseil des Montréalais

 Orientation 2
 Direction de la diversité sociale

- Trousse d’éducation aux droits humains

 Parlons droits

 (Partenaire : équitas)

- équipe de médiation urbaine

 (Partenaire : Trajet inc.)
 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce

 Lecture sans préjugés
 Arr. de Lachine

- Formation interculturelle pour les intervenants

- Comité écoles et milieux en santé de Dalbé-Viau
 Arr. de Mercier – Hochelaga – Maisonneuve

 Rapprochement intergénérationnel et interculturel
 Arr. du Plateau-Mont-Royal

 Promoting Intercultural Understanding through   

 Outdoor Recreation

 Arr. de Saint-Laurent

- Vivre ensemble – Rapprochement des 

 communautés juives et arabes

- Programme d’accompagnement et d’intégration   

 des jeunes ayant des incapacités physiques ou   

 intellectuelles dans les camps (12-14 ans)

 Arr. de Ville-Marie

 Semaine interculturelle

 Direction associée – bibliothèques 

 Projet pilote Des livres qui ébranlent
 Service de police de la Ville de Montréal

-  Programme échanges jeunesse (2009-2010)

-  Le parent, un allié essentiel (2007-2010)
 Direction de la diversité sociale 

 Dépôt du mémoire à la Commission des droits   

 de la personne et des droits de la jeunesse dans  

 le cadre de la consultation sur le profilage racial 

 et ses conséquences

 

 Orientation 3
 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville

- Danse pour les jeunes filles

- Mères et adolescentes, complicité naturelle

- Magazine Authentik (magazine alternatif

 féminin, 2008)
 Direction de la diversité sociale 

 Mères d’ailleurs, filles d’ici
 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension

 Intervention de milieu auprès des femmes isolées   

 isolées de Parc-Extension

 (Partenaire : Centre génération Emploi)

 Orientation 4
 Direction de la diversité sociale 

-  Rencontre des cultures et des générations

- Les ambassadrices de Montréal-Nord
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Orientations 
1. Encourager les jeunes à s’engager dans les affaires communautaires et publiques
2. Développer le leadership chez les jeunes
3. Augmenter le sentiment d’appartenance chez les jeunes

 Orientation 1
 Consultations publiques auprès des jeunes

 Promotion du bénévolat

 Organisation de forums jeunesse

 Embauche de jeunes comme animateurs

 Conseil jeunesse de Montréal

 Orientation 2
 Projets sur le leadership

 Interventions de milieu

 Projets par les jeunes

 Conseil jeunesse de Montréal

 Orientation 3
 Cirque itinérant

 Activités physiques

 événements

 Activités communautaires

Moyens privilégiés

Engagement social et sentiment 
d’appartenance
Prendre sa place à Montréal et s’impliquer dans la collectivité
Diversifier les canaux de communication avec les jeunes et les encourager à devenir des acteurs engagés 

dans le développement de leur ville.



29Bilan des Priorités jeunesse municipales 2007-2010

CO
H

éS
IO

N
 S

O
CI

A
LE

Actions municipales

 Orientation 1
 Arr. de l’Île-Bizard – Sainte-geneviève

- Consultation auprès des adolescents pour

 le réaménagement du parc pour planchistes

- événement Chille ta ville 

 Arr. de Lachine

 Consultation des jeunes pour le projet 

 de rénovation du parc Duff Court

 Conseil jeunesse de Montréal 

- Participation à des consultations publiques

- Rédaction d’avis et de mémoires en lien avec

 les besoins des jeunes de 12 à 30 ans

 Arr. de Saint-Laurent

- Programmes visant à encourager le bénévolat

- Animateurs jeunesse (emplois d’été)

 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension

 Forum jeunesse de Saint-Michel

 Arr. de Rivière-des-Prairies – Pointe-aux-Trembles

 Jeunes leaders

 Cinq arrondissements

 Le pouvoir de l’engagement des jeunes 

 (Partenaire : Fusion jeunesse)

 Orientation 2
 Office municipal d’habitation de Montréal 

 Habiter la mixité, volet jeunesse
 Direction de la diversité sociale 

- Jeunes leaders

 (Partenaire : équipe RDP)

- Leadership en action (pour jeunes filles) 

 (Partenaire : Y des femmes de Montréal)

 Objectif : renforcer les capacités des filles

 de 12 à 14 ans par l’activité physique et le

 développement d’habiletés personnelles.

 Atelier offert dans plusieurs arrondissements.

 Orientation 3
 Arr. de Mercier – Hochelaga – Maisonneuve

- Cirque de rue

- Bouge !
 Conseil jeunesse de Montréal 

 La Journée des jeunes Montréalais
 Arr. du Sud-Ouest

 Le labyrinthe de la solidarité 

 (Partenaire : Atelier 850)



priorité
activités de

création et de 

valorisation

de l’estime de soi
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Orientations 
1. Faciliter l’accès à la culture et au patrimoine
2. soutenir le développement de la relève artistique
3. Faire des bibliothèques municipales un foyer d’activités pour les jeunes
4. Développer l’estime de soi

 Orientation 1
 Offre d’activités culturelles

 Offre d’activités dans les musées

 Subventions aux projets novateurs

 Médiation culturelle

 Sorties culturelles

 Théâtre

 Maisons de la culture

 Offre d’activités culturelles pour les jeunes 

 marginalisés
 Organisation de festivals

 Orientation 2
 Stages rémunérés

 Soutien à l’organisation d’activités de formation et  

 de réseautage pour les artistes de la relève

 Portail d’information

 Prix de la relève

 Orientation 3
 Séances d’animation

 Offre d’activités créatives et culturelles

 Collections de livres pour les jeunes

 Médiation culturelle

 Orientation 4
 Offre d’activités culturelles structurantes 

 et diversifiées

 Ateliers de création de graffitis légaux

 Ateliers en classe

 Visites de musées

 Productions audio et vidéo

Moyens privilégiés
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culture
Rendre la culture accessible à tous les jeunes et soutenir la relève artistique
Montréal, métropole culturelle, se caractérise par l’effervescence de ses lieux de diffusion et la créativité de 

ses artistes. La diversité des pratiques artistiques et les nouvelles technologies réinventent et transforment 

l’action municipale pour qu’elle s’adapte aux besoins des jeunes.
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Actions municipales

 Orientation 1
 Arr. de Saint-Laurent

 Développement du volet adolescent 12-14 ans

 dans les camps artistiques et sorties culturelles

 Direction de la culture et du patrimoine 

- Accès culture : offre d’activités culturelles pour le  

 jeune public et les écoliers

- événement Horizon ados (2008)

- Programmes d’activités pour les jeunes au Centre   

 d’histoire de Montréal et au Musée de Lachine

 Bureau du loisir – Loisirs culturels

 Programme Inclusion et innovation

 Bureau du Mont-Royal 

 Médiation culturelle sur l’art public notamment   

 autour de l’œuvre give Peace a Chance installée à  

 l’entrée Peel du parc du Mont-Royal

 

 Orientation 2
 Conseil des arts de Montréal 

- Programme de soutien aux premières expériences  

 de travail dans des fonctions liées au domaine   

 artistique 

- Portail d’information Artere.qc.ca pour la relève   

 artistique montréalaise et bulletin mensuel 

 (18-35 ans)

 - Journées interdisciplinaires de la relève artistique  

 montréalaise  
- Création du Prix de la relève (2009)

 

 Orientation 3
 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville

 Café Internet de la bibliothèque d’Ahuntsic

 Arr. d’Anjou

 Médiation sur les services publics – bibliothèque

 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce

 Programme Livre-Accès
 Arr. de Saint-Laurent

 Programme Hors les murs de la bibliothèque

 Arr. de Ville-Marie

 Capsules Ados-biblio de la bibliothèque Frontenac

 Direction associée – bibliothèques 

- Projet pilote dans le cadre du programme 

 Coup de poing : des livres qui ébranlent
- Biblioclip : concours de création et de production 

 de courts-métrages

 

 Orientation 4
 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce

- Intégration des jeunes 18-25 ans - spectacle

- Jeunes en scène 2008-2009 – comédie musicale

 Arr. de l’Île-Bizard – Sainte-geneviève

 Talent Show – événement jeunesse

 Arr. de Saint-Laurent

 DéfilArt – spectacle récurrent fait par les jeunes

 Direction de la diversité sociale 

 Splash d’été

 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension

 Web-TV

 Arr. de Saint-Laurent

 Programme Hors les murs de la bibliothèque

 Direction de la diversité sociale 

- Vous faites partie de l’histoire 

 du Centre d’histoire de Montréal

- Soutien à CACTUS Montréal
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Orientations 
1. Promouvoir les activités physiques et sportives et les saines habitudes de vie
2. Améliorer les services et les installations sportives
3. Développer l’estime de soi des jeunes
4. Rejoindre les jeunes marginalisés, défavorisés et à risque pour prévenir 
 les problématiques sociales 
5. Offrir des activités en plein air

 Orientation 1
 Offre d’activités physiques

 Soutien à des événements sportifs
 Promotion d’une saine alimentation
 Activités structurantes axées sur le développement  

 de la sociabilité, de la tolérance et de l’ouverture

 Orientation 2
 Amélioration des installations municipales
 Programmations diversifiées et nouvelles activités
 Création de ligues locales sportives
 Aménagement et amélioration d’installations 

 sportives
 Prêt gratuit d’équipement
 Recherche

 Orientation 3
 Participation à des compétitions

 Orientation 4
 Cours de boxe
 Offre d’activités structurantes
 Interventions de milieu
 Animation dans les parcs

 Orientation 5
 Colloque

 Offre d’activités

Moyens privilégiés

sport
Promouvoir les saines habitudes de vie et prévenir les problématiques sociales
Les activités sportives contribuent à promouvoir de saines habitudes de vie chez les jeunes.

De plus, elles développent leur capacité physique, créative et intellectuelle, et augmentent leur estime

de soi ainsi que leurs habiletés sociales.
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Actions municipales

 Orientation 1
 Direction des sports

- Soutien aux Jeux de Montréal

- Soutien au Défi sportif

 Arr. d’Anjou

 Programme Sogo Active

 Arr. de Pierrefonds – Roxoboro

 Québec en forme

 Arr. de Rivière-des-Prairies – Pointe-aux-Trembles

 Offre de différentes activités

 Arr. de Ville-Marie

 Programme Handisport

 (Partenaire : Association sportive

 et communautaire du Centre-Sud)

 Société du parc Jean-Drapeau 

 Entraînement et compétitions sportives sur plan   

 d’eau extérieur pour 10 000 jeunes athlètes 

 de 12  à 17 ans

 Orientation 2
 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville

 Hockey libre dans les arénas

 Arr. de Lachine

 Animation dans les parcs

 Arr. de LaSalle

- Aménagement d’une nouvelle patinoire extérieure

- Ligue locale de basketball

 Arr. de Saint-Léonard

 Programmation d’activités pour le congé scolaire

 Arr. de Verdun

 Samedi de bouger – Zone sport

 Direction des sports

- Partenariat avec le TAZ pour la construction du   

 centre et le déploiement d’une offre d’activités   

 pour les jeunes

- Construction et aménagement d’un complexe de   

 soccer intérieur

- Programme de soutien à la mise aux normes 

 des arénas

- Soutien aux événements sportifs

 Déclic Loisir 

 Recherche sur les besoins et les pratiques des jeunes  

 de 16-35 ans de l’ île de Montréal en matière de   

 loisir, sport et activité physique 

 Arr. d’Outremont

 Aménagement d’un parc pour la planche à roulettes
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 Orientation 3
 Direction de la diversité sociale et arrondissements 

 Jeux de la rue

 (Partenaire : Rap Jeunesse)

 Conseil jeunesse de Montréal 

 Journée des jeunes Montréalais (soccer)

 Direction de la diversité sociale 

 Formation d’arbitres et d’entraîneurs de soccer    

 (Partenaire : Club de soccer de Montréal-Nord)

 Arr. du Sud-Ouest

 St-Henri, c’est hockey

 (Partenaire : Travail de Rue Action Communautaire)

 Orientation 4
 Arr. d’Ahuntsic–Cartierville

 Programme jeunesse 12-18 ans (boxe)

 Service de police de la Ville de Montréal 

 Club de boxe l’Espoir (2007-2010)

 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce

 Parkour

 Arr. de Mercier – Hochelaga – Maisonneuve

 Basketball

 Arr. de Ville-Marie

 Animation et basketball au parc des Vétérans

 Orientation 5
 Direction des sports 

 Colloque en 2007 sur l’offre de services en plein 

 air urbain, notamment pour les jeunes des   

 quartiers défavorisés 

 Direction de la diversité sociale 

 Plein’R en ville

 (Partenaire : Coopérative Deséquilibres)

 Objectif : rejoindre les jeunes décrocheurs   

 et les outiller pour qu’ils puissent acquérir

 de saines habitudes de vie en accomplissant   

 des défis extrêmes : camping et randonnée

 à vélo l’hiver, marche en forêt la nuit,

 survie et préparation de repas en plein air, etc.   

 Aussi au programme : découverte

 par les jeunes des sites naturels de Montréal et   

 développement de leur esprit d’équipe et de leur   

 persévérance.

 Direction des communications 

 Production d’une carte des pistes cyclables 
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Orientations 
1. Offrir des lieux de rencontres accueillants et répondant aux goûts et aux intérêts des jeunes
2. Rejoindre les jeunes ne participant pas aux activités régulières
3. Outiller les intervenants jeunesse

 Orientation 1
 Conception et mise en œuvre 

 de nouveaux programmes
 Accès gratuit aux installations
 Prolongation des heures d’ouverture 

 des installations

 Orientation 2
 Création d’un espace avec animation

 Offre d’activités parascolaires

 Offre d’activités libres et ludiques

 Présence d’intervenants signifiants

 Orientation 3
 Formation

Moyens privilégiés

Loisirs
Créer un espace pour l’expression du talent des jeunes
Pour répondre aux goûts des jeunes, l’offre de services en loisir doit s’adapter aux nouvelles tendances

et se réaliser dans des installations de qualité.
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Actions municipales

 Orientation 1
 Arr. de Rivière-des-Prairies – Pointe-aux-Trembles

- Implantation du programme Accès-Loisirs

- Accès gratuit aux installations

- Prolongation des heures d’ouverture des 

 installations municipales

 Arr. du Sud-Ouest

 Animation jeunesse à La Petite-Bourgogne 

 (Partenaire : DJ Sports)
 Direction des communications 

 Loisirs en ligne – site Internet

 Diffusion de l’offre intégrée des activités de   

 sports et de loisirs offertes aux adolescents   

 par les arrondissements

 Orientation 2
 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce 

- Youth Drop In, Walkley

- Mon Centre, j’y suis j’y reste

 Arr. de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension

 Programme jeunesse
 Arr. d’Outremont

 Exposition-concours en arts visuels Blizz’Art   

 (2007 et 2009) et L’art au cube (2010)

 Un espace de diffusion et une série d’ateliers 

 de création pour les jeunes artistes amateurs, 

 de 11 à 18 ans : 300 jeunes exposants et 

 500 visiteurs.

 Orientation 3
 Bureau du loisir – Loisirs culturels 

- Production de spectacles : Les secrets d’une   

 réussite sur les plans technique et artistique

- Animation en art urbain, volets 1 et 2
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Orientation 
Encourager de saines habitudes de vie par l’activité physique et une bonne alimentation

 Interventions
 Sensibilisation
 Formation
 Offre d’activités

Moyens privilégiés Actions municipales

 Direction de l’environnement et du développement   

 durable 

 Transport actif
 Arr. de LaSalle 

 Développement du réseau cyclable et installation   

 de stations de vélos Bixi
 Arr. de Lachine

- Plantation et récolte de légumes

- Ateliers de cuisine collective jeunesse
 Arr. de LaSalle et de Pierrefonds – Roxboro

 Québec en forme
 Arr. de Ville-Marie

 Sorties 1 $
 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville

 Interventions jeunesse en HLM
 Arr. de Montréal-Nord

 Sensibilisation aux bonnes habitudes de vie 

 (Partenaire : Les Fourchettes de l’Espoir)
 Direction des communications et Direction des sports

 Arr. de Rosemont – La Petite-Patrie et d’Ahuntsic – Cartierville

 Journée thématique sur les saines habitudes de vie  

 et la saine alimentation

 (Partenaire : ministère de l’éducation, du Loisir 

 et du Sport) 

saines habitudes de vie
Avoir le goût de bouger et de mieux s’alimenter pour vivre heureux et en santé
Acquérir des habitudes plus saines est un processus qu’il faut encourager.

Les bénéfices qui en découlent ont des effets durables sur tous les aspects de la vie des jeunes.
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Orientation 
1. Aménager les bibliothèques pour répondre aux besoins de la clientèle jeunesse de différents   
 groupes d’âge
2. Adopter une vision cohérente et intégrée concernant les jeunes et le sport

Infrastructure
Adapter les installations pour les jeunes
Aménager les installations municipales et l’espace public en fonction des besoins changeants des jeunes 

Montréalais est une mesure importante pour l’amélioration de leur qualité de vie. Dans ce but, depuis 

quelques années, la Ville de Montréal mène de grands chantiers et procède à une mise aux normes des 

installations municipales.

Actions municipales

 Orientation 1
 Aménagement de l’espace
 Rénovation et construction de bibliothèques

 Orientation 2
 Publication d’une déclaration

Moyens privilégiés

 Orientation 1
 Direction associée – bibliothèques 

 Programme de rénovation, d’agrandissement et de  

 construction de bibliothèques (RAC)
 Société d’habitation et de développement de Montréal

 Aménagements paysagers réalisés par

 15 étudiants dans 3 immeubles de la SHDM

 de l’arrondissement de Côte-des-Neiges –

 Notre-Dame-de-grâce (2008-2009)

 Orientation 2
 Direction des sports 

 Déclaration sur le sport régional : La collaboration  

 au bénéfice de nos jeunes 

 



priorité
environnement

et développement 

durable



41Bilan des Priorités jeunesse municipales 2007-2010

EN
V

IR
O

N
N

EM
EN

T 
ET

 D
éV

EL
O

PP
EM

EN
T 

D
U

R
A

BL
E

Orientations 
1. sensibiliser les jeunes aux questions de l’environnement et du développement durable
2. sensibiliser les jeunes à l’importance de la propreté
3. Utiliser les activités reliées à l’environnement et au développement durable comme moyen pour  
 favoriser l’engagement social des jeunes, l’insertion socioéconomique des jeunes marginalisés 
 et l’émergence d’un sentiment d’appartenance

 Orientation 1
 Recyclage
 éco-quartiers
 Verdissement
 Plein air urbain
 Transport actif
 Offre d’activités éducatives
 Organisation d’événements
 Formation

Moyens privilégiés

Environnement et 
développement durable
Renforcer les liens entre les jeunes et leur environnement
Respecter l’environnement, protéger les milieux naturels et agir dans une perspective de développement

durable sont des enjeux qui interpellent les jeunes. Il est important de créer des occasions pour qu’ils 

puissent s’informer et s’impliquer dans des projets concrets et significatifs en ce sens.

 Orientation 2
 Opérations de nettoyage

 Emplois d’été

 Séances de sensibilisation

 Nettoyage de graffitis

 Orientation 3
 Activités de verdissement en HLM

 Bénévolat

 Insertion socioprofessionnelle
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Actions municipales

 Orientation 1
 Arr. d’Ahuntsic – Cartierville

 Plantation d’arbres et de graminées dans les cours  

 de neuf écoles en 2007 et en 2008
 Direction des grands parcs et du verdissement

 Corvée de propreté
 Arr. d’Anjou

 Horticulture jeunesse 
 12 arrondissements

 Les Quartiers 21
 Arr. de Rivière-des-Prairies – Pointe-aux-Trembles

 Activités dans le cadre du Jour de la Terre
 Arr. de Rosemont – La Petite-Patrie

 Camp zéro déchet
 Arr. de Saint-Laurent

- Vélogik

- Sentier d’interprétation nature au parc 

 Marcel-Laurin
 Arr. de Verdun

 Ruelles vertes
 Direction des grands parcs et du verdissement

 Activités d’éducation à l’environnement 

 (Partenaire : gUEPPE) 
 Office municipal d’habitation de Montréal 

 Camp familial et activités de plein air
 Fondation du maire 

 Intégrer une gestion responsable

 à ses pratiques d’affaires

 (Partenaires : SAJE Montréal-Métro    

 et CDEC Rosemont – Petite-Patrie)

 Société du parc Jean-Drapeau

 Sensibilisation des jeunes au     

 développement durable

 Direction des communications et Direction 

 de l’environnement et du développement durable 

 Campagne de sensibilisation de réduction à 

 la source

 

 Orientation 2
 Service du capital humain 

 Brigade de la propreté
 Service de police de la Ville de Montréal 

 Projet graffiti (2007-2010)
 Arr. d’Outremont 

 La corvée du printemps Ménage ton voisinage   

 (Partenaire : Maison des jeunes d’Outremont)

 Orientation 3
 Arr. de Côte-des-Neiges – Notre-Dame-de-grâce 

 Projet C-Vert

 (Partenaire : Fondation Bronfman)
 Direction des grands parcs et du verdissement

 Corvée de feuilles (221 heures de bénévolat)
 Direction de la diversité sociale 

 Formation en horticulture

 (Partenaire : Services horticoles, Les Pousses   

 urbaines du Carrefour communautaire

 de Rosemont l’Entre-gens)
 Arr. du Plateau-Mont-Royal     

 et Direction de la diversité sociale

 Le Plateau : en vert et pour tous  

 (Partenaire : Sentier urbain)
 Arr. de Mercier – Hochelaga – Maisonneuve

 ReVietalise ta vie

 (Partenaire : Y’a quelqu’un l’aut’bord du mur)
 Direction de la diversité sociale

 et Direction des grands parcs et du verdissement

 Racine au sommet

 (Partenaire : Intégration Jeunesse du Québec)

 Formation en horticulture et sensibilisation d’une   

 centaine de jeunes à l’environnement. 

 Expérimentation par ces jeunes de plateaux de   

 travail liés à la plantation, à l’éradication   

 et à l’aménagement, réalisation de l’inventaire  

 de 250 000 arbres dans le cadre de la Politique   

 municipale de l’arbre et collaboration avec de 

 nombreux organismes spécialisés : équiterre, 

 éco-quartiers, etc.
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