
 
Structure salariale des cadres 2014-2015 
 

 
 
 
 

 Structure salariale 2014 

Zone de progression 
Zone de haute 
performance 

Classe 

Salaire  
minimum  

($) 

Salaire  
maximum normal 

($) 

Salaire  
maximum mérite 

($) 

1 45 940 57 430 68 920 
2 50 110 62 640 75 170 
3 54 660 68 330 82 000 
4 59 620 74 520 89 420 
5 65 020 81 280 97 540 
6 73 740 92 170 110 600 
7 80 360 100 450 120 540 
8 87 650 109 560 131 470 
9 95 600 119 500 143 400 

10 104 300 130 370 156 440 
11 113 760 142 200 170 640 
12 124 070 155 090 186 110 
13 135 340 169 170 203 000 
14 147 620 184 530 221 440 

 
 
 

 Structure salariale 2015 

Zone de progression 
Zone de haute 
performance 

Classe 

Salaire  
minimum 

($) 

Salaire  
maximum normal 

($) 

Salaire  
maximum mérite 

($) 

1 46 860 58 580 70 300 
2 51 110 63 890 76 670 
3 55 760 69 700 83 640 
4 60 810 76 010 91 210 
5 66 330 82 910 99 490 
6 75 210 94 010 112 810 
7 81 970 102 460 122 950 
8 89 400 111 750 134 100 
9 97 510 121 890 146 270 

10 106 380 132 980 159 580 
11 116 030 145 040 174 050 
12 126 550 158 190 189 830 
13 138 040 172 550 207 060 
14 150 580 188 220 225 860 
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