Conditions

LinkedIn Learning

L'employé et son gestionnaire L'employé et son
échangent sur les opportunités de gestionnaire conviennent
développement via LinkedIn des conditions d'utilisation

(quand, quoi, comment)

L'employé effectue les Les efforts effectués dans le
apprentissages convenus cadre du développement
avec le gestionnaire professionnel doivent étre
pendant les heures et sur inscrits dans Kronos dans la

les lieux de travail catégorie "Formation”

LinkedIn Learning
en dehors du bureau

Sachez que vous pouvez profiter de votre acces a
LinkedIn Learning pour vos besoins de developpement
personnels en dehors du bureau.

Tautefois, ces heures ne pourront pas etre
comptabilisees dans votre temps de formation
professionnel.




