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COMMISSION SUR LE DEVELOPPEMENT
SOCIAL ET LA DIVERSITE MONTREALAISE
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ETSI, EN S'Y METTANT TOUS ENSEMBLE,
LE DEVELOPPEMENT SOCIAL POUVAIT
TRANSFORMER LA METROPOLE ?

ETSI ON PREPARAIT UN MONTREAL
DE TOUS LES POSSIBLES?

Consultations publiques : novembre 2016 a mars 2017

Montréal &3



I 1. Origine

I 2.Démarche

. 3. Pourquoi
I 4. Défis

. 5. Population montréalaise
6. Pistes de politique

I 7.Roles de la Ville

I 8. Invitation




1. 'ORIGINE DE LA CONSULTATION
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L'ORIGINE DE LA CONSULTATION
Biennale £
, ngagement
développement oolitique
social Juin 2015
Résolution # Mandat
consultation
CG160204 oublique



2. LA DEMARCHE
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La démarche menant a 'adoption de la politique

Bases solides (Portrait statistique + bilan 2014)
Comité de pilotage

Projet Adoption

Cueillette : :
i Consultations publiques i

avril a juin 2016 octobre  novembre 2016 a mars 2017 mai 2017



3. POURQUOI UNE POLITIQUE
DE DEVELOPPEMENT SOCIAL
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QU'EST-CE QUE LE DEVELOPPEMENT SOCIAL

DEVELOPPEMENT DES POTENTIELS
PARTICIPATION A LA VIE SOCIALE
BENEFICIER DE L'ENRICHISSEMENT COLLECTIF

PROGRES SOCIAL, CULTUREL, ECONOMIQUE
DEVELOPPEMENT DURABLE
JUSTICE SOCIALE




LE BUT DE LA POLITIQUE

FAVORISER LE DEVELOPPEMENT DU PLEIN
POTENTIEL DES INDIVIDUS ET DES COLLECTIVITES



UNE POLITIQUE POUR ALLER PLUS LOIN, ENSEMBLE

Une pierre angulaire du développement
de Montréal

Projet collectif : ville + partenaires + population
Compréhension commune des enjeux et besoins
Interventions qui se renforcent

Meilleures pratiques

Proactivité, efficacité, efficience




4. LE DEFI DES VILLES
EN CE DEBUT DE 21E SIECLE
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LES DEFIS DES VILLES - 21€ SIECLE

QUALITE DE VIE
EPANOUISSEMENT DES PERSONNES
TRANQUILLITE ET PAIX SOCIALES

DEFI DEMOGRAPHIQUE
VIEILLISSEMENT DE LA POPULATION
IMMIGRATION




ROLE CLE DES ADMINISTRATIONS MUNICIPALES

VIVRE ENSEMBLE
@ COHESION SOCIALE @ IMMIGRATION

PAUVRETE, INTEGRATION CHANGEMENTS
ECONOMIQUE, EMPLOI CLIMATIQUES

@ INEGALITES, @ INFLUENCE
CLIVAGES SOCIAUX,

MIXITE SOCIALE




ROLE CLE DES ADMINISTRATIONS MUNICIPALES

Nouveau Innovation
contexte urbain sociale

« De nouvelles formes de relations
humaines, de nouveaux rapports sociaux,
de nouvelles politiques de répartition,

le dialogue et la coopération »




5. LA POPULATION MONTREALAISE
EN QUELQUES CHIFFRES
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POPULATION TOTALE

1,9 Million

. 973000 | 913000
@ @

24 % du

Québec




TRANCHES D'AGES

” 265 000

262 000

28 %

16 %

‘ > 69 ans

< 25ans

2006 2011



MENAGES

849 000 . Ysoo
menages

iiiu%
75000 (A,
fami"es \ i’17%

A




REVENUS
en 2010
25 %

. * 238 000 M
ﬁ 216 000
$
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ETUDES

+ 3%
25 a 64 ans

* +5%

% 88%:| WWWWW%

2006 2011




SANTE ET LIMITATIONS
34 % 19 %

(ri_,)

2%
INCAPACITE

>15 ans

35 %

r:m 2%
A




6. DES PISTES A CONSIDERER:
QUE POURRAIT CONTENIR LA POLITIQUE?
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Grace a I'implication de ses citoyennes et de ses
citoyens dans la recherche de solutions créatives
et innovantes, Montréal est connue et reconnue
internationalement pour le développement de
quartiers durables, solidaires et inclusifs ou il
fait bon vivre, grandir ET travailler



Fondamentalement humaniste, la Politique de
développement social reposera sur les valeurs
d'équité, d'égalité, de solidarité, de dignité, de
respect et d'inclusion



1. Que vous inspirent la vision et les
valeurs liées a la Politique?




ENJEUX ACTUELS ET EMERGENTS

1. Diminuer l'incidence de la pauvreté
2. Réduire les écarts entre les quartiers

3. Changer la dynamique démographique
qui accentue les inégalités

4. Contribuer a une intégration réussie
des immigrants

5. Favoriser la sécurité alimentaire et une
saine alimentation

6. Maintenir la sécurité et le sentiment de
sécurité

/. Développer le logement accessible et
de qualité

8. Améliorer le cadre de vie, notamment
dans les quartiers défavorisés

9. Contribuer a la réussite éducative
10. Construire le vivre-ensemble

11. Réduire le déficit de participation
politique et sociale

12. Améliorer la cohérence des
Interventions



1. DIMINUER L'INCIDENCE DE LA PAUVRETE




1. DIMINUER L'INCIDENCE DE LA PAUVRETE

25% 142000
PAUVRETE AIDE SOCIALE
146 000 21%
AIDE AINES DANS’
ALIMENTAIRE LA DIFFICULTE

®)



2. REDUIRE LES ECARTS ENTRE LES QUARTIERS

EED'EEU!-E
HIIEEF--‘




2. REDUIRE LES ECARTS ENTRE LES QUARTIERS

EXODE &

£ SANS EMPLOI
TRAVAILLEURS
o PAUVRES

POCHES DE
PAUVRETE



3. CHANGER LA DYNAMIQUE DEMOGRAPHIQUE QUI
ACCENTUE LES INEGALITES




3. CHANGER LA DYNAMIQUE DEMOGRAPHIQUE QUI
ACCENTUE LES INEGALITES

j

' JEUNES

JEUNES
FAMILLES

IMMIGRANTS



4. CONTRIBUER A UNE INTEGRATION REUSSIE DES
IMMIGRANTS

[




4. CONTRIBUER A UNE INTEGRATION REUSSIE DES

IMMIGRANTS

35 000

NOUVEAUX
ARRIVANTS

15 MONTREAL

AMERIQUE DU NORD



5. FAVORISER LA SECURITE ALIMENTAIRE ET UNE

Dbl

SAINE ALIMENTATION

fev :J",,A‘




5. FAVORISER LA SECURITE ALIMENTAIRE ET UNE

SAINE ALIMENTATION

11% 480 000 w

INSECURITE
ALIMENTAIRE MARS 2015



6. MAINTENIR LA SECURITE ET LE SENTIMENT DE




6. MAINTENIR LA SECURITE ET LE SENTIMENT DE

SECURITE

SENTIMENT D’INSECURITE

VIOLENCE VERBALE ET COMPORTEMENTALE
DE CERTAINS JEUNES

ISOLEMENT DES AINES



7. DEVELOPPER LE LOGEMENT ACCESSIBLE
ET DE QUALITE




7. DEVELOPPER LE LOGEMENT ACCESSIBLE

ET DE QUALITE

A

203 000

BESOINS
IMPERIEUX

== OFFRES
RESIDENTIELLE
DIVERSIFIEE

Wit | |

31 12 JEUNES
AINES FAMILLES

A

f

HANDICAPES
SANS-ABRI



8. AMELIORER LE CADRE DE VIE, NOTAMMENT DANS
LES QUARTIERS DEAvomsEs




8. AMELIORER LE CADRE DE VIE, NOTAMMENT DANS

LES QUARTIERS DEFAVORISES

TRANSPORT PARCS
BATIMENTS CULTURE
PLACES SPORT
PUBLIQUES

SERVICES



9. CONTRIBUER A LA REUSSITE EDUCATIVE




9. CONTRIBUER A LA REUSSITE EDUCATIVE

DECROCHAGE SCOLAIRE
AU SECONDAIRE

\

=!I DIPLOME
UNIVERSITAIRE

A

\LLI
4

9¢c MONTREAL

14 MONT

AMERIQUE DU NORD



10. CONSTRUIRE LE VIVRE-ENSEMBLE

P L |
-i:l_ - i 5 p =




10. CONSTRUIRE LE VIVRE-ENSEMBLE

RISQUES
D'INCOMPREHENSION > QELIEEVILLE.

OUVERTE
DIVERSIFIEE
ACCUEILLANTE



11. REDUIRE LE DEFICIT DE PARTICIPATION
E ETSOCIALE




11. REDUIRE LE DEFICIT DE PARTICIPATION

POLITIQUE ET SOCIALE

DIMINUTION DE LA PARTICIPATION A
LA VIE DEMOCRATIQUE MUNICIPALE

UNE FAIBLESSE IMPORTANTE



12. AMELIORER LA COHERENCE DES INTERVENTIONS




ADEQUATION ENTRE
PROGRAMMES ET BESOINS

ARRIMAGE ENTRE BAILLEURS PUBLICS
ET PRIVES

REPARTITION DES COMPETENCES

CLOISONS ADMINISTRATIVES ET
SECTORIELLES

MANQUE DE SYNERGIE DANS L'OFFRE
DE SERVICES PUBLICS



2. Selon vous, y a-t-il d’autres enjeux
actuels et émergents a prendre en
considération?

3. Avez-vous des commentaires sur des
éléments de cette section?




PRINCIPES DIRECTEURS

Ville de Montréal

1. LEADERSHIP

2. TRAVAIL EN PARTENARIAT

3. PARTICIPATION DE CHACUN

4. PRISE EN COMPTE DES ACQUIS

5. ACTION EN SUBSIDIARITE



PRINCIPES DIRECTEURS

Ville de Montréal + Partenaires

6. INNOVATION
7. APPROCHE INTEGREE
7. BESOINS SPECIFIQUES

8. MESURE DE L'IMPACT



4. Les principes directeurs présentés ici
sont-ils pertinents?

5. Avez-vous des suggestions pour les
bonifier ou en voyez-vous d’autres?




APPROCHES

VISION GLOBALE
DES ENJEUX

INITIATIVES ET
PROGRAMMES
FLEXIBLES

ACTIONS
MULTISECTORIELLES
INTEGREES

ANALYSE
DIFFERENCIEE
SELON LES SEXES

POUVOIR
D'AGIR DES
COMMUNAUTES

MOBILISATION
DES ACTEURS




6. Comment les approches privilégiées
ici permettent-elles ou non d'aborder
les enjeux, situations et problemes liés
au développement social?

7.Y a-t-il d'autres approches
possibles?




ORIENTATIONS ET PISTES D’'INTERVENTIONS

1. DEVELOPPER DES QUARTIERS MONTREALAIS
POUR TOUS

2. FAVORISER L'EQUITE ET L'ACCESSIBILITE

3. FAVORISER LA COHESION SOCIALE ET
L'EXERCICE DE LA CITOYENNETE

4. CONTRIBUER A LA VITALITE SOCIALE ET ECO-
NOMIQUE



1. DEVELOPPER DES QUARTIERS MONTREALAIS
POUR TOUS

=) QUARTIERS DURABLES, EN SANTE ET A ECHELLE
HUMAINE

=) EQUIPEMENTS COLLECTIFS

=) QUARTIERS SECURITAIRES ET INCLUSIFS

=) OFFRE RESIDENTIELLE EQUILIBREE
ET DE QUALITE




1. DEVELOPPER DES QUARTIERS MONTREALAIS
POUR TOUS

=) SAINE ALIMENTATION AGRICULTURE URBAINE

=) DEVELOPPEMENT RESPECTUEUX DE LA VILLE

=) OFFRE DE RESSOURCES VARIEE ET DE QUALITE




2. FAVORISER L'EQUITE ET L'ACCESSIBILITE

=) ENFANTS ET FAMILLES

=) REUSSITE SCOLAIRE

=) APPRENTISSAGES DIVERS




2. FAVORISER L'EQUITE ET L'ACCESSIBILITE

=) REDUCTION DES INEGALITES (SANTE)

=) ACCESSIBILITE UNIVERSELLE

=) VIEILLISSEMENT ACTIF




2. FAVORISER L'EQUITE ET L'ACCESSIBILITE

=) SPORT LOISIRS CULTURE

=) PERSONNES VULNERABLES

=) ACCESSIBILITE DES PARCS




3. FAVORISER LA COHESION SOCIALE ET L'EXERCICE
DE LA CITOYENNETE

=) ACCES AUX LIEUX DECISIONNELS

=) LIEUX DE RENCONTRES

=) ORGANISMES COMMUNAUTAIRES




3. FAVORISER LA COHESION SOCIALE ET L'EXERCICE
DE LA CITOYENNETE

=) TRAVAIL EN RESEAUX

=) MUTUALISATION DES RESSOURCES

=) VIVRE-ENSEMBLE ET INCLUSION




4. CONTRIBUER A LA VITALITE SOCIALE ET
ECONOMIQUE

=) EMPLOIS QUALIFIANTS

=) EMPLOIS VARIES

=) ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE




4. CONTRIBUER A LA VITALITE SOCIALE ET
ECONOMIQUE

=) ACCES AU MARCHE DU TRAVAIL

=) ENTREPREUNEURIAT SOCIAL

=) RESEAUX DE TRANSPORTS ACTIFS




8. Y a-t-il d'autres orientations ou pistes
d’intervention qui vous apparaissent
importantes?

9. Selon vous, quelles sont les pistes
d’intervention sur lesquelles |la
Ville de Montréal doit agir en priorité?




MISE EN OEUVRE

OMOMONO

MISE A JOUR PLAN INDICATEURS COMITE
5 ANS D'ACTION SMART DE SUIVI




CONDITIONS DE REUSSITE

ADHESION BUDGETS MOBILISATION
ELUS NECESSAIRES DES PARTIES
PARTENAIRES PRENANTES

COLLECTIVITE




10. D'apres votre expérience, y a-t-il
d’autres conditions de réussite?



uriveel
Texte tapé à la machine


7. LES ROLES DE LA VILLE DE MONTREAL
EN MATIERE DE DEVELOPPEMENT SOCIAL
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LES ROLES DE LA VILLE DE MONTREAL

LEADERSHIP ACTIONS MOBILISATION DES
COLLABORATION CONCERTEES INTERVENANTS,
FACILITATION EFFICIENTES COORDINATION

FEDERATION ET DURABLES DES REPONSES



11. Globalement, quels sont vos
commentaires relativement a ce
projet de politique?




8. CONCLUSION - UNE INVITATION
POUR TOUTE LA POPULATION
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ETSI, EN S'Y METTANT TOUS ENSEMBLE,
LE DEVELOPPEMENT SOCIAL POUVAIT
TRANSFORMER LA METROPOLE ?

ETSI ON PREPARAIT UN MONTREAL
DE TOUS LES POSSIBLES?

Consultations publiques : novembre 2016 a mars 2017
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MERCI !

realisonsmtl.ca/devsocial
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