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Le Service de l'eau a pour mission d’assurer la maitrise, la
coordination et la cohérence des activités du cycle de I'eau (production
et distribution de I'eau potable, collecte et traitement des eaux usées)
sous I'angle de I'entretien et de I'extension du réseau et ce, de maniére
a développer une organisation de gestion publique de I'eau qui soit
performante et percue comme telle par la population et les usagers de

I'agglomération de I'ile de Montréal.
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Orientations et activités

Direction de la production et de I'alimentation de I'eau potable :

Exploiter, pour 'agglomération de Montréal, un service fiable et performant de production et de
distribution d’eau potable d’'une qualité exemplaire, en quantité suffisante, au meilleur codt financier
et dans le respect de I'environnement tout en gérant les infrastructures comme un patrimoine

collectif a maintenir en état de constante satisfaction.

Direction de la gestion stratégique des réseaux d’eau :
En partenariat avec les arrondissements, mettre en place une gestion des actifs des réseaux d’eau

qui assurera I'atteinte du niveau de service requis d’'une fagon durable et économique.

Direction de I'’épuration des eaux usees :
Grace a son réseau de collecteurs, intercepter et épurer les eaux usées de I'lle de Montréal afin de
contribuer a I'assainissement des cours d’eau dans le respect de la population environnante et dans

un esprit de préservation des ressources et de valorisation des résidus.



1)
2)
3)

4)

5)

Priorité a la sécurité et a la santé publique pour les citoyens et les usagers
Gestion responsable des actifs et utilisation optimale de leurs capacités
Financement soutenu et gestion financiére responsable

Gestion des opérations fondée sur de saines pratiques, et le développement des

expertises internes

Responsabilité environnementale accrue par la gestion durable de I'eau
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Considérant que depuis 2002, les efforts a consentir a la gestion de I'eau ont
évolués compte tenu :

- de I'expérience obtenue au cours des 7 derniéres années

- de la meilleure connaissance de I'état de nos infrastructures

- de 'augmentation du prix du marché

Le Service de I'eau s’engage a présenter a 'automne 2010 un nouveau plan
de financement sur 10 ans qui respecte a la fois les enjeux énoncés ci-haut et
les engagements pris par 'administration en 2003 au moment de la création du

Fonds de I'eau.
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Tableaux sur les
donneées financieres
du Service de |'eau



Sommaire par compétences

Revenus et dépenses par compétences
(en milliers de dollars)

Servicetdelleal

Revenus Dépenses
Budget Budget Budget Budget
Comparatif comparatif Comparatif comparatif
2009 2010 2009 2010
Conseil municipal 893,5 893,5 17 3839 22 089,6
Conseil d'agglomération 1929 1929 171 828,6 151 068,3
Total 1086,4 1086,4 189 212,5 173 157,9
Budget de fonctionnement courant 168 159,9
Charges corporatives relatives a la dette 4998,0
Total 173 157,9
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Sommaire des revenus par activités

Revenus par activités
(en milliers de dollars)
Conseil municipal Conseil d'agglomération Total
Budget original | Budget modifié|  Réel Budget Budget original | Budget modifié|  Réel Budget Budget original | Budget modifi¢| ~ Réel Budget
Comparatif | Comparatif | Comparatif | comparatif Comparatif | Comparatif | Comparatif | comparatif Comparatif | Comparatif | Comparatif | comparatif
2009 2009 2009 200 2009 2009 2009 2000 2009 2009 2009 2000

Hygiéne du milieu
A répart - Souten technique et fonctionnel PATR
Approvisionnement et traitement de [eau potable - - - - - - U8 - - - 118
Réseau de distibution de leau potable 8004 904 2185 8004 - - - - 8004 9004 2185 8004
Traitement des eaux usées - - - - 1929 1929 5168 1929 1929 1929 5168 1929
Réseaux d égouts %1 %1 675 %1 . - - - %1 9,1 675 9,1
Déchets domestiques
Matiéres secondaires
Elimination des matéraux secs
Protection de lenvironnement
Autres
Total 8935 935 3460 8935 1929 1929 10024 1929 10864 11864 13084 10864
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Sommaire des dépenses par activités

Dépenses par activités

(en milliers de dollars)

Conseil municipal Conseil d'agglomération Total
Budget original | Budget modifié Réel Budget Budget original | Budget modifié Réel Budget Budget original | Budget modifié Réel Budget
Comparatif | Comparatif | Comparatif | comparatif Comparatif | Comparatif | Comparatif | comparatif Comparatit | Comparatif | Comparatif | comparatif
2009 2009 2009 2000 2009 2009 2009 2000 2009 2009 2009 2000
Administration générale
Conseil municipal 1401 1401 1401 1401 - - - - 1401 140,1 1401 1401
Hygiéne du milieu
Approvisionnement e traitement de l'eau potable - (04) 04 - 60 346,8 609127 473470 588934 60 346, 609123 473474 588934
Réseau de distrbution de 'eau pofable 98134 99693 90798 1268850 334485 301892 963955 150667 432619 401585 187193 7917
Traitement des eaux usées - - - 615478 610869 554096 62590,6 615478 610869 554096 625906
Réseaux d'égouts 67794 62658 47749 90645 92815 106021 47547 95196 16,0609 16.867,9 95296 18 584,1
Déchets domestiques
Matiéres secondaires
Elminafion des matériaux secs
Protection de [environnement - - - - - 719 - - - 119
Autres
Frais de financement 31,0 310 - - 5004,0 25040 - 349800 53550 28550 - 34980
Remboursement de la dette a long terme 300,0 3000 - - 22000 22000 - 15000 25000 25000 - 15000
Total 173839 17058 139952 220896 1718286 1682728 1171508 151068,3 1892125 1852986 1311460 1731579
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Sommaire des objets revenus et dépenses

Revenus par objets
(en milliers de dollars)

Servicetdelleal

Budget original Budget modifié Réel Budget
Comparatif Comparatif Comparatif comparatif
2009 2009 2009 2010
Taxes - - - _
Paiements tenant lieu de taxes - - - -
Services rendus aux organismes municipaux - - - -
Autres services rendus 1 066,4 1 066,4 801,2 1 066,4
Autres revenus 20,0 20,0 237,7 20,0
Transferts - 100,0 309,5 -
Total 1 086,4 1186.,4 1 348,4 1 086.,4
Dépenses par objets
(en milliers de dollars)
Budget original Budget modifié Reéel Budget
Comparatif Comparatif Comparatif comparatif
2009 2009 2009 2010

Rémunération et cotisations de I'employeur 63 920.,4 62 518,6 52 239,4 67 640,1
Transport et communication 1 027,5 1732,4 1242,1 1 529,1
Services professionnels 11 482,3 14 642,0 3 361,8 4 103,3
Services techniques et autres 15 136,5 10 845,9 5 391,5 16 676,3
Location, entretien et réparation 23 283,9 30 292,2 16 861,4 23 123,3
Biens non durables 52 744,5 52 750,6 47 901,6 55 808,1
Biens durables 594,0 1102,4 762,2 695,0
Frais de financement 5 355,0 2 855,0 - 3 498,0
Contributions a des organismes 303,6 303,6 300,0 300,3
Autres objets 12 864,8 5 755,9 3 086,0 (1715,6)
Financement 2 500,0 2 500,0 - 1 500,0
Total 189 212,5 185 298,6 131 146,0 173157,9 |
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Dépenses par catégories d'emplois

(en milliers de dollars et en années-personnes)

Années-personnes
Budget Budget Budget Budget
Comparatif comparatif Comparatif comparatif
2009 2010 2009 2010

Rémunération et cotisations de I'employeur
Elus - - - -
Cadres et contremaitres 13 194,7 13 472,7 103,0 116,0
Cols blancs 12 018,7 12 611,0 154,0 168,5
Professionnels 10 653,1 12 773,0 92,0 101,5
Policiers - - - -
Pompiers - - - -
Préposé(e)s aux traverses d'écoliers - - - -
Cols bleus 28 053,9 28 783,4 392,1 400,1
Total 63 920,4 67 640,1 7411 786,1
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En 2010, le Service de I'eau dispose d’'une somme récurrente dans son

budget de fonctionnement pour le paiement comptant des dépenses en

immobilisation, soit le montant de :

22 776,8 $
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Tableaux sur les
donneées financieres
du Plan d’intervention
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Le plan d’intervention touche les activités «eau» et «voirie». Ce budget est
présenté distinctement du Service de [l'eau, puisque I'administration
municipale n'a pas encore statué sur la prise en charge de cette activité

dans le nouveau modeéle organisationnel.
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Sommaire par compétences
Plan d’intervention

Revenus et dépenses par compétences

(en milliers de dollars)

Servicetdelleal

Revenus Dépenses
Budget Budget Budget Budget
Comparatif comparatif Comparatif comparatif
2009 2010 2009 2010
Conseil municipal 4230,3
Conseil d'agglomération 10 676,1 2 550,7
Total 10676,1 6781,0

Le plan d’'intervention touche les activités «eau» et «voirie»

comme suit en 2010 :
- Eau — 2 971,3%
- Voirie — 3809,7%

17



Servicetdelleal

Sommaire des dépenses par activités
Plan d’intervention

Dépenses par activités

(enmilers de ol

Consell muniipa Conseld agglomération Tota
Budgetoriginal Budget modifié| ~ Rédl Budget Budgetoriginal | Budget modfié| ~ Réd Budget | Budgetoriginal | Budget modfié|  Réd Budget
Compavatit | Compavatt | Comparatf | comparatf Comparatit | Comparatit | Compavatit | comparatt Compavatit | Compavatit | Compavatf | compavatd
20 09 209 il 20 209 209 2000 20 09 209 200

Transpor
Voif munipae : 2008 | 1785 | 3% : 13 1095 458 : 309 | 16%0 | SE9T
Hyoiéne du milley
Réseaude dfbutondeeau potale : 01) - kK DIMY | AR | IA | 14 DNIY | 4B STA | 1453
Réseaur dégout : 02 : K §I%2 | 4B | YIS | 1T B2 | 4GB0 | S | 148
Totdl : 2893 | LT85 | 4203 0661 | 9%17 | 6044 | 2507 06161 | 26970 | 8499 | 67BN
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Sommaire des objets revenus et dépenses
Plan d’intervention

Revenus par objets
(en milliers de dollars)

Budget original Budget modifié Reéel Budget
Comparatif Comparatif Comparatif comparatif
2009 2009 2009 2010
Taxes - - - -
Paiements tenant lieu de taxes - - - -
Services rendus aux organismes municipaux - - - -
Autres services rendus - - - -
Autres revenus - - - -
Transferts - - - -
Total - - - -
Note : aucun revenu
Dépenses par objets
(en milliers de dollars)
$
Budget original Budget modifié Reéel Budget
Comparatif Comparatif Comparatif comparatif
2009 2009 2009 2010

Rémunération et cotisations de I'employeur 428,5 428,5 445,4 620,9
Transport et communication 54,6 118,9 35,4 108,4
Services professionnels 4 092,5 10 727,6 7 707,3 -
Services techniques et autres 5810,9 1 020,5 45,5 5778,6
Location, entretien et réparation - 127.,5 129,2 107,1
Biens non durables 273,2 262,6 57,1 166,0
Biens durables 16,4 11,4 - -
Frais de financement - - - -
Contributions a des organismes - - - -
Autres objets - - - -
Financement - - - -
Total 10 676,1 12 697,0 8 419,9 6 781,0 |
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Dépenses par catégories d'emplois
(en milliers de dollars et en années-personnes) [ ] [ ]
$ Années-personnes
Budget Budget Budget Budget
Comparatif comparatif Comparatif comparatif
2009 2010 2009 2010

Rémunération et cotisations de I'employeur
Elus - - - -
Cadres et contremaitres 144,3 152,4 1,0 1,0
Cols blancs 195,8 190,9 3,0 3,0
Professionnels 88,4 277,6 1,0 3,0
Policiers - - - -
Pompiers - - - -
Préposé(e)s aux traverses d'écoliers - - - -
Cols bleus - - - -
Total 428,5 620,9 5,0 7,0
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Pour toutes demandes d’informations sur ce document :

Mme Lucille Prud’homme
Chef de division — administration
Direction de I'eau
801, rue Brennan, 5¢ étage #5134
Montréal (Québec) H3C 0G4
(514) 280-0066
Ipruhom@yville.montreal.qc.ca
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