
FORMULAIRE 
de mise en candidature
Inscription jusqu’au 23 mars 2018

RENSEIGNEMENTS SUR LE CANDIDAT 

Mme M. 
Nom du candidat :
Adresse :  Ville, Code postal :
Téléphone (domicile) : Téléphone (cellulaire) :
Adresse courriel du bénévole :

Catégorie dans laquelle cette candidature est soumise (cocher une seule catégorie)

 Relève Expérimenté Accompli

Domaine dans lequel le bénévole est impliqué (cocher un seul secteur)

 Culture Sports Loisirs Développement social Autre 
     (préciser)

RENSEIGNEMENTS SUR L’ORGANISME OU LES DEUX CITOYENS RESPONSABLES DU DÉPÔT 
DE LA CANDIDATURE (un parrain et un coparrain)

Organisme reconnu ou parrain du candidat
Nom de l’organisme ou du parrain :
Adresse : Ville, Code postal :
Téléphone : Adresse courriel :
Nom du répondant (dans le cas d’un organisme) :

Si la candidature est déposée par un parrain, indiquer qui est le coparrain

Nom du coparrain :
Adresse : Ville et code postal :
Téléphone : Courriel :

PROFIL DU BÉNÉVOLE

Les membres du jury auront le mandat d’évaluer chaque candidature en regard des critères  
mentionnés précédemment. Il importe donc que votre description du candidat comporte le maximum 
de commentaires liés à ces critères.

Nombre d’années d’implication : Nombre d’heures de bénévolat par semaine :
Au sein de quel organisme (s’il y a lieu) :

EN AVANT 
Verdun

initiator:verdunccmg@ville.montreal.qc.ca;wfState:distributed;wfType:email;workflowId:a5529f0ebebc4a439090cdf5cc3c7698



Décrivez les principaux accomplissements du bénévole.

Décrivez les retombées du travail du bénévole dans son milieu.

Quelles sont les qualités du bénévole qui le démarquent des autres?

Si vous jugez que l’espace disponible sur le formulaire est insuffisant, vous pouvez ajouter,  
au maximum, une page supplémentaire.

N.B. Il est possible de joindre des documents pour appuyer cette candidature (lettres de  
recommandation, articles de journaux, photographies d’activités, etc.). 

Le formulaire de mise en candidature doit être reçu au plus tard le vendredi 23 mars 2018. Il peut être 
transmis de trois façons :

1- En ligne sur le site Internet de l’arrondissement de Verdun, dans la section  Bénévolat  :  
 ville.montreal.qc.ca/verdun. Une fois le formulaire rempli, cliquez sur le bouton  
 « Envoyer le formulaire » situé en haut à droite.

2- Par courriel à l’adresse : verdunccmg@ville.montreal.qc.ca

3- En main propre à l’adresse suivante : 
 Les V Hommage 
 Direction de la culture, des sports, des loisirs et du développement social (DCSLDS) 
 de l’arrondissement de Verdun 
 4501, rue Bannantyne 
 Verdun (Québec) H4G 1E3

Pour des renseignements complémentaires, veuillez communiquer au 514 765-7150.

qu’aux hommes.


	RENSEIGNEMENTS SUR LE CANDIDAT: Off
	M: Off
	Nom du candidat: 
	Adresse: 
	Ville Code postal: 
	Téléphone domicile: 
	Téléphone cellulaire: 
	Adresse courriel du bénévole: 
	Catégorie dans laquelle cette candidature est soumise cocher une seule catégorie: Off
	Expérimenté: Off
	Accompli: Off
	Domaine dans lequel le bénévole est impliqué cocher un seul secteur: Off
	Sports: Off
	Loisirs: Off
	Développement social: Off
	undefined: Off
	Autre: 
	Nom de lorganisme ou du parrain: 
	Adresse_2: 
	Ville Code postal_2: 
	Téléphone: 
	Adresse courriel: 
	Nom du répondant dans le cas dun organisme: 
	Nom du coparrain: 
	Adresse_3: 
	Ville et code postal: 
	Téléphone_2: 
	Courriel: 
	Nombre dannées dimplication: 
	Nombre dheures de bénévolat par semaine: 
	Au sein de quel organisme sil y a lieu: 
	Décrivez les principaux accomplissements du bénévole 1: 
	Décrivez les principaux accomplissements du bénévole 2: 
	Décrivez les principaux accomplissements du bénévole 3: 
	Décrivez les principaux accomplissements du bénévole 4: 
	Décrivez les principaux accomplissements du bénévole 5: 
	Décrivez les retombées du travail du bénévole dans son milieu 1: 
	Décrivez les retombées du travail du bénévole dans son milieu 2: 
	Décrivez les retombées du travail du bénévole dans son milieu 3: 
	Décrivez les retombées du travail du bénévole dans son milieu 4: 
	Décrivez les retombées du travail du bénévole dans son milieu 5: 
	Quelles sont les qualités du bénévole qui le démarquent des autres 1: 
	Quelles sont les qualités du bénévole qui le démarquent des autres 2: 
	Quelles sont les qualités du bénévole qui le démarquent des autres 3: 
	Quelles sont les qualités du bénévole qui le démarquent des autres 4: 
	Quelles sont les qualités du bénévole qui le démarquent des autres 5: 
	SubmitButton1: 


