
 
 

 
 

 
  

 
IDENTIFICATION DU (DE LA) CANDIDAT(E) PROPOSÉ(E)   
 

 
 
VISION D’AVENIR  (Actions qui ont changé et/ou amélioré la qualité de vie, continuité de l’œuvre ou pérennité,  caractère 
 novateur)  
 

 (verso)  
 

 
Nom :   
 
Adresse : 
 
Ville :        Code postal : 
Téléphones :   
Domicile :      Bureau :   Cellulaire : 
 
Dans quels organismes cette personne a été impliquée :    Période (année-mois-jour) 
1.          Début :  Fin : 

2.          Début :  Fin : 

3.          Début :  Fin : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Direction de la culture, des sports, des 
loisirs et du développement social 

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 

Grand bénévole (15 ans et plus) 



 
 

IMPLICATION  (Durée, investissement en temps et en effort)  
 

 
RÉALISATION    (Défi rencontré, obstacles, rayonnement, impact, rassembleur et qui a su susciter l’intérêt de la relève) 

 

 

  PIÈCES JOINTES  (Il est possible de joindre des documents pour appuyer cette candidature.  Ex. : lettres de  
  recommandations, articles de journaux, photographies d’activités, etc.) 
 
 
SIGNATAIRE             APPUYÉ PAR 
 

 
Retourner ce formulaire au plus tard le vendredi 7 septembre 2018  

car aucune candidature ne sera acceptée après cette date au :  
 

Comité de sélection – Hommage à l’action bénévole angevine 
Direction de la culture, des sports, des loisirs et du développement social 

7500, avenue Goncourt 
Anjou (Québec) H1K 3X9 

 
Renseignements : 514 493-8204 

Réf. : 40-0400 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Nom :   

 
Nom :  

 
Adresse : 

 
Adresse : 

 
Téléphone :  

 
Téléphone : 


